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Acta de Reunién No. 08 de 2017

| 30 de marzo de 2017 g 2:05 p.m. -

f Comité Interno de Asignacﬁién y Reconocimiento de Puntaje (CIARP)

) Sala de Reuniones Vicerrectoria Académica, Edificio P, Sede Calle 72.

Maurio Bautista Ballén Vicerrector Académico y Presidente CIARP
Marfa Teresa Vela Mendoza Representante de los profesores de Planta
Fredy Gregorio Valencia Valbuena Representante de los profesores catedraticos
Andrea Aguia Agudelo Representante de los profesores ocasionales
Nydia Constanza Mendoza Romero Subdirectora de Gestién de Proyectos - CIUP

Representante de los Decanos designado por el
Consejo Académico

Arnulfo Triana Rodriguez _ Subdirector de Personal

Leonardo Fabio Martinez Pérez

Coordinadora - Equipo de trabajo pra apoyo al IARP
Auxiliar Administrativo - Equipo de trabajo de apoyo al

Gina Paola Zambrano Ramirez

Sindy Lorena Sandoval Gonzalez CIARP
Helver Edgar Carrefio Antolinez étlﬁggr Administrativo - Equipo de frabajo de apoyo al

1. Verificacion del quérm y aprobacién del Orden del Dia.

2. Solicitud de aprobacion.
2.1. Acta No. 06 del 16 de marzo de 2017.

{*} Acta de Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposicicnes vigentes en la Universidad
contemplan fa elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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2.2. Acta No. 07 del 23 de marzo de 2017.

3. Aprobacién puntos de bonificacion para docentes de planta.

1 | 22/03/2017 |Linda Alejandra Leal Uruefia | (1) Direccién de tesis de maestria
2 | 03/03/2017 | Carolina Soler Martin (3) Direccion de tesis de maestria
3 1 10/02/2017 |René Guevara Ramirez (3) Direccion de tesis de maestria

4. Asunto profesoral

4.1. Derecho de Peticion con ORFEQO 201705220025152, presentado por el profesor Javier
lllidge Jacome, reconsideracion y solicitud de continuacién de solicitud de Puntos
Salariales por “Obra Artistica impacto nacional tipo de interpretacién Un instrumento, un
intérprete, jueves del Arte primera temporada 2013, cantante Tenor, organizado por
Universidad Pedagogica Nacional, centro cultural Gabriel Betancourt Mejia Sala José
Francisco Socarras’.

4.2. Asunto profesoral- Derecho de Peticién con ORFEQ 201705220025142, presentade por el
~ profesor Javier lllidge Jacome, solicitud de "Explicacién acerca de los criterios y
caracteristicas bajo las cuales el CIARP define qué es una obra de produccion artistica”.

5. ‘Praposiciones y varios.

|

1. Verificacion del quérum y aprobacion del Orden del Dia.

Se verificd el quérum conforme a lo establecido en el Articulo 8° del Acuerdo No.008 de 2003 del
Consejo Académico.

Se dejé constancia que la profesora Nydia Constanza Mendoza Romero, Subdirectora de Gestién
de Proyectos - CIUP, informé por correo electronico su imposibilidad de asistir a la sesién, por
cuanto debe atender reunidn con monitores de investigacion.

Se dejo constancia que el profesor Leonardo Fabioc Martinez Pérez, Representante de los

Decanos designado por el Consejo Académico, presentd excusas por la inasistencia a la sesidn
por cuanto debe terminar de unificar la propuesta borrador del Estatuto Académico.

Decisidn:
El Comite Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje- CIARP aprob6 ef Orden del dia.

2. Solicitud de aprobacion.

2.1. Acta No. 06 del 16 de marzo de 2017.

Se sometio a consideracién la aprobacion del Acta No. 06 del 16 de marzo de 2017.

("} Acta de Reunidn: Corresponde a aguellas reuniones gue de conformidad con fas disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracién de actas. Resumen de Reunidn: Sa aplica en los demés casos.
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Decision: W
El Comite Interno de Asignacion y Reconogimiento de Puntaje aprob6 e! Acta No. 06 del 1 6 de
marzo de 2017.

2.2. Acta No. 07 del 23 de marzo de 2017.

Se dejo constancia que se recibio observaciones af Acta mediante control de cambios a través de
correo electronico por parfe de la profesora Nydia Constanza Mendoza Romero, Subdirectora de
Gestién de Proyectos- CIUP, configurando quorum para someter a consideracion.

Se sometié a consideracion la aprobacion del Acta No. 07 del 23 de marzo de 2017.

Decision:
El Comité Interno de Asignhacion y Reconocimiento de Puntaje aprobé el Acta No. 07 del 23 de
marzo de 2017.

3. Aprobacién puntos de bonificacién para docentes de planta.

Se llevd a cabo el estudio, andlisis y discusion de las solicitudes de PUNTOS DE BONIFICACION
de los profesores de planta, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1279 de 2002 y la
Resolucién Rectoral No.0268 de 2007.

Decision:

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje asigné los siguientes PUNTOS
POR BONIFICACION. Los soportes de cada caso se adjuntan en el anexo No.1, que fonnan parte
def acta.

Tipo de N
No. Ft'ec_ha Productivi Profesor Productividad P.untos ';I?Fal
solicitud dad Asignados puntos
Direccibn de tesis de
maestria:  "El  estilo de
solucion creativa de
problemas como criterio para
Direccién LINDA la conformacion de equipos
de tesis| ALEJANDRA |de trabajo: efectos en el nivel
1| 22/03/2017 de LEAL de creatividad en la solucién 36,0000 36,0000
maestria URUENA |de problemas de disefio en
escenarios b-learning"
sustentado por el estudiante
Luis Arbey Rodriguez Mufioz
codigo 2015181021.

{*} Acta de Reunién: Corresponde a agusllas reuniones gque de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaberacién de actas. Resumen de Reunlén: Se aplica en los demas casos.
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Direccion de tfesis de
maestria:  "El sujeto del
conflicto en la escuela"
sustentado por la estudiante 36,0000
Jenny Esmeralda Guido

Cifuentes codigo
2011287568,

Direccién de tesis de
maestria: "Transiciones
académicas y

socioemocionales de los
Lo estudiantes que pasan del
Iﬂ;etc;czf;n CAROLINA | programa de aceleracion del
2 | 03/03/2017 de SOLER aprendizaje al aula regular en
maestria MARTIN el Colegio Distrital Estrella dei
Sur"  sustentado por el
estudiante  Wilmar Manuel
Sotelo Riveros codigo
2011287648.
Direccion de tesis de
maestria: "Practicas
pedagogicas de las maestras
del preescolar del colegio
Heladia Mejia" sustentado por
la estudiante Olga Patricia
Chavarrfa  Alvarez  codigo
2013287539. o

36,0000 108,0000

36,0000

Direccion de tesis de
maestria: "Transiciones
normativas de la educacién
superior 1960- 1980"
sustentado por la estudiante
Guisella  Eugenia  Alzate
Monsalve codigo
2013287507
Direccion de tesis de
Direccién RENE maestria: "Educacion superior
de tesis GUEVARA | &M Colombia: derecho,
de RAMIREZ servicio, bien" sustentado por 36,0000
maestria la estudiante Monica Patricia
Corena  Salazar  codigo
2013287545.
Direccion de tesis de
maestria: "Los Ceres en la
politica de cobertura de la
educacidn supetrior 36,0000
colombiana” sustentado por el
estudiante Jorge Gonzalez
Ardila codigo 2013287575,

36,0000

3 | 10/02/2017 108,0000

(*} Acta de Reunidn: Comresponde a aguellas reunicnes que de conformidad con las dispesicicnes vigentes en la Universidad
centemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunlén: Se aplica en los demas casos.
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4. Asuntos profesorales:

4.1 Asunto profesoral- Derecho de Peticion con ORFEO 201705220025152, presentado
por el profesor Javier lllidge Jacome, reconsideracion y solicitud de continuacion de|
solicitud de Puntos Salariales por "Obra Artistica impacto nacional tipo de
interpretacion Un instrumento, un intérprete, jueves del Arte primera temporada
2013, cantante Tenor, organizado por Universidad Pedagégica Nacional,. ceniro
cultural Gabriel Betancourt Mejia Sala José Francisco Socarras”. e

4.2 Asunto profesoral- Derecho de Peticion con ORFEO 201705220025142, presentado
por el profesor Javier lllidge Jacome, solicitud de "Explicacion acerca de los criterios y
caracteristicas bajo las cuales el CIARP define qué es una obra de produccion
artistica’. :

Se llevé a cabo el estudio, analisis y discusién de los dos Derechos de peticién con radicados
25152 y 25142, presentados por el profesor Javier lllidge Jacome.

Decision:
El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje da respuesta a fas solicitudes en
fos siguientes férminos:

" En atencion a los derechos de peticion de fechas 27 de marzo de 2017 con ntimero de radicacion
2017052200251582 y 201705220025142, dirigidos a la Secretarla Técnica def CIARP, el Comité
inferno de Asignacion y Reconocimienfo de Puntaje, en sesién del 30 de marzo de 2017, Acta No. 8,
procede a dar respuesta a su solicitud en los siguientes términos:

{. Respecto a la solicitud consagrada en el derecho de peticibn con radicado
201705220025152, consistente en: "...requerir que se le dé tramite a la solicitud de evaluacion
de la Obra Artistica Impacto nacional tipo de interpretacion Un instrumento, un intérprete,
jueves del Arte primera temporada 2013, cantante Tenor, organizado por Universidad
Pedagégica Nacional, centro cultural Gabriel Betancourt Mejla Sala José Francisco Socarrds.”

Ante su peticion, se debe precisar que mediante Acta 09 del 23 de abril de 2015, el Comité inferno de
Asignacion y Reconocimiento del Puntaje- CIARP, estudié y analizé su solicitud de punfos salariales
respecto a la precitada obra artistica, determinando: "En relacion con la OBRA Artistica impacto
nacional tipo interpretacion "Un Instrumento, un intérprete’, Jueves del Arte primera temporada
2013, Cantante Tenor, Organizade por Universidad Pedagbgica Nacional, el Comité considera
devolfveria porque no cumple con las caracteristicas de una obra de produccion artistica”.

Dicha devolucién se enmarct dentro del criterio del cuerpo colegiado en el cual "En ningiin caso se
consideraréan como espacios o escenarios de presentacion de una obra arfistica, instalaciones de la
Universidad Pedagogica Nacional o evenfos promovidos por la misma” y "Para valorar el impacto
infernacional, hacional, regional o local de eventos artisticos y culturales donde se haya presentado
una obra artistica objeto de evaluacion, sera necesario tomar en cuenfa la existencia de un ente

{*} Acta de Reunidn: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracidn de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demés casos.
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organizador de reconocido prestigio, en el que participe personal especializado en el campo artistico
0 cultural de que se trate’”. '

o .
La materializacion de la devolucitn, atendiendo Ia decision ya adoptada por el cuerpo colegiado, se
informé mediante comunicacion escrita dirigida af docente de fecha 22 da mayo de 2015 con recibido
del 25 de mayo de 2015, mediante cordis 2015/E4457,
Fs.menester precisar, que las fichas téchicas para la presentacion de las solicitudes de puntos por
parte de los docentes, para el caso en estudio FOR001GDU, establece en ol aparte final "CERTIFICO
QUE. POR LA PRODUCTIVIDAD ACADEMICA RELACIONADA, NO HE SOLICITADO PUNTOS EN
LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL" Articulo 10 Numeral If Decreto 1279 (negrilla fuera
de.texto), formato que para las fechas del 15 de diciembre de 2014 ¥ 26 de octubre de 2016, conté
con la firma del docente reclamante, habiendo solicitado en dos ocasiones puntos salariales por ia
misma productividad.

Por esta razén, y atendiendo que el criterio establacido en Acta 9 de 2015, consolidado en Acta 33 de

- 2015, continua vigente, e/ Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje CIARP,
determiné confirmar el criterio adoptado y no dar confinuidad al - trémite presentado mediante
FOR001GDU, respecto a la productividad académica "Obra Artistica impacto nacional tipo de
interpretacion Un instrumento, un intérprete, jueves del Arte primera temporada 2013, cantante Tenor,
organizado por Universidad Pedagégica Nacional, centro cultural Gabrie! Betancourt Mejfa Sala José
Francisco Socarrés”.

il. Respecto a la solicitud consagrada en el derecho de peticion con radicado
201705220025142, consistente en: "Explicacion acerca de los criterios y caracteristicas bajo
fos cuales el CIARP define qué es una Obra de produccion artistica.”

Dentro del marco del Decreto 1279 de 2002, ef Gobierno Nacional en su articulo 25° establecid gue la
asignacion y reconocimiento de puntos salariales por los distinfos factores contemplados en el
decreto, seran reconocidos por el 6rgano interno constituido por cada universidad para tal efecto. En
el caso de la Universidad Pedagtgica Nacional, &/ 6rganc competente es el Comité Inferno de
Asignacion y Reconocimiento de Puntaje- CIARP.

En ef artfculo 24°, romano |1, literal i del precitado decreto, establece: “El caracter publico de la
presentacion o la amplia difusion de la obra debe ser reglamentada por cada institucion v &s
determinante en el otorgamiento de puntos” (subrayado fuera de texto). Siendo asi, y conforme el
articulo 23°, el procedimiento para el reconocimiento y liquidacion de los puntos salariales por
productividad académica seré reglamentado por ef Consejo Superior Universitario, con base en lo
dispuesto en el decrefo, es por esta razén, que mediante Acuerdo No. 045 de 2003 del Consejo
Superior, se establecit el proceso de evaluacién de la productividad académica de los profasores
universitarios.

Conforme a fa normatividad interna de la Universidad, el Consejo Superior establecié que los criterios

{*} Acta de Reunidn: Corresponde a aguellas reuniones gue de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracitn de actas. Resumen de Reunién: Se aplica en los demés casos.
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y procedimienfos para el reconocimiento de puntos salariales por productividad académica, serd
reglamentado mediante resolucién rectoral, sefialando que dicho acto administrativo formara parte de
los criterios, procesos y procedimientos del CIARP y podra ser actualizado mediante decisiones
plasmadas en actas aprobadas por el comité dispuesto para ftal fin, siendo el competente, el
Comifté Interno de Asignacién y Recanacimiento de Puntaje.

Atendiendo fas disposiciones legales y normativas de la Universidad, el Comité Interno de Asignacion
y Reconocimiento de Puntaje, recopilé y consolidd los criterios y directrices adoptados megiante
actas del cuerpo colegiado, registrandoias mediante Acfa No. 33 dei 19 de noviembre de 2015. .,

I

Respecto a los criferios y caracteristicas bajo los cuales el Comité define qué es una Ob%a de
. produccién artistica, en la precitada Acta se precisé: ey

Il '

3. REQUISITOS PARA LA EVALUCION PE LA PRODUCTIVIDADR ARTISTICA S .

Una obra de arte es un conjunto coheslonado, terminado e Indlvisible, gue! na

* puede ser fragmentado con fines evaluativoa, En conaecuencia, se reconocersn

puntos por la obra artistica presentada como tal (en lo= campos de las aries

jiterarias, escénicas/parformaticas, musicales, plasticas/visuales y audiovisusles), v
or diferentes partee acumolables de dicha obra artistica. C

CRITERIO.

La salicitud de puntos por obrae procederd para todas las manlffestaciones o
aexpreslones artistlcas tradicionales, de vanguardia o emergentes, de cardcler
parman_enta o aefimere, que hayvan sido presentadas, expuestas o sociallzadas an
acto abierto al publico raceptor/participante a través de cualquier medio, apporte,
forma o modalldad, v cuya presentacion, exposicldn o socislizacién se encuantre

debidamente acreditada.

7 ?:_f-:' . En el caso de las artes plasticas, visuales vy performances, la acreditacién o
certlficacion que debe allegar ol profesar, serda preferentarnmente de la curadurfa del
espacico expositivo o evanto donde me haya hecho circular ia obra arifatica

presentada a svaluacidn.

Er ningtin caso s considerardn como espacios o escenarios de prasentacian de
una obra artfstica, instalaciones de |la Universidad Pedagdgice Naclional o aventos

promovidos por ia misma.

CRITERIO. Independientaments de la manifestacién o expresldn a la que pusdan estar
afiliadas, las obras artisticas sa clasifican en tres rangos: original, complementaria o

de apoyo e interpretacidn.

Una obra artlstica es original cuando tiene autorla claramente definida, con
tamatica, lenguajes artisticos e intenclonalldades propios, atin si s tratara de
adaptaclén o ramake. Una obra arfstica es igusiments original dado su cardcter
ractor, en &l caso de que comprometa la particlpacion de ofras obras o creaciones
artlsficas dentro de su discurso estructurador. .

Una obra artistica es complementaria o de apoyo cuando bhace parte de una
creaclon mayor y tiene cardctar depandiente o subordinado con respecto a aqusiia,
aungue pueda desglosarse o diferenciarse como obra en Bl v, por tanto, valorarsa

en su aporta particular,
I

Una obra artistica ae considera inferpratacion cuando el rasgo determinants en slla

as la efecucion por parte del artista de un texto, partitura, coresagrafis o pauta

dada/impulsada por otro creador artistica.

Los aspectos a tomar en cuanita al momento de avaluar una obra artistica seran lon
siguientes: singularidad de la idea creativa v del resultado difundide; aporte al
lenguaje ariistico especiiico; depurzcidn de la técnica empleada para:  lal
configuracladn de la obra; complefidad de a mlsma; calidad de la obra de acuerdoll '
can el formato v la forma de expresion empleados; catagoria del espacic/ovento
donde se hace circular, & presemnta o soalaliza la obra. )

CRITERIO.

Para valorar el impacta Internactanat, nacional, ragional o iocal de eventos artlsticos ||
v culturales donde se haya presentado una obra artlstica oblsto de evaluacidn, sera’ll

{*} Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones gue de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunién: Se aplica en los demds casos.
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necesario tomar en cucnta la existencia de un ente organizador ds reconocido
prestigio, en el que participe personal especializado en al campo artistice o cultural
de que se trate.

En consrderac.tén a lo anterior, entiéndase dada la respuesta por la Universidad Pedagégica Nacional
—Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento del Puntaje CIARP a los Derechos de Peticion de
fecha 27 de marzo de 2017con radicados 201705220025152 ¥ 201705220025142."

5 Proposiciones y varios.

Se informé que no se refacionaron puntos de proposiciones y varios.

] N | | ' N/A | N/A

06 de abril de 2017,

nex_o,1: Aprobacién punto de bonificacidn para docentes de plan.
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(*) Acta de Reunlén: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la alaboracion de actas. Resumen de Raunién: Se aplica en los demas casos.
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Anexo 2: Asunto profesoral (Derechos de peticion).

VMM
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1:iﬂﬁmw. ﬁl] m’-ﬂ'
“”Wﬁ#
Ceodial galude. "

De manara aténts madin|o & Uslsdss par solichar fammalmente ¥ Daja i Tgura deal Derache
da Peliglon, wne explicscion soerca de los offtidos ¢ cnaclenisias Dajo s cuales o
ChARP defing qus o6 wna obira e pradueibn arlsbicy,

La Rosdsiuciin 0265 da 2007 o su Aiguls 37, Frocesos, astaliens an el lteral b "Eakuio;
Ef Eguivior e Trehaye de auoopo of SR revliza un aeindio posteror 3 la safiefed y prapars
fa dosirsnlackin parg su dsousitn on sesidn ol Conid” voan &l lteral ¢ “Andiisis F
detorginaciin por pote def CIARE: Bl o reelze o anddss @ partir de Jos crfienas
radsmites ¥ Hiiaives.” '
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