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ACTA DE REUNION

Marque segln corresponda (*):

I:I RESUMEN DE REUNION

Acta/ Resumen de Reunién No. 14 del 14 de mayo 2026

1.Informacion General:

Fecha: (dd-mm-aaaa)

14 de mayo de 2026 | Hora inicio: | 2:05 P.M. | Hora final: | 2:53 P.M.

Instancias o
Dependencias reunidas:

Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP.

Lugar de la reunion:

Virtual — Microsoft Teams

2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Victor Eligio Espinosa Galan

Vicerrector Académico y Presidente CIARP

Victor Hugo Duran Camelo

Representante de los Decanos designado por el Consejo
Académico

Catalina Campuzano Rodriguez

Directora de Investigaciones

Oscar Orlando Santafé Villamizar

Representante de los Profesores Ocasionales

Julio Hernan Parrado Medina

Representante de los Profesores Catedraticos

Gina Paola Zambrano Ramirez

Directora de Talento Humano

Carolina Soler Martin

Representante Elegida de los Profesores de Planta

Oscar Javier Pinillos Rodriguez

Secretario Técnico CIARP

3.Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

4.Invitados: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia
Sindy Lorena Sandoval | Supernumerario Profesional Universitario - Equipo de Trabajo
Gonzélez para el Apoyo al CIARP.

Sindy Julieth Arias Fierro

Profesional Especializado - Equipo de Trabajo para el Apoyo al
CIARP.

Laura Catalina Medina Salas

Supernumerario Técnico Administrativo - Equipo de Trabajo para
el Apoyo al CIARP.

Yennyfer Paola Sanchez Patifio

Supernumerario Técnico Administrativo - Equipo de Trabajo para
el Apoyo al CIARP.

Sindi Natalia Murcia Mongui

Técnico Administrativo - Equipo de Trabajo para el Apoyo al
CIARP.

Helver Edgar Carrefio Antolinez

Profesional Universitario - Vicerrectoria Académica.

(*) Actade Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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5. Orden del Dia:

1. Verificacién del cu6rum y aprobacién del Orden del Dia.

2. Solicitud de aprobacion:
2.1 Acta No. 013 del 07 de mayo de 2026

3. Ascensos de categoria profesores/as de planta:

3.1. Solicitud de Puntos Salariales por ascenso de categoria.
N°.| Fecha de solicitud Profesor Solicitante Facultad Categoria
1 01/09/2025 MARIA NUBIA SOLER ALVAREZ | FHU — CIENCIA Y TECNOLOGIA | Asociado

4. Aprobacion de Puntos Salariales por Titulos de Posgrado profesor de planta:
N°. | Fecha de solicitud Profesor Solicitante Titulo
1 27/04/2026 SANDRA XIMENA SANCHEZ CORDOBA [ Doctorado

5. Aprobacion de Puntos Salariales por productividad académica Profesores/as de planta

N°. | Fecha de solicitud Profesor Solicitante Productividad
PAOLA HELENA DE LAS MERCEDES . . L
1 30/12/2025 ACOSTA SIERRA Capitulo libro de Investigacion
2 28/01/2026 EDILSON SILVA LIEVANO Capitulo libro de Investigacion
3 10/04/2026 GERMAN ULISES BULA CARABALLO Capitulo libro de texto
4 2704/2026 ENRIQUE DELGADO POLO Capitulo libro de texto
6. Aprobacion Puntos por Bonificacion por Productividad Académica profesores de Planta:
o Fechade - .
Ne. solicitud Profesor Solicitante Productividad
Articulo revisto no indexada u
1 03/02/2026 ALCIRA AGUILERA MORALES homologada (1)
2 06/03/2026 CAROLINA SOLER MARTIN Ponencia Internacional (1)
) Articulo revisto no indexada u
3 17/03/2026 OSCAR GILBERTO HERNANDEZ SALAMANCA homologada (1)
Ponencia Internacional (1)

7. Asignacion Notas de Prestigio Académico o Cientifico de los Editores:

N°. Editorial Link

1 | Universidad Alberto Hurtado | https://ediciones.uahurtado.cl/

., . L https://repositoriocrai.ucompensar.edu.co/communities/5d88ch4b-5fd2-4c5e-
Fundacion Universitaria

2 Compensar b6dc-173a30775d16
ompensa https://repositoriocrai.ucompensar.edu.co/handle/compensar/53

8. Proposiciones y varios.

8.1. Madificacion cronograma interno CIARP — Sesiones procedimientos de reclasificacion
(ocasionales y hora catedra) y puntos adicionales (ocasionales)

(*) Actade Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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6. Desarrollo del Orden del Dia:

1. Verificacién del cuérum y aprobacion del Orden del Dia.

El Coordinador del Equipo de Trabajo para el Apoyo al CIARP, obrando como secretario técnico,
realizo la verificacion del cuérum conforme a lo establecido en el Articulo 8° del Acuerdo No.006 de
2003 del Consejo Académico. En cuanto al cuérum, se encuentran presentes los/as siete (7) de los/as
integrantes del comité y se cuenta con el cuérum para sesionar.

Decisién: ElI Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobé el Orden
del dia propuesto.

2. Solicitud de aprobacién:
2.1. Acta No. 013 del 07 de mayo de 2026.

Se sometid a consideracion la aprobacién del Acta N°.13 del 07 de mayo de 2026.

Decision: ElI Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobé el Acta N°
13 del 07 de mayo de 2026.

3. Ascensos de categoria profesores/as de planta:

3.1. Aprobacioén de Puntos Salariales por ascenso de categoria.
N°. | Fecha de solicitud Profesor Solicitante Facultad Categoria
1 01/09/2025 MARIA NUBIA SOLER ALVAREZ [ FHU — CIENCIA'Y TECNOLOGIA | Asociado

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje realizé el estudio de la solicitud
conforme a lo establecido en el numeral 3 del Articulo 17 del Acuerdo No. 038 de 2002 del Consejo
Superior y el Acuerdo No. 005 de 2003 del Consejo Académico.

Se llevo a cabo la presentacién de los requisitos, en cumplimiento del Estatuto del Profesor
Universitario:

DESCRIPCION

Requisitos para el ascenso de categoria

Ascenso de categoria de profesora Asistente a profesora Asociada teniendo en cuenta que cumple con los requisitos
establecidos en el articulo 17 del Acuerdo del Consejo Superior No. 038 de 2002:

1 - Experiencia calificada: acreditar 3 afios de experiencia calificada como profesor Asistente.

Asistente a partir del 11 de agosto de 2016

2 - Tener titulo de maestria o doctorado, o presentar productividad académica por valor de quince (15) puntos salariales
en las modalidades productivas contempladas en el Decreto 1279 de 2002:

Titulo de posgrado: "MAGISTER EN CIENCIAS MATEMATICAS"

3 - Presentar Productividad académica por valor de quince (15) puntos salariales en las modalidades
productivas contempladas en el Decreto 1279 de 2002.

(*) Actade Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Productividad: 30,9500 — 10,0000 (Asistente) - 15,0000 (Asociado) = 5,9500
4 - Trabajo presentado: Articulo en revista: "Autoeficacia de profesores de matematicas en formacién. Revision
de laliteratura en Latinoamérica”. Publicado en la revista Tecné, Epistemé y Didaxis -TED. Periocidad: semestral.
ISSN 2665-3184. Afio 2025. Fecha de Publicacion:01-07-2025.Nimero 58. Péaginas 222-239. Nimero de autores
por articulo: 2.
Entidad Universidad Pedagdégica Nacional

Sustentacion Publica: Acto académico publico — 23 de abril de 2026
Solicitud del 01 de septiembre de 2025

Decision: ElI Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en el numeral 3 del Articulo 17° del Acuerdo 038 de 2002
del Consejo Superior y el Acuerdo 005 de 2003 del Consejo Académico, asigné los puntos
correspondientes al ASCENSO de categoria de asistente a ASOCIADO de la profesora Maria Nubia
Soler Alvarez. Los soportes se adjuntan en el anexo N°.01.

4. Aprobacion de Puntos Salariales por Titulos de Posgrado profesor de planta:
N°. | Fecha de solicitud Profesor Solicitante Titulo

1 27/04/2026 SANDRA XIMENA IBANEZ CORDOBA | Doctorado

Aprobaciéon de Puntos Salariales por Titulos de Posgrado de la profesora Sandra Ximena Ibafiez
Cérdoba de la Facultad de Ciencia y Tecnologia.

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje realizé el estudio de la solicitud
conforme a lo establecido en el Decreto presidencial 1279 de 2002.

DESCRIPCION

Titulo de posgrado "Doctor en Educacion”.

Duracion en afios: 5 afios. Universidad que otorga: Universidad Distrital
Francisco José de Caldas. Acta de Grado: 28668 Fecha de Acta: 24 de abril de
P026. Registro de Diploma No. FCE 29824 Libro 37 Folio 26.

Solicitud del 27 de abril de 2026

Decision: ElI Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Decreto 1279 de 2002, asign6é 80,0000 Puntos
Salariales al titulo de posgrado “Doctor en Educacion”, otorgado el 24 de abril de 2026, por la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, a la profesora Sandra Ximena Ibafiez Cérdoba.
Los soportes del caso se adjuntan en el anexo N°.02, que forma parte del acta.

5. Aprobacion de Puntos Salariales por productividad académica Profesores/as de

planta:
N°. | Fecha de solicitud Profesor Solicitante Productividad
1 30/12/2025 PAOLA HELENA DE LAS MERCEDES ACOSTA SIERRA | Capitulo libro de Investigacion
2 28/01/2026 EDILSON SILVA LIEVANO Capitulo libro de Investigacion
3 10/04/2026 GERMAN ULISES BULA CARABALLO Capitulo libro de texto
4 2704/2026 ENRIQUE DELGADO POLO Capitulo libro de texto

(*) Actade Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Se llevo a cabo la presentacion de la solicitud para PUNTOS SALARIALES profesores de planta.

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje realiz6 el estudio de las solicitudes de
asignacion de PUNTOS SALARIALES por productividad académica profesores/as de planta.

Decisién: EI Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Decreto 1279 de 2002 y en el Capitulo Il de la
Resolucion Rectoral No. 0637 de 2017, asigné los siguientes PUNTOS SALARIALES por
productividad académica. Los soportes de cada caso se adjuntan en el anexo N°.03, que forman parte
del acta.

Fecha Puntos Total

No. solicitud Profesor Productividad Tipo de Productividad Asignados | puntos

Capitulo libro de investigacion
"Gramaticas de la memoria. Economias
de la permanencia y la desaparicion"
Paola publicado en el libro El objeto como
Helena De . . reliquia: La obra artistica de Erika Diettes.
L | 30120005 | L8 capitulo LIbro| g 978.5-38451-175-4  Editorial:
Mercedes Investigacion Editions de ['Université de Lorraine.
Acosta NUmero total de autores del libro: 8
Sierra Péginas del libro: 117. Ndmero total de
autores del capitulo del libro: 1 Paginas
del capitulo: 57-80. Fecha de publicacion:
2025 Ciudad: Nancy
Capitulo  libro  de investigacion
"Investigar desde las practicas en
literatura: Otras formas de ocuparse de
la ensefianza" publicado en el libro
Pedagogias en comin. Claves de una
investigacion educativa abierta,
colectiva y situada. ISBN: 978-628-
7851-01-6 Editorial: Universidad
Pedagdgica Nacional. Numero total de
autores del libro: 40-Paginas del libro:
370. Numero total de autores del
capitulo del libro: 1 Paginas del capitulo:
114-128. Fecha de publicacion: 2025
Ciudad: Bogota.
Libro de Ensayo "Pedagogia critica. Una
poética de la resistencia" ISBN: 978-
German Capitulo  Libro 628-7643-93-2. Editorial: Caza de libros
3 10/04/2026 | Ulises Bula De Texto Editores S.A.S. NUumero total de autores| 2,7273 2,7273
Caraballo del libro: 1 Paginas del libro: 111. Fecha
de publicacion: 2025. Ciudad: Ibagué.
Tolima.
Articulo de revista especializada
Capitulo libro de texto "Docentes
Universitarios con Discapacidad.
Experiencia, Saber y Ensefianza" Titulo| 1,6250 1,6250
del libro: Diversidad e inclusion en
educacion. ISBN: 978-628-7760-67-7.
Editorial:  Universidad  Pedagdgica

4,4958 4,4958

Edilson Capitulo  Libro
2 28/01/2026 | Silva De
Liévano Investigacion

0,6928 0,6928

Eduardo
Enrique Capitulo  Libro
Delgado De Texto

Polo

4 27/04/2026

(*) Actade Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Nacional. Namero total de autores del
libro: 19 Paginas del libro: 324. Namero
total de autores del capitulo del libro: 1
Péaginas del capitulo:151 -160. Fecha de
publicacion:2025. Ciudad: Bogota

6. Aprobacion Puntos por Bonificacion por Productividad Académica profesores de

Planta:
Ne°. Ziﬁzﬁgg Profesor Solicitante Productividad
1 06/03/2026 CAROLINA SOLER MARTIN Ponencia Internacional (1)
17/03/2026 OSCAR GILBERTO HERNANDEZ Articulo revisto no indexada u homologada (1)
SALAMANCA Ponencia Internacional (1)
3 03/02/2026 ALCIRA AGUILERA MORALES Articulo revisto no indexada u homologada (1)

Se llevd a cabo el estudio, andlisis y discusion de las solicitudes de Puntos De Bonificacién de
profesores/as de planta, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1279 de 2002 y la
Resolucion Rectoral No.0637 de 2017. Mientras fue tratada su solicitud, la profesora Carolina Soler
Martin se ausento de la reunion. Se incorporé nuevamente una vez fue tratado su caso.

Decision: ElI Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, asigné los
siguientes PUNTOS DE BONIFICACION. Los soportes de cada caso se adjuntan en el anexo N°.04,
gue forman parte del acta.

TIPO DE
Fechade NOMBRE p PUNTOS
No. - PRODUCTIVIDAD TITULO PUBLICACION PUNTOS
Solicitud ACADEMICA: PROFESOR TOTALES
Articulo en revista no indexada u
homologada: Alternativas en la
Publicacion AlCi . ensefianza del tiempo: legados de la
1 | 2/03/2026 Impresa ciraAguilera | o ivencia indigena. ISSN: 2954- | 48.0000 | 48.0000
. o Morales o L A
Universitaria 5781. Editorial: Discimus. Revista
Digital de Educacion. Paginas: 9-38
N.° Autores: dos (2).
Articulo en revista no indexada u
homologada: La cultura en accién de
Publicacion Oscar Gilberto |los docentes orientadores
2 |17/03/2026 Impresa Hernandez colombianos. ISSN: 0120-7164 [13.7625 | 13.7625
Universitaria Salamanca |Editorial: FECODE. Publicado en:
Revista Educacion y Cultura.
Péaginas: 44-49
Ponencia Internacional:
Subjetividades que resisten a
. injusticias sociales y educativas.
Ponencia En CarolinaSoler |Contra  narrativas desde la
3 | 6/03/2026 Evento ; g . . 81.9000 | 81.9000
.- Martin diversidad de género. Nombre del
Especializado . . i
evento: VIII Congreso internacional
de investigacion y pedagogia. I
Congreso internacional de

(*) Actade Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Formacion docente “Alianza Boyaca
educa 2025”. Cuidado, ensefianza y
formacion. Nimero de Autores: 3

Articulo en revista no indexada u
homologada: ElI sistema de

Ponencia En Oscar Gilberto numeracion decimal desde el
4 117/03/2026 Evento Hernandez . . - 72.5200 | 72.5200
- método Montessori. ISSN: 0122-
Especializado Salamanca

4328 Editorial: Revista Nodos y
Nudos Péaginas: 43-60 N.° Autores: 4

7. Asighacion Notas de Prestigio Académico o Cientifico de los Editores:

N°. Editorial Link
1 Universidad Alberto Hurtado https://ediciones.uahurtado.cl/

Fundacién Universitaria https://repositoriocrai.ucompensar.edu.co/communities/5d88cb4b-
2 Compensar 5fd2-4c5e-b6dc-173a30775d16
P https://repositoriocrai.ucompensar.edu.co/handle/compensar/53

7.1. Asignacion Nota de Prestigio Académico o Cientifico de los Editores (Nota de la Editorial)
Universidad Alberto Hurtado

Se llevé a cabo el estudio, andlisis y discusion de la nota de “Prestigio académico o cientifico de la
Editorial”.

Decisién: El Comité Interno de Asignaciéon y Reconocimiento de Puntaje-CIARP asigno a Universidad
Alberto Hurtado la calificacion de cinco punto cero (5.0) como nota de prestigio.

7.2. Asignaciéon Nota de Prestigio Académico o Cientifico de los Editores (Nota de la Editorial)
Fundacién Universitaria Compensar

Se llevo a cabo el estudio, andlisis y discusion de la nota de “Prestigio académico o cientifico de la
Editorial”.

Decision: El Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje-CIARP asigno a Fundacion
Universitaria Compensar la calificacién de dos punto cinco (2.5) como nota de prestigio.

8. Proposiciones y varios.

8.1. Modificacion cronograma interno CIARP — Sesiones procedimientos de reclasificacion
(ocasionales y hora catedra) y puntos adicionales (ocasionales)

Decision: Atendiendo las dindmicas institucionales frente a la elaboracién de estudios de los
procedimientos de reclasificacion y puntos adicionales que conlleva, entre otras, el analisis, revision
y cargue manual de casi 80 historias laborales de profesores/as ocasionales y catedraticos/as junto
con la consolidacion de los mismos con los estudios de productividades y titulos, el equipo de trabajo
de apoyo al CIARP manifiesta al comité la necesidad de mover los comités de reclasificacion y puntos

(*) Actade Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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adicionales programados inicialmente para realizarse el 21 de mayo el 4 de junio de los corrientes,
respectivamente. Las nuevas fechas para la realizaciéon de estos comités sera el 28 de mayo el de
reclasificacién y el 11 de junio el de puntos adicionales

7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A)

Fecha de Realizacion

Compromiso Responsable (dd-mm-aaaa)

N/A N/A N/A

8. Proxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A)

Mayo 21 de 2026

9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A)

Anexo 01: Ascenso de categoria docente Maria Nubia Soler Alvarez.

Anexo 02: Aprobacion de puntos salariales de posgrado docente Sandra Ximena Ibafiez Cordoba.
Anexo 03: Aprobacién puntos salariales por productividad académica de cuatro (4) docentes de
planta.

Anexo 04: Aprobacién puntos por bonificacién por productividad académica docentes de planta.

Atendiendo a la Ley Estatutaria de Proteccién de Datos Personales - Ley 1581 de 2012, con el fin de
acceder a los anexos referidos en la presente acta, se debe hacer una solicitud al Comité Interno de
Asignacibn y  Reconocimiento de  Puntaje - CIARP, al correo electronico
equipodetrabajociarp@pedagogica.edu.co.

10. Firmas: (Adicione o elimine tantas filas como requiera)

Nombre Firma
VICTOR ELIGIO ESPINOSA GALAN /
Vicerrector Académico y Presidente CIARP L 2526

Aprobé: CIARP/ Integrantes del Comité
Revisé: Secretario Técnico CIARP.
Elabor6: ECP-398/Sandra Rodriguez J.

(*) Actade Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboracion de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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