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Marque segun corresponda (*):

ACTA DE REUNION |:| RESUMEN DE REUNION

Acta / Resumen de Reunién No. 06 de marzo 2026

1. Informacién General:

Fecha: (dd-mm-aaaa) |12 de marzo de 2026 Hora 5 11 pm. Hora 15 49 p.m.
inicio: final:

Instancias o o . . . .

Dependencias reunidas: Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP.

Lugar de la reunion: Virtual - Microsoft Teams

2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia
Victor Eligio Espinosa Galan Vicerrector Académico y Presidente CIARP
Victor Hugo Duran Camelo Representante de los Decanos designado por el Consejo Académico
Catalina Campuzano Rodriguez Directora de Investigaciones
Ingrid Patricia Fonseca Franco Representante de los Profesores de Planta
Gina Paola Zambrano Ramirez Directora de Talento Humano
Oscar Orlando Santafé Villamizar | Representante de los Profesores Ocasionales
Julio Hernan Parrado Medina Representante de los Profesores Catedraticos
Oscar Javier Pinillos Rodriguez Secretario Técnico CIARP

3. Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia

4. Invitados: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres Cargo/Dependencia

Profesional  Universitario - Vicerrectoria

Helver Edgar Carrefio Antolinez P
Académica.

Supernumerario Profesional Universitario -

Sindy Lorena Sandoval Gonzalez Equipo de Trabajo para el Apoyo al CIARP.

Profesional Especializado - Equipo de Trabajo

Sindy Julieth Arias Fierro para el Apoyo al CIARP.

Supernumerario Técnico Administrativo -

Laura Catalina Medina Salas Equipo de Trabajo para el Apoyo al CIARP.

Supernumerario Técnico Administrativo -

Yennyfer Paola Sanchez Patifio Equipo de Trabajo para el Apoyo al CIARP.

5. Orden del Dia:

1. Verificacion del cu6rum y aprobacion del Orden del Dia.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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2. Solicitud de aprobacion:
2.1. Acta No. 05 del 5 de marzo de 2026.
3. Ascensos de categoria profesores/as de planta

3.1. Solicitud de Puntos Salariales por ascenso de categoria.:

Ne. Fecha de Solicitud | Profesor Solicitante Facultad/Dpto. | Categoria
1 05/03/2026 Ferney Cruz Arcila FHU Asistente a Asociado

3.2. Aprobacion de Puntos Salariales por ascenso de categoria:

Ne. Fecha de Solicitud | Profesor Solicitante Facultad/Dpto. Categoria
1 19/03/2025 Isabel Cristina Calderén Palacio | FED Asistente a Asociado

4. Aprobacién de Puntos Salariales por Titulos de Posgrado profesor de planta

N°. Fecha de Solicitud | Profesor Solicitante Facultad/Dpto. Titulo
1 02/03/2026 Maria Nubia Soler Alvarez FCT Doctora
2 09/03/2026 Sandra Sandoval Osorio FCT Doctora

5. Aprobacion de Puntos Salariales por productividad académica Profesores/as de planta:

N°. | Fecha de Solicitud | Profesor Solicitante Categoria

1 30/09/2025 Sandra Patricia Guido Guevara | (1) Capitulo Libro de Investigacion

2 20/10/2025 Edilson Silva (1) Obra Artistica

3 02/03/2026 Diana Lineth Parga Lozano (1) Articulo en Revista Especializada
(1) Libro de Investigacion

4 05/03/2026 Ferney Cruz Arcila (1) Articulo en Revista Especializada

6. Aprobacion Puntos por Bonificacion Productividad Académica Profesoras/es de Planta:

Ne°. Fecha de solicitud | Nombre Profesor/a Productividad

1 10/03/2025 Nilson Genaro Valencia Vallejo (1) Direccioén de tesis de doctorado

2 30/09/2025 Elizabeth Torres Puentes (1) Articulo en Revista no Indexada u
Homologada

3 01/10/2025 Leonardo Fabio Martinez Pérez (1) Ponencia en Evento Especializado

4 06/03/2026 David Alejandro Martinez Vasquez (3) Ponencia en Evento Especializado

7. Asignacion Notas de Prestigio de Evento:

N°. | Evento Link
1 Xl ENCUENTRO RIIE https://riie.iztacala.unam.mx/

8. Proposiciones y varios.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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6. Desarrollo del Orden del Dia:

1. Verificacion del cu6rum y aprobacion del Orden del Dia.

El Coordinador del Equipo de Trabajo para el Apoyo al CIARP, obrando como secretario técnico, realizé la
verificacion del cu6rum conforme a lo establecido en el Articulo 8° del Acuerdo No.006 de 2003 del Consejo
Académico. En cuanto al cuérum se encuentran presentes los/as siete integrantes del comité y se cuenta con
el cuérum para sesionar.

Decision:
El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobo el Orden del dia con las
inclusiones realizadas por el ECP-CIARP.

2. Solicitud de aprobacion.

2.1. Acta No. 05 de marzo de 2026.

Se sometid a consideracion la aprobacién del Acta N°. 05 del 05 de marzo de 2026.

Decision:
El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobo el Acta N°. 05 del 05 de
marzo de 2026.

3. Ascenso de Categoria de Profesores de Planta:
3.1 Solicitud de Puntos Salariales por ascenso de categoria.:

N°.| Fecha de Solicitud Profesor Solicitante Facultad/Dpto. Categoria
1 05/03/2026 Ferney Cruz Arcila FHU Asistente a Asociado

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje realiz6 el estudio de la solicitud conforme a lo
establecido en el numeral 4 del Articulo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo Superior. Se llevé a cabo
la presentacion de la informaciéon comprendida en la solicitud, en cumplimiento del Estatuto del Profesor
Universitario:

DESCRIPCION
Requisitos para el ascenso de categoria

IAscenso de categoria de profesor Asistente a profesor Asociado, teniendo en cuenta que cumple con los
requisitos establecidos en el articulo 17 del Acuerdo del Consejo Superior No. 038 de 2002:

1 - Experiencia calificada: acreditar 3 afios de experiencia calificada como profesor Asistente.

Asistente a partir del 08 de agosto de 2022

2 - Tener titulo de maestria o doctorado, o presentar productividad académica por valor de quince (15)
puntos salariales en las modalidades productivas contempladas en el Decreto 1279 de 2002:

Titulo de posgrado: “MAGISTER EN LENGUAS APLICADA A LA ENSENANZA DEL INGLES”

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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3 - Presentar Productividad académica por valor de quince (15) puntos salariales en las
modalidades productivas contempladas en el Decreto 1279 de 2002.

Productividad: 179,9330 — 10,0000 (Asistente) — 15,0000 (Asociado) = 154,9333
4 - Trabajo presentado: Articulo de revista especializada "Religious Beliefs and the English Language
Teaching Profession: Metaphors of Teachers' Self-understandings”, publicado en la revista: Iranian
Journal of Language Teaching Research Periodicidad: 3 veces al afio- ISSN: 2322-1291 Afio: 2024 Fecha
de publicacién: Julio 10 de 2024. Volumen: 12 Numero: 2 Paginas: 39 - 54. Numero de autores por articulo:
1 Entidad: Urmia University Ciudad: Urmia,lrén.

Decision:

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje — CIARP, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el numeral 4 del Articulo 17 del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo Superior, decidio remitir la
produccion presentada por el docente Ferney Cruz Arcila al Consejo de Facultad para continuar con el tramite
del proceso de ascenso de conformidad con lo preceptuado en el Acuerdo 005 de 2003 del Consejo
Académico. Los soportes se adjuntan en el anexo N°.01

3.2. Aprobacion de Puntos Salariales por ascenso de categoria:

N°.| Fecha de Solicitud Profesor Solicitante Facultad/Dpto. Categoria
1 19/03/2025 Isabel Cristina Calderén Palacio FED Asistente a Asociado

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje realiz6 el estudio de la solicitud conforme a lo
establecido en el numeral 3 del Articulo 17 del Acuerdo No. 038 de 2002 del Consejo Superior y el Acuerdo
No. 005 de 2003 del Consejo Académico. Se llevé a cabo la presentacion de los requisitos, en cumplimiento
del Estatuto del Profesor Universitario:

DESCRIPCION
Requisitos para el ascenso de categoria
Ascenso de categoria de profesora Asistente a profesora Asociada, teniendo en cuenta que cumple con
los requisitos establecidos en el articulo 17 del Acuerdo del Consejo Superior No. 038 de 2002:
1 - Experiencia calificada: acreditar 3 afios de experiencia calificada como profesora Asistente.
Asistente a partir del 01 de agosto de 2016

2 - Tener titulo de maestria o doctorado, o presentar productividad académica por valor de quince (15)
puntos salariales en las modalidades productivas contempladas en el Decreto 1279 de 2002:

Titulo de posgrado: “DOCTORA EN EDUCACION"

3 - Presentar Productividad académica por valor de quince (15) puntos salariales en las modalidades
productivas contempladas en el Decreto 1279 de 2002.

Productividad: 25,4009 — 10,0000 (Asistente) — 15,0000 (Asociado) = 0,4509

4 - Trabajo presentado: Articulo de revista indexada "Educar para el bienestar: una
condiciéon para la formacién de maestros en servicio" publicado en la revista: Voces Yy Silencios:
Revista Latinoamericana de Educacion. Periodicidad: Semestral. ISSN: 2215-8421 Afio: 2023. Fecha de
publicacién: 2023-12-11. Volumen: 14. Ndmero: 1. Paginas: 20-37 NUmero de autores por articulo: 1.
Entidad: Universidad de Los Andes. Ciudad: Bogota D.C.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Decision:

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el numeral 3 del Articulo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo Superior y el Acuerdo 005
de 2003 del Consejo Académico, asigno los puntos correspondientes al ASCENSO de categoria de Asistente
a ASOCIADO de la profesora Isabel Cristina Calderén Palacio. Los soportes se adjuntan en el anexo N°.02.

4. Aprobaciéon de Puntos Salariales por Titulos de Posgrado Profesores de Planta:

N°. | Fecha de Solicitud Profesor Solicitante Facultad/Dpto. Categoria
1 02/03/2026 Maria Nubia Soler Alvarez FCT Doctora
2 09/03/2026 Sandra Sandoval Osorio FCT Doctora

4.1 Aprobacion de Puntos Salariales por Titulos de Posgrado de la profesora Maria Nubia Soler Alvarez de
la Facultad de Ciencia y Tecnologia.

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje realiz6 el estudio de la solicitud conforme a lo
establecido en el Decreto 1279 de 2002.

DESCRIPCION Puntaje
Titulo de posgrado: "Doctora en Educaciéon". Duraciéon en afios: 8 afios
Universidad que otorga: Universidad Pedagogica Nacional. Acta de Grado: 771 80,0000

Fecha de Acta: 27 de febrero de 2026 Registro de grado: 29352, folio 28, libro 5.

Solicitud del 03 de marzo de 2026

Puntaje total asighado: 80,0000

Decisién:

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Decreto 1279 de 2002, asigné 80,0000 Puntos Salariales al titulo de posgrado "Doctora
en Educacioén”, otorgado el 27 de febrero de 2026, por Universidad Pedagdgica Nacional, a la profesora
Maria Nubia Soler Alvarez. Los soportes del caso se adjuntan en el anexo N°. 03, que forma parte del acta.

4.2. Aprobacion de Puntos Salariales por Titulos de Posgrado de la profesora Sandra Sandoval Osorio de la
Facultad de Ciencia y Tecnologia

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje realizo el estudio de la solicitud conforme a lo
establecido en el Decreto 1279 de 2002

DESCRIPCION Puntaje

Titulo de posgrado: "Doctora en Educacion". Duracidon en afos: 4 afios
Universidad que otorga: Universidad Pedagdgica Nacional. Acta de Grado: 771
Fecha de Acta: 27 de febrero de 2026. Registro de grado: 29351, folio 28, libro 5. 80,0000

Solicitud del 09 de marzo de 2026

Puntaje total asighado: 80,0000

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Decision:

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Decreto 1279 de 2002, asigné 80,0000 Puntos Salariales al titulo de posgrado "Doctora
en Educacion”, otorgado el 27 de febrero de 2026, por la Universidad Pedagdgica Nacional, a la
profesora Sandra Sandoval Osorio. Los soportes del caso se adjuntan en el anexo N°. 03, que forma parte
del acta.

5. Aprobacién de Puntos Salariales por Productividad Académica Profesores/as de Planta:

N°. | Fecha de Solicitud Profesor Solicitante Categoria

1 30/09/2025 Sandra Patricia Guido Guevara (1) Capitulo Libro de Investigacion

2 20/10/2025 Edilson Silva (1) Obra Artistica

3 02/03/2026 Diana Lineth Parga Lozano (1) Articulo en Revista Especializada
(1) Libro de Investigacion

4 05/03/2026 Ferney Cruz Arcila (1) Articulo en Revista Especializada

Se llevo a cabo la presentacion de la solicitud para PUNTOS SALARIALES profesores de planta.

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje realizd el estudio de las solicitudes de
asignacion de PUNTOS SALARIALES por productividad académica profesores de planta.

Decision:

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Decreto 1279 de 2002 y en el Capitulo Il de la Resolucién Rectoral No. 0637 de 2017,
asigno los siguientes PUNTOS SALARIALES por productividad académica. Los soportes de cada caso se
adjuntan en el anexo N°. 04, que forman parte del acta.

Fecha . Tipo de Puntos
No. solicitud Profesor Productividad Productividad | Asignados
Capitulo libro de investigacion "Produccién
académica del Doctorado Interinstitucional
en Educacién sobre interculturalidad,
diferencia e inclusién” publicado en el libro:
SANDRA Diversidad e inclusién_ en educacion, catedra )
PATRICIA doctoral No. 17. ISBN impreso: 978-628-7760- CAPITULO
1 | 30/9/2025 GUIDO 67-7 PDF: 978-628-7760-65-3. ISBN ePub: LIBRO DE 1,9298
978-628-7760-66-0. Editorial:  Universidad | INVESTIGACION
GUEVARA o ; -
Pedagdgica Nacional. NUmero total de autores
del libro: 19 Paginas del libro: 330. Nimero
total de autores del capitulo del libro: 4
Paginas del -capitulo: 49-78. Fecha de
publicacion: 2025 Ciudad: Bogota
Obra Artistica de impacto nacional. creacién
original. "Risa (Novela)". Fecha del evento:
2 | 2011012025 |EPILSON | hvil 30 de 2025. Intérpretes: Edilson Silva OBRA 9,6450
SILVA . ) - ; ; ARTISTICA
Liévano. Lugar: Corferias- Feria Internacional
del Libro de Bogota: Numero de autores: 1
DIANA Artl’culo' de revis'ta e_sp_ecia_lizada indexada
LINETH categoria B "Vacios, limitaciones y aportes REVISTAS
3 | 2/3/2026 PARGA de ~ investigaciones del CDC ~enESPECIALIZADA|  8,0000
LOZANO Latinoamérica" publicado en la revista S
Tecné, Episteme y Didaxis: TED Periodicidad:

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Semestral. ISSN: 2665-3814 Afo: 2025.
Fecha de publicacion: segundo semestre de
2025 (01 de julio de 2025). Volumen: 58.
Numero: Paginas: 183-204 (22 paginas).
Numero de autores por articulo: dos (2)
Entidad: UPN. Ciudad: Bogota

Libro de investigacion "Aportes para la
formacion cientifico-ambiental Analisis

DIANA - . 2 - " .
LINETH desde la ambientalizacion curricular' ISBN: LIBRO DE
4 | 3/3/2026 978-628-7760-44-8  Editorial:  Universidad < 19,7375
PARGA P . , INVESTIGACION
LOZANO Pedggoglca NaC|on,aI.. Numero total de autores
del libro: 1 (Uno) Paginas del libro: 256. Fecha
de publicacion: 2024 Ciudad: Bogota
Articulo de revista indexada categoria
"Colonialidad y neoliberalismo en la
politica linguistica colombiana: el caso del
curriculo sugerido de francés" publicado en REVISTAS
FERNEY la revista Ikala. Periodicidad: tres veces al afio.
> | 9372028 |CRUZARCILA|ISSN:  2145-566X. Af0:2026. Fecha de|=S" - 'aHI#ADA| 12,0000

publicacion: 03-03-2026. Volumen:31.
NUmero:1. Paginas:1-18. NUmero de autores
por articulo:2. Entidad: Universidad de
Antioquia. Ciudad: Medellin.

6. Aprobacion de Puntos por Bonificacion Productividad Académica Profesoras/es de

Planta:
N°. | Fecha de solicitud Nombre Profesor/a Productividad
1 10/03/2025 Nilson Genaro Valencia Vallejo (1) Direccion de tesis de doctorado
2 30/09/2025 Elizabeth Torres Puentes (1) Articulo en Revista no Indexada u
Homologada
3 01/10/2025 Leonardo Fabio Martinez Pérez (1) Ponencia en Evento Especializado
4 06/03/2026 David Alejandro Martinez Vasquez | (3) Ponencia en Evento Especializado

Se llevé a cabo el estudio, analisis y discusion de las solicitudes de PUNTOS DE BONIFICACION de
profesores/as de planta, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1279 de 2002 y la Resolucion
Rectoral No.0637 de 2017.

Decision:
El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, asigno los siguientes PUNTOS DE
BONIFICACION. Los soportes de cada caso se adjuntan en el anexo N°. 05, que forman parte del acta.

TIPO DE
Fecha de NOMBRE p PUNTOS
No. Solicitud PI?A\C():[;\L[J)%EYCI:[,Z\AD PROFESOR TITULO PUBLICACION PUNTOS TOTALES

Direccion tesis de doctorado:
NILSON Actividades de apoyo a la practica

DIRECCION DE GENARO educativa que posibilitan la
1 |3/10/2026 TESIS VALENCIA [construccién de la autoeficacia de 72.0000 | 72.0000
VALLEJO profesores de matematicas en
formacion

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Ponencia Internacional:
Conocimiento profesional del
profesor de ciencias al abordar
cuestiones  sociocientificas:  un
PONENCIA EN LEEX‘Q%DO estudio de caso de un grupo de
2 110/1/2025 EVENTOS MARTINEZ investigacion en la interaccion| 67.2000 [ 67.2000
ESPECIALIZADOS universidad-escuela. Nombre del
PEREZ A . .
evento: Xl Congreso internacional
sobre investigacion en la didactica
de las ciencias. Numero de Autores:
2
Ponencia Internacional:
Digitallogicpuzzlevr: a virtual reality
game for supporting digital logic
3 learning. nombre del evento: 17th| 83.1600
international conference of
education, research and innovation
iceri 2024. Numero de Autores: 3
Ponencia Internacional: Strategy for
DAVID Iea}rning dynamic system modgls
PONENCIA EN ALEJANDRO |Using spatial augmented reality
4 | 3/6/2026 EVENTOS nombre del evento: 17th| 83.1600 | 241.0800
ESPECIALIZADOS MARTINEZ international conference of
VASQUEZ } . .
education, research and innovation
iceri 2024. Numero de Autores: 3
Ponencia Internacional: Application
of spatial augmented reality in the
teaching of mechanism kinematics.
5 nombre del evento: 17th| 74.7600
international conference of
education, research and innovation
iceri 2024. Numero de Autores: 3
Articulo en revista no indexada u

PUBLICACIONES | ELIZABETH |homologada:  El ~ sistema — de
numeracion decimal desde el

6 [9/30/2025 IMPRESAS TORRES 21.7500 | 21.7500

método Montessori. ISSN: 0122-
UNIVERSITARIAS PUENTES 4328 Editorial: Revista Nodos y

Nudos Paginas: 43-60 N°. Autores: 4

7. Asignacién de Notas de Prestigio Académico o Cientifico del Evento (Nota del Editorial) ): “XIII
ENCUENTRO RIIE".

Se llevd a cabo el estudio, analisis y discusion de la nota de “Prestigio académico o cientifico del evento ”
“XII ENCUENTRO RIIE"..

Decision:
El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje-CIARP, asign6 al Xlll Encuentro RIIE, la
calificacion de Cuatro punto cinco (4.5).

8. Proposiciones y varios:

Para esta sesion del comité no se trataron puntos en este asunto.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A)

Fecha de
Compromiso Responsable Realizaciéon
(dd-mm-aaaa)

N/A N/A N/A

8. Proxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A)

Marzo 19 de 2026

9. Anexos: (Si No Aplica cologue N/A)

Anexo 1: Ascenso de categoria profesor de planta: Ferney Cruz Arcila.

Anexo 2: Ascenso de categoria profesora de planta: Isabel Cristina Calderén.

Anexo 3: Aprobacion puntos salariales por titulo en Posgrado profesoras Maria Nubia Soler y Sandra
Sandoval Osorio.

Anexo 4: Aprobacién puntos salariales por productividad académica profesores de planta: Sandra Patricia
Guido, Edilson Silva, Diana Lineth Parga, Ferney Cruz Arcila.

Anexo 5: Aprobacion de puntos por bonificacion productividad académica profesores: Nilson Genaro
Valencia, Elizabeth Torres, Leonardo Fabio Martinez y David Alejandro Martinez Vasquez.

Atendiendo a la Ley Estatutaria de Proteccién de Datos Personales - Ley 1581 de 2012, con el fin de acceder
a los anexos referidos en la presente acta, se debe hacer una solicitud al Comité Interno de Asignacion y
Reconocimiento de Puntaje — CIARP, al correo electrénico equipodetrabajociarp@pedagogica.edu.co.

10. Firmas: (Adicione o elimine tantas filas como requiera)

Nombre Firma

VICTOR ELIGIO ESPINOSA GALAN
Presidente Comité Interno de Asignacién vy
Reconocimiento de Puntaje.

Aprobé: CIARP/ Integrantes del Comité
Revis6: Secretario Técnico CIARP.
Elabor6: ECP-398/Sandra Rodriguez J.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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