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Marque según corresponda (*): 

ACTA DE REUNIÓN RESUMEN DE REUNIÓN 

 

Acta / Resumen de Reunión No. 38 de 2025 

1. Información General: 

Fecha: (dd-mm-aaaa) 20 de noviembre de 2025 
Hora 
inicio: 

2:05 p.m. Hora final: 2:58 p.m. 

Instancias o 
Dependencias reunidas: 

Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP. 

Lugar de la reunión: Virtual - Microsoft Teams 

 

2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

Víctor Eligio Espinosa Galán Vicerrector Académico y Presidente CIARP 

Catalina Campuzano Rodríguez Subdirectora de Gestión de Proyectos – CIUP 

Víctor Hugo Duran Camelo 
Representante de los Decanos designado por el 
Consejo Académico 

Ingrid Patricia Fonseca Franco Representante de los profesores de planta 

Oscar Orlando Santafé Villamizar Representante de los Profesores Ocasionales 

Julio Hernán Parrado Medina Representante de los profesores Catedráticos 

Oscar Javier Pinillos Rodríguez Secretario Técnico CIARP 

 

3. Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

Gina Paola Zambrano Ramírez Subdirectora de Personal 

 

4. Invitados: (Adicione o elimine tantas filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

Helver Edgar Carreño Antolínez 
Profesional Universitario - Vicerrectoría 
Académica. 

Laura Catalina Medina Salas 
Supernumerario Técnico Administrativo - Equipo de 
Trabajo para el Apoyo al CIARP. 

Sindi Natalia Murcia Monguí 
Técnico Administrativo - Equipo de Trabajo para el 
Apoyo al CIARP. 

Yennyfer Paola Sánchez Patiño 
Supernumerario Técnico Administrativo - Equipo de 
Trabajo para el Apoyo al CIARP. 

X 
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5. Orden del Día: 

 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 

 
2. Solicitud de aprobación: 

 
2.1. Acta N°. 37 del 13 de noviembre de 2025. 

 
3. Posesión del profesor Oscar Orlando Santafé Villamizar, Representante de los profesores 

Ocasionales ante el Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP por el 
periodo de un (1) año 2025 - 2026, de conformidad con el artículo 2 del Acuerdo 006 de 2003. 

4. Aprobación Puntos de Bonificación por productividad académica profesores/as de planta: 

N°. 
Fecha de 
Solicitud 

Profesor Solicitante Productividad 

1 9/09/2025 EDGAR ANDRES DIAZ VELASCO 

(1) Ponencia en evento especializado 
(1) Articulo en revista no indexada u 
homologada 

2 24/09/2025 LYDA CONSTANZA MORA MENDIETA (1) Ponencia en evento especializado 

3 29/09/2025 NYLZA OFFIR GARCIA VERA 
(1) Articulo en revista no indexada u 
homologada 

4 30/09/2025 
EDGAR ALBERTO GUACANEME 

SUAREZ 
(1) Articulo en revista no indexada u 
homologada 

5 1/10/2025 LEONARDO FABIO MARTINEZ PEREZ 
(2) Articulo en revista no indexada u 
homologada 

 
5. Aprobación Puntos Salariales y/o Bonificación por Desempeño Destacado en Docencia o 

Extensión correspondiente a la vigencia 2024 a profesores de planta: 
5.1. Departamento de Posgrados. 
5.2. Departamento de Psicopedagogía. 

5.3. Departamento de Biología. 

6. Aprobación Puntos Salariales por cargo académico administrativo correspondiente a la vigencia 
2024 a profesores de planta. 

 
7. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Editores (Nota de la Editorial): 

N°. Editorial Link 

1 La Hendija Ediciones https://www.lahendija.org.ar/co 

2 ADIDA Asociación de institutores de Antioquía https://adida.org.co/ 

8. Designación y reasignación de evaluadores/as Procedimiento Puntos de Bonificación profesores 
planta y de reclasificación profesores ocasionales: 

https://www.lahendija.org.ar/co
https://adida.org.co/
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 N°. 
Fecha de 
Solicitud 

Profesor Solicitante Productividad  

1 18/09/2025 
PABLO FERNANDO PARAMO 

BERNAL 
(1) Ponencia en Eventos 
Especializados 

2 26/09/2025 PEDRO NEL ZAPATA CASTAÑEDA 
(2) Ponencia en Eventos 
Especializados 

3 30/09/2025 ELIZABETH TORRES PUENTES 
(1) Ponencia en Eventos 
Especializados 

4 1/10/2025 
LEONARDO FABIO MARTINEZ 

PEREZ 
(1) Ponencia en Eventos 
Especializados 

5 14/06/22025 MARGARITA RUIZ SILVA (1) Capítulo de libro de Investigación 

9. Asuntos profesorales: 
 

9.1. Solicitudes puntos adicionales en cargos académico-administrativos. 

10. Proposiciones y varios. 

 
6. Desarrollo del Orden del Día: 

 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 

 
El Coordinador del Equipo de Trabajo para el Apoyo al CIARP, obrando como secretario técnico, 
realizó la verificación del cuórum conforme a lo establecido en el Artículo 8° del Acuerdo No.006 de 
2003 del Consejo Académico. 

En cuanto al cuórum, se encuentran presentes seis (6) de los/as siete (7) integrantes del comité y se 
cuenta con el cuórum para sesionar. La Subdirectora de Personal, Gina Paola Zambrano Ramírez no 
se presenta en la sesión al atender actividades propias del cargo. 

 
El Comité se efectuó mediante la herramienta Microsoft Teams. 

 
Decisión: 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Orden del día 
propuesto. 

2. Solicitud de aprobación. 
 

2.1. Acta N°. 37 del 13 de noviembre de 2025. 
 

Se sometió a consideración la aprobación del Acta N°. 37 del 13 de noviembre de 2025. 
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Decisión: 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Acta N°. 37 del 13 
de noviembre de 2025. 
 
3. Posesión del profesor Oscar Orlando Santafé Villamizar, Representante de los profesores 

Ocasionales ante el Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP 
por el periodo de un (1) año 2025 - 2026, de conformidad con el artículo 2 del Acuerdo 006 
de 2003. 

 
Se formalizó la posesión y se dio la bienvenida al profesor Oscar Orlando Santafé Villamizar, quien 
fue elegido Representante de los profesores/as Ocasionales ante el Comité Interno de Asignación y 
Reconocimiento de Puntaje - CIARP por el periodo de un (1) año 2025 - 2026 de conformidad con el 
artículo 2 del Acuerdo 006 de 2003. 
 
Decisión: 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, tomó posesión al profesor 
Oscar Orlando Santafé Villamizar, quien fue elegido Representante de los profesores Ocasionales 
ante este cuerpo colegiado. 
 
La decisión de la elección del profesor, fue comunicada por la Secretaría General mediante 
CircularNo.44 del 14 de noviembre de 2025. 
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4. Aprobación Puntos de Bonificación por productividad académica profesores/as de planta. 
 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de las solicitudes de PUNTOS DE BONIFICACIÓN de 
profesores/as de planta, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1279 de 2002 y la 
Resolución Rectoral No.0637 de 2017. 

Decisión: 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, asignó los siguientes 
PUNTOS DE BONIFICACIÓN. Los soportes de cada caso se adjuntan en el anexo N°. 01, que forman 
parte del acta. 

En relación con la productividad por la Ponencia en evento especializado Ponencia Internacional: 
Pierre Parlebas, la educación física, el PCLEF. Nombre del evento: Congreso internacional Homenaje 
a Pierre Parlebas. No. De autores: 1 del profesor Edgar Andrés Diaz Velasco, el comité aprueba el 
aplazamiento del tratamiento de esta solicitud hasta tanto no confirme si desea presentarlo a puntos 
salariales o de bonificación. 

 
N°. 

Fecha 
solicitud 

Profesor 
Tipo de 

Productividad 
Productividad 

Puntos 
Asignados 

Total 
puntos 

 

  
1 

 
24/09/2025 

LYDA 
CONSTANZA 

MORA 
MENDIETA 

Ponencia 
en Eventos 

Especializados 

Ponencia Regional: Las matemáticas desde 
otros ojos. Nombre del evento: Encuentro 
Distrital de Educación Matemática 10. EDEM 10. 

 
22,2000 

 
22,2000 

 

  
 
 

2 

 
 
 

9/09/2025 

 
 

EDGAR 
ANDRES DIAZ 

VELASCO 

 
 

Publicaciones 
Impresas 

Universitarias 

Artículo en revista no indexada u homologada: 
Caracterización de la didáctica de la educación 
física en instituciones educativas de Bogotá a 
partir del análisis del saber, la acción y la 
gestión. ISSN: 0121-4128. Editorial: Universidad 
Pedagógica Nacional. Páginas: 71-79. No. de 
autores: 2 

 
 
 

43,7500 

 
 
 

43,7500 

 

  

 
3 

 

 
29/09/2025 

 
NYLZA OFFIR 
GARCIA VERA 

 
Publicaciones 

Impresas 
Universitarias 

Artículo en revista no indexada u homologada: 
Literatura y memoria colectiva: repertorios éticos 
y estéticos del pasado reciente en la literatura 
infantil y juvenil. ISSN: 1133-9829. Editorial: 
Grao Revista Textos (Barcelona) Páginas: 8-16 
Nº. Autores: 1 

 

 
24,3750 

 

 
24,3750 

 

  
 

 
4 

 
 

 
30/09/2025 

 
 

EDGAR 
ALBERTO 

GUACANEME 
SUAREZ 

 

 
Publicaciones 

Impresas 
Universitarias 

Artículo en revista no indexada u homologada: 
Etnomatemática y diálogo/confrontación de 
saberes en la formación de profesores de 
matemáticas ISSN: 2011-5474 Editorial: Red 
Internacional de Etnomatemática y 
Departamento de Matemáticas y Estadística de 
la Universidad de Nariño Páginas: 59-82 
Nº.Autores: Dos (2). 

 
 

 
22,5000 

 
 

 
22,5000 

 

  

 
5 

 

 
1/10/2025 

LEONARDO 
FABIO 

MARTINEZ 
PEREZ 

 
Publicaciones 

Impresas 
Universitarias 

Artículo en revista no indexada u homologada: 
Configuración de un colectivo de profesores 
investigadores desde la escuela. Desafíos para 
el abordaje de cuestiones socio científicas. 
ISSN: 1647-3582. Editorial: Universidade de 
Aveiro, Portugal Páginas:531-548 Nº.Autores: 3. 

 

 
58,5000 

 

 
112,0500 
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6 

   Artículo en revista no indexada u homologada: 
CONCEPÇÕES DE FUTUROS 
PROFESSORES DE FÍSICA SOBRE INTER- 
RELAÇÕES ENTRE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E 
SOCIEDADE (CTS) ISSN: 2177-7691.Editorial: 
UEMS, Brasil Páginas: 9-30 Nº.Autores: 3 

 

 
53,5500 

  

 
5. Aprobación Puntos Salariales y/o Bonificación por Desempeño Destacado en Docencia o 

Extensión profesores de planta correspondiente a la vigencia 2024: 
 

5.1. Departamento de Posgrado. 
 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la propuesta de asignación de puntos Salariales o 
Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN del Departamento de 
Posgrado - Facultad de Educación del año 2024. 

Decisión: 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP de conformidad con lo 
preceptuado en el Acuerdo N°.039 de 2003 del Consejo Superior, avaló la propuesta de asignación 
de Puntos Salariales y/o Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O 
EXTENSIÓN del Departamento de Posgrado - Facultad de Educación del año 2024; la cual aprobó 
el Consejo de Departamento mediante consulta electrónica Acta N°. 04 Ad-referéndum del 23 de 
octubre de 2025, (202503740215283). Los soportes se adjuntan en el anexo N°.02, que forman parte 
integral del acta. 

 
N° 

Departamento, 
Programa, 
Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

Asignación 
de Puntos 

2024 

Observaciones 
2024-1 

Observaciones 
2024-2 

PUNTOS 
SALARIALES 

PUNTOS 
BONIFICACIÓN 

 

 
 

1 

 
 

Posgrado 
ÁLVAREZ 
GALLEGO 

ALEJANDRO 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

 
 

Pensión 06/08/2024 

   

 
 

2 

 
 

Posgrado 

 
BUSTAMANTE 

ZAMUDIO 
GUILLERMO 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

   

 
 

3 

 
 

Posgrado 

 
DIAZ FLOREZ 
OLGA CECILIA 

 
 

3,7500 

 No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

 
x 

  

4 Posgrado 
GUEVARA 

RAMIREZ RENE 
5,0000   x   

 
 

5 

 
 

Posgrado 

GUIDO 
GUEVARA 
SANDRA 
PATRICIA 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 
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6 

 

 
Posgrado 

HERRERA 
BELTRAN 
CLAUDIA 
XIMENA 

 

 
0,0000 

No aplica según 
decreto 1279 de 19 de 
junio de 2003, articulo 
18, parágrafo I. 
Directora 
Departamento 

No aplica según 
decreto 1279 de 19 de 
junio de 2003, articulo 
18, parágrafo I. 
Directora 
Departamento 

   

 
 

7 

 
 

Posgrado 

 
MARTINEZ 

BOOM CRISTO 
ALBERTO 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

   

 
 

8 

 
 

Posgrado 

 
MERA CLAVIJO 

ALBERTO 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

   

 
9 

 
Posgrado 

NARVAEZ 
MONTOYA 
ANCIZAR 

 
0,0000 

No aplica según 
decreto 1279 de 19 de 
junio de 2003, articulo 
18, parágrafo I. 

No aplica según 
decreto 1279 de 19 de 
junio de 2003, articulo 
18, parágrafo I. 

   

 
 

10 

 
 

Posgrado 

OLAYA 
GUALTEROS 

DIXON 
BLADIMIR 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

   

 
 

11 

 
 

Posgrado 

 
ORTEGA 

VALENCIA 
PIEDAD CECILIA 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

   

 
 

12 

 
 

Posgrado 
PARAMO 

BERNAL PABLO 
FERNANDO 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

   

 
 

13 

 
 

Posgrado 

 
PEÑUELA 

CONTRERAS 
DIANA MILENA 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

   

 
 

14 

 
 

Posgrado 

PERAFAN 
ECHEVERRY 

GERARDO 
ANDRES 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

   

 

 
15 

 

 
Posgrado 

 
POSADA 

ESCOBAR 
JORGE JAIRO 

 

 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 de 
agosto  de  2003 
Artículos 16 y 17. 

 

 
Pensión 01/07/2024 

   

 
5.2. Departamento de Psicopedagogía. 
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Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la propuesta de asignación de puntos Salariales o 
Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN del Departamento de 
Psicopedagogía – Facultad de Educación del año 2024. 
 
Decisión: 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP de conformidad con lo 
preceptuado en el Acuerdo N°.039 de 2003 del Consejo Superior, avaló la propuesta de asignación 
de Puntos Salariales y/o Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O 
EXTENSIÓN del Departamento de Psicopedagogía - Facultad de Educación del año 2024; la cual 
aprobó el Consejo de Departamento mediante consulta electrónica Acta N°. 05 del 06 de noviembre 
de 2025, (202503730224443). Los soportes se adjuntan en el anexo N°.02, que forman parte integral 
del acta. 

  
N° 

Departamento, 
Programa, 
Facultad 

Apellidos y 
Nombres 

Asignación de 
Puntos 2024 

Observaciones 
2024-1 

Observaciones 
2024-2 

PUNTOS 
SALARIALES 

PUNTOS 
BONIFICACIÓN 

 

  
 

1 

 
 

Psicopedagogía 
ABELLO 

CAMACHO DIANA 
MARGARITA 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

   

  
 

2 

 
 

Psicopedagogía 

 
AGUILERA 

MORALES ALCIRA 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

   

  
 

3 

 
 

Psicopedagogía 
CALDERÓN 

PALACIO ISABEL 
CRISTINA 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

   

  
 
 

4 

 
 
 

Psicopedagogía 

 

 
CARDENAS 

PALERMO YEIMY 

 
 
 

3,0333 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 
Vicerrectora 
Académica 

  

 
x 

  

  

 
5 

 

 
Psicopedagogía 

 
CHOACHI 

GONZALEZ 
HELBERTH 
AUGUSTO 

 

 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 
Rector 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 
Rector 

   

  
6 

 
Psicopedagogía 

DELGADO POLO 
EDUARDO 
ENRIQUE 

 
4,0000 

  

x 
  

  

 
7 

 

 
Psicopedagogía 

 
DURAN CHIAPPE 

SANDRA 
MARCELA 

 

 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 
Subdirectora Ciup 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 
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la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
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8 
 

Psicopedagogía 

 
ESPINEL BERNAL 
OSCAR ORLANDO 

 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

   

 
9 Psicopedagogía 

GAMBOA PÉREZ 
PAOLA MILENA 

2,0000 
  

x 
  

  
 

10 

 
 

Psicopedagogía 

 
GARCÍA VERA 
NYLZA OFFIR 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

   

  
 

11 

 
 

Psicopedagogía 

 
GONZÁLEZ 
TERREROS 

MARÍA ISABEL 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

   

  
 

12 

 
 

Psicopedagogía 

HERNANDEZ 
SALAMANCA 

OSCAR 
GILBERTO 

 
 

3,0333 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

 
 

x 

  

  
 

13 

 
 

Psicopedagogía 

 
JIMENEZ 

CAMARGO 
CAMILO ENRIQUE 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

   

  
 

14 

 
 

Psicopedagogía 

 
LEON PALENCIA 
ANA CRISTINA 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

   

  
 
 

15 

 
 
 

Psicopedagogía 

 
 

MANJARRES 
CARRIZALEZ 

DORA 

 
 
 

0,0000 

No aplica según 
decreto 1279 de 19 
de junio de 2003, 
articulo 18, 
parágrafo I. 
Directora 
Departamento 

No aplica según 
decreto 1279 de 19 
de junio de 2003, 
articulo 18, 
parágrafo I. 
Directora 
Departamento 

   

  
 

16 

 
 

Psicopedagogía 

NOGUERA 
RAMÍREZ 
CARLOS 

ERNESTO 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

   

  
 

17 

 
 

Psicopedagogía 

 
PEÑA 

RODRÍGUEZ 
FAUSTINO 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

   

 
18 Psicopedagogía 

RINCÓN WILCHES 
CLAUDIA 
MARCELA 

3,0000 
  

x 
  

  
 

19 

 
 

Psicopedagogía 

 
ROJAS PRIETO 
SANDRA LUCIA 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

   



(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan 
la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
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20 
 

Psicopedagogía 

 
RUBIO GAVIRIA 
DAVID ANDRES 

 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

   

  
 

21 

 
 

Psicopedagogía 

 
RUIZ SILVA 

ALEXANDER 

 
 

3,4500 

 No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

 
x 

  

  
 

22 

 
 

Psicopedagogía 

 
SAAVEDRA REY 

LILIANA 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

   

  
 

23 

 
 

Psicopedagogía 

 
SOLER MARTIN 

CAROLINA 

 
 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

   

  
 

24 

 
 

Psicopedagogía 
TORRES 

PUENTES 
ELIZABETH 

 
 

3,0333 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

 
 

x 

  

  
 

25 

 
 

Psicopedagogía 

 
VELEZ LATORRE 

LIBIA LEONOR 

 
 

3,4500 

 No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 26 
de agosto de 2003 
Artículos 16 y 17. 

 
 

x 

 

5.3. Departamento de Biología. 
 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la propuesta de asignación de puntos Salariales o 
Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN del Departamento de 
Biología - Facultad Ciencia y Tecnología del año 2024. 
 
Decisión: 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP de conformidad con lo 
preceptuado en el Acuerdo N°.039 de 2003 del Consejo Superior, avaló la propuesta de asignación 
de Puntos Salariales y/o Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O 
EXTENSIÓN del Departamento de Biología - Facultad Ciencia y Tecnología del año 2024; la cual 
aprobó el Consejo de Departamento mediante Acta N°. 43 del 22 de octubre de 2025, 
(202503700231663). Los soportes se adjuntan en el anexo N°.02, que forman parte integral del acta. 

 
N° 

Departamento, 
Programa, 
Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

Asignación de 
Puntos 2024 

Observaciones 
2024-1 

Observaciones 
2024-2 

PUNTOS 
SALARIALES 

PUNTOS 
BONIFICACIÓN 

 

 
1 

 
Biología 

CASTAÑO 
CUELLAR 
NORMA 

CONSTANZA 

 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 

   



(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan 
la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
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    2003 Artículos 16 
y 17. 

2003 Artículos 16 
y 17. 

   

 

 
2 

 

 
Biología 

 
CASTRO 

MORENO JULIO 
ALEJANDRO 

 

 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17. 

   

 

 
3 

 

 
Biología 

GARCÍA 
SARMIENTO 

MARTHA 
JEANET 

 

 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17. 

   

 
4 

 
Biología 

HERNÁNDEZ 
PICHARDO 
ANALIDA 

ALTAGRACIA 

 
2,7917 

   
x 

  

5 Biología 
LADINO OSPINA 

NUBIA 
2,0000 

  
x 

  

 
6 

 
Biología 

MOLINA 
ALBARRACÍN 

MARÍA 
ANGELICA 

 
2,0000 

   
x 

  

 

 
7 

 

 
Biología 

 
PACHECO 

CALDERÓN 
DIANA 

 

 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17. 

   

 

 
8 

 

 
Biología 

 
 

PÉREZ MESA 
MARÍA ROCÍO 

 

 
1,4167 

 No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17. 

 

 
x 

  

 
 

 
9 

 
 

 
Biología 

 
 
 

ROA GARCÍA 
PAOLA ANDREA 

 
 

 
0,0000 

No aplica según 
decreto 1279 de 
19 de junio de 
2003, articulo 18, 
parágrafo I. 
DIRECTORA 
DEPARTAMENT 
O 

No aplica según 
decreto 1279 de 
19 de junio de 
2003, articulo 18, 
parágrafo I. 
DIRECTORA 
DEPARTAMENT 
O 

   

 

 
10 

 

 
Biología 

 
VALBUENA 

USSA EDGAR 
ORLAY 

 

 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17. 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17. 

   

11 Biología 
VELASCO 
RIVERA 

ARCELIO 
2,7917 

  

x 
  

6. Aprobación Puntos Salariales por el Factor Cargo Académico Administrativo profesores 
de planta correspondiente a la vigencia 2024. 



(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan 
la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
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Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de las solicitudes de Puntos Salariales por factor de 
GESTIÓN ACADÉMICO - ADMINISTRATIVO AÑO 2024, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 17° del Decreto 1279 de 2002. 
 
Decisión: 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, asignó Puntos Salariales 
por factor de GESTIÓN ACADÉMICO - ADMINISTRATIVO a diecisiete (17) profesores para la 
vigencia 2024. Los soportes se adjuntan en el anexo No. 03, que forman parte integral del acta. 

N° Cédula 
Nombres y 
Apellidos 

Cargo 
Resultado 
Evaluación 

Acuerdo 001 

Fecha 
inicio 

Fecha 
final 

Puntos 
recomendados 

 

1 80021285 
VÍCTOR HUGO 

DURÁN CAMELO 
Decano Facultad de 

Educación Física 
50 2/05/2024 31/12/2024 4,0000 

 

2 79412399 
ALEXANDER 

CELY RODRÍGUEZ 
Decano Facultad de 

Humanidades 
50 1/01/2024 31/12/2024 6,0000 

 

 
3 

 
80443657 

WILSON 
ARMANDO 

ACOSTA JIMÉNEZ 

Director Departamento de 
Ciencias Sociales 

 
50 

 
1/01/2024 

 
31/12/2024 

 
2,0000 

 

4 79739898 
GERAL EDUARDO 
MATEUS FERRO 

Director Departamento de 
Lenguas 

50 1/01/2024 31/12/2024 2,0000 
 

 
5 

 
78687549 

BENJAMÍN 
RAFAEL 

SARMIENTO 
LUGO 

Director Departamento 
De Matemáticas 

 
46 

 
1/01/2024 

 
31/12/2024 

 
2,0000 

 

6 52819476 
PAOLA ANDREA 

ROA GARCÍA 
Directora Departamento 

de Biología 
50 1/01/2024 31/12/2024 2,0000 

 

 
7 

 
52470234 

MARÍA CRISTINA 
CIFUENTES 

ARCILA 

Directora Departamento 
de Física 

 
49 

 
1/01/2024 

 
31/12/2024 

 
2,0000 

 

 
8 

 
51722871 

CLAUDIA XIMENA 
HERRERA 
BELTRÁN 

Directora Departamento 
de Posgrados 

 
50 

 
1/01/2024 

 
31/12/2024 

 
2,0000 

 

 
9 

 
52520487 

DORA 
MANJARREZ 
CARRIZALEZ 

Directora Departamento 
de Psicopedagogía 

 
50 

 
1/01/2024 

 
31/12/2024 

 
2,0000 

 

 
10 

 
52888037 

ANGELA ROCÍO 
VALDERRAMA 

DIAZ 

Jefe Oficina Relaciones 
Internacionales 

 
50 

 
16/01/2024 

 
28/04/2024 

 
1,6667 

 

 
11 

 
80171041 

HELBERTH 
AUGUSTO 
CHOACHÍ 

GONZÁLEZ 

 
Rector 

 
49 

 
29/04/2024 

 
31/12/2024 

 
7,4250 

 

 
12 

 
16347657 

ADOLFO LEÓN 
ATEHORTÚA 

CRUZ 

 
Rector 

 
48 

 
16/01/2024 

 
28/04/2024 

 
3,0556 

 

13 52339049 
SANDRA 

MARCELA DURÁN 
CHIAPPE 

Subdirectora Gestión de 
Proyectos 

50 01/01/2024 30/04/2024 1,9500 
 

 
14 

 
19360039 

JAIRO 
ALEJANDRO 
FERNÁNDEZ 

ORTEGA 

 
Vicerrector Académico 

 
50 

 
22/01/2024 

 
30/04/2024 

 
2,4000 

 



(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan 
la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
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15 52478089 
YEIMY 

CÁRDENAS 
PALERMO 

Vicerrectora Académica 47 1/01/2024 19/01/2024 0,3750 
 

 
16 

 
39663624 

MAGDA PATRICIA 
BOGOTÁ 
BARRERA 

Vicerrectora Gestión 
Universitaria 

 
49 

 
22/01/2024 

 
30/04/2024 

 
1,9500 

 

 
17 

 
52513968 

PAOLA HELENA 
DE LAS 

MERCEDES 
ACOSTA SIERRA 

 
Vicerrectora Gestión 

Universitaria 

 
50 

 
2/05/2024 

 
31/12/2024 

 
6,0000 

 

 
7. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Editores (Nota de la Editorial): 

7.1. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Editores: "La Hendija 
Ediciones". 

 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la nota de “Prestigio académico o científico de la 
Editorial”. 
 
Decisión: 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje-CIARP, asignó a la Editorial “La Hendija 

Ediciones", la calificación de Cuatro punto cero (4.0). 

7.2. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Editores: "ADIDA 
Asociación de institutores de Antioquía". 

 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la nota de “Prestigio académico o científico de la 
Editorial”. 

Decisión: 

El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje-CIARP, no asignó calificación a la 
Editorial “ADIDA Asociación de institutores de Antioquía", toda vez que no cumple con los criterios 
definidos por el Comité para la asignación de nota de prestigio. 

8. Designación y reasignación de evaluadores/as Procedimiento Puntos de Bonificación 
profesores planta y de reclasificación profesor ocasional. 

Se llevó a cabo la presentación de Designación y reasignación de evaluadores/as para Puntos de 
Bonificación profesores de planta y de Reclasificación profesor ocasional. 
 
Decisión: 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, designó y reasignó 
evaluadores/as a la productividad académica presentada para Puntos de Bonificación profesores de 
planta y de Reclasificación profesores ocasionales. Los soportes se adjuntan en el anexo N°.04. 

Introduce el texto aquí



(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan 
la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
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N°. 

Nombre 
Profesor 

Título de Publicación 
 

 
 

1 

PABLO 
FERNANDO 

PARAMO 
BERNAL 

Ponencia Internacional: Promoción de Comportamientos Urbano responsables en campus 
universitarios: Una intervención mediante señalización sobre comportamientos guiados por 
reglas. Nombre del evento: Novena Conferencia Internacional sobre Investigación en 
Humanidades y Ciencias Sociales, Cambridge Reino Unido, diciembre 2024. 

 

 

2 
 

PEDRO NEL 
ZAPATA 

CASTAÑEDA 

Ponencia Internacional: Exploración Neurocognitiva del Pensamiento Científico y Tecnológico 
en Estudiantes de Secundaria mediante QEEG. Nombre del evento: 5 Congreso Caribeño de 
investigación educativa. Número de Autores: 2 

 

 

3 
Ponencia Internacional: La transversalidad curricular en la educación rural: problemáticas y 
perspectivas a partir de un estudio de caso en Colombia. Nombre del evento: 5 Congreso 
Caribeño de investigación educativa Número de Autores: 2 

 

  
4 

ELIZABETH 
TORRES 
PUENTES 

Ponencia Internacional: El método Montessori para multiplicar en la básica primaria. Nombre 
del evento: Reunión Latinoamericana de Matemática Educativa. Número de Autores:1 

 

  
 

5 

LEONARDO 
FABIO 

MARTINEZ 
PEREZ 

Ponencia Nacional: Ejes dinamizadores, obstáculo y cuestionamiento develados en 
profesores en ejercicio al participar en un modelo de formación a través de cuestiones socio 
científicas en interacción universidad escuela Páginas 443-450. Nombre del evento: IV 
Congreso de Investigación en Educación en Ciencias y Tecnología EDUCYD. Número de 
Autores: 3 

 

 
 

6 

 
MARGARITA 
RUIZ SILVA 

Capítulo de libro de Investigación: Memoria y gastronomía. De las historias de vida a la receta 
estándar, Título del libro: El turismo gastronómico sostenible. Ruta Bochica: potencialidades y 
modelo pedagógico para su desarrollo en Colombia,ISBN: 978-958-52633-5-2 Editorial: 
Fundación Universitaria San Mateo Número total de autores del libro: 9 Páginas del libro: 126 
Número total de autores del capítulo del libro: 1. 

 

9. Asuntos profesorales. 
 

9.1. Solicitudes puntos adicionales en cargos académico-administrativos. 

Decisión: 
Ante la falta de quorum se aplaza el tratamiento de este punto para que sea considerado en primera 
instancia en la próxima sesión del Comité. 

10. Proposiciones y varios. 
 
No se presentaron solicitudes para este punto. 

 

7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A) 

Compromiso Responsable 
Fecha de 

Realización 
(dd-mm-aaaa) 

N/A N/A N/A 



(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan 
la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
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9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A) 

 
Anexo 1: Aprobación Puntos de Bonificación por productividad académica profesores/as de planta 
Anexo 2: Aprobación Puntos Salariales y/o Bonificación por Desempeño Destacado en Docencia o 
Extensión profesores de planta correspondiente a la vigencia 2024: DPG-DSI-DBI 
Anexo 3: Aprobación Puntos Salariales por el Factor Cargo Académico Administrativo profesores de 
planta correspondiente a la vigencia 2024. 
Anexo 4: Designación y reasignación de evaluadores/as Procedimiento Puntos de Bonificación 
profesores planta y de reclasificación profesor ocasional. 

Atendiendo a la Ley Estatutaria de Protección de Datos Personales - Ley 1581 de 2012, con el fin de 
acceder a los anexos referidos en la presente acta, se debe hacer una solicitud al Comité Interno de 
Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, al correo electrónico 
equipodetrabajociarp@pedagogica.edu.co. 

 

 

 
 

 

10. Firmas: (Adicione o elimine tanta filas como requiera) 

Nombre Firma 

VÍCTOR ELIGIO ESPINOSA GALÁN 
Presidente Comité Interno de Asignación y 
Reconocimiento de Puntaje. 

 

Aprobó: CIARP/ Integrantes del Comité 
Revisó: Secretario Técnico CIARP. 
Elaboró: ECP-398/Gloria Helena H.F. 

8. Próxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A) 

27 de noviembre de 2025 

mailto:equipodetrabajociarp@pedagogica.edu.co

