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Acta / Resumen de Reunién No. 24 de 2025

1. Informacién General:

Fecha: (dd-mm-aaaa) 14 de agosto de 2025

Hora inicio: | 2:00 p.m. | Horafinal: | 4:00 p.m.

Instancias o
Dependencias reunidas:

Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP.

Lugar de la reunion: Virtual Microsoft Teams

2. Asistentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Victor Eligio Espinosa Galan

Vicerrector Académico y Presidente CIARP

Catalina Campuzano Rodriguez

Subdirectora de Gestién de Proyectos — CIUP

Victor Hugo Duran Camelo

Representante de los Decanos designado por el
Consejo Académico

Arnulfo Triana Rodriguez

Subdirector de Personal

Ingrid Patricia Fonseca Franco

Representante de los profesores de planta

Julio Hernan Parrado Medina

Representante de los profesores Catedraticos

Alexander Pareja Giraldo

Representante de los profesores Ocasionales

Oscar Javier Pinillos Rodriguez

Secretario Técnico CIARP

3. Ausentes: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

4. Invitados: (Adicione o elimine tantas filas como necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Helver Edgar Carrefio Antolinez

Profesional Universitario - Vicerrectoria
Académica.

Sindy Lorena Sandoval Gonzalez

Supernumerario Profesional Universitario - Equipo
de Trabajo para el Apoyo al CIARP.

Sindy Julieth Arias Fierro

Profesional Especializado - Equipo de Trabajo
para el Apoyo al CIARP.

Yennyfer Paola Sanchez Patifio

Supernumerario Técnico Administrativo - Equipo
de Trabajo para el Apoyo al CIARP.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.




FORMATO CODIGO: FOR-GDC-023

@ i VERSION: 03

Acta De Reunién / Resumen De Reunién

FECHA: 22-03-2012

PROCESO: Gestion de Calidad

ol

. Orden del Dia:

=

Verificacion del cu6rum y aprobacién del Orden del Dia.
Solicitud de aprobacién:

2.1. Acta N°. 21 del 31 de julio de 2025.
2.2. Acta Ad-referéndum N°. 22 del 05 de agosto de 2025.

Solicitud de asignacion de categoria profesores catedraticos y ocasionales mediante paragrafo
anico, conforme al articulo 19 del Acuerdo No. 038 de 2002, para 2025-2:

3.1. FBA-DAR-LICENCIATURA EN MUSICA — Aprobacion categoria ASISTENTE — Solicitud
vinculacion Paragrafo Unico como catedratico a Daniel Oswaldo Realpe Barrera
para 2025-2.

3.2.FED-DSI-LICENCIATURA EN EDUCACION BAS[CA PRIMARIA
Aprobacion categoria AUXILIAR — Solicitud vinculacién Paragrafo Unico como ocasional
a Nilsa Alejandra Rodriguez Benavides para 2025-2.

Solicitud de asignacion de categoria profesores/as a vincular mediante convocatoria de seleccién
por méritos - Clasificacion inicial, en cumplimiento de los articulos 13 a 16, Capitulo 11l del Acuerdo
038 de 2002, para 2025-2:

4.1.FED-DSI- LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL — Aprobacion c,ategorl'a AUXILIAR —
vinculacién convocatoria seleccion por méritos, como ocasional a Angela Patricia Melo
Arévalo para 2025-2.

Solicitud de Puntos Salariales por ascenso de categoria profesora de planta:
N°. |Fecha de Solicitud Profesor Solicitante Facultad/Dpto Categoria

1 6/08/2025 SANDRA LUCIA ROJAS PRIETO FED Asistente a Asociado

Aprobacién de Puntos Salariales por productividad académica Profesores de planta:
N°. Fecha de Solicitud Profesor Solicitante Productividad

1 11/12/2024 GERMAN ULISES BULA CARABALLO  |Obra Artistica
19/12/2024 GUILLERMO BUSTAMANTE ZAMUDIO  |Capitulo Libro Ensayo
20/12/2024 GERMAN VARGAS GUILLEN Capitulo Libro Investigacion
20/12/2024 DAVID ALEJANDRO MARTINEZ VASQUEZ |Software

9/04/2025 ADOLFO LEON ATEHORTUA CRUZ  |Libro Investigacion

G W|IN

Asignacion de evaluadores/as Procedimiento Puntos Salariales Profesores de planta.
Ne. Fecha de Solicitud Profesor Solicitante Productividad

1 23/12/2024 RAUL CUADROS CONTRERAS (2) Capitulo libro de Investigacion

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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8. Reasignacion de evaluadores/as Procedimientos de Puntos Adicionales Profesores Ocasionales:
N°. | Fecha de Solicitud Profesor Solicitante Productividad

1 20/02/2025 LADY LORENA HORMAZA (1) Obra Artistica Nacional
(1) Obra Impacto Nacional, Creacién

2 27/02/2025 DIMO LEONARDO GARCIA CAMARGO | (1) € pE
Orlglnal artistica
28/02/2025 CINDY YINETH GOMEZ GUTIERREZ | (1) Obra Impacto Internacional,
Creacion Orlglnal artistica
7 28/02/2025 CLAUDIA PAOLA RUIZ GUTIERREZ | (1) Libro de Investigacion

9. Asignacion Nota de Prestigio Académico o Cientifico de los Editores (Nota de la Editorial):
N°. EDITORIAL LINK

1 Universidad de Ibague https://ediciones.unibague.edu.co/

10. Proposiciones y varios:
10.1. Solicitud del profesor Alexander Pareja Giraldo respecto a la notificacion y asignacion de
puntos adicionales de 4 profesores ocasionales y catedraticos aprobados en el acta 18.

6. Desarrollo del Orden del Dia:

1. Verificacion del cu6rum y aprobacion del Orden del Dia.
El Coordinador del Equipo de Trabajo para el Apoyo al CIARP, obrando como secretario técnico,
realizé la verificacion del cuérum conforme a lo establecido en el Articulo 8° del Acuerdo No.006 de
2003 del Consejo Académico.
En cuanto al cu6rum, se encuentran presentes los/as siete (7) integrantes del comité y se cuenta con
el cuérum para sesionar, contando con el ingreso de la profesora Ingrid Patricia Fonseca Franco,
Representante de los profesores de planta, ya iniciada la sesién por problemas técnicos.
El Comité se efectu6 mediante la herramienta Microsoft Teams.
Decision:
El Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobé el Orden del dia
propuesto.
2. Solicitud de aprobacion:

2.1. Acta N°. 21 del 31 de julio de 2025.
Se someti6 a consideracion la aprobacion del Acta N°. 21 del 31 de julio de 2025.
Decision:

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobd el Acta N°. 21 del 31
de julio de 2025.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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2.2. Acta Ad-referéndum N°. 22 del 05 de agosto de 2025.
Se someti6 a consideracién la aprobacion del Acta Ad-referéndum N°. 22 del 05 de agosto de 2025.

Decision:
El Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobd el Acta Ad-
referéndum N°.22 del 05 de agosto de 2025.

El representante de los profesores ocasionales ante el CIARP, el profesor Alexander Pareja Giraldo
se abstuvo de aprobar el acta No 22 por no haber participado en la consulta ad referéndum y plante6
gue esta acta debe ser aprobada sélo por quienes atendieron la consulta.

3. Solicitud de asignacién de categoria profesores catedraticos y ocasionales mediante
paragrafo unico, conforme al articulo 19 del Acuerdo No. 038 de 2002 para 2025-2:

3.1. FBA-DAR-LICENCIATURA EN MUSICA - Aprobacion categoria ASISTENTE — Solicitud
vinculacion Paragrafo Unico como catedratico a Daniel Oswaldo Realpe Barrera
para 2025-2.

Que mediante FOR-GDU-029 VINCULACION DOCENTES OCASIONALES y/o CATEDRATICOS —
PARAGRAFO UNICO, con radicado 202533510145723 de fecha 13 de agosto de 2025, la Facultad
Bellas Artes — Departamento de Artes — Licenciatura en Musica, solicit6 la vinculacion del docente
Daniel Oswaldo Realpe Barrera, identificado con cédula de ciudadania No. 80065186, mediante la
figura contemplada en el Paragrafo Unico, Articulo 15° del Acuerdo No. 038 de 2002 del Consejo
Superior, por cuanto se requiere su vinculacion atendiendo a que: “Una vez revisada la base de datos
de elegibles de las Convocatorias de Seleccion por Méritos, no se encontré el perfil requerido y con
disponibilidad de tiempo, (...).. Por lo anterior se hace necesario realizar la vinculacion del profesor
Realpe Barrera, quien cuenta con la formacién académica en mausica, la experiencia en
investigacion, y la disponibilidad horaria necesaria para asumir los espacios formativos
correspondientes a los cursos Taller Proyecto |, Taller Proyecto I, Proyecto de Grado | y Proyecto de
Grado Il, pertenecientes al componente de investigacion de la Licenciatura en Mdsica, permitiendo
asi garantizar la continuidad de la oferta establecida, sin afectar los procesos formativos ni
comprometer los estandares de calidad académica que rigen el programa

Adicionalmente, se llevo a cabo una verificacion interna con los docentes actualmente vinculados al
programa. Como resultado, se constatd que los maestros que cumplen con el perfil académico y
profesional requerido no cuentan con la disponibilidad horaria minima de 10 horas semanales para
asumir la carga correspondiente, lo cual es indispensable para garantizar el acompafiamiento
adecuado y sostenido de los procesos formativos. Por su parte, los docentes de catedra actualmente
vinculados no poseen la experiencia, el perfil profesional ni la disponibilidad necesaria para
desempenfiarse en estos cursos de caracter investigativo y disciplinar.

Asimismo, en el marco de un Consejo de Departamento, se revisaron las hojas de vida disponibles
en la base de datos institucional y en la lista de elegibles por méritos, encontrandose que ninguno de
los perfiles evaluados cumple con la doble formacién requerida: ser investigador y musico, un criterio

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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fundamental para atender estos espacios que articulan la practica musical con la investigacion
académica.

Aungue es cierto que se cerrd uno de los grupos de Taller Proyecto | por baja demanda, es importante
aclarar que historicamente estos espacios se han ofertado en cuatro grupos, y se requiere mantener
este nimero de docentes debido a criterios pedagdgicos y organizativos. La estrategia consiste en
distribuir equitativamente a los estudiantes entre los cuatro docentes Proceso: Gestion Docente
Universitario Documento Oficial. Universidad Pedagodgica Nacional. disponibles, con el fin de
mantener grupos mas reducidos y equilibrados en numero, lo cual favorece el seguimiento
individualizado y la calidad del acompafiamiento formativo. Esta distribucion es factible, ya que todos
los docentes que asumirdn estos cursos se encuentran disponibles en la misma franja horaria, lo que
permite una organizacion coherente y eficiente.

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje realiz6 el estudio de los soportes
allegados en la hoja de vida del docente para atender la SOLICITUD DE CLASIFICACION DE
CATEGORIA por paragrafo Gnico, conforme a lo preceptuado en los articulos 15°y 19° del Acuerdo
No. 038 de 2002 del Consejo Superior.

Decision:

El Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobé la clasificacién en
categoria ASISTENTE al profesor Daniel Oswaldo Realpe Barrera por paragrafo Gnico Articulos 15°
y 19° del Acuerdo No. 038 de 2002 del Consejo Superior, solicitud elevada por la Facultad Bellas
Artes para el periodo 2025-2. Los soportes se adjuntan en el anexo N°. 01, que forman parte integral
del acta.

3.2. FED-DSI-LICENCIATURA EN BASJCA PRIMARIA - Aprobacion categoria AUXILIAR —
Solicitud vinculacion Paragrafo Unico como ocasional a Nilsa Alejandra Rodriguez
Benavides para 2025-2.

Que mediante FOR-GDU-029 VINCULACION DOCENTES OCASIONALES y/o CATEDRATICOS —
PARAGRAFO UNICO, con radicado 202530850143803 de fecha 13 de agosto de 2025, la Facultad
Educacion — Departamento de Psicopedagogia — Licenciatura en Basica Primaria, solicitd la
vinculacion de la docente Nilsa Alejandra Rodriguez Benavides, identificada con cédula de
ciudadania No. 1014194905, mediante la figura contemplada en el Paragrafo Unico, Articulo 15° del
Acuerdo No. 038 de 2002 del Consejo Superior, por cuanto se requiere su vinculacién atendiendo a
gue: "Una vez revisada la base de datos de elegibles de las Convocatorias de Seleccion por Méritos,
no se encontrd el perfil requerido y con disponibilidad de tiempo, (...).. Por lo anterior se hace
necesario realizar la vinculacion de la profesora Nilsa Alejandra, en razon del incremento semestral
de estudiantes y la apertura de nuevos grupos, el programa requiere la vinculacion de nuevos
docentes, dado que solamente cuenta con 2 maestros en el area de Ingles que son docentes del
Departamento de Lenguas y no pueden asumir mas carga en la Licenciatura.

Se reitera que ante la apertura de nuevos grupos se requiere la vinculacién de nuevos docentes de
inglés para asumir los espacios académicos: Inglés Introductorio cédigo 1019073 grupo 1y grupo 2
- Ingles | codigo 1019026 grupo 1 — Ingles V codigo 1019043 grupo 1.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Se consulto la base de datos de elegibles desde el afio 2023 y se encontrd que en el 2023-1 no se
ofertaron perfiles para inglés, en el 2023-2 solo un perfil el cual ya esta vinculado, en el 2024-1 quedo
elegible un solo perfil que ya esta vinculado, en el 2024-2 quedaron en la lista 3 perfiles para cubrir
el area de lenguas extranjeras: Ingles, los cuales ya estan vinculados, en el 2025-1 y 2025- 2 no se
ofertaron perfiles para estas areas. Adicionalmente se consulté con el jefe del Departamento de
Lenguas, profesor Geral Mateus, quien informo que no contaba con disponibilidad de otros profesores
para apoyar a la Licenciatura. De acuerdo con lo consultado en la base de datos de méritos, no hay
profesionales disponibles que puedan cumplir con lo requerido por el programa

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje realiz6 el estudio de los soportes
allegados en la hoja de vida de la docente para atender la SOLICITUD DE CLASIFICACION DE
CATEGORIA por paragrafo Gnico, conforme a lo preceptuado en los articulos 15°y 19° del Acuerdo
No. 038 de 2002 del Consejo Superior.

Decision:

El Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobé la clasificacién en
categoria AUXILIAR a la profesora Nilsa Alejandra Rodriguez Benavides por paragrafo Unico
Articulos 15° y 19° del Acuerdo No. 038 de 2002 del Consejo Superior, solicitud elevada por la
Facultad Educacion para el periodo 2025-2. Los soportes se adjuntan en el anexo N°.01, que forman
parte integral del acta.

El representante de los profesores ocasionales ante el CIARP, el profesor Alexander Pareja Giraldo
se abstuvo de aprobar este punto por no contar con la base de datos de elegibles y solicitd
respetuosamente que sea compartida la misma para efectos de poder realizar con precision la
validacién de inexistencia de disponibilidad de un perfil disponible para asumir la carga académica a
asignarle a un profesor a ser vinculado por paragrafo anico, de manera directa.

4. Solicitud de asignacion de categoria profesores/as a vincular mediante convocatoria de
seleccidon por méritos - Clasificacion inicial, en cumplimiento de los articulos 13 a 16,
Capitulo Il del Acuerdo 038 de 2002 para 2025-2:

4.1. FED-DSI- LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL — Aprobacion categoria AUXILIAR
— vinculacién convocatoria seleccion por méritos, como ocasional a Angela Patricia
Melo Arévalo para 2025-2

Que mediante FOR-GDU-031 VINCULACION DOCENTES OCASIONALES y/o CATEDRATICOS —
SELECCION POR MERITOS, con radicado 202530830140503 de fecha 11 de agosto de 2025, la
Facultad Educacion — Departamento de Psicopedagogia — Licenciatura en Educacioén Infantil, solicitd
la vinculacion de la docente Angela Patricia Melo Arévalo, identificada con cédula de ciudadania
No. 1070959178, mediante la figura contemplada en la Convocatoria de Seleccién por Méritos,
Articulos 13 a 16 contenidos en el Capitulo 11l del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo Superior, por
cuanto se requiere su vinculacion atendiendo a que: "Una vez aprobada la lista de docentes elegibles
de la Convocatoria de Seleccion por Méritos, se encontro el perfil requerido y con disponibilidad de
tiempo, (...). Por lo anterior se hace necesario realizar la vinculacién de la profesora Angela Patricia,
para asumir los espacios académicos fundamentales y de practica de tercer y quinto semestre, debido

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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a la alta corte inscrita, al igual se requiere para el acompafamiento en el campo especifico: Literatura
Infantil

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje realiz6 el estudio de los soportes
allegados en la hoja de vida de la docente para atender la SOLICITUD DE CLASIFICACION DE
CATEGORIA de seleccién por méritos, conforme a lo preceptuado en los Articulos 13 a 16 Capitulo
Il Acuerdo 038 de 2002 del Consejo Superior.

Decision:

El Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobé la clasificacién en
categoria AUXILIAR a la profesora Angela Patricia Melo Arévalo de seleccion por méritos Articulos
13 a 16 Capitulo Il Acuerdo 038 de 2002 del Consejo Superior, solicitud elevada por la Facultad
Educacion para el periodo 2025-2. Los soportes se adjuntan en el anexo N°. 02, que forman parte
integral del acta.

5. Solicitud de Puntos Salariales por ascenso de categoria de Asistente a Asociado de la
profesora Sandra Lucia Rojas Prieto — Departamento de Psicopedagogia — Facultad de
Educacion

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje realizé el estudio de la solicitud
conforme a lo establecido en el numeral 3 del Articulo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo
Superior. Se llevé a cabo la presentacion de la informacién comprendida en la solicitud, en
cumplimiento del Estatuto del Profesor Universitario:

DESCRIPCION

Requisitos para el ascenso de categoria

Ascenso de categoria de profesora Asistente a profesora Asociada teniendo en cuenta que cumple con
los requisitos establecidos en el articulo 17 del Acuerdo del Consejo Superior No. 038 de 2002:

1 - Experiencia calificada: acreditar 3 afios de experiencia calificada como profesora Asistente.

Asistente a partir del 25 de septiembre de 2003
2 - Tener titulo de maestria o doctorado, o presentar productividad académica por valor de quince (15)
puntos salariales en las modalidades productivas contempladas en el Decreto 1279 de 2002:
Titulo de posgrado: "MAGISTER EN ESCRITURAS CREATIVAS"

3 - Presentar Productividad académica por valor de quince (15) puntos salariales en las modalidades
productivas contempladas en el Decreto 1279 de 2002.

Productividad: 61,6900 — 10,0000 (Asistente) - 15,0000 (Asociado) = 36,6900
4 - Trabajo presentado: Articulo de revista especializada "Perspectiva infantil, escuela y desplazamiento
forzado en algunas obras de la literatura colombiana" publicado en la revista: Revista Colombiana de
Educacion. Periodicidad: Semestral (abril- junio). ISSN: 0120-3916 Afio: 2024 Fecha de publicacion: junio
de 2024 Numero: 91. Paginas: 266-295. Numero de autores por articulo: 2. Entidad: Universidad
Pedagdgica Nacional Ciudad: Bogota

Solicitud del 06 de agosto de 2025

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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Decision:

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje — CIARP, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos en el numeral 3 del Articulo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo
Superior, decidié remitir la produccion presentada por la docente Sandra Lucia Rojas Prieto al
Consejo de Facultad de Educacion para continuar con el trdmite del proceso de ascenso, de
conformidad con lo preceptuado en el Acuerdo 005 de 2003 del Consejo Académico. Los soportes
se adjuntan en el anexo N°. 03, que forma parte del acta.

6. Aprobaciéon de Puntos Salariales por productividad académica Profesores de planta.
Se llev6 a cabo la presentacién de las solicitudes para PUNTOS SALARIALES profesores de planta.

El Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje realizé el estudio de las solicitudes de
asignacién de PUNTOS SALARIALES por productividad académica profesores de planta.

Decision:

El Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos en el Decreto 1279 de 2002 y en el Capitulo Il de la Resolucién Rectoral No.
0637 de 2017, asigno los siguientes PUNTOS SALARIALES por productividad académica. Los
soportes de cada caso se adjuntan en el anexo N°. 04, que forman parte del acta.

Fecha Tipo de Puntos Total

N solicitud Profesor Productividad Productividad | Asignados | puntos

Obra artistica impacto nacional, creacion original
artistica: "Criton y las leyes". Fecha del evento:
17 de septiembre de 2024, Intérpretes: Colectivo
“Con las ufas™ Elenco: Edwin Betancourt, Karen
Cadena, Valentina Romero, Jeremy Cepeda, Juan
Sebastidn  Velasquez. Tramoyistas: Natalia Obra
Gordillo, Sebastian Llanten. Director y libretista: Avrtistica
German Bula Lugar: Universidad Pedagdgica y
Tecnoldgica de Colombia (Tunja, Boyacd), en el
marco del IX Congreso Colombiano de Filosofia,
organizado por la Sociedad Colombiana de
Filosofia, Numero de autores: 9.

Capitulo libro de ensayo: "La formaciéon en
algunos apartados de la Didactica magna”,
publicado en el libro Comenio y la Didactica
GUILLERMO | magna: el problema de la formacion.ISBN Impreso: Capitulo
2 19/12/2024 | BUSTAMANTE | 978-628-7518-76-6, ISBN PDF: 978-628-7518-77- Libro de 3,6450 3,6450
ZAMUDIO |3, ISBN ePub: 978-628-7518-78-0, editorial: ensayo
Universidad Pedagdgica Nacional, nimero total de
autores del libro: 9, paginas del libro: 203, niUmero
total de autores del capitulo del libro: 11-70,
Capitulo libro de investigacion "La invencién
fenomenolégica de Patocka como personaje
conceptual” publicado en el libro "Jan Patocka y
nuestra fenomenologia —EI| horizonte de la
secularizacion de la cultura:". SBN:978-628-7625-
86-0; editorial:Aula de Humanidades; Numero total
de autores del libro: 11 ; Paginas del libro: 229,
Numero total de autores del capitulo del libro: 2.

GERMAN
1 | 11/12/2024 | ULISES BULA
CARABALLO

11,2000 | 11,2000

Capitulo
Libro de 3,5006 3,5006
Investigacion

GERMAN
3 | 20/12/2024 VARGAS
GUILLEN

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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DAVID Produccion de Software, produccion tecnologica
ALEJANDRO | "Asistente Virtual para el Reconocimiento de
4 20/12/2024 MARTINEZ Emociones en Estilri)s de Aprendizaje-AVREA" Software 5,5000 5,5000
VASQUEZ | Numero de autores 3
ADOLEO Libro de Inves'tigaci(’)'r!: "SOLDADO_S SIN
LEON CORAZA. El servicio militar en Colo_mb_la (1810- Libro de
5 9/04/2025 ATEHORTUA 1991)". ISBN: 978-628-96844-2-1. Editorial: Sello | . L 18,0400 | 18,0400
Editorial del Ejército Nacional. Nimero total de nvestigacion
CRUZ L
autores del libro: 2.

7. Asignacion de evaluadores/as Procedimiento Puntos Salariales Profesores de planta.

Se llevé a cabo la presentacién de asignacion de evaluadores/as procedimiento de Puntos Salariales
Profesores/as de Planta.

Decisién:

El Comité Interno de Asignhacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, asigné evaluadores/as a la
productividad académica presentada para procedimiento de Puntos Salariales Profesor de Planta.
Los soportes se adjuntan en el anexo N°. 05, que forman parte integral del acta.

Productividad

Capitulo libro de Investigacién "Alteridad y realismo estético y politico como claves de lectura de Game
of thrones " publicado en el libro ": Ficcion y Conocimiento: analisis de series de television " ISBN: 978-
628-7518-82-7 Editorial: Editorial Universidad Pedagogica Nacional - Universidad de Ibagué. Nimero
total de autores del libro: 12 Paginas del libro: 360 Numero total de autores del capitulo del libro: 1.
Capitulo libro de Investigacion "El paramo ¢terror politico?: huellas de una ambigiiedad moral latente
con respecto a las fuerzas armadas en Colombia" publicado en el libro "Colombia, la Nacion narrada en
2 el cine y en otros lenguajes. ISBN: 978-628-96670-0-4 Editorial: Instituto nacional de investigacion e
innovacion social y Ediciones Universidad de Ibagué. Numero total de autores del libro: 15 Paginas del
libro: 358 Numero total de autores del capitulo del libro: 1.

No.| Nombre Profesor

RAUL CUADROS
CONTRERAS

8. Reasignacion de evaluadores/as Procedimientos de Puntos Adicionales Profesores
ocasionales:

Se llevé a cabo la presentacion de reasignacion de evaluadores/as procedimiento de Puntos
Adicionales profesores/as ocasionales.

Decision:

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, reasigné evaluadores/as a
la productividad académica presentada para procedimiento de Puntos Adicionales profesores/as
ocasionales. Los soportes se adjuntan en el anexo N°.06, que forman parte integral del acta.

No.| Nombre Profesor Productividad
1 LADY LORENA Obra Artistica Nacional: Fragilidad, Fecha del evento: junio 27 y 28, 7 Julio 04/05/06 de 2024 Intérpretes:
HORMAZA Lady Lorena Hormaza Lugar: Teatro Occidente Nimero de autores: 6

Obra Impacto Nacional, Creacién original artistica: “Monstrum” Fecha del evento: 2 al 16 de noviembre

de 2023 1-(Exposicion principal e individual de las obras en la galeria Compacta), Otras presentaciones:

5 DIMO LEONARDO  |2-26/02/2025. (presentacion del libro de las obras en la Editorial Dodo & Dugongo), 3-23/02/2025
GARCIA CAMARGO ((Presentacion del libro de las obras en el catélogo de la editorial Dodo y Dugongo S.A.S.) 4- 25/02/2025|
(Estreno de la produccion para el pablico, Libreria Amazon.com) 5- 8/11/2023 (Presentacién publica en

el canal de arte y critica cultural Critica sin Cortes con Elkin Rubiano) 6- 20/02/2025 (Camara Colombiana|

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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del Libro— registro en catalogo). Intérpretes: N/A Lugar: Compacta Galeria y Editorial Dodo & Dugongo,
S.A.S. Numero de autores: uno (1).

CINDY YINETH Obra Impacto Internacional, Creacién original artistica: Tu Ausencia Fecha del evento: 25 enero de

3 GOMEZ GUTIERREZ [2025, Intérpretes: uno Lugar: Santiago de Chile Numero de autores: uno (01).
CLAUDIA PAOLA Libro de Investigacion: Federalismo y descentralizacion en la Nueva Granada: autonomia local y
4 RUIZ GUTIERREZ poder municipal en la constituciéon del Estado, 1848-1863 ISBN: 978-958-798-127-8 Editorial:

Universidad de los Andes Numero total de autores del libro: uno (1).

9. Asignacion Nota de Prestigio Académico o Cientifico de los Editores (Nota de la Editorial).

9.1. Asignaciéon Nota de Prestigio Académico o Cientifico de los Editores: " Universidad
de Ibagué "

Se llevo a cabo el estudio, analisis y discusion de la nota de “Prestigio académico o cientifico de la
Editorial”.

Decision:
El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje-CIARP, asigndé a la Editorial
“Universidad de Ibagué”, la calificacién de Cuatro punto cinco (4.5).

10. Proposiciones y varios.

10.1. Solicitud del profesor Alexander Pareja Giraldo respecto a la notificacion y asignacion
de puntos adicionales de 4 profesores ocasionales y catedraticos aprobados en el acta
18.

El profesor Alexander Pareja plantea como asuntos por revisar una mencion diferencial para la
experiencia investigativa asi como la proporcionalidad del tiempo requerido para acreditar bien sea
Experiencia docente o experiencia diferente a la docente al momento de reclasificar a profesores/as
ocasionales y catedraticos, teniendo en cuenta que lo normado establece proporciones de tiempo
diferentes para cada caso, considerando incluso un criterio acumulativo entre las dos tipologias de
experiencia dispuestas en la norma.

Frente a estas observaciones desde el ECP-CIARP se precisa que no es competencia ni del comité
ni del equipo de apoyo al CIARP la maodificacion de normas superiores y se menciona que ya hay una
comision que trabaja la modificacién del acuerdo de CS 038 de 2002 a lo que el profesor Victor Hugo
Duran adiciona la importancia de mantener los alcances de las funciones del comité para evitar
incurrir en extralimitaciones. En consonancia, el profesor Alexander Pareja Giraldo extiende la
invitacion al Vicerrector Académico para que pueda considerarse un ajuste en consonancia con lo
presentado y ante las instancias correspondientes.

10.2. Conformacién del listado de elegibles y condiciones de elegibilidad para aspirantes a
ser vinculados como profesores ocasionales y catedraticos.

El profesor Alexander Pareja Giraldo manifiesta, en virtud de los procesos de seleccion por méritos,
la necesidad de divulgar las clasificaciones y el orden segun las ponderaciones de los y las aspirantes

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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incluidos en el listado de elegibles, citando el articulo 3 del acuerdo 024 de 2012 del Consejo Superior
en donde se disponen los factores a evaluar y cuya ponderacion se establece asi:

Fersoren a wvatuer

Adicionalmente refiere el articulo 5 de la misma norma en donde se establecen

ARTICULOS®. Condiciones de elegibilidad. Seran elegibles quienes cumplan los requisitos minimos
establecidos en la convocatoria con relacion a los factores titulos y estudios complementarios,
experiencia calificada y productividad académica, y obtengan una calificacién superior a 70/100
en las pruebas ante el equipo evaluador.

El profesor Pareja Giraldo menciona la normativa nacional reciente expedida en clave de la
formalizacion laboral docente que amerita la disposicion y que en virtud de ello la seleccién de méritos
esté basado en clave de la meritocracia y la ordenacién secuencial en virtud de puntajes para la
ubicacion en el listado de elegibles por parte de los aspirantes

Frente a estas observaciones desde el ECP-CIARP se precisa que no es competencia ni del comité
ni del equipo de apoyo al CIARP la modificacion de normas superiores y se menciona adicionalmente
que lo establecido y vigente a la fecha dispone cuales son las condiciones que debe cumplir un
aspirante a ser vinculado para ser elegible, pero no precisa la puntuacion, la clasificacién y/o el orden
de vinculacion de acuerdo a una puntuacion, aclarando que no es igual la convocatoria del proceso
de seleccion por méritos a un concurso de méritos. El profesor Victor Hugo Duran reitera la diferencia
y evidencia la falsa expectativa que generaria la ubicacién en un listado frente a la vinculacion toda
vez que dicha convocatoria no obliga a la vinculacién, sino que verifica el cumplimiento de requisitos
para la elegibilidad. Esta puntuacién implicaria adicionalmente la resolucién de solicitudes frente a la
puntuacion que agregarian reprocesos conforme lo normado.

El Subdirector de Personal afade la importancia de ponderar no solo el cumplimiento de
caracteristicas cuantitativas, sino que se posibilite la valoracion propia que la realizacion de las
entrevistas posibilita en la conformacién del listado, insistiendo en que la asignacién de categorias es
la competencia del Comité y que la convocatoria de seleccién por méritos tiene como propdsito la
conformacion de listado de elegibles y no la vinculacién en si misma. La profesora Ingrid Patricia
Fonseca Franco menciona la importancia de reconsiderar las formas de clasificacién y conformacion
de listado de elegibles en virtud de los tramites que implica y la poca proporcion de vinculacion de
docentes de estos listados, a lo que se informa desde el ECP CIARP que en esa via es que para el
presente periodo solo se esta clasificando a profesores/as cuando vayan a ser vinculados/as y no
solo con la definicion de elegibles como se hacia previamente, en aras de mejorar las condiciones y
reducir los procesos administrativos al interior del ECP CIARP.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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El representante de los profesores ocasionales ante el CIARP, el profesor Alexander Pareja Giraldo,
indica que su planteamiento no es en la linea de garantia de vinculacion, sino en la linea de promover
principios de transparencia, mérito y publicidad. De igual forma, plantea que claramente al notificar el
listado de elegibles, se indica expresamente que el hacer parte del mismo no garantiza vinculacion.

7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A)

Fecha de
Compromiso Responsable Realizacion
(dd-mm-aaaa)
N/A N/A N/A

8. Proxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A)

21 de agosto de 2025

9. AnNexos: (Si No Aplica coloque N/A)

Anexo 1: Solicitud de asignacion de categoria profesores catedraticos y ocasionales mediante
paragrafo Unico, conforme al articulo 19 del Acuerdo No. 038 de 2002 para 2025-2 (2).

Anexo 2: Solicitud de asignacion de categoria profesores/as a vincular mediante convocatoria de
seleccién por méritos - Clasificacion inicial, en cumplimiento de los articulos 13 a 16, Capitulo Il del
Acuerdo 038 de 2002 para 2025-2 (1).

Anexo 3: Solicitud de Puntos Salariales por ascenso de categoria de Asistente a Asociado de la
profesora Sandra Lucia Rojas Prieto — Departamento de Psicopedagogia — Facultad de Educacion.
Anexo 4: Aprobacion de Puntos Salariales por productividad académica Profesores de planta.
Anexo 5: Asignacion de evaluadores/as Procedimiento Puntos Salariales Profesores de planta.
Anexo 6: Reasignacion de evaluadores/as Procedimientos de Puntos Adicionales Profesores
ocasionales.

Atendiendo a la Ley Estatutaria de Proteccién de Datos Personales - Ley 1581 de 2012, con el fin de
acceder a los anexos referidos en la presente acta, se debe hacer una solicitud al Comité Interno de
Asignacibn 'y  Reconocimiento de Puntaje - CIARP, al correo electronico
equipodetrabajociarp@pedagogica.edu.co.

10. Firmas: (Adicione o elimine tanta filas como requiera)

Nombre Firma
VICTOR ELIGIO ESPINOSA GALAN L ///
Presidente Comité Interno de Asignacion y P  Ja LA
Reconocimiento de Puntaje. -»ﬂ/‘ Jezef (4 v

Aprobé: CIARP/ Integrantes del Comité
Revisé: Secretario Técnico CIARP.
Elabor6: ECP-398/Gloria Helena H.F.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad contemplan
la elaboraciéon de actas. Resumen de Reunidn: Se aplica en los demas casos.
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