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 Marque según corresponda (*): 
 

ACTA DE REUNIÓN             RESUMEN DE REUNIÓN 
 

Acta de Reunión No. 30 de 2024 

1. Información General: 

Fecha: (dd-mm-aaaa) 08 de agosto de 2024 Hora inicio: 2:05 p.m. Hora final: 5:07 p.m. 

Instancias o 
Dependencias reunidas:  

Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP 

Lugar de la reunión: Virtual Microsoft Teams 

 

2.  Asistentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

Víctor Eligio Espinosa Galán Vicerrector Académico y Presidente CIARP 

Catalina Campuzano Rodríguez Subdirectora de Gestión de Proyectos - CIUP 

Víctor Hugo Duran Camelo 
Representante de los Decanos designado por el 
Consejo Académico.  

Arnulfo Triana Rodríguez Subdirector de Personal 

Ingrid Patricia Fonseca Franco Representante de los profesores de planta 

Haydee Jiménez Tafur Representante de los profesores Ocasionales 

Luz Ángela Gómez Cruz Representante de los profesores Catedráticos 

Carol Viviana Cifuentes Chaparro Secretaria Técnica CIARP 

 

3. Ausentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

  

 

4. Invitados: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

Helver Edgar Carreño Antolínez Profesional Universitario - Vicerrectoría Académica. 

Norma Constanza Merchán Vaquiro 
Supernumerario Profesional Universitario - Equipo de 
Trabajo para el Apoyo al CIARP. 

 
 
 

X  
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5. Orden del Día: 

  
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 

 
2. Solicitud de aprobación:  

2.1. Acta No. 27 del 20 de junio de 2024 
2.2. Acta No. 28 Ad-Referéndum del 28 de junio de 2024 
 

3. Aprobación de Puntos Salariales por ascenso de categoría: 

No. Fecha de Solicitud Profesor Solicitante 
Facultad/ 

Departamento 
Categoría 

1 19/4/2022 Isabel Garzón Barragán FCT Asociada a Titular 

2 23/5/2023 Nydia Constanza Mendoza Romero FHU Asociada a Titular 

 
4. Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de planta: 

No. Fecha de solicitud Profesor solicitante Productividad 

1 14/12/2023 Augusto Maximiliano Prada Dussán Capítulo libro de ensayo 

2 

4/10/2023 
Jairzinho Francisco Panqueba 

Cifuentes 

Capítulo libro de investigación 

19/12/2022 Libro de investigación 

Concurso docente Capítulo libro de investigación (3) 

3 28/05/2024 Pedro Nel Zapata Castañeda Capítulo libro de investigación 

4 23/12/2022 Astrid Bibiana Rodríguez Cortés Capítulo libro de ensayo 

5 6/12/2023 David Alejandro Martínez Vásquez Producción de software 

6 

23/12/2022 

Diego Mauricio Rivera Pinzón 

Producción de software 

23/12/2021 Producción de software 

22/12/2023 Producción de software (3) 

7 30/05/2023 Ana Cristina León Palencia Capítulo libro de investigación (2) 

8 19/12/2023 Jesús Alfonso Cárdenas Páez Capítulo libro de texto 

9 Concurso docente German Ulises Bula Caraballo Libro de investigación (2) 

10 22/12/2023 Martha Jeaneth García Sarmiento Producción de software (3) 

11 22/12/2023 Norma Constanza Castaño Cuellar Producción de software (2) 

12 14/08/2023 Oscar Gilberto Hernández Salamanca Capítulo libro de ensayo 

13 
16/12/2022 
4/10/2021 

Carlos Alberto Merchán Basabe 
Capítulo libro de ensayo 
Obra artística 

14 22/12/2023 Jimmy William Ramírez Cano Capítulo libro de investigación 

15 Concurso docente Sandra Viviana Mahecha Mahecha Capítulo libro de investigación 

16 1/08/2023 Pablo Fernando Páramo Bernal Capítulo libro de texto (2) 

17 Concurso docente Liliana Saavedra Rey 
Capítulo libro de investigación 
Libro de investigación 

18 13/02/2024 Leonardo Fabio Martínez Pérez Libro de ensayo 

19 Concurso docente Edilson Silva Liévano 
Libro de texto 
Capítulo libro de investigación 
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20 Concurso docente Dixon Bladimir Olaya Gualteros Capítulo libro de investigación 

21 22/12/2023 Marina Garzón Barrios Capítulo libro de investigación 

22 28/03/2023 Alexander Ruíz Silva Libro de texto 

23 21/12/2023 Eliska Krausova Vlasakova Capítulo libro de ensayo 

24 23/12/2022 Dora Manjarréz Carrizalez Capítulo libro de texto 

25 21/12/2022 Libia Leonor Vélez Latorre Capítulo libro de texto 

26 Concurso docente Oscar Orlando Espinel Bernal Capítulo libro de investigación (3) 

27 15/12/2022 Roberto Medina Bejarano Libro de investigación 

28 19/12/2022 Narda Dioselina Robayo Fique Libro de investigación 

 

5. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Editores (Nota de la Editorial): 
No. EDITORIAL LINK 

1 Laboratorio Educativo  https://editoriallaboratorioeducativo.com/ 

2 
Instituto Nacional de Investigación en Innovación 

Social- INIS 
https://inis.com.co/ 

 
6. Asignación de Evaluadores Proceso Puntos Salariales profesores de planta.  

No. Fecha de Solicitud   Profesor Solicitante    Productividad   

1 6/06/2024 Piedad Cecilia Ortega Valencia 
(2) Libro de texto 
(1) Libro de Ensayo 

2 11/06/2024 Sandra Patricia Rodríguez Ávila (1) Capítulo libro de ensayo 

 
7. Aprobación evaluadores proceso de Puntos Salariales por el Acuerdo 001 de 2004 – Grupo de 

Seguimiento al cumplir con el número de evaluadores contactados establecido. 

No. Fecha de Solicitud  Profesor Solicitante  Productividad  

1 
CONCURSO  

DOCENTE 2022 
Laura Elizabeth Castro Jiménez Libro de Texto 

2 16/12/2022 Carlos Alberto Merchán Basabe (2) Capítulo libro de Investigación 

3 23/12/2022 Diego Mauricio Rivera Pinzón (2) Producción de software 

 
8. Designación y reasignación de evaluadores Proceso Puntos Adicionales y de reclasificación a 

profesores ocasionales. 
No. Fecha de Solicitud   Profesor Solicitante    Productividad   

1 29/02/2024 Andrés David Fonseca Díaz (1) Producción de video 

2 1/03/2024 Gloria Casas Azcuy (1) Obra artística internacional 

3 29/02/2024 Alexander Cortés Bernal (1) Obra artística nacional 

4 1/03/2021 Laura Angélica Rodríguez Silva (1) Obra artística nacional 

5 1/09/2022 Madisson Yojan Carmona Rojas (1) Capitulo libro de investigación 

6 15/12/2024 Bibiana Patricia Delgado Ordoñez (1) Obra artística internacional 

7 1/03/2024 Byron Giovanny Ospina Florido (1) Capitulo libro de ensayo 

8 1/03/2024 Catalina Campuzano Rodríguez (1) Obra artística internacional 

9 12/12/2023 Mario Fernando Hurtado Beltrán (3) Libros de texto 

 

https://www.edufma.ufma.br/index.php/a-editora/
https://inis.com.co/
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9. Asuntos profesorales: 
9.1. Caso proceso de Reclasificación - validar número de autores de productividad académica 

libro de texto, presentado por la profesora Diana Isabel Marroquín Sandoval. 
9.2. Caso solicitud puntos adicionales - Profesora Gloria Casas, definición de impacto de la 

obra artística. 
9.3. Caso solicitud puntos adicionales - Profesor Víctor Eligio Espinoza Galán, el concepto que 

el evaluador emite evidencia inconformidad frente al formato de evaluación. 
 

10. Proposiciones y varios. 
  
 

6. Desarrollo del Orden del Día: 

 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 
 
La Coordinadora del Equipo de Trabajo para el Apoyo al CIARP, obrando como secretaria técnica, 
realizó la verificación del cuórum conforme a lo establecido en el Artículo 8° del Acuerdo No.006 
de 2003 del Consejo Académico. 
 
En cuanto al orden del día la secretaria técnica propone incluir dentro de los asuntos profesorales 
el derecho de petición de la profesora Adriana Chacón Chacón 
 
El Comité se efectuó mediante la herramienta Microsoft Teams. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Orden del día 
propuesto, atendiendo incluir dentro de los asuntos profesorales el derecho de petición de la 
profesora Adriana Chacón Chacón. 
 
2. Solicitud de aprobación. 

 
2.1. Acta No. 27 del 20 de junio de 2024. 

 
Se sometió a consideración la aprobación del Acta No. 27 del 20 de junio de 2024. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Acta No. 27 del 
20 de junio de 2024. 

 
2.2. Acta No. 28 Ad-Referéndum del 28 de junio de 2024. 

 
Se sometió a consideración la aprobación del Acta No. 28 Ad-Referéndum del 28 de junio de 
2024. 
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Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Acta No. 28 Ad-
Referéndum del 28 de junio de 2024. 
 
3. Aprobación de Puntos Salariales por ascenso de categoría. 

3.1. Aprobación de Puntos Salariales por ascenso de categoría de Asociado a Titular de 
la profesora Isabel Garzón Barragán – Departamento de Física - Facultad de 
Ciencia y Tecnología. 

 

El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP realizó el estudio de la 
solicitud conforme a lo establecido en el numeral 4 del Artículo 17 del Acuerdo No. 038 de 2002 
del Consejo Superior y el Acuerdo No. 005 de 2003 del Consejo Académico. 
 
Se llevó a cabo la presentación de los requisitos, en cumplimiento del Estatuto del Profesor 
Universitario:   
 

DESCRIPCIÓN Puntaje 

Requisitos para el ascenso de categoría 

22,0000 

Ascenso de categoría de profesora Asociada a profesora Titular, teniendo en cuenta que 
cumple con los requisitos establecidos en el artículo 17 del Acuerdo del Consejo 
Superior No. 038 de 2002: 

1 - Experiencia calificada: acreditar 4 años de experiencia calificada como profesora 
Asociada.  

Asociada a partir del 01 de febrero de 2018 

2 - Tener título de maestría o doctorado: 

Título de posgrado: "DOCTORA EN EDUCACIÓN" 

3 - En caso de solo acreditar título de maestría, presentar productividad académica por 
valor de Veinte (20) puntos salariales en las modalidades productivas contempladas en 
el Decreto 1279 de 2002 

Productividad: 27,5000 – 10,0000 (Asistente) – 15,0000 (Asociado) = 2,5000 

4 - Trabajo presentado: Artículo de revista “El abordaje de cuestiones 
socioambientales para la formación eco-ciudadana en la educación básica 
primaria”, publicado en la revista Educación y Ciudad, ISSN 0123-0425, año 2021, 
Período de publicación, enero-junio, número 40, páginas 199-214, numero de autores 
por artículo 2, entidad Instituto para la investigación educativa y el desarrollo pedagógico 
IDEP. 

Sustentación Pública: Acto académico público a través de la aplicación Microsoft Teams 
– mayo 31 de 2024 
Acuerdo 079 de junio 17 de 2024 del Consejo Académico 

Solicitud del 19 de abril de 2022 

Puntaje total asignado:                                 a partir del 17 de junio de 2024 22,0000 

 
Que mediante Acuerdo No. 079 del 17 de junio de 2024, el Consejo Académico aprobó el ascenso 
a la categoría TÍTULAR del precitado profesor. 
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Decisión:  

El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, previo cumplimiento de 
los requisitos establecidos en el numeral 4 del Artículo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo 
Superior y el Acuerdo 005 de 2003 del Consejo Académico, asignó los puntos correspondientes al 
ASCENSO de categoría de Asociado a TITULAR de la profesora Isabel Garzón Barragán. Los 
soportes se adjuntan en el anexo No.01. 
 

3.2. Aprobación de Puntos Salariales por ascenso de categoría de Asociado a Titular de 
la profesora Nydia Constanza Mendoza Romero - Facultad de Humanidades. 

 

El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP realizó el estudio de la 
solicitud conforme a lo establecido en el numeral 4 del Artículo 17 del Acuerdo No. 038 de 2002 
del Consejo Superior y el Acuerdo No. 005 de 2003 del Consejo Académico. 
 
Se llevó a cabo la presentación de los requisitos, en cumplimiento del Estatuto del Profesor 
Universitario:   
 

DESCRIPCIÓN Puntaje 

Requisitos para el ascenso de categoría 

22,0000 

Ascenso de categoría de profesora Asociada a profesora Titular, teniendo en cuenta que 
cumple con los requisitos establecidos en el artículo 17 del Acuerdo del Consejo 
Superior No. 038 de 2002: 

1 - Experiencia calificada: acreditar 4 años de experiencia calificada como profesora 
Asociada.  

Asociada a partir del 01 de diciembre de 2016 

2 - Tener título de maestría o doctorado: 

Título de posgrado: "DOCTORA EN ESTUDIOS LATINOAMERICANOS " 

3 - En caso de solo acreditar título de maestría, presentar productividad académica por 
valor de Veinte (20) puntos salariales en las modalidades productivas contempladas en 
el Decreto 1279 de 2002 

Productividad: 119,8824 – 10,0000 (Asistente) – 15,0000 (Asociado) = 94,8824 

4 - Trabajo presentado: Capítulo libro de investigación: “La dimensión subjetiva del 
paramilitarismo. Un balance de la producción académica (2000-2018)”, publicado en 
el libro Estudios del Paramilitarismo. Análisis regionales e investigaciones acerca de la 
subjetividad paramilitar. ISBN 978-628-7518-88-9 (impreso), ISBN 978-628-7518-89-6 
(PDF), ISBN 978-628-7518-90-2 (Epub), editorial: Universidad Pedagógica Nacional, 
número total de autores del libro: 5, ciudad: Bogotá, año: 2023, páginas del libro: 256, 
páginas del capítulo: 211-246. 

Sustentación Pública: Acto académico público a través de la aplicación Microsoft Teams 
– mayo 24 de 2024 
Acuerdo 078 de junio 17 de 2024 del Consejo Académico 

Solicitud del 23 de mayo de 2023 

Puntaje total asignado:                                 a partir del 17 de junio de 2024 22,0000 
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Que mediante Acuerdo No. 078 del 17 de junio de 2024, el Consejo Académico aprobó el ascenso 
a la categoría TÍTULAR del precitado profesor. 
 

Decisión:  

El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, previo cumplimiento de 
los requisitos establecidos en el numeral 4 del Artículo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo 
Superior y el Acuerdo 005 de 2003 del Consejo Académico, asignó los puntos correspondientes al 
ASCENSO de categoría de Asociado a TITULAR de la profesora Nydia Constanza Mendoza 
Romero. Los soportes se adjuntan en el anexo No.01. 
 

4. Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de 
planta. 

 
Se llevó a cabo la presentación de las solicitudes para PUNTOS SALARIALES de profesores de 
planta. 
 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de las solicitudes 
de asignación de PUNTOS SALARIALES por productividad académica de profesores de planta. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, previo cumplimiento de 
los requisitos establecidos en el Decreto 1279 de 2002 y en el Capítulo II de la Resolución 
Rectoral No. 0637 de 2017, asignó los siguientes PUNTOS SALARIALES por productividad 
académica. Los soportes de cada caso se adjuntan en el anexo No. 02, que forman parte del acta. 
 

No. 
Fecha 

solicitud 
Profesor Productividad  

Tipo de 
Productividad 

Puntos 
Asignados 

Total 
puntos 

1 
14 de 

diciembre 
de 2023 

AUGUSTO 
MAXIMILIANO 

PRADA 
DUSSÁN 

Capítulo libro de ensayo: "Resultados de 
aprendizaje y estudio: Aproximaciones filosóficas 
a las políticas públicas en educación superior en 
Colombia", publicado en el libro Aportes de la 
filosofía al campo educativo. ISBN: 978-84-1170-140-
2, editorial: Dykinson S.L, número total de autores del 
libro: 8. 

Capitulo 
libro de 
ensayo 

2,7500 2,7500 

2 
4 de 

octubre 
de 2023 

JAIRZINHO 
FRANCISCO 
PANQUEBA 
CIFUENTES 

Capítulo libro de investigación: "Chaaj, pok-ta-pok y 
chajchaay: Los ancestrales juegos/deportes de 
pelota maya desde Abya Yala para el mundo", 
publicado en el libro La etnoeducación en Colombia: 
Una mirada desde las prácticas pedagógicas y la 
investigación de los maestros. ISBN 978-958-5122-
74-1 ISBN E-book 978-958-5122-75-8, editorial: 
Ediciones Uniandes e Institución Universitaria ITM, 
número total de autores del libro: 19. 

Capítulo 
libro de 

investigación 
1,8505 

21,3405 

3 
19 de 

diciembre 
de 2022 

JAIRZINHO 
FRANCISCO 
PANQUEBA 
CIFUENTES 

Libro de investigación: "Los ancestrales juegos y 
deportes de pelota maya en Mesoamérica 
contemporánea". ISBN 978-628-7580-08-4, 
Editorial: Universidad Libre, número total de autores 
del libro: 2. 

Libro de 
investigación 

19,4900 

4 
28 de 

mayo de 
2024 

PEDRO  
NEL  

ZAPATA 
CASTAÑEDA 

Capítulo libro de investigación:  "La educación en 
ciencias en el contexto de la educación mediada 
por TIC: crisis, retos y oportunidades", publicado 
en el libro Educación en ciencias y matemáticas: 

Capítulo  
libro de 

investigación 
1,8083 1,8083 
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contextos, desafíos y oportunidades. Cátedra 
Doctoral 13. ISBN impreso: 978-628-7651-66-1, ISBN 
PDF: 978-628-7651-68-5, ISBN ePub: 978-628-7651-
67-8, editorial: Universidad Pedagógica Nacional, 
número de autores del libro: 21, número de autores 
del capítulo: 1. 

5 
23 de 

diciembre 
de 2022 

ASTRID 
BIBIANA 

RODRÍGUEZ 
CORTÉS 

Capítulo libro de ensayo: "Recreación urbana: 
posibilidades, desigualdades e inequidades", 
publicado en el libro Espacios de Ocio Perspectivas, 
Tensiones y Oportunidades en el Espacio Público. 
ISBN 978-607-520-448-2, editorial: Universidad 
Autónoma de Ciudad Juárez, número total de autores 
del libro: 7. 

Capitulo 
libro de 
ensayo 

3,8886 3,8886 

6 
6 de 

diciembre 
de 2023 

DAVID 
ALEJANDRO 
MARTÍNEZ 
VÁSQUEZ 

Producción de software: "DigitalLogicPuzzle VR", 
número de autores: 3. 

Producción 
de Software 

13,6300 13,6300 

7 
23 de 

diciembre 
de 2022 

DIEGO 
MAURICIO 

RIVERA 
PINZÓN 

Producción de software: "DigitalLogicPuzzle VR", 
número de autores: 3. 

Producción 
de Software 

13,6300 

66,0550 

8 
23 de 

diciembre 
de 2021 

DIEGO 
MAURICIO 

RIVERA 
PINZÓN 

Producción de software: "GeneticAR", número de 
autores 3. 

Producción 
de Software 

11,6000 

9 
22 de 

diciembre 
de 2023 

DIEGO 
MAURICIO 

RIVERA 
PINZÓN 

Producción de software: "VisitaBiocultural 
ParqueNacional", número de autores 3. 

Producción 
de Software 

14,0250 

10 
22 de 

diciembre 
de 2023 

DIEGO 
MAURICIO 

RIVERA 
PINZÓN 

Producción de software: "ExpoEscenariosVR", 
número de autores: 3. 

Producción 
de Software 

13,1000 

11 
22 de 

diciembre 
de 2023 

DIEGO 
MAURICIO 

RIVERA 
PINZÓN 

Producción de software: "HumedalElBurroGO", 
número de autores: 3. 

Producción 
de Software 

13,7000 

12 
30 de 

mayo de 
2023 

ANA 
 CRISTINA 

LEÓN 
PALENCIA 

Capítulo libro de investigación: “La enseñanza: un 
análisis de las ideas de bildsamkeit (formalidad) 
en Kant y Herbart”, publicado en el libro Educación 
y pensamiento contemporáneo. Práctica, experiencia 
y educación. ISBN 978-958-763-435-8, editorial: 
Corporación Universitaria Minuto de Dios, número 
total de autores del libro: 17. 

Capítulo 
libro de 

investigación 
2,1725 

6,3577 

13 
30 de 

mayo de 
2023 

ANA  
CRISTINA 

LEÓN 
PALENCIA 

Capítulo libro de investigación: "Los hijos no 
quieren ser como sus padres: Infancia, Pedagogía 
y Antropotécnicas", publicado en el libro Lecturas 
críticas sobre infancia: Tensiones entre la 
modernidad y la contemporaneidad. ISBN 978-958-
5111-34-9 (versión impresa), ISBN 978-958-5111-35-
6 (versión digital), editorial: Aula de Humanidades y 
Universidad de Antioquia, número total de autores del 
libro: 9. 

Capítulo 
libro de 

investigación 
4,1852 

14 
19 de 

diciembre 
de 2023 

JESÚS 
ALFONSO 

CÁRDENAS 
PÁEZ 

Capítulo libro de texto: "De la práctica al discurso 
pedagógico: una visión crítica”, publicado en el 
libro Didáctica del Lenguaje y la Literatura. ISBN 978-
958-762-937-8, e-ISBN 978-958-762-938-5, editorial: 
Ediciones de la U, número total de autores del libro: 
12. 

Capítulo 
libro de 
texto 

2,2125 2,2125 

15 
22 de 

diciembre 
de 2023 

MARTHA 
JEANETH 
GARCÍA 

Producción de software: "VisitaBiocultural 
ParqueNacional", número de autores: 3. 

Producción 
de Software 

14,0250 40,8250 
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SARMIENTO 

16 
22 de 

diciembre 
de 2023 

MARTHA 
JEANETH 
GARCÍA 

SARMIENTO 

Producción de software: "ExpoEscenariosVR", 
número de autores: 3. 

Producción 
de Software 

13,1000 

17 
22 de 

diciembre 
de 2023 

MARTHA 
JEANETH 
GARCÍA 

SARMIENTO 

Producción de software: "HumedalElBurroGO", 
número de autores: 3. 

Producción de 
Software 

13,7000 

18 
22 de 

diciembre 
de 2023 

NORMA 
CONSTANZA 

CASTAÑO 
CUELLAR 

Producción de software: "VisitaBiocultural 
ParqueNacional", número de autores: 3. 

Producción de 
Software 

14,0250 

27,1250 

19 
22 de 

diciembre 
de 2023 

NORMA 
CONSTANZA 

CASTAÑO 
CUELLAR 

Producción de software: "ExpoEscenariosVR", 
número de autores: 3. 

Producción de 
Software 

13,1000 

20 
14 de 

agosto de 
2023 

OSCAR 
GILBERTO 

HERNÁNDEZ 
SALAMANCA 

Capítulo libro de ensayo: "La calidad en la 
formación de maestros: una perspectiva desde la 
antropología de la educación", publicado en el libro 
Sentidos de la educación superior y perspectivas 
críticas sobre el concepto de calidad. Aproximaciones 
al caso colombiano. ISBN 978-958-794-978-0, 
editorial: Universidad Nacional de Colombia, número 
total de autores del libro: 14. 

Capítulo libro 
de ensayo 

2,0286 2,0286 

21 
16 de 

diciembre 
de 2022 

CARLOS 
ALBERTO 
MERCHÁN 
BASABE 

Capítulo libro de Ensayo: "Pensamiento 
tecnológico como mentalidad técnica", publicado 
en el libro Formación y Mentalidad Técnica. ISBN 
978-958-5196-22-3 (impreso), ISBN 978-958-5196-
23-0 (digital), editorial: Aula de Humanidades, 
número total de autores del libro: 23. 

Capítulo libro 
de ensayo 

1,0609 

10,9609 

22 
4 de 

octubre 
de 2021 

CARLOS 
ALBERTO 
MERCHÁN 
BASABE 

Obra artística impacto nacional, Creación original "El 
lugar de los vencidos y poemas del odio". ISBN 
978-9585111-56-1 (impresa), editorial: Aula de 
Humanidades, número total de autores del libro: 1. 

Obra artística 9,9000 

23 
22 de 

diciembre 
de 2023 

JIMMY 
WILLIAM 
RAMÍREZ 

CANO 

Capítulo libro de investigación: "Desarrollo de 
competencias docentes en maestros en 
formación para el área de tecnología e 
informática", publicado en el libro Formação de 
professores para o ensino de ciências: políticas, 
currículo e experiências pedagógicas. ISBN 978-65-
5939-595-8, editorial: Pimenta Cultural, número total 
de autores del libro: 18. 

Capítulo 
libro de 

investigación 
2,0963 2,0963 

24 
1 de 

agosto de 
2023 

PABLO 
FERNANDO 

PÁRAMO 
BERNAL 

Capítulo libro de texto: "La habitabilidad del 
espacio público urbano", publicado en el libro 
Psicología Ambiental Volumen I Experiencias, 
diálogos y perspectivas académicas. ISBN 978-958-
53940-2-5, editorial: Asociación Colombiana de 
Facultades de Psicología-ASCOFAPSI, número total 
de autores del libro: 13. 

Capítulo 
libro de 
texto 

2,0923 

4,3269 

25 
1 de 

agosto de 
2023 

PABLO 
FERNANDO 

PÁRAMO 
BERNAL 

Capítulo libro de texto: "El lugar: La unidad de 
análisis de la Psicología Ambiental", publicado en 
el libro Psicología Ambiental Volumen I Experiencias, 
diálogos y perspectivas académicas. ISBN 978-958-
53940-2-5, editorial: Asociación Colombiana de 
Facultades de Psicología-ASCOFAPSI, número total 
de autores del libro: 13. 

Capítulo 
libro de 
texto 

2,2346 

26 
13 de 

febrero 
de 2024 

LEONARDO 
FABIO 

MARTÍNEZ 
PÉREZ 

Libro de ensayo: "Universidad pública en tiempos 
de pandemia". ISBN impreso: 978-628-7518-85-8, 
ISBN pdf: 978-628-7518-86-5, ISBN epub: 978-628-
7518-87-2, editorial: Universidad Pedagógica 
Nacional - Universidad del Tolima, número de autores 

Libro de 
ensayo 

13,3000 13,3000 
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del libro: 1. 

27 
Concurso 
Docente 

JAIRZINHO 
FRANCISCO 
PANQUEBA 
CIFUENTES 

Capítulo libro de investigación: “Revisión histórica 
de la educación en el territorio muisca de Bosa, 
entre sus memorias cotidianas”, publicado en el 
libro Memoria, conflicto y escuela. Voces y 
experiencias de maestros y maestras en Bogotá. 
ISBN 978-958-8780-10-8, editorial: Instituto para la 
Investigación Educativa y el Desarrollo Pedagógico-
IDEP, número total de autores del libro: 18. 

Capítulo 
libro de 

investigación 
1,6889 

7,5909 28 
Concurso 
Docente 

JAIRZINHO 
FRANCISCO 
PANQUEBA 
CIFUENTES 

Capítulo libro de investigación: “Itinerancias 
territoriales y patrimonios pedagógicos para la 
escuela intercultural. (Aprehendizajes desde los 
conocimientos ancestrales y construcción de 
MuisKanoba en el Colegio San Bernardino del 
territorio Muisca de Bosa)”, publicado en el libro 
Premio a la investigación e innovación educativa y 
pedagógica 2009. ISBN 978-958-8066-69-1, editorial: 
Instituto para la Investigación Educativa y el 
Desarrollo Pedagógico - IDEP, número total de 
autores del libro: 18. 

Capítulo 
libro de 

investigación 
2,2000 

29 
Concurso 
Docente 

JAIRZINHO 
FRANCISCO 
PANQUEBA 
CIFUENTES 

Capítulo libro de investigación: “Elaboración y 
negociación de la pobreza indígena. Jugosas 
ganancias para el desarrollo capitalista en 
Ecuador y Colombia”, publicado en el libro Las 
Relaciones Internacionales de la pobreza en América 
Latina y el Caribe. ISBN 978-987-1543-87-8, editorial: 
Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales –
CLACSO, número total de autores del libro: 10. 

Capítulo 
libro de 

investigación 
3,7020 

30 
Concurso 
Docente 

SANDRA 
VIVIANA 

MAHECHA 
MAHECHA 

Capítulo libro de investigación: "Algunas 
consideraciones sobre la recategorización 
adjetivo>sustantivo en los diccionarios generales 
de lengua española", publicado en el libro 
Relaciones Morfológicas y Diccionario. ISBN 978-84-
9749-633-9, editorial: Universidade da Coruña, 
número de autores del libro: 7. 

Capítulo 
libro de 

investigación 
5,5048 5,5048 

31 
Concurso 
Docente 

LILIANA 
SAAVEDRA 

REY 

Capítulo libro de investigación: "Entre lo deseable y 
lo realizable: Didáctica, currículo y evaluación", 
publicado en el libro Currículo y evaluación críticos: 
pedagogía para la autonomía y la democracia. ISBN 
978-958-8650-56-2, editorial: Universidad 
Pedagógica Nacional, número de autores del libro: 8. 

Capítulo 
libro de 

investigación 
4,7292 

22,8392 

32 
Concurso 
Docente 

LILIANA 
SAAVEDRA 

REY 

Libro de investigación: "La incidencia de la 
evaluación en la formación de niños". ISBN: 978-
958-5111-26-4 (impreso), ISBN 978-958-5111-27-1 
(digital), editorial: Aula de Humanidades, número de 
autores del libro: 1. 

Libro de 
investigación 

18,1100 

33 
Concurso 
Docente 

EDILSON 
SILVA 

LIÉVANO 

Libro de Texto: "Leer y escribir en el aula 
universitaria. Metodología y práctica". ISBN 978-
958-8325-75-0, editorial: Universidad Cooperativa de 
Colombia, número de autores del libro: 1. 

Libro de texto 14,6750 

26,6750 

34 
Concurso 
Docente 

EDILSON 
SILVA 

LIÉVANO 

Capítulo de libro de investigación: "Florecita de 
patio y los leones", publicado en el libro 
Subjetividades recluidas. ISBN PDF 978-958-26-
0476-9, editorial: Universidad Central, número de 
autores del libro: 2. 

Capítulo 
libro de 

investigación 
12,0000 

 

Quedan pendientes para la próxima sesión las solicitudes de nueve (9) profesores de planta. 
 

5. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Editores (Nota de la 
Editorial). 
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Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, solicita presentarlo para 
aprobación por consulta electrónica. 
 
6. Asignación de Evaluadores Proceso Puntos Salariales profesores de planta.  
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, solicita presentarlo para 
aprobación por consulta electrónica. 
 
7. Aprobación evaluadores proceso de Puntos Salariales por el Acuerdo 001 de 2004 – 

Grupo de Seguimiento al cumplir con el número de evaluadores contactados 
establecido. 

 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, solicita presentarlo para 
aprobación por consulta electrónica. 
 
8. Designación y reasignación de evaluadores Proceso Puntos Adicionales y de 

reclasificación a profesores ocasionales. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, solicita presentarlo para 
aprobación por consulta electrónica. 
 
9. Asuntos profesorales: 

 
  9.1. Caso proceso de Reclasificación - validar número de autores de productividad 

académica libro de texto, presentado por la profesora Diana Isabel Marroquín 
Sandoval. 

  9.2. Caso solicitud puntos adicionales - Profesora Gloria Casas, definición de impacto de 
la obra artística. 

  9.3. Caso solicitud puntos adicionales - Profesor Víctor Eligio Espinoza Galán, el concepto 
que el evaluador emite evidencia inconformidad frente al formato de evaluación. 

  9.4. Derecho de petición profesora Adriana Chacón Chacón. 
 
Decisión: Quedan pendientes para la siguiente sesión de Comité. 
 
10. Proposiciones y varios. 
 
No se presentaron solicitudes.  
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7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A) 

Compromiso Responsable 
Fecha de 

Realización 
(dd-mm-aaaa) 

N/A N/A N/A 

 

8. Próxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A) 

15 de agosto de 2024. 

 

9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A) 

 
Anexo 1: Aprobación de Puntos Salariales por ascenso de categoría de Asociado a Titular 
de dos profesoras de las FCT y FHU. 
Anexo 2: Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de 
planta. 
 
Atendiendo a la Ley Estatutaria de Protección de Datos Personales - Ley 1581 de 2012, con el fin 
de acceder a los anexos referidos en la presente acta, se debe hacer una solicitud al Comité 
Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, al correo electrónico 
equipodetrabajociarp@pedagogica.edu.co. 
 

10. Firmas: (Adicione o elimine tanta filas como requiera) 

Nombre Firma 

 
VÍCTOR ELIGIO ESPINOSA GALÁN 
Presidente Comité Interno de Asignación y 
Reconocimiento de Puntaje. 
  

 

Aprobó: CIARP/ Integrantes del Comité 
Revisó: Secretaria Técnica CIARP. 
Elaboró: ECP-398/Gloria Helena H.F. 
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