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Acta Ad-Referéndum No. 22 de 2024

1. Informacién General:

Instancias o Dependencias

) Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje —CIARP.
consultadas:

Medio en que se realiz6: | Consulta electrénica (correo institucional)

Pedha de consuld | 17 de mayo de 20p4 | HOr2 de envio de consulia 6:42 p.m.
Fecha limite de respuesta: 20 de mayo de 2024 Hora Iimite de respuesta; 08:16 a.m.
(dd-mm-aaaa) (hh:mm a.m/p.m)
2.Personas que respondieron la consulta:
Nombres Cargo/Dependencia
Victor Eligio Espinosa Galan Vicerrector Académico y Presidente CIARP
Alanis Bello Ramirez Subdirectora de Gestion de Proyectos — CIUP

Representante de los Decanos designado por el

Victor Hugo Duran Camelo Consejo Académico.

Ingrid Patricia Fonseca Franco Representante de los profesores de planta
Arnulfo Triana Rodriguez Subdirector de Personal.

Haydee Jiménez Tafur Representante de los profesores Ocasionales
Luz Angela Gémez Cruz Representante de los profesores Catedraticos

3.Personas que no respondieron la consulta:

Nombres Cargo/Dependencia

4. Asunto:
1. Reasighacién de Evaluadores Proceso Puntos Salariales profesores de planta.
No. Fecha de Solicitud Profesor Solicitante Productividad
1 21/07/2022 Rodrigo Rodriguez Cepeda (1) Capitulo libro de investigacion

2. Aprobacién para presentar estudio de puntaje de Puntos Salariales por Acuerdo 001, en atencién
a que se tiene un concepto de evaluacidn y se agotan las otras cuatro opciones de evaluadores.

No. Fecha de Solicitud Profesor Solicitante Productividad
1 30/03/2022 Pablo Fernando Padramo Bernal  |(1) Capitulo libro de Investigacion
2 16/12/2022 Carlos Alberto Merchan Basabe |(1) Obra artistica Internacional
3 20/12/2022 Adolfo Ledn Atehortda Cruz (1) Libro de ensayo

***Nota: Se deben anexar a esta Acta Ad-referéndum como soporte de la decision, copia de los correos
electrénicos de la consulta y de las respuestas enviadas.
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4 D88E§$§§&2 Oscar Orlando Espinel Bernal (1) Capitulo Libro de Investigacion
CONCURSO Paola Helena De Las Mercedes . . S

5 DOCENTE 2022 Acosta Sierra (1) Libro de investigacion
CONCURSO p . . .

6 DOCENTE 2022 Germén Ulises Bula Caraballo Capitulo Libro de Texto

7 22/11/2022 German Ulises Bula Caraballo (1) Capitulo de libro de Ensayo.
CONCURSO . . (1) Capitulo libro de investigacion

8 DOCENTE 2022 German Ulises Bula Caraballo
CONCURSO . . (1) Libro de texto.

9 DOCENTE 2022 German Ulises Bula Caraballo

10 31/07/2023 Ferney Cruz Arcila (1) Capitulo libro de ensayo

5. Decision:

1. Reasignacion de Evaluadores Proceso Puntos Salariales profesores de planta.

Se llevé a cabo la Consulta electrénica para reasignacion de Evaluadores del Proceso de Puntos Salariales
a los profesores de planta.

Decisidn:

El Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, mediante consulta electrénica
reasignd evaluadores a la productividad académica presentada para Puntos Salariales al profesor de
planta. Los soportes se adjuntan en el anexo No. 01, que forman parte integral del acta.

No. Nombre Titulo de Publicacion
Profesor
Capitulo libro de investigacion: "Conocimiento didactico del contenido: el caso
Rodrigo de una profesora de Quimica", Publicado en el libro: Dimensiones del
1 Rodriguez conocimiento didactico del contenido: andlisis desde la ensefianza de la
Cepeda Quimica, ISBN Fisico: 978-65-251-0952-7, ISBN Digital: 978-65-251-0948-0,
Editorial: Editora CRV, Numero total de autores del libro: 8.

2. Aprobacion para presentar estudio de puntaje de Puntos Salariales profesores de planta por
Acuerdo 001, en atencién a que se tiene un concepto de evaluacion y se agotan las otras cuatro
opciones de evaluadores.

Se llevo a cabo la Consulta electronica de aprobacion para presentar estudio de puntaje de Puntos
Salariales profesores de planta, por Acuerdo 001, en atencidn a que se tiene un concepto de evaluacion.

Decision:

El Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, mediante consulta electrénica
aprueba estudio de puntaje de Puntos Salariales por Acuerdo 001, en atencién a que se tiene un concepto
de evaluacién y se agotan las otras cuatro opciones de evaluadores a la productividad académica
presentada para Puntos de Salariales profesores de planta. Los soportes se adjuntan en el anexo No. 02,
que forman parte integral del acta.

***Nota: Se deben anexar a esta Acta Ad-referéndum como soporte de la decision, copia de los correos
electrénicos de la consulta y de las respuestas enviadas.
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No. Nombre Titulo de Publicacion
Profesor
Capitulo libro de Investigacion: "Analisis del discurso ambiental intersectorial en
Pablo la educacion superior en Colombia", Publicado en el libro: Perspectivas y
1 Fernando contextos de la prosocialidad y la convivencia, ISBN: 978-958-5133-47-1
Paramo Bernal | Digital, ISBN: 978-958-5133-46-4 Impreso, Editorial U. Catélica de Colombia,
NUmero total de autores del libro: 32.
Capitulo Libro de Investigacion: "Sobre la fundamentacion filoséfica de los
5 Oscar Orlando | derechos humanos desde el iusnaturalismo”, Publicado en el Libro:
Espinel Bernal | Transformaciones del pensamiento ético, ISBN 978-958-763-126-5, Editorial:
UNIMINUTO, Afio: 2015.
German Ulises Capitulo Libro de T_exto: "EI_ lenguaje de! fundame_ntali_smo: mercado_, bullshit,
3 Bula Caraballo neolengua, glosolalia”, Publicado en el libro: Contigecias del lenguaje, ISBN:
978-958-5486-80-5, Ediciones: Unisalle, Nimero total de autores:1.
Paola Helena . . S . " e ” )
De Las Libro de investigacion: Justicia [poetlga] y memoria [|an|gtantg] , ISBN: 978-
4 Mercedes 958-5503-26-7, Editorial: UPN-Alcaldia Mayor de Bogota, Numero total de
. autores del libro: 1.
Acosta Sierra
Capitulo de libro de Ensayo: "La seduccion del namero: Metrocosmética y
German Ulises accion instituqiongll", PubI!cEado en el libro: Ment_ira y engafio en politica.
5 Bula Caraballo Perspectivas filoséficas y dialogos desde la academia. ISBN: 978-958-781-700-
3 (impreso), ISBN 978-958-781-701-0 (digital), Editorial: Pontificia Universidad
Javeriana, Numero total de autores del libro: 8.
Carlos Alberto | Obra artistica Internacional, Creacién original artistica: "Diez Orillas", ISBN:
6 Merchéan 978-9942-834-25-6, Editorial: EI Angel Editor, Niumero total de autores del libro:
Basabe 10, Ciudad: Quito - Ecuador, Afio: 2021, P4ginas: 67-76
Adolfo Leén L@br9_de ensayo: "Lg_iglesia_catc’)lica en Ic_)s afos sesenta. Anotaciones
7 Atehortda Cruz histéricas sobre América Latina y Colombia", ISBN: 978-958-5402-63-8,
Editorial: Ediciones Aurora, Namero total de autores del libro: 2.
Capitulo libro de ensayo: "English language teaching in rural Colombia amidst
the armed conflict: A case study of teacher positioning vis-a-vis policy, practice,
Ferney Cruz and the_ profesgipn", Publicado. en el libro: Lapguage Education in. Multilingual
8 Arcila Colombia. Critical Perspectives and Voices from the Field, ISBN:
9780367725495 (hbk), ISBN: 9780367725501 (pbk), ISBN: 9781003155263
(ebk), Editorial: Routledge, Taylor & Francis Group, Nimero total de autores del
libro: 28.
Capitulo libro de investigacion: "ESTUDIO XVIII (Trans)Individuacién en
9 German Ulises | Spinoza y Simondon", Publicado en el libro: Individuacion Tecnologia y
Bula Caraballo | Formacion Simondon: En Debate, ISBN: 978-958-5111-72-1, Editorial: Aula de
humanidades SAS, NUmero total de autores: 2.
German Ulises Libro _de texto: "Alteridad y pertenenciz_i: I_ectura_ecopritica de Maria y la
10 Bula Caraballo Voragine", ISBN: 978-958-8572-03-1, Editorial: Universidad de la Salle, Afio:
2009, Numero total de autores del libro: 2.

***Nota: Se deben anexar a esta Acta Ad-referéndum como soporte de la decision, copia de los correos

electrénicos de la consulta y de las respuestas enviadas.
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6. Anexos***:

Evidencia de los integrantes que emitieron su voto a la consulta.

CONSULTA ELECTRONICA SESION No. 22 DEL 20 DE MAYO DE 2024
2. Aprobacion para presentar estudio de
1. Reasignacion de Evaluadores | puntaje de Puntos Salariales profesores de
Proceso Puntos Salariales profesores de | planta por Acuerdo 001, en atencién a que se
No Consejero Cargo planta. tiene un concepto de evaluaciéon y se agotan
’ las otras cuatro opciones de evaluadores
Si No Si No
avalo avalo avalo avalo
1 Victor Eligio Vicerrector X X
Espinosa Galan Académico
Arnulfo Triana .
2 Rodriguez Subdirector - SPE X X
3 Luz Angela Repre. Profesores X X
Goémez Cruz Catedraticos
Haydee Jiménez | Repre. Profesores
4 . X X
Tafur ocasionales
Alanis Bello .
5 Ramirez Subdirectora- CIUP X X
6 Ingrid Patricia Repre. Profesores X X
Fonseca Franco Planta
Victor Hugo
7 Duran Camelo Repre. Decanos X X

Anexo 1: Reasignacion de Evaluadores Proceso Puntos Salariales profesores de planta.

Anexo 2: Aprobacioén para presentar estudio de puntaje de Puntos Salariales profesores de planta
por Acuerdo 001, en atencion a que se tiene un concepto de evaluacién y se agotan las otras cuatro
opciones de evaluadores.

7. Firma Presidente del Consejo o Comité:

Nombre Firma
VICTOR ELIGIO ESPINOSA GALAN S,
. . . . fom SN /
Presidente Comité Interno de Asignhacion vy v [ A%
Reconocimiento de Puntaje. g —F Vv .

***Nota: Se deben anexar a esta Acta Ad-referéndum como soporte de la decision, copia de los correos
electrénicos de la consulta y de las respuestas enviadas.




