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Acta de Reunion No. 17 de 2024

1.Informacioén General:

Fecha: (dd-mm-aaaa) 18 de abril de 20

24 |Horainicio: 2:04 p.m. | Hora final: | 5:21p.m.

Instancias o
Dependencias reunidas:

Comité Interno de As

ignacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP

Lugar de la reunion:

Virtual Microsoft Teams

2. Asistentes: (Adicione o elimine tanta filas como

necesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Jairo Alejandro Fernandez Ortega

Vicerrector Académico y Presidente CIARP

Victor Hugo Duran Camelo

Representante de los Decanos designado por el
Consejo Académico y Presidente (D) CIARP.

Ingrid Patricia Fonseca Franco

Representante de los profesores de planta

Sandra Marcela Duran Chiappe

Subdirectora de Gestion de Proyectos — CIUP

Arnulfo Triana Rodriguez

Subdirector de Personal

Haydee Jiménez Tafur

Representante de los profesores Ocasionales

Luz Angela Gémez Cruz

Representante de los profesores Catedraticos

3. Ausentes: (Adicione o elimine tanta filas como n

ecesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

4.Invitados: (Adicione o elimine tanta filas como ne

cesite)

Nombres

Cargo/Dependencia

Helver Edgar Carreno Antolinez

Profesional Universitario - Vicerrectoria Académica.

Carol Viviana Cifuentes Chaparro

Profesional Universitario - Vicerrectoria Académica.

Yinna Marcela Bohérquez Botero

Profesional Especializado - Vicerrectoria Académica.

Norma Constanza Merchan Vaquiro

Supernumerario Profesional Universitario - Equipo de
Trabajo para el Apoyo al CIARP.

Laura Catalina Medina Salas

Supernumerario Técnico Administrativo - Equipo de
Trabajo para el Apoyo al CIARP.

(*) Acta de Reunioén: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad

contemplan la elaboracién de actas. Resumen de Reunién:

Se aplica en los demas casos.
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5. Orden del Dia:

1. Verificacion del cuérum y aprobacion del Orden del Dia.

2. Solicitud de aprobacion:
2.1. Acta No. 14 Ad-Referéndum del 08 de abril de 2024.

3. Balance de las socializaciones realizadas respecto a los procedimientos CIARP 2023-1, a
cargo del Equipo de Trabajo para el Apoyo al CIARP.

4. Asignacion Nota de Prestigio Académico o Cientifico de los Editores (Nota de la
Editorial). Pendiente de la sesién anterior.

No. EDITORIAL LINK
1 Universidad Antonio Narifio http://lnvestlggcu_)n.uan.edu_.co/oflcma-fondo-
editorial/generalidades
2 Revista DISCIMUS: ngsta digital de https://revistadiscimus.com/index.php/01
educacion

5. Asignacion Nota de Prestigio Académico o Cientifico de los Eventos (Nota del Evento).

No. EVENTO LINK
ICERI 2022. 15th annual International
1 Conference of Education, Research and https://iated.org/archiveliceri2022#committee
Innovation

6. Asunto profesoral.

6.1. Se solicita verificacion del Comité respecto a si se hace devolucion atendiendo al Paragrafo
2°, Articulo 23 de la Resolucién 0637 del 2017, “en ningtin caso se consideran como
espacios o escenarios de la presentacion de una obra artistica, instalaciones de la
Universidad Pedagogica Nacional o eventos promovidos por la misma”;

6.1.1. Caso del profesor Néstor Uriel Rojas Melo, solicitudes presentadas el 01/03/2024. Obra:
Jaguar, Mantra, Barrera. las tres hacen parte del mismo repertorio de un concierto donde
aparte la banda sinfénica es UPN.

6.2. Respuesta de la profesora Dora Luz Gémez Aguilar respecto a la solicitud del Comité en
Sesién 12 del 21 de marzo de 2024, especificamente de explicar las diferencias entre dos
ponencias presentadas en versiones diferentes de un mismo evento.

6.3. Caso del Profesor Francisco Javier Avellaneda Ramirez, certificacion de los Latin
Gramy con el fin de solicitar la aprobacién del comité CIARP, para continuar con el tramite
de evaluacion.

6.4. Caso de la Profesora Alanis Bello Ramirez, quien radica solicitud de Puntos Adicionales el
28 de febrero del 2024, estando entonces vinculada por hora catedra, cambiando de

(*) Acta de Reunioén: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracién de actas. Resumen de Reunién: Se aplica en los demas casos.
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vinculaciéon a Ocasional el 04 de marzo del 2024.

7. Aprobacion de puntos salariales por productividad académica para profesores de planta.

No. |Fecha de Solicitud Profesor Solicitante Productividad

1 6/12/2023 David Alejandro Martinez Vasquez Articulo revista homologada

2 7/12/2023 Diana Margarita Abello Camacho Articulo revista homologada

3 21/12/2023 Luz Amelia Hoyos Cuartas Articulo revista homologada

4 22/12/2023 Diego Mauricio Rivera Pinzén Articulo revista homologada

5 4/11/2022 Maria Isabel Gonzalez Terreros Capitulo libro de investigacion

6 4/03/2024 Maria Rocio Pérez Mesa Articulo revista homologada

7 |Concurso Docente Edilson Silva Liévano Libro de texto

8 |Concurso Docente Oscar Orlando Espinel Bernal Capitulo libro de investigacion (4)

9 23/11/2022 José Alfonso Martin Reyes Libro de ensayo

10 23/12/2022 Javier lllidge Jacome Capitulo libro de investigacion

11 |Concurso Docente Ferney Cruz Arcila Eapltulo libro de investigacion (2)

ibro de texto

12 4/10/2021 Carlos Alberto Merchan Basabe Capitulo libro de investigacion (3)
13 |Concurso Docente Diego Fernando Villamizar Gémez Capitulo libro de ensayo

14 |Concurso Docente German Ulises Bula Caraballo gap[tulo I!bro de investigacion

apitulo libro de texto

15 15/12/2022 Sandra Patricia Rodriguez Avila Capitulo libro de ensayo

16 23/12/2022 Dora Manjarres Carrizalez Capitulo libro de investigacion

17 13/12/2022 Alfonso Torres Carrillo Capitulo libro de ensayo

18 14/09/2022 Carlos Ernesto Noguera Ramirez Capitulo libro de ensayo

19 11/09/2023 Faustino Pefia Rodriguez Libro de investigacion

20| 22/03/2024 Rosa Nidia Tuay Sigua Articulo revista indexada (2)

Articulo revista homologada

8. Aprobacién de Puntos Salariales por ascenso de categoria:

No.| Fecha de Solicitud Profesor Solicitante D Facultad/ Categoria
epartamento
1 7/03/2023 Dora Luz Gémez Aguilar FCT Asistente a Asociado

9. Informe de la Vicerrectoria Académica, a propésito del primer informe de seguimiento a la
evaluacion de productividad académica 2024.

10. Proposiciones y varios.

6. Desarrollo del Orden del Dia:

1. Verificaciéon del cuérum y aprobacion del Orden del Dia.

(*) Acta de Reunioén: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracién de actas. Resumen de Reunién: Se aplica en los demas casos.
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La funcionaria Carol Viviana Cifuentes Chaparro de la Vicerrectoria Académica, obrando como
secretaria técnica, realizé la verificacion del cuérum conforme a lo establecido en el Articulo 8° del
Acuerdo No.006 de 2003 del Consejo Académico.

En cuanto al cuérum, se conté con el cuerpo colegiado completo al momento de iniciar la sesion.
Siendo las 3:02 p.m., se retira el profesor Jairo Alejandro Fernandez Ortega, Vicerrector
Académico y Presidente del CIARP, delegando al profesor Victor Hugo Duran Camelo,
Representante de los Decanos ante el CIARP, para presidir la sesion por el tiempo restante.

En cuanto al orden del dia, el profesor Jairo Alejandro Fernandez Ortega, Presidente del CIARP,
solicita trasladar el punto 9 como punto numero 3 de la agenda para el Informe de la Vicerrectoria
Académica, a propodsito del primer informe de seguimiento a la evaluacion de productividad
académica 2024.

El Comité se efectué mediante la herramienta Microsoft Teams.

Decisidn:

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprob¢ el Orden del dia,
atendiendo la solicitud de trasladar el noveno punto como punto numero 3 de la agenda, para el
Informe de la Vicerrectoria Académica, a propdsito del primer informe de seguimiento a la
evaluacion de productividad académica 2024.

2. Solicitud de aprobacion.
2.1. Acta No. 14 Ad-Referéndum del 08 de abril de 2024.
Se sometid a consideracion la aprobacion del Acta No. 14 Ad-Referéndum del 08 de abril de 2024.

Decisién:
El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprob¢ el Acta No. 14 Ad-
Referéndum del 08 de abril de 2024

3. Informe de la Vicerrectoria Académica, a propdsito del primer informe de seguimiento a
la evaluacion de productividad académica 2024.

Decisién:

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje — CIARP, queda al tanto de la
informacién del informe presentado y la coordinacion del CIARP a partir de lo socializado,
elaborara y socializara en sesion posterior de comité, el plan de contingencia disefiado para dar
celeridad a los tiempos de respuesta de las solicitudes alli relacionadas. Los soportes se adjuntan
en el anexo No.1.

4. Balance de las socializaciones realizadas respecto a los procedimientos CIARP 2023-1,
a cargo del Equipo de Trabajo para el Apoyo al CIARP.

(*) Acta de Reunioén: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracién de actas. Resumen de Reunién: Se aplica en los demas casos.
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Presentado por la funcionaria Yinna Marcela Bohérquez Botero, el documento incluye un balance
sobre la realizacion de jornadas de socializacion respecto a los procedimientos del CIARP a los
profesores de planta, ocasionales y catedraticos de la Universidad, realizadas para el periodo
2023-1 y las proyectadas para el 2023-2; informe realizado a fecha de corte 23 de septiembre de
2023 y estaba pendiente de socializacién con los integrantes del CIARP. Dichos anélisis serviran
de insumo para las futuras jornadas de capacitacion a realizarse. El documento en toda su
extension se incluye como anexo No. 02.

Decisién:
El Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje — CIARP, se da por enterado.

5. Asignacion Nota de Prestigio Académico o Cientifico de los Editores (Nota de la
Editorial) - Pendiente de la sesion anterior.

Se llevo a cabo el estudio, andlisis y discusién de la nota de “Prestigio académico o cientifico de
las Editoriales”.

Decisidn:
El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje-CIARP, otorgbé nota de prestigio
editorial a dos (02) Editoriales.

No. EDITORIAL NOTA EDITORIAL
1 Universidad Antonio Narifio 5.0
2 Revista DISCIMUS: Revista digital de educacion 4.2

6. Asignacion Nota de Prestigio Académico o Cientifico de los Eventos (Nota del Evento)
Pendiente de la sesién anterior.

Se llevé a cabo el estudio, andlisis y discusién de la nota de “Prestigio académico o cientifico del
Evento”.

Decisidn:
El Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje-CIARP, otorgd nota de prestigio del
Evento.

No. EVENTO NOTA DEL EVENTO
y ICERI 2022. 15th annual International Conference of Education, Research 4.8
and Innovation ’

7. Asunto profesoral.

7.1. Se solicita verificacion del Comité respecto a si se hace devoluciéon atendiendo al
Paragrafo 2°, Articulo 23 de la Resolucion 0637 del 2017, “en ningun caso se
consideran como espacios o escenarios de la presentacion de una obra artistica,
instalaciones de la Universidad Pedagdgica Nacional o eventos promovidos por la
misma”:

(*) Acta de Reunioén: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracién de actas. Resumen de Reunién: Se aplica en los demas casos.
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7.1.1. Caso del profesor Néstor Uriel Rojas Melo, solicitudes presentadas el
01/03/2024. Obra: Jaguar, Mantra, Barrera. las tres hacen parte del mismo
repertorio de un concierto donde aparte la banda sinfénica es UPN.

Decisidn:

El Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprueba se realice
consulta con el director del Departamento de Educacion Musical en relacion con el apoyo recibido
por parte de la UPN para este evento.

7.2. Respuesta de la profesora Dora Luz Gémez Aguilar respecto a la solicitud del Comité
en Sesion 12 del 21 de marzo de 2024, especificamente de explicar las diferencias
entre dos ponencias presentadas en versiones diferentes de un mismo evento.

Decisién:

El Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprueba la continuidad del
proceso de evaluacién correspondiente a la “Ponencia Internacional: Propuestas de Valorizacion
de las Virutas del Wet Blue en el Tratamiento de las Aguas Residuales de Curtido. Nombre del
Evento Cuarto Congreso Internacional de Investigacion e Innovacion Ambiental”, de conformidad
con la ampliacion y precisiéon dada por la profesora.

7.3. Caso del Profesor Francisco Javier Avellaneda Ramirez, certificacion de los Latin
Gramy con el fin de solicitar la aprobacion del comité CIARP, para continuar con el
tramite de evaluacion.

Decisién:

El Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprueba la continuidad del
tramite de la solicitud de puntos adicionales con la aceptacion del certificado aportado por el
profesor para verificar grado de difusién y uso pedagogico de la productividad.

7.4. Caso de la Profesora Alanis Bello Ramirez, quien radica solicitud de Puntos
Adicionales el 28 de febrero del 2024, estando entonces vinculada por hora
catedra, cambiando de vinculacion a Ocasional el 04 de marzo del 2024.

Decisidn:

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje-CIARP, aprueba la continuidad del
tramite toda vez que el reconocimiento del puntaje de puntos adicionales, se realizara en el
momento en que la profesora cuente con vinculaciébn como profesora ocasional.

8. Aprobacion de puntos salariales por productividad académica para profesores de
planta.

Decisién: Queda pendiente para la proxima sesion.

9. Aprobacion de Puntos Salariales por ascenso de categoria de Asistente a Asociado de
la profesora Dora Luz Gémez Aguilar - Facultad de Ciencia y Tecnologia.

(*) Acta de Reunioén: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracién de actas. Resumen de Reunién: Se aplica en los demas casos.
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Decisién: Queda pendiente para la proxima sesion.
10. Proposiciones y varios.

No hubo propuesta por parte de los integrantes del CIARP.

7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A)

Fecha de
Compromiso Responsable Realizaciéon
(dd-mm-aaaa)
N/A N/A N/A

8. Proxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A)

25 de abril de 2024.

9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A)

Anexo 1: Informe de la Vicerrectoria Académica, a propodsito del primer informe de
seguimiento a la evaluacion de productividad académica 2024.

Anexo 2: Balance de las socializaciones realizadas respecto a los procedimientos CIARP
2023-1, a cargo del Equipo de Trabajo para el Apoyo al CIARP.

Atendiendo a la Ley Estatutaria de Proteccion de Datos Personales - Ley 1581 de 2012, con el fin
de acceder a los anexos referidos en la presente acta, se debe hacer una solicitud al Comité
Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje — CIARP, al correo electronico
equipodetrabajociaro@pedagogica.edu.co.

10. Firmas: (Adicione o elimine tanta filas como requiera)

Nombre Firma

JAIRO ALEJANDRO FERNANDEZ ORTEGA
Presidente Comité Interno de Asignacion y
Reconocimiento de Puntaje.

~ 5"
VICTOR HUGO DURAN CAMELO _ v
Presidente (D) Comité Interno de Asignacion y / .
Reconocimiento de Puntaje v/8 71/ /D/‘%

Aprobé: CIARP/ Integrantes del Comité
Revisé: Secretaria Técnica CIARP.
Elaboré: ECP-398/Gloria Helena H.F.

(*) Acta de Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracién de actas. Resumen de Reunién: Se aplica en los demas casos.



