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 Marque según corresponda (*): 
 

ACTA DE REUNIÓN             RESUMEN DE REUNIÓN 
 

Acta de Reunión No. 23 de 2023 

1. Información General: 

Fecha: (dd-mm-aaaa) 
07 de septiembre de 

2023 
Hora inicio: 2:03 p.m. Hora final: 5:09 p.m. 

Instancias o 
Dependencias reunidas:  

Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP 

Lugar de la reunión: Virtual Microsoft Teams. 

 

2.  Asistentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

Yeimy Cárdenas Palermo Vicerrectora Académica y Presidenta CIARP 

Sandra Marcela Durán Chiappe Subdirectora de Gestión de Proyectos - CIUP 

Víctor Hugo Duran Camelo 
Representante de los Decanos designado por el 
Consejo Académico 

Christian Hederich Martínez Representante de los profesores de planta 

Arnulfo Triana Rodríguez Subdirector de Personal 

Alexander Pareja Giraldo Representante de los profesores Ocasionales 

Luz Ángela Gómez Cruz Representante de los profesores catedráticos 

Yinna Marcela Bohórquez Botero Secretaria Técnica CIARP 

 

3. Ausentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

  

 

4. Invitados: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

Norma Constanza Merchán Vaquiro 
Supernumerario Profesional Universitario - Equipo de 
Trabajo para el Apoyo al CIARP. 

Laura Catalina Medina Salas 
Supernumerario Técnico Administrativo - Equipo de 
Trabajo para el Apoyo al CIARP 

 

X  
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5. Orden del Día: 

 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 

 
2. Solicitud de aprobación:  

2.1. Acta No. 20 del 24 de agosto de 2023 
 

3. Informe de calificación del año de prueba (Concurso Docente 2022) del profesor Jairzinho 
Francisco Panqueba Cifuentes quien solicita ingreso a la Carrera Docente. 

 
3. Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de planta (por 

cuanto no se alcanzó abordar en sesión anterior): 

No.  
Fecha de 
Solicitud  

Profesor Solicitante Productividad  

8 23/12/2021 Jimmy William Ramírez Cano Software 

9 27/12/2021 Leonardo Fabio Martínez Pérez Capítulo libro de ensayo 

10 1/08/2023 Pablo Fernando Paramo Bernal Revista Indexada (6) 

11 15/12/2021 Renan Vega Cantor Libro de ensayo 

12 3/08/2023 Yair Alexander Porras Contreras Revista Indexada (2) 

13 
Concurso  

Docente 2022 
Diego Fernando Villamizar Gómez Libro de texto 

14 
Concurso  

Docente 2022 
Liliana Saavedra Rey Capítulo libro de investigación 

15 
Concurso  

Docente 2022 
Ricardo Andrés Franco Moreno Libro de investigación 

16 23/08/2023 Diana Lineth Parga Lozano Revista Indexada 

 
4. Concepto emitido por el Grupo Editorial, sobre el prestigio de la editorial "Atenea Editora", 

solicitud presentada por la profesora Dora Luz Gómez Aguilar, atendiendo decisión acta 8 de 
2023 de Comité CIARP. 
 

5. Aprobación Puntos de Bonificación por productividad académica para profesores de planta: 

No. 
Fecha de 
Solicitud  

Profesor Solicitante   Productividad  

1 29/09/2021 Alfonso Torres Carrillo (1) Artículo en revista no indexadas u homologada 

2 5/10/2021 Rosa Nidia Tuay Sigua (1) Ponencias en eventos especializados 

3 9/02/2022 Camilo Andrés Valderrama Alarcón (1) Ponencias en eventos especializados 

4 24/02/2022 Alexander Ruiz Silva (1) Artículo en revista no indexadas u homologada 

5 25/02/2022 Pedro Nel Zapata Castañeda (2) Ponencias en eventos especializados 

6 15/03/2022 Eliska Krausová (1) Traducción de artículo 

7 28/03/2022 Ingrith Yadira Álvarez Alfonso (2) Artículo en revista no indexadas u homologada 

8 28/03/2022 Ingrith Yadira Álvarez Alfonso (3) Ponencias en eventos especializados 

9 1/04/2022 Luis Carlos Sarmiento Vela (3) Ponencias en eventos especializados 

10 9/03/2023 Omar López Vargas (3) Ponencias en eventos especializados 

11 14/08/2023 Dora Luz Gómez Aguilar (1) Dirección de tesis de maestría 

12 16/08/2023 María Rocío Pérez Mesa (3) Dirección de tesis de maestría 

13 17/08/2023 María Nubia Soler Álvarez (2) Dirección de tesis de maestría 
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14 18/08/2023 Dora Luz Gómez Aguilar (1) Dirección de tesis de maestría 

15 23/08/2023 Diana Lineth Parga Lozano (2) Dirección de tesis de maestría 

16 24/08/2023 Marina Garzón Barrios (2) Artículo en revista no indexadas u homologada 

17 23/08/2023 Juan Carlos Castillo Ayala (2) Dirección de tesis de maestría 

18 30/08/2023 Nilson Genaro Valencia Vallejo (1) Dirección de tesis de maestría 

19 30/08/2023 Omar López Vargas (3) Dirección de tesis de maestría 

20 30/08/2023 Pablo Fernando Páramo Bernal (1) Dirección de tesis de doctorado 

21 30/08/2023 Luis Bayardo Sanabria Rodríguez (3) Dirección de tesis de maestría 

22 31/08/2023 Jaime Augusto Casas Mateus (2) Dirección de tesis de maestría 

23 31/08/2023 Linda Alejandra Leal Ureña (2) Dirección de tesis de maestría 

 

6. Asignación de Evaluadores Proceso Puntos Salariales para profesores de planta.  

No. 
Fecha de 
Solicitud 

Profesor Solicitante Productividad 

1 23/12/2022 Diego Mauricio Rivera Pinzón (9) Producciones de Software 

2 16/02/2023 Christian Hederich Martínez (1) Capítulo libro de investigación 

3 28/03/2023 Alexander Ruiz Silva (1) Capítulo libro de texto  

4 18/04/2023 Piedad Cecilia Ortega Valencia (2) Libros de ensayo 

 
7. Designación de evaluadores para el proceso de Puntos de Bonificación para profesores de 

planta:  

No. 
Fecha de 
Solicitud  

Profesor Solicitante Productividad  

1 15/03/2022 Julia Margarita Barco Rodríguez (1) Ponencia 

2 31/03/2022 Felipe Jorge Fernández Hernández (3) Artículos en revista no indexadas u homologada 

3 1/04/2022 Diana Lineth Parga Lozano 
(2) Artículos en revista no indexadas u homologada 
(3) Ponencias 

4 1/04/2022 Sandra Ximena Ibañez Córdoba 
(2) Artículos en revista no indexadas u homologada 
(1) Ponencia 

5 17/08/2022 Wilson Armando Acosta Jiménez (1) Artículo en revista no indexadas u homologada 

6 21/09/2022 Elizabeth Torres Puentes (1) Artículo en revista no indexadas u homologada 

7 16/03/2023 Ingrith Yadira Álvarez Alfonso (1) Ponencia 

8 27/03/2023 Alcira Aguilera Morales 
(1) Ponencia 
(2) Artículos en revista no indexadas u homologada 

9 27/03/2023 Omar López Vargas (1) Artículo en revista no indexadas u homologada 

 
8. Designación de evaluadores para el proceso de Puntos Adicionales a profesores ocasionales y 

de Reclasificación:  

No. 
Fecha de 
Solicitud  

Profesor Solicitante Productividad  

1 25/08/2022 Alexander Ortiz Prado (1) Libro de texto 

2 2/09/2022 Francisco Javier Rivera Montoya (1) Obra artística 

3 2/09/2022 Vicenta Victoria Gómez Gómez (1) Obra artística 

4   Néstor Mauricio Torres (1) Capítulo libro de investigación 

5 15/10/2022 Bibiana Andrea Carvajal Bermúdez (5) Obras artísticas 
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9. Reasignación de evaluadores para el proceso de Puntos Adicionales a profesores ocasionales 

y de Reclasificación:  

No. 
Fecha de 
Solicitud  

Profesor Solicitante Productividad  

1 2/09/2022 Vicenta Victoria Gómez Gómez (1) Obra artística 

2 18/04/2022 Martin Kanek Gutiérrez Vásquez (1) Obra artística 

3 14/10/2022 Cesar Augusto Cepeda Rodríguez (1) Libro de ensayo 

 
10. Inquietud Equipo CIARP. 

  10.1. Certificaciones Grupo Editorial, se solicita al Comité las indicaciones para el trámite de las 
productividades académicas, en aquellos casos en que los conceptos de evaluación 
presentan diferencia en la tipología. 

 
11. Socialización respuesta MINCIENCIAS – observaciones y recomendaciones Revistas 

Predadoras o malas prácticas editoriales. 
 

12. Definición de tiempos para el trámite de consulta electrónica, solicitud del profesor Alexander 
Pareja Giraldo. 

 
13. Proposiciones y varios.  

 
  

 

6. Desarrollo del Orden del Día: 

 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 

 
La Coordinadora del Equipo de Trabajo para el Apoyo al CIARP, obrando como secretaria técnica, 
realizó la verificación del cuórum conforme a lo establecido en el Artículo 8° del Acuerdo No.006 
de 2003 del Consejo Académico. 
 
En cuanto al cuórum, el señor Arnulfo Triana Rodríguez, Subdirector de Personal y el profesor 
Víctor Hugo Duran Camelo Representante de los Decanos se unen a las 2:10 p.m. 
 
El Comité se efectuó mediante la herramienta Microsoft Teams. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Orden del día. 
 
2. Solicitud de aprobación:  

 
2.1. Acta No. 20 del 24 de agosto de 2023. 

 
Se sometió a consideración la aprobación del Acta No. 20 del 24 de agosto de 2023. 
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Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Acta No. 20 del 
24 de agosto de 2023. 
 
3. Informe de calificación del año de prueba (Concurso Docente 2022) del profesor 

Jairzinho Francisco Panqueba Cifuentes quien solicita ingreso a la Carrera Docente. 
 
Se llevó a cabo la presentación del informe de calificación del desempeño del año de prueba del 
profesor Jairzinho Francisco Panqueba Cifuentes, quien mediante comunicación solicitó a la 
Vicerrectoría Académica su INGRESO A LA CARRERA DOCENTE una vez cumplido el año de 
prueba. 
 
Se informó que la evaluación del desempeño durante el periodo de prueba, debe ser calificada 
como mínimo Buena, conforme a lo preceptuado en el Artículo 11 del Acuerdo No. 038 de 2002. 
 

INFORME CALIFICACIÓN DEL DESEMPEÑO AÑO DE PRUEBA  
PROFESORES QUE SOLICITAN INGRESO A LA CARRERA DOCENTE 

No. CEDULA Nombre Concursante 

E
v

a
lu

a
c
ió

n
 

II
 2

0
2
2
 

E
v

a
lu

a
c
ió

n
 

I 
2

0
2

3
 

Puntaje por el 
año de prueba. 
Evaluación por 

Dpto o 
Facultad. 

Valoración por el 
año de prueba. 
Evaluación por 
Dpto o Facultad. 

1 80504582 
Jairzinho Francisco 
Panqueba Cifuentes 

47 47,5 47,25 EXCELENTE 

 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, luego del análisis 
detallado de la solicitud, y conforme a lo establecido en el Artículo 11° del Acuerdo No. 038 de 
2002 del Consejo Superior, presentó a la Vicerrectoría Académica el Informe de Calificación de 
desempeño DEL AÑO DE PRUEBA del precitado profesor, a la luz del numeral 5 del Artículo 1° 
del Acuerdo No. 006 de 2003 del Consejo Académico. Los soportes se adjuntan en el anexo No. 
1, que forma parte integral del acta. 
 
En ese sentido, el Cuerpo Colegiado solicitará a la Subdirección de Personal adelantar los 
trámites correspondientes al Acto Administrativo de INGRESO A LA CARRERA DOCENTE.  
 
4. Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de 

planta. 
  

Se llevó a cabo la presentación de las solicitudes para PUNTOS SALARIALES de los profesores 
de planta. 
 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje, realizó el estudio de las solicitudes 
de asignación de PUNTOS SALARIALES por productividad académica de los profesores de 
planta. 
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Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, previo cumplimiento de 
los requisitos establecidos en el Decreto 1279 de 2002 y en el Capítulo II de la Resolución 
Rectoral No. 0637 de 2017, asignó los siguientes PUNTOS SALARIALES por productividad 
académica. Los soportes de cada caso se adjuntan en el anexo No. 2, que forman parte del acta. 
 

N°. 
Fecha 

solicitud 
Profesor Productividad  

Tipo de 
Productividad 

Puntos 
Asignados 

Total 
puntos 

1 
23 de 

agosto de 
2023 

DIANA  
LINETH 
PARGA 

LOZANO 

Artículo en revista indexada Tipo B: 
"Competencias científicas en los currículos de 
Ciencias Naturales: estudio comparativo entre 
Brasil, Chile y Colombia", publicado en la revista 
Praxis & Saber. ISSN 2216-0159, ISSN-e 2462-
8603, año: 2022, período de publicación:  volumen: 
13, número: 34, páginas: 1-17, número de autores 
por artículo: 4. 

Artículo  
en revista 
indexada 

4,0000 4,0000 

2 
23 de 

diciembre 
de 2021 

JIMMY 
WILLIAM 
RAMÍREZ 

CANO 

Producción de software, producción tecnológica: 
"Herramienta de apoyo didáctico en el análisis 
cualitativo de circuitos polifásicos", tipo de 
software laboratorio virtual-simulador, plataforma 
Windows, número de autores 3. 

Producción  
de software 

13,9000 13,9000 

3 
27 de 

diciembre 
de 2021 

LEONARDO 
FABIO 

MARTÍNEZ 
PÉREZ 

Capitulo libro de ensayo: "Abordaje de la Covid-
19 como Cuestión Sociocientífica", publicado en 
el libro: Educação, ciência e cientificismo. Desafíos 
do Mundo Contemporâneo. ISBN: 978-65-86074-
59-8, editorial: Unijuí, número total de autores del 
libro: 79. 

Capítulo libro 
de ensayo 

0,3281 0,3281 

4 
1 de 

agosto de 
2023 

PABLO 
FERNANDO 

PÁRAMO 
BERNAL 

Artículo en revista indexada Tipo C: "Diseño y 
validación de un cuestionario para la evaluación 
de la calidad de vida de las mascotas (perros y 
gatos) bajo el enfoque Una Salud", publicado en 
la Revista de Medicina Veterinaria. ISSN 0122-
9354, ISSN-e 2389-8526 (en línea), año: 2023, 
período de publicación: enero a junio del 2023, 
volumen: 1, número: 46, páginas: 1-16, número de 
autores por artículo: 2. 

Artículo  
en revista 
indexada 

3,0000 

34,0000 

5 
1 de 

agosto de 
2023 

PABLO 
FERNANDO 

PÁRAMO 
BERNAL 

Artículo en revista indexada Tipo B: "El comedor 
escolar como un escenario de aprendizaje: una 
revisión sistemática", publicado en la revista 
Cultura, Educación y Sociedad. ISSN: 2389-7724 
(en línea), año: 2023, período de publicación: julio-
diciembre 2023, volumen: 14, número: 2, páginas: 
49-72, número de autores por artículo: 2. 

Artículo  
en revista 
indexada 

8,0000 

6 
1 de 

agosto de 
2023 

PABLO 
FERNANDO 

PÁRAMO 
BERNAL 

Artículo en revista indexada Tipo B: "Condiciones 
de habitabilidad del espacio público en Bogotá, 
D.C., Colombia", publicado en la Revista de 
Arquitectura (Bogotá). ISSN 1657-0308, año: 2023, 
período de publicación: enero- junio de 2023, 
volumen: 25, número: 1, páginas: 137-145, número 
de autores por artículo: 2. 

Artículo  
en revista 
indexada 

8,0000 

7 
1 de 

agosto de 
2023 

PABLO 
FERNANDO 

PÁRAMO 
BERNAL 

Artículo en revista indexada Tipo C: "La 
aceptación o rechazo a vacunarse contra el 
Covid 19: revisión sistemática desde las 
perspectivas culturales, psicológicas y 
educativas", publicado en la revista Cuadernos 
Hispanoamericanos de Psicología. ISSN 1657-
3412 (Impreso), E-2346-0253 (En línea), año: 2021, 
período de publicación: julio-diciembre de 2021, 

Artículo  
en revista 
indexada 

3,0000 
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volumen: 21, número: 2, páginas: 1-18, número de 
autores por artículo: 2. 

8 
1 de 

agosto de 
2023 

PABLO 
FERNANDO 

PÁRAMO 
BERNAL 

Artículo en revista indexada Tipo B: "La 
alimentación escolar, una aproximación desde 
el currículo: revisión sistemática", publicado en 
la revista Nómadas. ISSN impreso 0121-7550, 
ISSN electrónico 2539-4762, año: 2022, período de 
publicación: julio-diciembre de 2022, volumen: 56, 
páginas: 305-317, número de autores por artículo: 
2. 

Artículo  
en revista 
indexada 

8,0000 

9 
1 de 

agosto de 
2023 

PABLO 
FERNANDO 

PÁRAMO 
BERNAL 

Artículo en revista indexada Tipo B: "Valoración 
de prácticas sociales que hacen uso de 
especies animales no humanas", publicado en la 
revista Suma Psicológica. ISNN 0121-4381, ISSN-
E 2145-9797, año: 2022, volumen: 29, número: 2, 
páginas: 157-166, número de autores por artículo: 
4. 

Artículo  
en revista 
indexada 

4,0000 

10 
15 de 

diciembre 
de 2021 

RENAN VEGA 
CANTOR 

Libro de ensayo: "La huelga de la dignidad. El 
paro petrolero de agosto de 1971 en 
Barrancamermeja". ISBN: 978-958-49-3468-0, 
editorial: Corporación Aury Sará Marrugo, número 
de autores del libro: 2. 

Libro de 
ensayo 

11,5000 11,5000 

11 
3 de 

agosto de 
2023 

YAIR 
ALEXANDER 

PORRAS 
CONTRERAS 

Artículo en revista homologada Tipo A1: "Teachers 
Ideas and Educational Experiences Regarding 
Urban Environmental Sustainability in Bogotá, 
Colombia", publicado en la revista Sustainability. 
ISSN 2071-1050, año: 2023; período de 
publicación: 2023-2, volumen: 15, número: 15, 
páginas: 1-18, número de autores por artículo: 3. 

Artículo  
en revista 

homologada 
15,0000 

18,0000 

12 
3 de 

agosto de 
2023 

YAIR 
ALEXANDER 

PORRAS 
CONTRERAS 

Artículo en revista homologada Tipo C: 
"Representaciones de los conceptos cantidad 
de sustancia y mol: una reflexión desde la 
historia de la química", publicado en la revista 
Holos. ISSN 1807-1600, año: 2023, período de 
publicación: 2023-1, volumen: 1, número: 39, 
páginas: 1-16, número de autores por artículo: 3. 

Artículo  
en revista 

homologada 
3,0000 

13 
Concurso 
Docente 

DIEGO 
FERNANDO 
VILLAMIZAR 

GÓMEZ 

Libro de texto: "Revisiones y reflexiones en la 
educación física. Un camino de lo conceptual a 
lo investigativo en la escuela". ISBN 978-958-
763-358-0, editorial: Corporación Universitaria 
Minuto de Dios-UNIMINUTO, número de autores 
del libro: 3. 

Libro de texto 13,9500 13,9500 

14 
Concurso 
Docente 

LILIANA 
SAAVEDRA 

REY 

Capítulo libro de investigación: "Trayectoria de 
una investigación sobre evaluación de 
docentes", publicado en el libro De la perspectiva 
instrumental a la perspectiva crítica: Pedagogía, 
currículo y didáctica. ISBN: 978-958-8650-09-8, 
editorial: Universidad pedagógica Nacional, número 
total de autores del libro: 14. 

Capítulo libro 
 de 

investigación 
1,8980 1,8980 

15 
Concurso 
Docente 

RICARDO 
ANDRES 
FRANCO 
MORENO 

Libro de investigación: "Transformación de las 
concepciones en la formación inicial de 
profesores de química". ISBN: 978-958-8650-67-
8 (Impreso), ISBN: 978-958-8650-68-5 (Digital), 
editorial: Universidad Pedagógica Nacional, número 
de autores del libro: 3. 

Libro de 
investigación 

18,3800 18,3800 

 
La profesora Sandra Marcela Duran Chiappe, Representante de los Decanos, no aprueba la 
asignación de puntos salariales al profesor Renan Vega Cantor, indicando que al renunciar a ser 
profesor también renuncia a sus puntos salariales y en ese sentido, sugeriría enviarle una 
comunicación en la que se informe que hoy 7 de septiembre de 2023, se abordaron las solicitudes 
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presentadas en el año 2021 e indicando que tras renunciar a ser profesor también renuncia a sus 
puntos. Esto debido a que para todos es claro que el trámite de evaluación es demorado y que no 
depende del Comité CIARP, ni del Equipo de Apoyo el avance de los conceptos, en ese sentido, 
al renunciar tenía claridad que estaba en trámite unas solicitudes y que seguramente tomarían 
tiempo en finalizar. 
 
5. Concepto emitido por el Grupo Editorial, sobre el prestigio de la editorial "Atena 

Editora", solicitud presentada por la profesora Dora Luz Gómez Aguilar, atendiendo 
decisión acta 8 de 2023 de Comité CIARP. 
 

Decisión:  
El Comité CIARP decide que para avanzar en la asignación de la nota de prestigio es necesario 
realizar la consulta en la Base de Datos de Scopus y revisar el índice H de la Editora, así como el 
índice de Google con el fin de verificar los requisitos establecidos en la normatividad vigente, 
artículo 7 de la Resolución 0637 de 2017, en este caso la Profesora Sandra Marcela Durán 
Chiappe, Subdirectora del CIUP apoyará la revisión. 
 
Los representantes de profesores de planta, Christian Hederich Martínez y de profesores 
ocasionales, Alexander Pareja Giraldo, proponen contemplar esta decisión para aplicarla en casos 
similares a futuro, aclarando que sólo se utilizaría en los casos en que haya dudas sobre la casa 
editorial. 

 
6. Aprobación Puntos de Bonificación por productividad académica para profesores de 

planta. 
 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de las solicitudes de Puntos por Bonificación de 
los profesores de planta, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1279 de 2002 y la 
Resolución Rectoral No.0637 de 2017. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, asignó los siguientes 
PUNTOS POR BONIFICACIÓN. Los soportes de cada caso se adjuntan en el anexo No.3, que 
forman parte del acta. 
 

No. 
Fecha 

solicitud 
Profesor 

Tipo de 
Productividad 

Productividad  
Puntos 

Asignados 
Total 

puntos 

1 14/08/2023 
DORA LUZ 

GOMEZ 
AGUILAR 

DIRECCION 
DE TESIS 

Dirección de tesis maestría: Fortalecimiento de 
la indagación aplicando actividades de aula: 
Enseñanza de la fitorremediación en la 
remoción de Ni (ll) con Acordeón de agua 
(Salvinia mínima Baker). 

36,0000 

72,0000 

4 18/08/2023 
DORA LUZ 

GOMEZ 
AGUILAR 

DIRECCION 
DE TESIS 

Dirección de tesis de maestría: Miniproyectos 
de aula como estrategia en el aprendizaje de la 
química a través de la extracción y aplicación de 
antocianinas de la mora de castilla (Rubus 
glaucus Benth). 

36,0000 

2 16/08/2023 
MARIA ROCIO 
PEREZ MESA 

DIRECCION 
DE TESIS 

Dirección de tesis maestría: El ecosistema 
como un objeto de conocimiento en el aula. 

36,0000 
108,0000 

Dirección de tesis maestría: La contaminación 36,0000 
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del agua como situación de estudio en la clase 
de ciencias naturales y educación ambiental 
desde una perspectiva CTSA. 

Dirección de tesis maestría: La ilustración 
naturalista y la observación, una experiencia 
sensible para la comprensión y divulgación de 
los momentos de vida de la Mentha como 
fenómeno viviente. 

36,0000 

3 17/08/2023 
MARIA NUBIA 

SOLER 
ALVAREZ 

DIRECCION 
DE TESIS 

Dirección de tesis maestría: Subjetividad de 
profesores de matemáticas cuyas prácticas de 
aula están orientadas desde la formación 
ciudadana 

36,0000 

72,0000 

Dirección de tesis maestría:  Aportes al respeto 
de las personas afrocolombianas: Una 
aproximación desde la clase de matemáticas 

36,0000 

5 23/08/2023 
DIANA LINETH 

PARGA 
LOZANO 

DIRECCION 
DE TESIS 

Dirección de tesis de maestría: 
Ambientalización de los contenidos digitales de 
química y educación ambiental de los grados 6 
a 11 en la plataforma Colombia Aprende. 

36,0000 

72,0000 Dirección de tesis de maestría: Laboratorios 
Maker, centro de ciencia en educación química 
no formal: propuesta para favorecer 
capacidades competencias científico – 
ambientales. 

36,0000 

6 23/08/2023 

JUAN 
CARLOS 

CASTILLO 
AYALA  

DIRECCION 
DE TESIS 

Dirección de tesis maestría: Una Reflexión 
sobre el principio de equivalencia de la 
transformación para la enseñanza de la 
termodinámica 2. 

36,0000 

72,0000 

Dirección de tesis maestría: Los conceptos de 
espacio-tiempo entre Newton y Einstein para la 
enseñanza de la física 

36,0000 

7 30/08/2023 

NILSON 
GENARO 

VALENCIA 
VALLEJO  

DIRECCION 
DE TESIS 

Dirección de tesis de maestría: Andamiaje 
metacognitivo para fortalecer la autoeficacia en 
la escritura argumentativa y la habilidad 
metacognitiva en estudiantes de educación 
técnica y tecnológica. 

36,0000 36,0000 

8 30/08/2023 
OMAR LOPEZ 

VARGAS 
DIRECCION 
DE TESIS 

Dirección de tesis de maestría: Efecto de un 
andamiaje metacognitivo a través de un 
ambiente de aprendizaje para el desarrollo de la 
lectura crítica y de las habilidades 
metacognitivas en estudiantes con diferente 
estilo cognitivo en la dimensión DIC. 

36,0000 

108,0000 

Dirección de tesis de maestría: Ambiente virtual 
con software motivacional y su efecto en el 
logro de aprendizaje, el monitoreo de 
aprendizaje, la gestión de tiempo y el estilo 
cognitivo en la dimensión DIC. 

36,0000 

Dirección de tesis de maestría: Influencia de los 
activadores metacognitivos en un ambiente de 
realidad aumentada sobre el logro de 
aprendizaje, la carga cognitiva y la 
metacognición en estudiantes con diferente 
estilo cognitivo. 

36,0000 

9 30/08/2023 

PABLO 
FERNANDO 

PÁRAMO 
BERNAL  

DIRECCION 
DE TESIS 

Dirección de tesis de doctorado: Refectorio: La 
Experiencia del comedor escolar como un 
escenario de aprendizaje 

72,0000 72,0000 

10 30/08/2023 

LUIS 
BAYARDO 
SANABRIA 

RODRÍGUEZ 

DIRECCION 
DE TESIS 

Dirección de tesis de maestría: Hijos del sol: 
andamiaje metacognitivo estructurado en un 
videojuego, que promueve las habilidades 
específicas del diseño gráfico y la 

36,0000 108,0000 
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metacognición 

2. Dirección de tesis de maestría: Desarrollo de 
habilidades de pensamiento histórico a partir de 
andamiajes metacognitivos en estudiantes de 
básica secundaria 

36,0000 

3. Dirección de tesis de maestría: Desarrollo 
Web para caracterizar el estilo cognitivo en la 
dimensión DIC en estudiantes de educación 
superior 

36,0000 

11 31/08/2023 

JAIME 
AUGUSTO 

CASAS 
MATEUS 

DIRECCION 
DE TESIS 

Dirección de tesis de maestría: Química 
relevante en contexto, una apuesta a la 
enseñanza bajo la modalidad de aula invertida, 
para educación media. 

36,0000 

72,0000 
Dirección de tesis de maestría: Revisión a 
teorías sobre la molécula primigenia de la vida. 
Una mirada interdisciplinar y problematizadora 
desde ambientes virtuales. 

36,0000 

12 31/08/2023 
LINDA 

ALEJANDRA 
LEAL UREÑA  

DIRECCION 
DE TESIS 

Dirección de tesis de maestría: Conocimientos 
conceptuales y procedimentales aplicados en la 
solución de problemas de creación de prototipos 
de IoT: un estudio comparativo entre métodos 
de aprendizaje paralelos y secuenciales.  

36,0000 

72,0000 
Dirección de tesis de maestría: Métodos de 
trabajo colaborativo scrum y juego de roles en la 
resolución de problemas en escenarios maker 
con estudiantes de secundaria (Makerspace 
CUL). 

36,0000 

13 9/02/2022 

CAMILO 
ANDRÉS 

VALDERRAMA 
ALARCÓN  

PONENCIAS 
EN 

EVENTOS 
ESPECIALI 

ZADOS 

Ponencia Internacional: "Experiencia educativa 
en Colombia para el fortalecimiento de 
capacidades en ciencia, tecnología y la 
innovación", Presentada en el IV Congreso 
Internacional sobre aprendizaje, innovación y 
competitividad. CINAIC 2017, Autores: 2 

63,0000 63,0000 

14 28/03/2022 

INGRITH 
YADIRA 

ÁLVAREZ 
ALFONSO 

PONENCIAS 
EN 

EVENTOS 
ESPECIALI 

ZADOS 

Ponencia Internacional: "Ser o no ser 
alfabetizado estadísticamente: el caso del 
promedio de Parody", Presentada en el 
Segundo Encuentro Colombiano de Educación 
Estocástica [2°ECEE], Fecha: 10 al 12 de 
agosto de 2016, Autores: 3. 

42,0000 

186,1999 
15 28/03/2022 

INGRITH 
YADIRA 

ÁLVAREZ 
ALFONSO 

PONENCIAS 
EN 

EVENTOS 
ESPECIALI 

ZADOS 

Ponencia Internacional: "Dificultades y errores 
relacionados con la variable estadística y sus 
escalas de medición, en estudiantes de 
educación básica", Presentada en el X 
Congreso Internacional sobre Investigación en 
Didáctica de las Ciencias, Fecha: 5 al 8 de 
septiembre de 2017, Autores: 3. 

81,1999 

16 28/03/2022 

INGRITH 
YADIRA 

ÁLVAREZ 
ALFONSO 

PONENCIAS 
EN 

EVENTOS 
ESPECIALI 

ZADOS 

Ponencia Internacional: "Enfoque teórico para el 
desarrollo del pensamiento aleatorio y la 
formación ciudadana - dimensión de 
convivencia y paz, en aulas aceleradas", 
Presentada en el Tercer Encuentro Colombiano 
de Educación Estocástica [3°ECEE], Fecha: 10 
al 12 de agosto de 2016, Autores: 2. 

63,0000 

 
7. Asignación de Evaluadores Proceso Puntos Salariales para profesores de planta.  
 
Decisión: Remitir para aprobación por consulta electrónica. 
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8. Designación de evaluadores para el proceso de Puntos de Bonificación para profesores 

de planta.  
 
Decisión: Remitir para aprobación por consulta electrónica. 
 
9. Designación de evaluadores para el proceso de Puntos Adicionales a profesores 

ocasionales y de Reclasificación.  
 
Decisión: Remitir para aprobación por consulta electrónica. 
 
10. Reasignación de evaluadores para el proceso de Puntos Adicionales a profesores 

ocasionales y de Reclasificación. 
 
Decisión: Remitir para aprobación por consulta electrónica. 
 
11. Inquietud Equipo CIARP. 

  11.1. Certificaciones Grupo Editorial, se solicita al Comité las indicaciones para el trámite 
de las productividades académicas, en aquellos casos en que los conceptos de 
evaluación presentan diferencia en la tipología. 

 
Decisión: Queda pendiente para la siguiente sesión. 
 
12. Socialización respuesta MINCIENCIAS – observaciones y recomendaciones Revistas 

Predadoras o malas prácticas editoriales. 
 

Decisión: Queda pendiente para la siguiente sesión. 
 
13. Definición de tiempos para el trámite de consulta electrónica, solicitud del profesor 

Alexander Pareja Giraldo. 
 
Decisión: Queda pendiente para la siguiente sesión. 
 
14. Proposiciones y varios.  
 
No se presentaron 
 

  

 

7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A) 

Compromiso Responsable 
Fecha de 

Realización 
(dd-mm-aaaa) 

N/A N/A N/A 
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8. Próxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A) 

14 de septiembre de 2023.  

 

9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A) 

 
Anexo 1: Informe de calificación del año de prueba (Concurso Docente 2022) del profesor 
Jairzinho Francisco Panqueba Cifuentes quien solicita ingreso a la Carrera Docente. 
 
Anexo 2: Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de 
planta. 
 
Anexo 3: Aprobación Puntos de Bonificación por productividad académica para profesores 
de planta. 
 
Atendiendo a la Ley Estatutaria de Protección de Datos Personales - Ley 1581 de 2012, con el fin 
de acceder a los anexos referidos en la presente acta, se debe hacer una solicitud al Comité 
Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, al correo electrónico 
equipodetrabajociarp@pedagogica.edu.co. 
 

10. Firmas: (Adicione o elimine tanta filas como requiera) 

Nombre Firma 

 
YEIMY CÁRDENAS PALERMO 
Presidenta Comité Interno de Asignación y 
Reconocimiento de Puntaje. 
  

 

Aprobó: CIARP/ Integrantes del Comité 
Revisó: Secretaria Técnica CIARP. 
Elaboró: ECP-398/Gloria Helena H. 
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