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 Marque según corresponda (*): 
 

ACTA DE REUNIÓN             RESUMEN DE REUNIÓN 
 

Acta de Reunión No. 21 de 2023 

1. Información General: 

Fecha: (dd-mm-aaaa)  31 agosto de 2023 Hora inicio: 2:09 p.m. Hora final: 5:06 p.m. 

Instancias o 
Dependencias reunidas:  

Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP 

Lugar de la reunión: Virtual Microsoft Teams. 

 

2.  Asistentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

Yeimy Cárdenas Palermo Vicerrectora Académica y Presidenta CIARP 

Sandra Marcela Durán Chiappe Subdirectora de Gestión de Proyectos - CIUP 

Christian Hederich Martínez Representante de los profesores de planta 

Víctor Hugo Duran Camelo 
Representante de los Decanos designado por el 
Consejo Académico 

Luz Ángela Gómez Cruz Representante de los profesores catedráticos 

Alexander Pareja Giraldo Representante de los profesores Ocasionales 

Arnulfo Triana Rodríguez Subdirector de Personal 

Yinna Marcela Bohórquez Botero Secretaria Técnica CIARP 

 

3. Ausentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

  

 

4. Invitados: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

Sindi Natalia Murcia Monguí 
Supernumerario Técnico Administrativo - Equipo de 
Trabajo para el Apoyo al CIARP 

Norma Constanza Merchán Vaquiro 
Supernumerario Profesional Universitario - Equipo de 
Trabajo para el Apoyo al CIARP. 

 
 
 

X  
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5. Orden del Día: 

 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 

 
2. Solicitud de aprobación:  

2.1. Acta No. 19 del 17 de agosto de 2023. 
 
3. Definición de tiempos para el trámite de consulta electrónica, solicitud del profesor Alexander 

Pareja Giraldo. 
 

4. Aprobación de puntos salariales por Títulos de Posgrado: 
No. Fecha de Solicitud Profesor Solicitante  Título 

1 28/07/2023 Edilson Silva Liévano 
Doctor en Cultura y Educación 

 en América Latina 

 
5. Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de planta: 

No.  Fecha de Solicitud  Profesor Solicitante Productividad  

1 14/06/2023 Adolfo León Atehortúa Cruz Revista Indexada (2) 

2 26/07/2023 Alcira Aguilera Morales Revista Homologada 

3 23/12/2021 Diego Mauricio Rivera Pinzón Software 

4 8/08/2022 Felipe Jorge Fernández Hernández Libro de ensayo 

5 31/07/2023 Ferney Cruz Arcila Revista Indexada (2) 

6 15/12/2021 Guillermo Bustamante Zamudio Capítulo libro de ensayo 

7 21/12/2021 Helberth Augusto Choachí González Libro de investigación 

8 23/12/2021 Jimmy William Ramírez Cano Software 

9 27/12/2021 Leonardo Fabio Martínez Pérez Capítulo libro de ensayo 

10 1/08/2023 Pablo Fernando Paramo Bernal Revista Indexada (6) 

11 15/12/2021 Renan Vega Cantor Libro de ensayo 

12 3/08/2023 Yair Alexander Porras Contreras Revista Indexada (2) 

13 
Concurso  

Docente 2022 
Diego Fernando Villamizar Gómez Libro de texto 

14 
Concurso  

Docente 2022 
Liliana Saavedra Rey Capítulo libro de investigación 

15 
Concurso  

Docente 2022 
Ricardo Andrés Franco Moreno Libro de investigación 

16 23/08/2023 Diana Lineth Parga Lozano Revista Indexada 

 
6. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Editores (Nota de la Editorial). 

No. EDITORIAL LINK 

1 Universidad Cooperativa de Colombia https://ediciones.ucc.edu.co/index.php/ucc 

2 
Asociación Colombiana de Facultades de 

Psicología-ASCOFAPSI 
https://editorial.ascofapsi.org.co/ 

3 Revista infancia imágenes https://revistas.udistrital.edu.co/index.php/infancias/index 

4  Universidad de la Amazonia 
https://editorial.uniamazonia.edu.co/index.php/mpedagogi
a/about 

 

https://editorial.ascofapsi.org.co/
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7. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Eventos (Nota del Evento). 
No. EVENTO LINK 

1 
XI Congreso Iberoamericano de Educación 

Matemática- CIBEM 2022 
https://eventos.pucsp.br/ixcibem/?lang=es 

2 
TERCER ENCUENTRO Latinoamericano de 

Etnomatemáticas ELEM 2022 
https://elem.etnomatematica.org/index.php/elem3/elem3 

3 
V Congreso Latinoamericano y Caribeño de 

Ciencias Sociales FLACSO 
https://flacso2022.uy/ 

 
8. Concepto emitido por el Grupo Editorial, sobre el prestigio de la editorial "Atena Editora", 

solicitud presentada por la profesora Dora Luz Gómez Aguilar, atendiendo decisión acta 8 de 
2023 de Comité CIARP. 
 

9. Asignación de Evaluadores Proceso Puntos Salariales para profesores de planta.  

No. Fecha de Solicitud Profesor Solicitante Productividad 

1 2/09/2022 Omar López Vargas (1) Producción de Software 

2 22/09/2022 Elizabeth Torres Puentes  (1) Capítulo libro de investigación 

3 4/11/2022 María Isabel González Terreros (1) Capítulo libro de investigación 

4 22/11/2022 German Ulises Bula Caraballo (1) Capítulo libro de ensayo 

5 28/11/2022 Dixon Bladimir Olaya Gualteros (1) Capítulo libro de investigación 

6 14/12/2022 Linda Alejandra Leal Urueña (1) Producción de Software 

7 15/12/2022 Sandra Patricia Rodríguez Ávila (2) Capítulos libro de ensayo 

8 16/12/2022 Leonardo Fabio Martínez Pérez (2) Capítulos libro de ensayo 

9 16/12/2022 Carlos Alberto Merchán Basabe 

(2) Obras artísticas 
(1) Libro de ensayo 
(1) Capítulo libro de ensayo 
(2) Capítulos libro de investigación 

10 3/10/2022 Carolina Soler Martín (3) Capítulos libro de investigación 

11 13/12/2022 Alfonso Torres Carrillo (2) Capítulos libro de ensayo 

12 15/12/2022 Roberto Medina Bejarano (1) Libro de investigación 

13 19/12/2022 Jairzinho Francisco Panqueba Cifuentes 
(1) Capítulo libro de investigación 
(1) Libro de investigación 

14 20/12/2022 Adolfo León Atehortúa Cruz (1) Libro de ensayo 

15 23/12/2022 Astrid Bibiana Rodríguez Cortes (1) Libro de texto 

16 23/12/2022 Dora Manjarres Carrizalez 
(1) Capítulo libro de texto  
(2) Capítulos libro de investigación 

17 23/12/2022 Javier Illedge Jacome (1) Capítulo libro de investigación 

18 23/12/2022 Alberto Mera Clavijo (2) Capítulos libro de investigación 

 

10. Designación de evaluadores para el proceso de Puntos Adicionales a profesores ocasionales:  
No. Fecha de Solicitud  Profesor Solicitante Productividad  

1 01/03/2021 Martín Kanek Gutiérrez Vásquez (1) Libro de investigación 

1 15/02/2023 Víctor Eligio Espinoza Galán (1) Libro de texto 

2 20/02/2023 Nini Johanna Sánchez Ávila (1) Libro de texto 

3 21/02/2023 Libardo Mosquera Mateus (1) Capítulo libro de texto  

4 22/02/2023 Gloria Casas Azcuy (4) Obras Artísticas 

5 27/02/2023 Vicenta Victoria Gómez (3) Obras Artísticas 

https://flacso2022.uy/
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6 27/02/2023 Héctor Camilo Linares Rozo (3) Obras Artísticas 

7 28/02/2023 Andrés Camilo Bueno Mora (2) Obras Artísticas 

8 28/02/2023 Eliana Paola Varela Barreto (1) Obra Artística 

9 28/02/2023 Gloria Stella Sáenz Gutiérrez (2) Capítulos libro de texto  

10 28/02/2023 Lady Lorena Hormaza (1) Obra Artística 

11 28/02/2023 René Christophe Rickenman Del Castillo (2) Capítulos libro de texto  

12 1/03/2023 Juan Sebastián Cruz Prieto (1) Obra Artística 

13 1/03/2023 Rocío De Las Mercedes Pardo Martínez (1) Obra Artística 

14 1/03/2023 Miguel Rojas Gómez (5) Capítulos libro de investigación 

15 1/03/2023 Ana María Villate Marín (2) Obras Artísticas 

16 1/03/2023 Juan Nicolás Morales Espitia (4) Obras Artísticas 

17 1/03/2023 Paulo Alexander Martínez Merchán (1) Obra Artística 

18 1/03/2023 Carolina Guerrero Reyes (1) Libro de ensayo 

19 1/03/2023 Deyci Magalli Barrera Piragua (1) Libro de texto 

20 2/03/2023 Silvia Bibiana Ortega Ruiz (3) Obras Artísticas 

21 20/02/2023 José Fernando Forero Pineda (1) Capitulo libro de ensayo 

22 1/03/2023 Judith Bautista Fajardo (1) Libro de texto 

 
11. Inquietud Equipo CIARP. 

11.1. Certificaciones Grupo Editorial, se solicita al Comité las indicaciones para el trámite de las 
productividades académicas, en aquellos casos en que los conceptos de evaluación 
presentan diferencia en la tipología. 
 

12. Socialización respuesta MINCIENCIAS – observaciones y recomendaciones Revistas 
Predadoras o malas prácticas editoriales. 
 

13. Caso profesoras: Bertha Esperanza Monrroy y Carolina Hernández, tras la reunión sostenida 
29 de agosto 2023 entre el Equipo CIARP, Representante profesores Ocasionales y 
profesoras. 
 

14. Proposiciones y varios.  
  
 

6. Desarrollo del Orden del Día: 

 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 

 
La Coordinadora del Equipo de Trabajo para el Apoyo al CIARP, obrando como secretaria técnica, 
realizó la verificación del cuórum conforme a lo establecido en el Artículo 8° del Acuerdo No.006 
de 2003 del Consejo Académico. 
 
En cuanto al cuórum, el señor Arnulfo Triana Rodríguez, Subdirector de Personal se retira a las 
4:00 p.m. 
 
El Comité se efectuó mediante la herramienta Microsoft Teams. 
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En cuanto al orden del día, el Representante de Profesores Ocasionales, Alexander Pareja 
Giraldo, propone intercambiar el punto 13 al punto 3, con el fin de dar prioridad al asunto de las 
profesoras Bertha Esperanza Monrroy y Carolina Hernández Valbuena. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Orden del día, 
intercambiando el punto 13 al punto 3. 

 
2. Solicitud de aprobación. 

 
2.1. Acta No. 19 del 17 de agosto de 2023. 

 
Se sometió a consideración la aprobación del Acta No. 19 del 17 de agosto de 2023. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Acta No. 19 del 
17 de agosto de 2023. 
 
3. Caso profesoras: Bertha Esperanza Monrroy y Carolina Hernández, tras la reunión 

sostenida 29 de agosto 2023 entre el Equipo CIARP, Representante profesores 
Ocasionales y profesoras. 

 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje-CIARP, queda al tanto de la 
reunión con las Profesoras Bertha Esperanza Monroy y Carolina Hernández Valbuena el pasado 
29 de agosto de 2023 y decide continuar con el trámite de modificación de las resoluciones para 
que quede en firme el puntaje correcto por la productividad: capítulo de libro de investigación: 
“Lenguaje literario y discurso narrativo en niños sordos, Publicado en el libro: Estudios sobre 
innovación e investigación educativa, Línea base de participación local, ISBN: 978-84-1377-303-2 
Editorial, Dykinson S.L. Número total de autores del libro: 286, Ciudad: Madrid-España Año: 2021, 
Páginas: 12”, que es 0,1266. Así mismo, en cuanto a la Profesora Bertha Esperanza Monroy se 
aprueba la retroactividad de 0,1266 puntos adicionales a partir del 1 de febrero de 2023, en 
atención a que debió presentarse en Comité CIARP del mes de noviembre de 2022 para 
aprobación de puntaje y por error involuntario del Equipo CIARP se omitió. Así mismo, aprueba la 
devolución del dinero correspondiente a los 11,8734 puntos por parte de la profesora Carolina 
Hernández Valbuena, el cual se está reconociendo desde el 1 de febrero de 2023, de forma 
adicional, debido a que al momento de la preparación y aprobación del estudio de productividad 
se tuvo en cuenta sólo 3 autores y no los 286 que tiene en total la productividad. 

 
El Profesor Alexander Pareja Giraldo, representante de profesores ocasionales no aprueba la 
decisión de sancionar con la devolución de dinero por parte de la profesora Carolina Hernández 
por el pago de puntos adicionales desde el 1 de febrero de 2023, cuyo error se evidencia en 
Sesión 18 de 2023, en su lugar, considera que todos los implicados en la cadena de errores en 
éste caso deberían asumir una sanción mínima, por ejemplo, que la maestra retorne el 50% y el 
otro 50% se divida entre los implicados, entre ellos los integrantes de éste cuerpo colegiado y los 
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integrantes del equipo que hayan incurrido en el error, eso sirve de precedente para tener más 
cuidado en el análisis de los casos. 
 
La Profesora Luz Ángela Gómez Cruz, Representante de profesores Catedráticos, igualmente no 
da el voto aprobatorio de la decisión de sancionar con la devolución de dinero a la profesora 
Carolina Hernández por el pago de puntos adicionales desde el 1 de febrero de 2023. 
 
4. Aprobación de Puntos Salariales por Títulos de Posgrado del profesor Edilson Silva 

Liévano de la Facultad de Humanidades - Departamento de lenguas - Doctor en Cultura 
y Educación en América Latina. 

 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de la solicitud 
conforme a lo establecido en el Decreto 1279 de 2002. 
 

DESCRIPCIÓN Puntaje 

Título de Posgrado. Doctor en Cultura y Educación en América Latina otorgado por la 
Universidad de Arte y Ciencias Sociales - ARCIS el 24 de agosto de 2021. Número de 
registro curricular: Doc-217, Folio N°028548. Resolución de Convalidación N°. 012427 de 
julio 24 de 2023 del Ministerio de Educación Nacional. 
 
Solicitud del 28 de julio de 2023     

80,0000 

Puntaje total:                              a partir de la fecha de la presente acta  80,0000 
 

Decisión:  

El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, previo cumplimiento de 
los requisitos establecidos en el Decreto 1279 de 2002, asignó 80,0000 Puntos Salariales al título 
de posgrado “Doctor en Cultura y Educación en América Latina” otorgado por la Universidad de 
Arte y Ciencias Sociales - ARCIS el 24 de agosto de 2021, número de registro curricular: Doc-217, 
Folio N°028548, Resolución de Convalidación N°. 012427 de julio 24 de 2023 del Ministerio de 
Educación Nacional, al profesor Edilson Silva Liévano. Los soportes del caso se adjuntan en el 
anexo No.1, que forma parte del acta. 
 
5. Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de 

planta. 
 
Se llevó a cabo la presentación de seis (06) las solicitudes para PUNTOS SALARIALES de 
profesores de planta. 
 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, realizó el estudio de las 
solicitudes de asignación de PUNTOS SALARIALES por productividad académica de profesores 
de planta. 
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Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, previo cumplimiento de 
los requisitos establecidos en el Decreto 1279 de 2002 y en el Capítulo II de la Resolución 
Rectoral No. 0637 de 2017, asignó los siguientes PUNTOS SALARIALES por productividad 
académica. Los soportes de cada caso se adjuntan en el anexo No. 2, que forman parte del acta. 
 
Tras analizar el caso de la productividad presentada por el Profesor Helberth Choachí González, 
sugiere: 1) solicitar al profesor el enlace de la productividad, 2) Remitir al Grupo Interno de Trabajo 
Editorial la consulta sobre la producción (remitir productividad adjunta en la solicitud y el enlace 
divulgado en sesión: libro-Sistematizacion-ESAN-DIGITAL.pdf (unireformada.edu.co)); y 3. 
Realizar consulta a Dipaz Colombia solicitando la versión original de la productividad y la 
confirmación de la actuación del profesor Helberth Choachí en la productividad. 
 
Se deja como soportes de la presente acta el documento que se descarga del enlace compartido y 
revisado en sesión. Una vez se cuente con los insumos requeridos volverá a sesión de Comité 
CIARP. 
 

No. 
Fecha 

solicitud 
Profesor Productividad  

Tipo de 
Productividad 

Puntos 
Asignados 

Total 
puntos 

1 
14 de 

junio de 
2023 

ADOLFO 
LEON 

ATEHORTÚA 
CRUZ 

Artículo en revista indexada Tipo A1: 
“Importancia de Orden y Violencia 
en la historiografía sobre la 
violencia en Colombia”, publicado 
en la revista Análisis Político. ISSN 
0121-4705, año: 2022, período de 
publicación: julio diciembre de 2022, 
volumen: 35, número: 105, páginas: 
67-83, número de autores por 
artículo: 1. 

Artículo 
 en revista 
indexada 

15,0000 

23,0000 

2 
14 de 

junio de 
2023 

ADOLFO 
LEON 

ATEHORTÚA 
CRUZ 

Artículo en revista indexada Tipo B: 
“María Montessori y Giuseppina 
Pizzigoni: vestales en la 
renovación pedagógica italiana”, 
publicado en la revista Pedagogía y 
Saberes. ISSN 0121-2494, año: 
2023, período de publicación: enero-
junio, número: 58, páginas: 85-94, 
número de autores por artículo: 2. 

Artículo 
 en revista 
indexada 

8,0000 

3 
26 de julio 
de 2023 

ALCIRA 
AGUILERA 
MORALES 

Artículo en revista homologada Tipo 
A2: "Una Gramática de la Infancia 
Oprimida", publicado en la revista 
Educação & Realidade. ISSN 2175-
6236, año: 2023, período de 
publicación: primer semestre, 
volumen: 48, páginas: 1-28, número 
de autores por artículo: 1. 

Artículo  
en revista 

homologada 
12,0000 12,0000 

4 
23 de 

diciembre 
de 2021 

DIEGO 
MAURICIO 

RIVERA 
PINZÓN 

Producción de software, producción 
tecnológica: "Herramienta de 
apoyo didáctico en el análisis 
cualitativo de circuitos 
polifásicos", tipo de software 

Producción  
de software 

13,9000 13,9000 

https://www.unireformada.edu.co/wp-content/uploads/2021/08/libro-Sistematizacion-ESAN-DIGITAL.pdf
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laboratorio virtual-simulador, 
plataforma Windows, número de 
autores 3. 

5 
8 de 

agosto de 
2022 

FELIPE 
JORGE 

FERNÁNDEZ 
HERNÁNDEZ 

Libro de ensayo: "Aspectos 
individuales, sociales, culturales y 
políticos de la Educación 
Matemática", ISBN impreso 978-
958-5416-85-7, ISBN digital 978-
958-5503-01-4, editorial: Universidad 
Pedagógica Nacional, número total 
de autores: 5. 

Libro de 
ensayo 

7,3499 7,3499 

6 
31 de julio 
de 2023 

FERNEY 
CRUZ 

ARCILA 

Artículo en revista indexada Tipo B: 
"Configuraciones de alteridad en 
prácticas pedagógicas de 
segundas lenguas-español e 
inglés-en Colombia", publicado en 
la revista investigación y pedagogía 
Praxis & Saber, ISSN 2216-0159, e-
ISSN 2462-8603; año: 2022, período 
de publicación: segundo semestre 
de 2022, volumen: 13, número: 35, 
páginas: 1-16, número de autores 
por artículo: 3. 

Artículo en 
revista 

indexada 
8,0000 

15,5000 

7 
31 de julio 
de 2023 

FERNEY 
CRUZ 

ARCILA 

Artículo en revista indexada Tipo A1: 
"Resisting Hegemonic Discourses 
on the Relation Between Teaching 
Second Languages and 
Socioeconomic Development" 
publicado en la revista Profile: Issues 
in Teachers’ Professional 
Development. ISSN 1657-0790, año: 
2023, período de publicación: julio a 
diciembre de 2023, volumen: 25, 
número: 2, páginas: 111-127, 
número de autores por artículo: 5. 

Artículo en 
revista 

indexada 
7,5000 

8 
15 de 

diciembre 
de 2021 

GUILLERMO 
BUSTAMANT
E ZAMUDIO 

Capítulo libro de ensayo: "Una 
perspectiva de victimización", 
publicado en el libro Las gramáticas 
de la guerra. Pensamientos y 
práctica, ISBN: 978-958-5421-27-1 
(Impreso) ISBN: 978-958-5421-28-8 
(Digital), editorial: Aula de 
Humanidades, número total de 
autores del libro: 8. 

Capítulo libro 
de ensayo 

2,5500 2,5500 

 
Se agenda para el siguiente Comité los casos que no se alcanzaron a abordar de Puntos 
Salariales. 
 
 
6. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Editores (Nota de la 

Editorial). 
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Decisión: Remitir para aprobación por consulta electrónica. 
 
7. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Eventos (Nota del Evento). 
 
Decisión: Remitir para aprobación por consulta electrónica. 
 
8. Concepto emitido por el Grupo Editorial, sobre el prestigio de la editorial "Atena 

Editora", solicitud presentada por la profesora Dora Luz Gómez Aguilar, atendiendo 
decisión acta 8 de 2023 de Comité CIARP. 

 
Decisión: Queda pendiente para la siguiente sesión. 
 
9. Asignación de Evaluadores Proceso Puntos Salariales para profesores de planta.  
 
Decisión: Remitir para aprobación por consulta electrónica. 
 
10. Designación de evaluadores para el proceso de Puntos Adicionales a profesores 

ocasionales. 
 
Decisión: Remitir para aprobación por consulta electrónica. 
 
11. Inquietud Equipo CIARP. 

11.1. Certificaciones Grupo Editorial, se solicita al Comité las indicaciones para el trámite 
de las productividades académicas, en aquellos casos en que los conceptos de 
evaluación presentan diferencia en la tipología. 

 
Decisión: Queda pendiente para la siguiente sesión. 
 
12. Socialización respuesta MINCIENCIAS – observaciones y recomendaciones Revistas 

Predadoras o malas prácticas editoriales. 
 
Decisión: Queda pendiente para la siguiente sesión. 
 
13. Definición de tiempos para el trámite de consulta electrónica, solicitud del profesor 

Alexander Pareja Giraldo. 
 
Decisión: Queda pendiente para la siguiente sesión. 
 
14. Proposiciones y varios.  
 
No se presentaron. 
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7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A) 

Compromiso Responsable 
Fecha de 

Realización 
(dd-mm-aaaa) 

N/A N/A N/A 

 

8. Próxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A) 

07 de septiembre de 2023.  

 

9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A) 

 
Anexo 1: Aprobación de Puntos Salariales por Títulos de Posgrado del profesor Edilson 
Silva Liévano de la Facultad de Humanidades - Departamento de lenguas - Doctor en 
Cultura y Educación en América Latina. 
 
Anexo 2: Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de 
planta. 
 
Atendiendo a la Ley Estatutaria de Protección de Datos Personales - Ley 1581 de 2012, con el fin 
de acceder a los anexos referidos en la presente acta, se debe hacer una solicitud al Comité 
Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, al correo electrónico 
equipodetrabajociarp@pedagogica.edu.co. 
 

10. Firmas: (Adicione o elimine tanta filas como requiera) 

Nombre Firma 

 
YEIMY CÁRDENAS PALERMO 
Presidenta Comité Interno de Asignación y 
Reconocimiento de Puntaje. 
  

 

Aprobó: CIARP/ Integrantes del Comité 
Revisó: Secretaria Técnica CIARP. 
Elaboró: ECP-398/Gloria Helena H. 
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