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 Marque según corresponda (*): 
 

ACTA DE REUNIÓN             RESUMEN DE REUNIÓN 
 

Acta de Reunión No. 10 de 2023 

1. Información General: 

Fecha: (dd-mm-aaaa) 27 de abril de 2023 Hora inicio: 2:15 p.m. Hora final: 4:43 p.m. 

Instancias o 
Dependencias reunidas:  

Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP 

Lugar de la reunión: Virtual - Microsoft Teams. 

 

2.  Asistentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

  

Yeimy Cárdenas Palermo Vicerrectora Académica y Presidenta CIARP 

Alexis Vladimir Pinilla Díaz Subdirector Gestión de Proyectos – CIUP  

Christian Hederich Martínez Representante de los profesores de planta 

Víctor Hugo Duran Camelo 
Representante de los Decanos designado por el 
Consejo Académico 

Alexander Pareja Giraldo Representante de los profesores Ocasionales 

Luz Ángela Gómez Cruz Representante de los profesores catedráticos 

Yinna Marcela Bohórquez Botero Secretaria Técnica CIARP 

 

3. Ausentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

Arnulfo Triana Rodríguez Subdirector de Personal 

 

4. Invitados: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

Norma Constanza Merchán Vaquiro 
Supernumerario Profesional Universitario - Equipo de 
Trabajo para el Apoyo al CIARP. 

Sindy Lorena Sandoval González 
Supernumerario Profesional Universitario - Equipo de 
Trabajo para el Apoyo al CIARP. 

 
 
 

X  
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5. Orden del Día: 

 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 

 
2. Solicitud de aprobación:  

2.1. Acta No. 07 del 30 de marzo de 2023. 
 

3. Asuntos profesorales:  
3.1. Se solicita al Comité decidir si es procedente el trámite de puntos salariales, teniendo en 

cuenta la diferencia que se presenta en el año de publicación de la productividad 
presentada por el Profesor Víctor Hugo Duran Melo el 26 de diciembre de 2022, respecto 
al Libro de investigación: "Salud y Bienestar Laboral en la Educación Física Escolar. 
Percepciones de los Maestros". ISBN 978-958-52966-3-3, editorial: Instituto Nacional de 
Investigación e Innovación Social - INIS, número total de autores del libro: 6, ciudad: 
Bogotá, año: 2022, páginas: 225. 
 

3.2. Se solicita al Comité decidir si es procedente la asignación de unidades de productividad 
académica presentada por la profesora Bibiana Andrea Carvajal Bermúdez por la Obra 
Artística Recital de flauta fecha del evento: agosto 11 de 2021 Intérpretes: Daniela Reyes, 
Bibiana Carvajal Lugar:  Auditorio Teresa Cuervo Borda, Museo Nacional. Toda vez que la 
certificación indica que: "Participó como Pianista acompañante en el recital de Grado en 
Flauta de la Estudiante Daniela Alejandra Reyes, el cual se realizó el 11 de agosto de 
2021 en el Auditorio Teresa Cuervo del Museo Nacional". 

 

4. Aprobación puntos salariales por Ascenso de Categoría. 

No. 
Fecha de 
Solicitud 

Profesor Solicitante  
Facultad/ 

Departamento 
Categoría 

1 8/08/2022 Edgar Andrés Diaz Velasco FEF Asistente a Asociado 

 

5. Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de planta: 

No.  
Fecha de 
Solicitud  

Profesor Solicitante   Productividad  

1 15/12/2021 Guillermo Bustamante Zamudio Capítulo libro de ensayo 

2 21/12/2021 Helberth Augusto Choachí González Libro de investigación 

3 26/12/2020 
Leonardo Fabio Martínez Pérez 

Capítulo libro de investigación (2) 

4 27/12/2021 Libro de texto 

5 17/02/2021 
Piedad Cecilia Ortega Valencia 

Libro de ensayo 

6 18/04/2023 Revista Indexada (2) 

7 11/03/2021 
Renan Vega Cantor 

Libro de ensayo 

8 15/12/2021 Libro de ensayo 

9 6/12/2021 Rene Guevara Ramírez Libro de investigación 

10 16/12/2022 Roberto Medina Bejarano Libro de investigación 
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6. Aprobación Puntos de Bonificación por productividad académica para profesores de planta: 
No. Fecha de solicitud Profesor solicitante Productividad 

1 8/09/2021 Lida Johanna Rincón Camacho (1) Ponencia internacional  

2 3/09/2021 Diego Alexander Blanco Martínez (1) Ponencia internacional  

3 24/09/2021 Jaime Augusto Casas Mateus (1) Artículo en revista indexada  

4 4/10/2021 Ana Cristina León Palencia (2) Artículo en revista indexada  

5 5/10/2021 Rosa Nidia Tuay Sigua (1) Artículo en revista indexada  

 
7. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Editores (Nota de la Editorial). 

No. EDITORIAL LINK 

1 Editores Documenta universitaria 
(Dialnet) 

https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=737521 

 
8. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Eventos (Nota del Evento). 

No. EVENTO LINK 

1 

Congreso Regional InSEA América 
Latina 2021: Grietas y 

provocaciones para la educación 
en artes 

https://www.insea.org/inseacongress/insea-latin-
america-regional-congress/ 
memorias 
https://www.insea.org/wp-
content/uploads/2023/04/EBOOK-CUSCO-2021.pdf 

2 
XVII Congreso Asociación 

Centroamericana de Sociología 
(ACAS) 

https://www.facebook.com/acas.sociologia.congreso202
1 

3 

Simposio virtual Ideas y 
Discusiones sobre el Pensamiento 
de Pierre Bourdieu a 90 años de su 

nacimiento 

https://pierrebourdieuunhommage.blogspot.com/2020/07
/simposium-virtual-ideas-y-discusiones.html 

 
9. Respuesta de la Oficina Jurídica respecto a la solicitud de concepto referente a la 

Competencia CIARP para recomendar profesores en el procedimiento de vinculación por 
parágrafo único. 
 

10. Presentación propuesta de ajuste del Formato FOR029GDU, cuya versión cuenta con los 
aportes de la Vicerrectoría Académica, el Equipo de Trabajo para el Apoyo al CIARP y el 
Representante de los Decanos. 
 

11. Informe respecto a la actualización del minisitio CIARP.  
 

12. Definición de tiempos para el trámite de consulta electrónica, solicitud del profesor Alexander 
Pareja Giraldo. 
 

13. Respuesta de la OJU respecto a reconocimientos de puntos por bonificación a los profesores 
que ingresaron por Concurso Docente 2022. 
 

14. Proposiciones y varios.   

https://www.insea.org/inseacongress/insea-latin-america-regional-congress/memorias
https://www.insea.org/inseacongress/insea-latin-america-regional-congress/memorias
https://www.insea.org/inseacongress/insea-latin-america-regional-congress/memorias
https://www.insea.org/inseacongress/insea-latin-america-regional-congress/memorias
https://www.insea.org/inseacongress/insea-latin-america-regional-congress/memorias
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6. Desarrollo del Orden del Día: 

 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 

 
La Coordinadora del Equipo de Trabajo para el Apoyo al CIARP, obrando como Secretaria 
Técnica, realizó la verificación del cuórum conforme a lo establecido en el Artículo 8° del Acuerdo 
No.006 de 2003 del Consejo Académico. 
 
En cuanto al cuórum, el señor Arnulfo Triana Rodríguez, subdirector de Personal se excusa de 
participar en la sesión de Comité por motivos de un ajuste programado al sistema Queryx de la 
UPN, sobre algunos conceptos.  
 

 
 
El Profesor Alexis Vladimir Pinilla Díaz, subdirector Gestión de Proyectos – CIUP, se vincula a las 
2:25 p.m., y el Profesor Víctor Hugo Duran Camelo, Representante de los Decanos se vincula a 
las 2:30 p.m.  
 
Así mismo, a las 4:00 p.m., se retira la profesora Yeimy Cárdenas Palermo, Vicerrectora 
Académica, por compromisos previamente adquiridos y delega al Profesor Alexis Vladimir Pinilla 
Díaz. 
 
El Comité se efectuó mediante la herramienta Microsoft Teams. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Orden del día. 
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2. Solicitud de aprobación. 
 

   2.1. Acta No. 07 del 30 de marzo de 2023. 
 
Se sometió a consideración la aprobación del Acta No. 07 del 30 de marzo de 2023. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Acta No. 07 del 
30 de marzo de 2023. 
 
3. Asuntos profesorales:  

3.1. Se solicita al Comité decidir si es procedente el trámite de puntos salariales, teniendo 
en cuenta la diferencia que se presenta en el año de publicación de la productividad 
presentada por el Profesor Víctor Hugo Duran Camelo el 26 de diciembre de 2022, 
respecto al Libro de investigación: "Salud y Bienestar Laboral en la Educación Física 
Escolar. Percepciones de los Maestros". ISBN 978-958-52966-3-3, editorial: Instituto Nacional 
de Investigación e Innovación Social - INIS, número total de autores del libro: 6, ciudad: 
Bogotá, año: 2022, páginas: 225. 

 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, aprueba dar continuidad 
al trámite con la fecha de publicación manifestada por el docente solicitante, es decir año 2022, 
que es la que se logra constatar en la Cámara Colombiana del Libro. 
 
Se abstiene de votar el profesor Alexis Vladimir Pinilla Díaz, debido a que no estuvo en la 
discusión total del punto y el profesor Víctor Hugo Durán Camelo, Representante de los Decanos, 
durante la discusión del punto no estuvo conectado, según lo establecido en el parágrafo tercero 
“Conflicto de Intereses” del numeral 1°, Artículo 14 del Acuerdo 006 de 2003 del Consejo 
Académico 

 
3.2. Se solicita al Comité decidir si es procedente la asignación de unidades de 

productividad académica presentada por la profesora Bibiana Andrea Carvajal 
Bermúdez por la Obra Artística Recital de flauta fecha del evento: agosto 11 de 2021 
Intérpretes: Daniela Reyes, Bibiana Carvajal Lugar:  Auditorio Teresa Cuervo Borda, 
Museo Nacional. Toda vez que la certificación indica que: "Participó como Pianista 
acompañante en el recital de Grado en Flauta de la Estudiante Daniela Alejandra 
Reyes, el cual se realizó el 11 de agosto de 2021 en el Auditorio Teresa Cuervo del 
Museo Nacional". 

 

Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, decide realizar un análisis 
financiero respecto al reconocimiento de productividades presentadas como "interpretación a nivel 
de acompañamiento que es homologado a personaje secundario" en eventos académicos de 
pregrado y un comparativo con los requisitos para otro tipo de productividades que pueden 
diferenciarse por nivel de formación (pregrado, maestría y doctorado). 
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Al respecto el profesor Alexander Pareja indica que no aprueba la decisión de realizar el estudio 
propuesto en razón a que la política del actual Rector es tendiente a un tratamiento igualitario, por 
lo que considera que como CIARP se puede definir lo correspondiente en el marco de nuestras 
funciones y autonomía y a que a los profesores ocasionales se les limita el doble reconocimiento 
de productividad para ascenso y puntos adicionales, por lo que insiste en que se recoje en la 
posición del maestro Christian Hederich en relación con reconocer ésta productividad para el 
proceso de reclasificación. 

 

4. Aprobación de Puntos Salariales por ascenso de categoría de Asistente a Asociado 
del Profesor Edgar Andrés Diaz Velasco - Facultad de Educación Física. 

 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de la solicitud 
conforme a lo establecido en el numeral 3 del Artículo 17 del Acuerdo No. 038 de 2002 del 
Consejo Superior y el Acuerdo No. 005 de 2003 del Consejo Académico. 
 
Se llevó a cabo la presentación de los requisitos, en cumplimiento del Estatuto del Profesor 
Universitario: 
 

DESCRIPCIÓN Puntaje 

Requisitos para el ascenso de categoría 

16,0000 

Ascenso de categoría del profesor Asistente a profesor Asociado, teniendo en cuenta 
que cumple con los requisitos establecidos en el artículo 17 del Acuerdo del Consejo 
Superior No. 038 de 2002: 

 1- Experiencia calificada: acreditar 3 años de experiencia calificada como profesor 
Asistente. 

Asistente a partir del 20 de septiembre de 2018 

2 - Presentar Productividad académica por valor de quince (15) puntos salariales en las 
modalidades productivas contempladas en el Decreto 1279 de 2002. 
  

Productividad: 93,5535 – 10,0000(Asistente) - 15,0000(Asociado) = 68,5535 
 

3 - Titulo de maestría o doctorado, o presentar productividad académica por valor de 
quince (15) puntos salariales en las modalidades productivas contempladas en el 
Decreto 1279 de 2002.  
 

Título de posgrado: MAGISTER EN FILOSOFÍA 
 

4 - Trabajo presentado: Capitulo libro de ensayo: Desambiguación de la experiencia 
corporal, principio de otra educación física, publicado en el libro Construcciones de un 
discurso pedagógico en educación física, ISBN: 978-958-5592-24-7, Editorial Kinesis, 
autores 8, ciudad: Armenia, año 2020, páginas 17-60.  

 

Sustentación Pública: Acto académico público de sustentación a través de la plataforma 
Microsoft Teams – marzo 23 de 2023 

Solicitud del 08 de agosto de 2022 

Puntaje total asignado:                                 a partir de la fecha de la presente acta 16,0000 
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Decisión:  

El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, previo cumplimiento de 
los requisitos establecidos en el numeral 3 del Artículo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo 
Superior y el Acuerdo 005 de 2003 del Consejo Académico, asignó los puntos correspondientes al 
ASCENSO de categoría de Asistente a ASOCIADO del profesor Edgar Andrés Diaz Velasco. 
Los soportes se adjuntan en el anexo No.01. 
 

5. Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de 
planta. 

 
Se llevó a cabo la presentación de las solicitudes para PUNTOS SALARIALES de profesores de 
planta. 
 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de la solicitud de 
asignación de PUNTOS SALARIALES por productividad académica de profesores de planta. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, previo cumplimiento de 
los requisitos establecidos en el Decreto 1279 de 2002 y en el Capítulo II de la Resolución 
Rectoral No. 0637 de 2017, asignó los siguientes PUNTOS SALARIALES por productividad 
académica. Los soportes de cada caso se adjuntan en el anexo No. 02, que forman parte del acta. 
 

No. 
Fecha 

solicitud 
Profesor Productividad  

Tipo de 
Productividad 

Puntos 
Asignados 

Total 
puntos 

1 
15 de 

diciembre 
de 2021 

GUILLERMO 
BUSTAMANTE 

ZAMUDIO 

Capítulo libro de ensayo: "Evaluación de 
los actos de significación", publicado 
en libro Evaluación y área de lenguaje. 
ISBN: 978-958-5111-87-5 (Impreso), 978-
958-5111-86-8 (Digital), editorial: Aula de 
humanidades, número total de autores 
del libro: 16. 

Capítulo libro 
 de ensayo 

1,7438 1,7438 

2 
21 de 

diciembre 
de 2021 

HELBERTH 
AUGUSTO 
CHOACHI 

GONZÁLEZ 

Libro de investigación: "El reclutamiento 
de niños, niñas y adolescentes. 
Aportes para la investigación 
criminal". ISBN: 978-958-53239-5-7, 
editorial: Instituto Nacional de Innovación 
e Investigación Social (INIS), número 
total de autores del libro: 2. 

Libro de 
investigación 

14,5000 14,5000 

3 
26 de 

diciembre 
de 2020 

LEONARDO 
FABIO 

MARTÍNEZ 
PÉREZ 

Capitulo libro de investigación: 
"Conocimiento profesional del 
profesor de ciencias en ejercicio y el 
abordaje cuestiones sociocientificas", 
publicado en el libro: Ensino na 
Educação Básica Vol.3. ISBN:  978-65-
81788-00-1, editorial: Espelho DꞌÁlma, 
número total de autores del libro: 35. 

Capítulo libro  
de investigación 

1,0333 

7,3922 

4 
26 de 

diciembre 
de 2020 

LEONARDO 
FABIO 

MARTÍNEZ 
PÉREZ 

Capítulo libro de investigación: 
"Programa Colombo-Brasileño de 
Formación de Profesores de Ciencias 
en la Interfaz universidad-escuela: 
currículo, roles e investigación 
docente", publicado en el libro Educação 

Capítulo libro  
de investigación 

0,4464 
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científica em questão: a escola como 
produtora de cultura e sociedade. ISBN:  
978-65-81788-00-1, editorial: Espelho 
DꞌÁlma, número total de autores del libro: 
69. 

5 
27 de 

diciembre 
de 2021 

LEONARDO 
FABIO 

MARTÍNEZ 
PÉREZ 

Libro de texto: "Secuencia de 
enseñanza sobre COVID-19: un 
abordaje sociocientífico". ISBN: 978-
958-53804-4-8, editorial: Instituto 
Nacional de Investigación e Innovación 
Social, número total de autores del libro: 
5. 

Libro de texto 5,9125 

6 
17 de 

febrero de 
2021 

PIEDAD  
CECILIA 
ORTEGA 

VALENCIA 

Libro de ensayo "El maestro como 
investigador. Experiencia e 
investigación como estrategias 
pedagógicas". ISBN: 978-958-56822-4-
5, editorial: Instituto Nacional de 
Investigación e Innovación Social INIS, 
número total de autores del libro: 3. 

Libro de ensayo 14,0600 

30,0600 
7 

18 de abril 
de 2023 

PIEDAD  
CECILIA 
ORTEGA 

VALENCIA 

Artículo en revista indexada Tipo B: "El 
sol que abraza el porvenir: Un 
homenaje a Marco Raúl Mejía", 
publicado en la revista Nomadas, ISSN 
impreso 0121-7550, ISSN electrónico 
2539-4762, año: 2022, período de 
publicación: enero-diciembre 2022, 
volumen: 56, páginas: 269-279, número 
de autores por artículo: 1. 

Artículo  
en revista 
indexada 

8,0000 

8 
18 de abril 
de 2023 

PIEDAD 
 CECILIA 
ORTEGA 

VALENCIA 

Artículo en revista indexada Tipo B: 
"Efectos de la guerra en jóvenes 
universitarios. Narrativas 
testimoniales", publicado en la revista 
Pensamiento Palabra y Obra, ISSN 2011-
804x, e ISSN 2462-8441, año: 2022, 
período de publicación: julio-diciembre, 
número: 28, páginas: 98-113, número de 
autores por artículo: 3. 

Artículo  
en revista 
indexada 

8,0000 

9 
11 de 

marzo de 
2021 

RENAN  
VEGA  

CANTOR 

Libro de ensayo "Siempre de pie nunca 
rendidos. Los corteros de caña de 
azúcar en el Valle del cauca. Presencia 
y luchas (1860-2015)" Volumen 1. De la 
esclavitud a la violencia. ISBN: 978-958-
48-7962-2, tomo 1, editorial: Teoría y 
praxis, Ediciones desde abajo, número 
de autores del libro: 2. 

Libro 
 de ensayo 

14,4000 

28,7800 

10 
15 de 

diciembre 
de 2021 

RENAN  
VEGA  

CANTOR 

Libro de ensayo: "Sindicalicidio un 
cuento (poco imaginativo) de 
terrorismo laboral". ISBN: 978-958-49-
3081-1, editorial: Corporación Aury Sará 
Marrugo - Unión Sindical Obrera (USO), 
número total de autores: 1. 

Libro  
de ensayo 

14,3800 

11 
6 de 

diciembre 
de 2021 

RENE  
GUEVARA 
RAMIREZ 

Libro de investigación: "Dígame 
Licenciado. Preferencias académicas 
de escolares colombianos", ISBN: 978-
958-5111-82-0, editorial: Aula de 
Humanidades, número total de autores 
del libro: 3. 

Libro de 
investigación 

15,5667 15,5667 

12 
3 de 

diciembre 
de 2021 

ROBERTO 
MEDINA 

BEJARANO 

Libro de investigación: "Fundamentos 
epistemológicos de las pedagogías 
interculturales", ISBN: 978-958-5194-
01-4, Editorial: Uniediciones, Número 
total de autores del libro: 1. 

Libro de 
investigación 

19,7600 19,7600 
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6. Aprobación Puntos de Bonificación por productividad académica para profesores de 

planta. 
 
Decisión: Queda pendiente para la siguiente sesión. 
 
7. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Editores (Nota de la 

Editorial). 
 
Decisión: Queda pendiente para la siguiente sesión. 
 
8. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Eventos (Nota del Evento). 
 
Decisión: Queda pendiente para la siguiente sesión. 
 
9. Respuesta de la Oficina Jurídica respecto a la solicitud de concepto referente a la 

Competencia CIARP para recomendar profesores en el procedimiento de vinculación 
por parágrafo único. 

 
Decisión: Queda pendiente para la siguiente sesión. 
 
10. Presentación propuesta de ajuste del Formato FOR029GDU, cuya versión cuenta con 

los aportes de la Vicerrectoría Académica y el Equipo de Trabajo para el Apoyo al 
CIARP. 

 
Decisión: Queda pendiente para la siguiente sesión. 
 
11. Informe respecto a la actualización del minisitio CIARP.  
 
Decisión: Queda pendiente para la siguiente sesión. 
 
12. Definición de tiempos para el trámite de consulta electrónica, solicitud del profesor 

Alexander Pareja Giraldo. 
 
Decisión: Queda pendiente para la siguiente sesión. 
 
13. Respuesta de la OJU respecto a reconocimientos de puntos por bonificación a los 

profesores que ingresaron por Concurso Docente 2022. 
 
Decisión: Queda pendiente para la siguiente sesión. 

 
14. Proposiciones y varios.  

 
No se presentaron en la sesión.  
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7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A) 

Compromiso Responsable 
Fecha de 

Realización 
(dd-mm-aaaa) 

N/A N/A N/A 

 

8. Próxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A) 
 

 

9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A) 

 
Anexo 1: Aprobación de Puntos Salariales por ascenso de categoría de Asistente a 
Asociado del Profesor Edgar Andrés Diaz Velasco - Facultad de Educación Física. 
 
Anexo 2: Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de 
planta. 
 
Atendiendo a la Ley Estatutaria de Protección de Datos Personales - Ley 1581 de 2012, con el fin 
de acceder a los anexos referidos en la presente acta, se debe hacer una solicitud al Comité 
Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, al correo electrónico 
equipodetrabajociarp@pedagogica.edu.co. 
 

10. Firmas: (Adicione o elimine tanta filas como requiera) 

Nombre Firma 

 
YEIMY CÁRDENAS PALERMO 
Presidenta Comité Interno de Asignación y 
Reconocimiento de Puntaje. 
 
ALEXIS VLADIMIR PINILLA DÍAZ 
Presidente (D) Comité Interno de Asignación y 
Reconocimiento de Puntaje. 
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