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 Marque según corresponda (*): 
 

ACTA DE REUNIÓN             RESUMEN DE REUNIÓN 
 

Acta de Reunión No. 42 de 2022 

1. Información General: 

Fecha: (dd-mm-aaaa) 03 de noviembre de 2022 Hora inicio: 2:12 p.m. Hora final: 4:07 p.m. 

Instancias o 
Dependencias reunidas:  

Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP 

Lugar de la reunión: Microsoft Teams. 

 

2.  Asistentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

Yeimy Cárdenas Palermo Vicerrectora Académica y Presidenta CIARP  

Víctor Hugo Duran Camelo 
Representante de los Decanos designado por el 
Consejo Académico 

Alexis Vladimir Pinilla Díaz Subdirector Gestión de Proyectos - CIUP 

Christian Hederich Martínez Representante de los profesores de planta 

Alexander Pareja Giraldo Representante de los profesores Ocasionales 

Arnulfo Triana Rodríguez Subdirector de Personal 

Fredy Gregorio Valencia Valbuena Representante de los profesores catedráticos 

Yinna Marcela Bohórquez Botero Secretaria Técnica CIARP 

 

3. Ausentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

  

 

4. Invitados: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

Viviana Ramos Salcedo 
Técnico Administrativo - Equipo de Trabajo para el 
Apoyo al CIARP 

Sindi Natalia Murcia Monguí 
Supernumerario Técnico Administrativo - Equipo de 
Trabajo para el Apoyo al CIARP. 

José Del Carmen Barón Izaquita 
Técnico Administrativo - Equipo de Trabajo para el 
Apoyo al CIARP 

 

X  
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5. Orden del Día: 

 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 

 
2. Solicitud de aprobación:  

Acta No. 38 del 29 de septiembre de 2022 
Acta No. 39 del 13 de octubre de 2022 

 
3. Aprobación Puntos de Bonificación por productividad académica para profesores de planta: 

No. Fecha de solicitud Profesor solicitante   Productividad   

1 22/09/2022 Dora Luz Gómez Aguilar  (1) Estudios posdoctorales  

 
4. Aprobación puntos salariales por Desempeño Destacado en Docencia o Extensión 

correspondiente al año 2018, 2019, 2020 y 2021 a profesores de planta: 
4.1. Departamento de Física 2018-2019-2020-2021 
4.2. Departamento de Lenguas 2019-2020-2021 
4.3. Departamento Posgrado 2020-2021 

 
5. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Editores (Nota de la Editorial): 

No. EDITORIAL LINK 

1 Abya-Yala https://abyayala.org.ec/ 

2 Editora da UECE https://omp.uece.br/ 

3 RYL DISEÑO http://www.editoraryldiseno.com/ 

4 
Sello editorial de El Colegio 

Mexiquense, A.C 
https://www.cmq.edu.mx/index.php?option=com_content&view=a
rticle&id=385&Itemid=526 

5 El Colegio de San Luis, A. C. https://www.colsan.edu.mx/editorial/default.htm 

6 Santillana https://santillana.com.co/ 

7 Revista IRICE https://ojs.rosario-conicet.gov.ar/index.php/revistairice 

8 Revista Zero a seis https://periodicos.ufsc.br/index.php/zeroseis 

9 
Revista Ensino de Ciências e 

Matemática - RENCIMA 
https://revistapos.cruzeirodosul.edu.br/index.php/rencima 

 
6. Asignación y reasignación de evaluadores procesos de Puntos Adicionales y de Reclasificación 

a profesores ocasionales y catedráticos: 

No. Fecha de Solicitud   Profesor Solicitante    Productividad   

1 1/03/2022 Diego Alfredo Zamora Cruz (1) Obra artística 

2 28/02/2022 Elvia Yanneth León González (1) Capítulo libro de investigación 

3 1/03/2022 Juan Sebastián Cruz Prieto (2) Obras artísticas 

4 1/03/2022 Miguel Rojas Gómez (1) Capítulo libro de investigación 

5 28/02/2022 Gloria Casas Azcuy                   (1) Capítulo libro de texto 

6 21/02/2022 Judith Bautista Fajardo (1) Obra artística 

7 18/04/2022 William Leonardo Gómez Lotero (1) Capítulo libro de texto 

https://ojs.rosario-conicet.gov.ar/index.php/revistairice
https://revistapos.cruzeirodosul.edu.br/index.php/rencima
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7. Informe parágrafo único 2022-2 por parte de la Vicerrectoría Académica. 

 
8. Retomar la discusión de homologación de categoría de profesores ocasionales y catedráticos 

de otras IES públicas por parte del Profesor Alexander Pareja Giraldo, Representante de 
profesores ocasionales. 

 
9. Presentación propuesta de ajuste del Formato FOR029GDU definiendo criterios, por parte del 

Profesor Alexander Pareja Giraldo, Representante de profesores ocasionales. 
 
10. Proposiciones y varios:  
 

10.1. Solicitud de la consulta a la Oficina Jurídica sobre las competencias del CIARP para 
recomendar a las diferentes unidades académicas los profesores que deben ser 
vinculados, presentada por el Profesor Alexis Pinilla Díaz, Subdirector CIUP.  

  
 

6. Desarrollo del Orden del Día: 

 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 
 
La Coordinadora del Equipo de Trabajo para el Apoyo al CIARP, obrando como Secretaria 
Técnica, realizó la verificación del cuórum conforme a lo establecido en el Artículo 8° del Acuerdo 
No.006 de 2003 del Consejo Académico. 
 
En cuanto al cuórum el Profesor Alexander Pareja Giraldo, Representante de Profesores 
Ocasionales, informa que debe retirarse a las 4:00 p.m., el señor Arnulfo Triana Rodríguez, 
Subdirector de Personal se incorpora a las 2:26 p.m. a la sesión. Para finalizar se acuerda cerrar 
la sesión a las 4:00 p.m., con el fin de poder asistir al evento institucional. 
 
El Comité se efectuó mediante la herramienta Microsoft Teams. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Orden del día. 
 
2. Solicitud de aprobación:  

 
2.1. Acta No. 38 del 29 de septiembre de 2022. 

 
Se sometió a consideración la aprobación del Acta No. 38 del 29 de septiembre de 2022. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Acta No. 38 del 
29 de septiembre de 2022, a la cual se le ampliarán las imágenes del informe sobre parágrafos 
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únicos presentado por el profesor Alexander Pareja Giraldo, Representante de Profesores 
Ocasionales, incluyendo las propuestas. Así mismo se deja constancia que el profesor Alexander 
Pareja Giraldo no aprueba el acta en atención a que no se registran las anotaciones sobre las 
actas en las que no participó y a que la decisión del punto de parágrafos único se dio en los 
términos ajustados por él. 
 
  2.2. Acta No. 39 del 13 de octubre de 2022 
 
Decisión:  
El Acta 39 de 2022 queda pendiente para la próxima sesión. El documento será nuevamente 
revisado con los ajustes propuestos por el Profesor Alexander Pareja Giraldo. 
 
3. Aprobación Puntos de Bonificación por productividad académica para profesores de 

planta. 
 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la solicitud de PUNTOS POR BONIFICACIÓN 
de la profesora de planta, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1279 de 2002 y la 
Resolución Rectoral No. 0637 de 2017. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, asignó los siguientes 
PUNTOS POR BONIFICACIÓN 2022-2. Los soportes de cada caso se adjuntan en el anexo 
No.01, que forman parte del acta. 
 

No. 
Fecha 

solicitud 
Profesor 

Tipo de 
Productividad 

Productividad  
Puntos 

Asignados 
Total 

puntos 

1 
22/09/2022 

 

Dora Luz 
Gómez 
Aguilar  

ESTUDIOS 
POSDOCTORALES 

Estudio posdoctoral: Desarrollo Sostenible: 
Propuesta de implementación de un modelo 
piloto empleando la bioadsorción y desorción 
con residuos agrícolas procedentes de 
cáscaras de frutas para la remoción de metales 
pesados en Sistemas de Tratamiento de Aguas 
Residuales no Domésticas (STAR). 

120,0000 120,0000 

 
4. Aprobación puntos salariales por Desempeño Destacado en Docencia o Extensión 

correspondiente al año 2018, 2019, 2020 y 2021 a profesores de planta. 
 

4.1.  Departamento de Física - Facultad de Ciencia y Tecnología. 
 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la propuesta de asignación de puntos Salariales 
o bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN del Departamento 
de Física de la Facultad de Ciencia y Tecnología del año 2018 – 2019 - 2020 - 2021. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP de conformidad con lo 
preceptuado en el Acuerdo No. 039 de 2003 del Consejo Superior, avaló la propuesta de 
asignación de puntos Salariales o puntos Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN 
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DOCENCIA O EXTENSIÓN del Departamento de Física de la Facultad de Ciencia y Tecnología 
del año 2018 - 2019 - 2020 - 2021; la cual fue aprobada por el Consejo de Departamento 
mediante Acta No. 37 del 11 de octubre de 2022, (202203600177903). Los soportes se adjuntan 
en el anexo No.02, que forman parte integral del acta.    
 

2018 

N° 
Departamento,  

Programa,  
Facultad 

Apellidos y 
Nombre  

Asignación 
de Puntos 

2018 

observaciones 
2018-1  

observaciones 
2018-2  

PUNTOS 
SALARIALES  

PUNTOS 
BONIFICACIÓN 

1 Física 
CASTILLO AYALA 

JUAN CARLOS 
2,4471     X   

2 Física 
CHAPARRO SUSA 

CLARA INES 
2,4471     X   

3 Física 

CIFUENTES 
ARCILA  
MARIA  

CRISTINA 

1,1471 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17, 

  X   

4 Física 
GARZON 
BARRIOS  
MARINA 

1,1471 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17, 

  X   

5 Física 
MALAGON 

SANCHEZ JOSE 
FRANCISCO 

2,4471     X   

6 Física 

OROZCO 
 CRUZ  
JUAN 

 CARLOS 

0,7647 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17, 

  X   

7 Física 

PEDREROS 
MARTINEZ  

ROSA  
INES 

1,3000   

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17, periodo 2 en 
sancion 
disciplinaría  

  X 

8 Física 
ROZO  

CLAVIJO 
MAURICIO 

1,3000   

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17, 

X   

 
2019 

N° 
Departamento,  

Programa,  
Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

Asignación 
de Puntos 

2019 

observaciones 
2019-1 

observaciones 
2019-2 

PUNTOS 
SALARIALES 

PUNTOS 
BONIFICACIÓN 

1 Física 
CASTILLO AYALA 

JUAN CARLOS 
2,0013 

  
x  

2 Física 
CHAPARRO SUSA 

CLARA INES 
2,0013 

  
x  

3 Física 
CIFUENTES 

ARCILA MARIA 
CRISTINA 

2,0013 

  

x  

4 Física 
MALAGON 

SANCHEZ JOSE 
1,6592 

  
x  
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FRANCISCO 

5 Física 
OROZCO CRUZ 
JUAN CARLOS 

1,3342 
  

x  

6 Física 
PEDREROS 
MARTINEZ 

 ROSA INES 
2,0013 

  

 x 

7 Física 
ROZO CLAVIJO 

MAURICIO 
2,0013 

  
x  

 
2020 

N° 
Departamento, 

Programa, 
Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

Asignación 
de Puntos 

2020 

observaciones 
2020-1 

observaciones 
2020-2 

PUNTOS 
SALARIALES 

PUNTOS 
BONIFICACIÓN 

1 Física 
CASTILLO AYALA 

JUAN CARLOS 
3,0000     x 

  

2 Física 
CHAPARRO SUSA 

CLARA INES 
3,0000     x 

  

3 Física 

CIFUENTES 
ARCILA  
MARIA 

 CRISTINA 

1,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17, 

  x 

  

4 Física 
MALAGON 

SANCHEZ JOSE 
FRANCISCO 

3,0000     x 
  

5 Física 

MENDEZ  
HINCAPIE  
NESTOR 

FERNANDO 

1,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17, 

  x 

  

6 Física 
ROZO  

CLAVIJO 
MAURICIO 

1,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17, 

  x 

  

 
2021 

N° 
Departamento, 

Programa, 
Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

Asignación 
de Puntos 

2021 

observaciones 
2021-1 

observaciones 
2021-2 

PUNTOS 
SALARIALES 

PUNTOS 
BONIFICACIÓN 

1 
 

Física 

CASTILLO 
AYALA 
JUAN 

CARLOS 

1,2000  

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17, 

x   

2 Física 
CHAPARRO SUSA 

CLARA INES 
2,2000     x   

3 Física 

CIFUENTES 
ARCILA 
MARIA 

CRISTINA 

1,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17, 

  x   

4 Física 
MALAGON 

SANCHEZ JOSE 
FRANCISCO 

2,2000     x   

5 Física 
MENDEZ 
HINCAPIE 
NESTOR 

2,2000     x   
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FERNANDO 

6 Física 
OROZCO CRUZ 
JUAN CARLOS 

2,2000     x   

7 Física 
ROZO  

CLAVIJO 
MAURICIO 

1,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17, 

  x   

 
4.2.  Departamento de Leguas - Facultad de Humanidades. 

 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la propuesta de asignación de puntos Salariales 
o bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN del Departamento 
de Lenguas de la Facultad de Humanidades del año 2019 – 2020 - 2021. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP de conformidad con lo 
preceptuado en el Acuerdo No. 039 de 2003 del Consejo Superior, avaló la propuesta de 
asignación de puntos Salariales o puntos Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN 
DOCENCIA O EXTENSIÓN del Departamento de Lenguas de la Facultad de Humanidades del 
año 2019 - 2020 - 2021; la cual fue aprobada por el Consejo de Departamento mediante Consulta 
electrónica - Acta No. 30 del 13 de octubre de 2022, (202203250174303). Los soportes se 
adjuntan en el anexo No.02, que forman parte integral del acta.    
  

2019 

N° 
Departamento, 

Programa, 
Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

Asignación 
de Puntos 

2019 

observaciones 
2019-1 

observaciones 
2019-2 

PUNTOS 
SALARIALES 

PUNTOS 
BONIFICACIÓN 

1 Lenguas 
ARIAS SOTO 

LUZ DARY 
2,3797     x   

2 Lenguas 
AVILA 

RODRIGUEZ 
ORLANDO 

2,0000     x   

3 Lenguas 
BOGOTA 

BARRERA MAGDA 
PATRICIA 

1,1047   
Decana Facultad 
de Humanidades 

x   

4 Lenguas 
BUITRAGO 

ESCOBAR ZULMA 
ROCIO 

2,3797     x   

5 Lenguas 
CASTILLO 

PERILLA MYRIAM 
CECILIA 

2,3797     x   

6 Lenguas 
CHAPETON 

CASTRO CLAUDIA 
MARCELA 

2,3797     x   

7 Lenguas 
CORREA MEDINA 

JOSE IGNACIO 
1,1047   

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17, 

x   

8 Lenguas 
SANTIAGO 

GALVIS ALVARO 
WILLIAM 

2,3797     x   

9 Lenguas VERA 0,8922     x   
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RODRIGUEZ 
ESPERANZA 

 
2020 

N° 
Departament
o, Programa, 

Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

Asignación 
de Puntos 

2020 

observaciones 
2020-1 

observaciones 
2020-2 

PUNTOS 
SALARIALES 

PUNTOS 
BONIFICACIÓN 

1 Lenguas 
ARDILA ROJAS 

LUIS FELIPE 
1,0909   

Renuncio  
12-02-2020 

x   

2 Lenguas 
ARIAS SOTO 
 LUZ DARY 

0,7273   
Renuncio 

 01-09-2020 
x   

3 Lenguas 
AVILA RODRIGUEZ 

ORLANDO 
2,0000     x   

4 Lenguas 
BUITRAGO 

ESCOBAR ZULMA 
ROCIO 

2,5091     x   

5 Lenguas 
CASTILLO PERILLA 
MYRIAM CECILIA 

2,5091     x   

6 Lenguas 
CHAPETON 

CASTRO CLAUDIA 
MARCELA 

2,5091     x   

7 Lenguas 
SANTIAGO GALVIS 
ALVARO WILLIAM 

2,5091     x   

8 Lenguas 
VERA RODRIGUEZ 

ESPERANZA 
2,1455     x   

 
2021 

N° 
Departament
o, Programa, 

Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

Asignación 
de Puntos 

2021 

observaciones 
2021-1 

observaciones 
2021-2 

PUNTOS 
SALARIALES 

PUNTOS 
BONIFICACIÓN 

1 Lenguas 
AVILA RODRIGUEZ 

ORLANDO 
2,0000     x  

2 Lenguas 
BUITRAGO 
ESCOBAR 

 ZULMA ROCIO 
2,6800     x  

3 Lenguas 
CARDENAS PAEZ 
JESUS ALFONSO 

1,2800   

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 
26 de agosto de 
2003 Artículos 16 
y 17, 

x  

4 Lenguas 
CASTILLO PERILLA 
MYRIAM CECILIA 

2,6800     x  

5 Lenguas 
CHAPETON 

CASTRO CLAUDIA 
MARCELA 

2,6800     x  

6 Lenguas 
VERA RODRIGUEZ 

ESPERANZA 
2,6800     x  

 
4.3.  Departamento de Posgrado - Facultad de Educación. 

 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la propuesta de asignación de puntos Salariales 
o bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN del Departamento 
de Posgrado de la Facultad de Educación del año 2020 - 2021. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP de conformidad con lo 
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preceptuado en el Acuerdo No. 039 de 2003 del Consejo Superior, avaló la propuesta de 
asignación de puntos Salariales o puntos Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN 
DOCENCIA O EXTENSIÓN del Departamento de Posgrado de la Facultad de Educación del año 
2020 - 2021; la cual fue aprobada por el Consejo de Departamento mediante Consulta electrónica 
- Acta No. 25 del 24 de octubre de 2022, (202203120179393). Los soportes se adjuntan en el 
anexo No.04, que forman parte integral del acta.    
 

2020 

N° 
Departamento, 

Programa, 
Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

Asignación 
de Puntos 

2020 

observaciones 
2020-1 

observaciones 
2020-2 

PUNTOS 
SALARIALES 

PUNTOS 
BONIFICACIÓN 

1 Posgrado 
PEÑUELA 

CONTRERAS 
DIANA MILENA 

4,0000 

No cumple con 
lo estipulado en 
el acuerdo 039 
de 26 de 
agosto de 2003 
Artículos 16 y 
17, 

  x   

2 Posgrado 
SOLER MARTIN 

CAROLINA 
4,0000     x   

 
2021 

N° 
Departamento, 

Programa, 
Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

Asignación 
de Puntos 

2021 

observaciones 
2021-1 

observaciones 
2021-2 

PUNTOS 
SALARIALES 

PUNTOS 
BONIFICACIÓN 

1 Posgrado 
PEÑUELA 

CONTRERAS 
DIANA MILENA 

4,0000     x  

 
5. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Editores (Nota de la 

Editorial). 
 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de las notas de “Prestigio académico o científico de 
las Editoriales”. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, otorgó nota de prestigio 
editorial a dos (02) Editoriales. 
 
En cuanto a la Editorial “RYL Diseño” no se asigna nota de prestigio en atención a que no se 
logran evidencias los criterios establecidos en el Artículo 7° de la Resolución 0637 de 2017. En 
ese sentido, será devuelta la solicitud sin trámite sugiriendo al profesor solicitante que en caso de 
tener mayor información sobre la editorial pueda allegarla para una reconsideración. 
 
Seis (06) Notas de Prestigio Académico o Científico de los Editores, quedan pendientes para la 
próxima sesión. 

No. EDITORIAL NOTA EDITORIAL 

1 Abya-Yala 5.0 

2 Editora da UECE 5.0 



 

FORMATO  

ACTA DE REUNIÓN / RESUMEN DE REUNIÓN 

Código: FOR023GDC Versión: 03 

Fecha de Aprobación: 22-03-2012 Página 10 de 11 

 

(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad 
contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 

 

3 RYL DISEÑO No se asigna nota 

 
6. Asignación y reasignación de evaluadores procesos de Puntos Adicionales y de 

Reclasificación a profesores ocasionales y catedráticos: 
 
Decisión:  Queda pendiente para la próxima sesión. 
 
7. Informe parágrafo único 2022-2 por parte de la Vicerrectoría Académica. 
 
Decisión:  Queda pendiente para la próxima sesión. 

 
8. Retomar la discusión de homologación de categoría de profesores ocasionales y 

catedráticos de otras IES públicas por parte del Profesor Alexander Pareja Giraldo, 
Representante de profesores ocasionales. 

 
Decisión:  Queda pendiente para la próxima sesión. 
 
9. Presentación propuesta de ajuste del Formato FOR029GDU definiendo criterios, por 

parte del Profesor Alexander Pareja Giraldo, Representante de profesores ocasionales. 
 
Decisión:  Queda pendiente para la próxima sesión. 
 
10. Proposiciones y varios:  

 
10.1. Solicitud de la consulta a la Oficina Jurídica sobre las competencias del CIARP para 

recomendar a las diferentes unidades académicas los profesores que deben ser 
vinculados, presentada por el Profesor Alexis Pinilla Díaz, Subdirector CIUP.  

 
Decisión:  Queda pendiente para la próxima sesión. 
 
 
 
  
 

7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A) 

Compromiso Responsable 
Fecha de 

Realización 
(dd-mm-aaaa) 

N/A N/A N/A 

 

8. Próxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A) 

10 de noviembre de 2022. 



 

FORMATO  

ACTA DE REUNIÓN / RESUMEN DE REUNIÓN 

Código: FOR023GDC Versión: 03 

Fecha de Aprobación: 22-03-2012 Página 11 de 11 

 

(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad 
contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 

 

 

9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A) 

 
Anexo 1: Aprobación Puntos de Bonificación por productividad académica para profesores 
de planta. 
 
Anexo 2: Aprobación puntos salariales por Desempeño Destacado en Docencia o Extensión 
correspondiente al año 2018, 2019, 2020 y 2021 a profesores de planta: 
  2.1. Departamento de Física 2018-2019-2020-2021. 
  2.2. Departamento de Lenguas 2019-2020-2021.  
  2.3. Departamento de posgrado 2020-2021.  
 

Atendiendo a la Ley Estatutaria de Protección de Datos Personales - Ley 1581 de 2012, con el fin 
de acceder a los anexos referidos en la presente acta, se debe hacer una solicitud al Comité 
Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, al correo electrónico 
equipodetrabajociarp@pedagogica.edu.co. 
 
 

10. Firmas: (Adicione o elimine tanta filas como requiera) 

Nombre Firma 

 
YEIMY CÁRDENAS PALERMO 
Presidenta Comité Interno de Asignación y 
Reconocimiento de Puntaje.  

 

Aprobó: CIARP/ Integrantes del Comité 
Revisó: Secretaria Técnica CIARP. 
Elaboró: ECP-398/Gloria Helena H. 
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