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(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad 
contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
 

 Marque según corresponda (*): 
 

ACTA DE REUNIÓN             RESUMEN DE REUNIÓN 
 

Acta de Reunión No. 40 de 2022 
1. Información General: 
Fecha: (dd-mm-aaaa) 20 de octubre de 2022 Hora inicio: 2:37 p.m. Hora final: 5:03 p.m. 
Instancias o 
Dependencias reunidas:  Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP 

Lugar de la reunión: Microsoft Teams. 
 

2.  Asistentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 
Nombres Cargo/Dependencia 

Yeimy Cárdenas Palermo Vicerrectora Académica y Presidenta CIARP  

Alexis Vladimir Pinilla Díaz Subdirector Gestión de Proyectos - CIUP 

Víctor Hugo Duran Camelo Representante de los Decanos designado por el 
Consejo Académico 

Christian Hederich Martínez Representante de los profesores de planta 
Alexander Pareja Giraldo Representante de los profesores Ocasionales 
Fredy Gregorio Valencia Valbuena Representante de los profesores catedráticos 
Yinna Marcela Bohórquez Botero Secretaria Técnica CIARP 
 

3. Ausentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 
Nombres Cargo/Dependencia 

Arnulfo Triana Rodríguez Subdirector de Personal 
  
 

4. Invitados: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 
Nombres Cargo/Dependencia 

Sindy Lorena Sandoval González Supernumerario Profesional Universitario - Equipo de 
Trabajo para el Apoyo al CIARP 

Viviana Ramos Salcedo Técnico Administrativo - Equipo de Trabajo para el 
Apoyo al CIARP 

Elkin Giovanni Arévalo Bucurú Supernumerario Asistencial - Equipo de Trabajo para 
el Apoyo al CIARP. 

Angela Patricia Valderrama Angarita Profesional Universitario - Equipo de Trabajo para el 
Apoyo al CIARP. 

 

X  
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(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad 
contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
 

 

5. Orden del Día: 
 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 

 
2. Solicitud de aprobación:  

2.1. Reconsideración del Acta No. 36 del 22 de septiembre de 2022. 
2.2. Acta No. 38 del 29 de septiembre de 2022 

 
3. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Editores (Nota de la Editorial): 

No. EDITORIAL LINK 
1 Pimenta Cultural https://www.pimentacultural.com/livro/educacao-complexidade 
2 Revista Química e Industria https://www.sccq.com.co/ 

 
4. Asignación de evaluadores proceso de Puntos Salariales a profesores de planta: 

No. Fecha de 
Solicitud   Profesor Solicitante    Productividad   

1 26/12/2020 Leonardo Fabio Martínez Pérez (2) Capítulos libro de investigación 
2 21/12/2021 Helberth Augusto Choachí González (1) Libro de investigación 

 
5. Reasignación de evaluadores procesos de Puntos Adicionales y de Reclasificación a 

profesores ocasionales y catedráticos: 
No. Fecha de 

Solicitud   Profesor Solicitante    Productividad   

1 27/02/2022 John Jairo García Diaz            (1) Capítulo libro de investigación 
2 21/02/2022 Judith Bautista Fajardo (1) Obra artística 
3 18/04/2022 Sebastián Pineda Bautista (1) Libro de investigación 

 
6. Designación de evaluadores proceso de Puntos por Bonificación a profesores de planta y de 

Reclasificación a profesores ocasionales y catedráticos: 
No. Fecha de 

Solicitud   Profesor Solicitante    Productividad   

1 8/09/2021 Lida Johanna Rincón Camacho (1) Ponencia internacional 
2 23/08/2021 Dora Manjarrés Carrizalez (1) Ponencia nacional 

3 28/09/2021 Cristo Alberto Martínez Boom (2) Artículos en revista no indexadas u 
homologada 

4 29/09/2021 Alfonso Torres Carrillo (2) Artículos en revista no indexadas u 
homologada 

5 18/04/2022 Jehymy Patricia Vasco 
Sánchez (2) Obras artísticas 

6 19/04/2022 Alexandra Arias Pinzón (2) Capítulo libro de investigación 
 
 

https://www.sccq.com.co/
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(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad 
contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
 

7. Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de planta: 
No.  Fecha de 

Solicitud  Profesor Solicitante Productividad  

1 08/10/2019 Alberto Martínez Boom Capítulo libro de Ensayo 
2 24/01/2020 Adolfo León Atehortúa Cruz Libro de ensayo 
3 19/02/2021 José Domingo Garzón Producciones de video 
4 03/12/2021 Astrid Bibiana Rodríguez Cortés Capitulo libro de ensayo 
5 15/12/2021 Guillermo Bustamante Zamudio (2) Libros de ensayo 
6 Capitulo libro de ensayo 
7 15/12/2021 Renan Vega Cantor Libro de ensayo 
8 11/08/2022 Piedad Ortega Valencia Artículo de revista indexada Tipo C 
9 Libro de Texto 

10 18/08/2022 Wilson Armando Acosta 
Jiménez Artículo de revista indexada Tipo B 

11 30/08/2022 Fidel Antonio Cárdenas Salgado Artículo de revista indexada Tipo B 
12 02/09/2022 Omar López Vargas (2) Artículos de revista indexada Tipo B 

 
8. Aprobación de Puntos Salariales por Títulos de Posgrado:  

No. Fecha de 
Solicitud Profesor Solicitante Facultad 

/Dpto. Título 

1 9/08/2022 Sandra Viviana  
Mahecha Mahecha FHU-DLE Doctora en Traducción y Ciencias del 

Lenguaje 

2 23/09/2022 Ingrid Patricia  
Fonseca Franco FEF Doctorado en Administración 

Gerencial. 
 

9. Aprobación puntos salariales por el Factor de Experiencia Calificada año 2021 a docentes de 
planta. 

 
10. Aprobación puntos salariales por Desempeño Destacado en Docencia o Extensión 

correspondiente al año 2020 y 2021 a profesores de planta. 
 
11. Informe parágrafos únicos 2022-2 por parte de la Vicerrectoría Académica, se adjuntan. 

 
12. Retomar la discusión de homologación de categoría de profesores ocasionales y catedráticos 

de otras IES públicas por parte del Profesor Alexander Pareja Giraldo, Representante de 
profesores ocasionales.  

 
13. Presentación propuesta de ajuste del Formato FOR029GDU definiendo criterios, por parte del 

Profesor Alexander Pareja Giraldo, Representante de profesores ocasionales. 
 
14. Proposiciones y varios:  

14.1. Solicitud de la consulta a la Oficina Jurídica sobre las competencias del CIARP para 
recomendar a las diferentes unidades académicas los profesores que deben ser 
vinculados, presentada por el Profesor Alexis Pinilla Díaz, Subdirector CIUP.  

 



 

FORMATO  

ACTA DE REUNIÓN / RESUMEN DE REUNIÓN 

Código: FOR023GDC Versión: 03 

Fecha de Aprobación: 22-03-2012 Página 4 de 11 

 

(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad 
contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
 

 

6. Desarrollo del Orden del Día: 
 

1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 
 
La Coordinadora del Equipo de Trabajo para el Apoyo al CIARP, obrando como Secretaria 
Técnica, realizó la verificación del cuórum conforme a lo establecido en el Artículo 8° del Acuerdo 
No.006 de 2003 del Consejo Académico. 
 
En cuanto al cuórum, la profesora Yeimy Cárdenas Palermo delega para el inicio de la sesión al 
profesor Alexis Vladimir Pinilla Díaz, Subdirector Gestión de Proyectos - CIUP para presidir la 
sesión, así mismo se incorpora a las 3:04 p.m. y retoma la presidencia. Adicionalmente queda en 
registro que el señor Arnulfo Triana Rodríguez, Subdirector de Personal no se une a la sesión. 
 

 
 
El Comité se efectuó mediante la herramienta Microsoft Teams. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Orden del día. 
 
2. Solicitud de aprobación:  

 
2.1. Reconsideración del Acta No. 36 del 22 de septiembre de 2022. 

 
Se sometió a reconsideración la aprobación del Acta No. 36 del 22 de septiembre de 2022. 
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(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad 
contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
 

Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó la reconsideración 
del Acta No. 36 del 22 de septiembre de 2022. 
 
2.2. Acta No. 38 del 29 de septiembre de 2022. 

 
Decisión:  
Respecto a la aprobación del Acta 38 de 2022 se aplaza para la siguiente la sesión una vez todos 
los integrantes del Comité CIARP puedan leer la misma. En ese caso desde el Equipo CIARP 
serán remitidas las dos versiones del acta: V1 elaborada por el Equipo CIARP y la V2 que 
contiene las observaciones del Profesor Alexander Pareja Giraldo, Representante de Profesores 
Ocasionales. 
 
Igualmente, el Comité CIARP aprueba la estructura hasta el momento implementada con las actas 
del Cuerpo Colegiado y esta se constituye en documentos ejecutivos que recogen las decisiones 
del Comité CIARP para cada punto. Las discusiones quedarán en el registro de la grabación y no 
se incluirán a nivel de imágenes los anexos en atención a que están relacionados en la parte de 
anexos. Así mismo se aclara que los anexos se encuentran disponibles para quienes los requieran 
formalmente al Comité CIARP, lo cual se dejará como comentario al final del espacio de anexos. 
Igualmente, importante destacar que en su gran mayoría la información de los anexos se 
encuentra reflejada en el marco del desarrollo de la agenda. 
 
El profesor Alexander Pareja Giraldo, Representante de profesores ocasionales se abstiene de 
votar ya que la decisión registrada no es clara para él y realiza la salvedad que cuando se 
registren interpelaciones, se realice de manera casi textual. 
 
3. Asignación Nota de Prestigio Académico o Científico de los Editores (Nota de la 

Editorial): 
 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de las notas de “Prestigio académico o científico de 
las Editoriales”. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, otorgó nota de prestigio 
editorial a dos (02) Editoriales, así: 
 

No. EDITORIAL NOTA EDITORIAL 
1 Pimenta Cultural 4.5 
2 Revista Química e Industria 5.0 

 
4. Asignación de evaluadores proceso de Puntos Salariales a profesores de planta. 
 
Se llevó a cabo la presentación y asignación de evaluadores para Puntos Salariales a los 
profesores de planta. 
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(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad 
contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
 

Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, asignó evaluadores a la 
productividad académica presentada para Puntos Salariales a los profesores de planta. Los 
soportes se adjuntan en el anexo No.01, que forman parte integral del acta. 
 

Ítems Nombre Profesor Título de Publicación 

1 

Leonardo Fabio 
Martínez Pérez 

Capitulo libro de investigación: "Conocimiento profesional del profesor de ciencias 
en ejercicio y el abordaje cuestiones socio científicas", Publicado en el libro: Ensino 
na Educação Básica Vol.3, ISBN:  978-65-81788-00-1, Editorial: Espelho DꞌÁlma, 
Número total de autores del libro: 35. 

2 

Capítulo libro de investigación: "Programa Colombo-Brasileño de Formación de 
Profesores de Ciencias en la Interfaz universidad-escuela: currículo, roles e 
investigación docente", Publicado en el libro: Educação científica em questão: a 
escola como produtora de cultura e sociedade, ISBN:  978-65-81788-00-1, Editorial: 
Espelho DꞌÁlma, Número total de autores del libro: 69. 

3 Helberth Augusto 
Choachí González 

Libro de investigación: "El reclutamiento de niños, niñas y adolescentes. Aportes 
para la investigación criminal", ISBN: 978-958-53239-5-7, Editorial: Instituto 
Nacional de Innovación e Investigación Social (INIS), Número total de autores del 
libro: 2. 

 
5. Reasignación de evaluadores procesos de Puntos Adicionales y de Reclasificación a 

profesores ocasionales y catedráticos. 
 
Se llevó a cabo la presentación y reasignación de evaluadores para Puntos Adicionales y de 
Reclasificación a los profesores ocasionales y catedráticos. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, reasignó evaluadores a la 
productividad académica presentada para Puntos Adicionales y de Reclasificación de los 
profesores ocasionales y catedráticos. Los soportes se adjuntan en el anexo No.02, que forman 
parte integral del acta. 
 

No. Nombre Profesor Productividad  

1 
John  
Jairo  

García  
Diaz 

Capítulo libro de investigación: "Propuesta de formación en investigación para 
licenciaturas en educación física desde las ciencias sociales", Publicado en el libro: 
Puntos de vista narrativas, formación y discursos en la educación, ISBN: 978-958-
763-415-0, Editorial: UNIMINUTO, Número total de autores del libro: 7. 

2 
Judith  

Bautista  
Fajardo 

Obra artística Internacional, creación original artística: "Desacostúmbrame: _ Álbum 
Poético Musical", Fecha del evento: 2009, Intérpretes: Judith Bautista Fajardo, Lugar: 
Colombia -Perú-Venezuela. 

3 
Sebastián  

Pineda  
Bautista 

Libro de investigación: "Misa a Nuestra Señora del Milagro. Para coro, trío típico 
Andino Colombiano (un número con instrumentos llaneros) y piano", ISBN: ISMN: 
979-0-9005335-1-7, Editorial ²: Universidad de Cundinamarca, Número total de 
autores del libro: 1. 

 
6. Designación de evaluadores proceso de Puntos por Bonificación a profesores de planta 

y de Reclasificación a profesores ocasionales y catedráticos. 
 
Se llevó a cabo la presentación de designación de evaluadores del proceso de Puntos de 
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(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad 
contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
 

Bonificación a profesores de planta y de Reclasificación a profesores ocasionales y 
catedráticos. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, designó evaluadores a la 
productividad académica presentada para proceso de Puntos de Bonificación a profesores de 
planta y de Reclasificación a profesores ocasionales y catedráticos. Los soportes se adjuntan en 
el anexo No.02, que forman parte integral del acta. 
 

No. Nombre 
Profesor Productividad  

1 
Lida Johanna 

Rincón 
Camacho 

Ponencia internacional: "Effects of a self-regulating writing course on academic text 
production", presentada en el The 15th International Writing Across the Curriculum 
Conference, único autor. 

2 
Dora  

Manjarrés  
Carrizalez 

Ponencia nacional: "Estilos parentales y discapacidad. Examen de la evidencia 
empírica sobre un modelo", Presentado en el II Encuentro de Educación y 
Discapacidad. Perspectivas investigativas y formación docente, Ciudad: Bogotá, 6, 7, 
8 y 9 de noviembre de 2018, Paginas 66-91, único autor. 

3 Cristo 
 Alberto  
Martínez  

Boom 

Artículo en revista no indexadas u homologada: "Abel Rodríguez y el movimiento 
pedagógico", Publicado en la revista: Educación y Cultura, ISSN: 0120-7164, No. 
140, Páginas: 4, único autor. 

4 
Artículo en revista no indexadas u homologada: "Informe de seguimiento de la 
educación en el mundo", Publicado en la revista: Cuadernos de Educación Superior, 
ISSN: 2382-4689, Núm. 8, Páginas: 15 - 20, único autor. 

5 Alfonso  
Torres  
Carrillo 

Artículo en revista no indexadas u homologada: "Don Simón Rodríguez. Maestro de 
la emancipación latinoamericana", Publicado en la revista: Educación y Cultura, No. 
133 y 134, Editorial: FECODE, ISSN: 0120-7164, Páginas: 113 - 115, único autor. 

6 
Artículo en revista no indexadas u homologada: "Escenarios, prácticas y debates de 
la educación popular en el siglo XXI", Publicado en la revista: Algarrobo, No. 9, ISSN: 
2344–9179, Editorial: Universidad Nacional del Cuyo, Páginas: 1-27, único autor. 

7 Jehymy 
Patricia 
Vasco 

Sánchez 

Obra artística, Internacional, obras de interpretación: "LOS LIBERTADORES, 
BOLÍVAR Y MIRANDA”, Fecha del evento: 24 al 27 de marzo de 2009, Intérpretes: 
11, Lugar: Universidad Santiago de Chile 

8 
Obra artística, Nacional, Creación original artística: "HÍBRIDOS" /, Fecha del evento: 
23 al 25 enero de 2020, Intérpretes: Niny Gamboa y Daniel Guerrero / dirección: 
Jehymy Vasco Lugar: Teatro La Quinta Porra, Bogotá.  

9 
Alexandra 

Arias 
Pinzón 

Capítulo libro de Investigación Capítulo 2: "Diferencia y diversidad encarnada en la 
discapacidad” Título del libro:  Las diferencias como experiencia de conocimiento 
pedagógico en la escuela, ISBN: 978-958-8043-10-4, Editorial ²: CONACED 
(Confederación Católica de Educación), Número total de autores del libro: 3. 

10 
Capítulo libro de Investigación Capítulo 4: "Enseñar en tiempos de inclusión”, Título 
del libro: Las diferencias como experiencia de conocimiento pedagógico en la 
escuela, ISBN: 978-958-8043-10-4, Editorial ²: CONACED (Confederación Católica 
de Educación), Número total de autores del libro: 3. 
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(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad 
contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
 

7. Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de planta: 
 
Se llevó a cabo la presentación de las solicitudes para PUNTOS SALARIALES de profesores de 
planta. 
 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de la solicitud de 
asignación de PUNTOS SALARIALES por productividad académica de los profesores de planta. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, previo cumplimiento de 
los requisitos establecidos en el Decreto 1279 de 2002 y en el Capítulo II de la Resolución 
Rectoral No.0637 de 2017, asignó los siguientes PUNTOS SALARIALES por productividad 
académica. Los soportes del caso se adjuntan en el anexo No. 03, que forman parte del acta. 
 

No. Fecha 
solicitud Profesor Productividad  Tipo de 

Productividad 
Puntos 

Asignados 
Total 

puntos  

1 
24 de 

enero de 
2020 

ADOLFO 
LEON 

ATEHORTUA 
CRUZ 

Libro de Ensayo: “Adiós a las Armas”, 
Ediciones Aurora, abril 2017, páginas 287, 
ISBN 978-958-5402-09-6. autores 1. 

Libro de 
ensayo 13,4310 13,4310 

2 
08 de 

octubre del 
2019 

ALBERTO 
MARTÍNEZ 

BOOM 

Capítulo libro de Ensayo: "Bosquejo para una 
historia de la escolarización", Publicado en el 
libro: Escolarizar, enseñar, aprender, Editorial 
Siglo del hombre, Año 2019, Páginas 31-71, 
ISBN 978-958-665-573-6, Ciudad Bogotá, 
Autores 8. 

Capitulo libro 
de ensayo 3,2860 3,2860 

3 
03 de 

diciembre 
del 2021 

ASTRID 
BIBIANA 

RODRIGUEZ 
CORTES 

Capitulo libro de ensayo: "Ocio y negocio - 
Festival HIP HOP al parque de Bogotá", 
Publicado en el libro Os Estudios do Lazer, 
Ócio e Recreação na Iberoamérica, ISBN: 978-
65-86089, Editorial Editora Mercado de Letras, 
número total de autores del libro 31. 

Capitulo libro 
de ensayo 0,9109 0,9109 

4 
15 de 

diciembre 
del 2021 

GUILLERMO 
BUSTAMANTE 

ZAMUDIO 

Capítulo libro de ensayo: "A propósito del 
perdón en la coyuntura actual", Publicado en el 
libro Las gramáticas de la guerra. 
Pensamientos y práctica, ISBN: 978-958-5421-
27-1 (Impreso), ISBN: 978-958-5421-28-8 
(Digital), editorial: Aula de Humanidades, 
número total de autores del libro 8. 

Capitulo libro 
de ensayo 3,4937 

31,8157 5 
15 de 

diciembre 
del 2021 

GUILLERMO 
BUSTAMANTE 

ZAMUDIO 

Libro de ensayo: "Cuatro paradigmas de 
recontextualización. Un análisis de la 
investigación en educación", ISBN 978-958-
5111-64-6 (Impreso), 978-958-5111-65-3 
(Digital), editorial Aula de Humanidades, 
número total de autores del libro 1. 

Libro de 
ensayo 13,5000 

6 
15 de 

diciembre 
del 2021 

GUILLERMO 
BUSTAMANTE 

ZAMUDIO 

Libro de ensayo. Los “estándares de lenguaje”. 
El ideal de la política educativa frente a la 
especificidad del ser-hablante, ISBN 978-958-
5196-12-4 (Impreso), ISBN 978-958-5196-13-1 
(Digital), editorial Aula de Humanidades, 
número total de autores del libro 1.  

Libro de 
ensayo 14,8220 

7 
19 de 

febrero del 
2021 

JOSÉ 
DOMINGO 
GARZÓN 
GARZÓN 

Producción de video, impacto nacional, 
producción documental: "Convocar familia, un 
proyecto significativo para acentuar lazos 
fraternos". Ministerio de Cultura, Asociación de 
Cabildos Indígenas del Pueblo AWA del 

Producción  
de video 4,6000 4,6000 
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Putumayo, Orito, Putumayo. 

8 
15 de 

diciembre 
del 2021 

RENAN  
VEGA 

CANTOR 

Libro de ensayo: "Obreros, colones y motilones 
una historia Social de la concesión Barco 
(1930-1960)", ISBN 978-958-49-41-96-1, 
editorial Corporación Aury Sará Marrugo, 
número de autores del libro 2. 

Libro de 
ensayo 14,3649 14,3649 

9 
30 de 

agosto del 
2022 

FIDEL 
ANTONIO 

CÁRDENAS 
SALGADO 

Artículo de revista indexada Tipo B. Formación 
doctoral en la Universidad Pedagógica 
Nacional: el Itinerario de un doctorando, 
publicado en la revista Tecne Episteme y 
Didaxis TED, ISSN 2665-3184 impreso ISSN 
2323-0126 Web, período de publicación enero-
junio 2022, número 51, páginas 261-280, 
número de autores por artículo 3. 

Artículo de 
revista 

indexada 
 Tipo B. 

8,0000 8,0000 

10 
11 de 

agosto del 
2022 

PIEDAD 
ORTEGA 

VALENCIA 

Artículo de revista indexada Tipo C. La 
pedagogía crítica: Sentires insumisos desde el 
devenir feminista, publicado en la revista 
(Pensamiento), (palabra)… y Obra, ISSN 2011-
804x e ISSN 2462-8441, año 2021, período de 
publicación jul-dic, número 26, páginas 144 a 
163, número de autores por artículo 2. 

Artículo de 
revista 

indexada 
 Tipo C 

3,0000 

10,3500 

11 
11 de 

agosto del 
2022 

PIEDAD 
ORTEGA 

VALENCIA 

Libro de texto. Pedagogías para la paz. Cartas 
viajeras, ISBN 978-958-53239-4-0, editorial 
Instituto Nacional de Investigación e Innovación 
Social, número total de autores del libro 4. 

Libro de Texto 7,3500 

12 
02 de 

septiembre 
del 2022 

OMAR  
LÓPEZ 

VARGAS 

Artículo de revista indexada Tipo B. 
Autoeficacia y logro de aprendizaje en 
estudiantes con diferente estilo cognitivo en un 
videojuego, publicado en la Revista 
Colombiana de Educación, ISSN 0120-3916, 
año 2022, período de publicación 01/05/2022, 
número 85, páginas 1-24, número de autores 
por artículo 3. 

Artículo de 
revista 

indexada  
Tipo B. 

8,0000 

12,0000 

13 
02 de 

septiembre 
del 2022 

OMAR 
 LÓPEZ 

VARGAS 

Artículo de revista indexada Tipo B. Silent 
speech of vowels in persons of different 
cognitive styles, publicado en la revista Suma 
Psicológica, ISSN 0121-4381, año 2022, 
período de publicación enero a junio, volumen 
29, número 1, páginas 20-29, número de 
autores por artículo 5. 

Artículo de 
revista 

indexada  
Tipo B 

4,0000 

14 
18 de 

agosto del 
2022 

WILSON 
ARMANDO 
ACOSTA 
JIMÉNEZ 

Artículo de revista indexada Tipo B. Docentes y 
saberes escolares de las ciencias sociales: la 
evaluación como mandato curricular, publicado 
en la revista Pedagogía y Saberes, ISSN 2500 
6436, año 2022, período de publicación, Julio 
diciembre 2022, número 57, páginas 81 - 96, 
número de autores por artículo 3. 
 

Artículo de 
revista 

 Indexada 
 Tipo B. 

8,0000 8,0000 

 
8. Aprobación de Puntos Salariales por Títulos de Posgrado:  

 
8.1. Aprobación de Puntos Salariales por Títulos de Posgrado de la profesora Sandra 

Viviana Mahecha Mahecha de la Facultad de Humanidades - Departamento de 
Lenguas - Doctora en Traducción y Ciencias del Lenguaje.  

 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de la solicitud 
conforme a lo establecido en el Decreto 1279 de 2002. 
 



 

FORMATO  

ACTA DE REUNIÓN / RESUMEN DE REUNIÓN 

Código: FOR023GDC Versión: 03 

Fecha de Aprobación: 22-03-2012 Página 10 de 11 

 

(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad 
contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
 

DESCRIPCIÓN Puntaje 
Título de Posgrado: Doctora en traducción y Ciencias del Lenguaje, otorgado, 
por la institución de educación superior Universitat Pompeu Fabra, España, 
Resolución de convalidación del Ministerio de Educación número 006809 del 26 
abril 2022. 

Solicitud del 10 de agosto de 2022                

80,0000 

Puntaje total:                             A partir de la fecha de la presente acta                                                                                                     80,0000 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, previo cumplimiento de 
los requisitos establecidos en el Decreto 1279 de 2002, asignó 80,0000 Puntos Salariales al título 
de posgrado ¨Doctora en traducción y Ciencias del Lenguaje¨ otorgado por la institución de 
educación superior Universitat Pompeu Fabra, España, Resolución de convalidación del Ministerio 
de Educación número 006809 del 26 abril 2022, a la profesora Sandra Viviana Mahecha 
Mahecha. Los soportes del caso se adjuntan en el anexo No.04, que forma parte del acta. 
 
Respecto al caso de la profesora Ingrid Patricia Fonseca Franco de la Facultad de Educación 
Física, queda para la siguiente sesión. 
 
9. Aprobación puntos salariales por el Factor de Experiencia Calificada año 2021 a 

docentes de planta. 
 
Decisión: Se aplaza para la siguiente sesión. 

 
10. Aprobación puntos salariales por Desempeño Destacado en Docencia o Extensión 

correspondiente al año 2020 y 2021 a profesores de planta. 
 
Decisión: Se aplaza para la siguiente sesión 
 
11. Informe parágrafos únicos 2022-2 por parte de la Vicerrectoría Académica, se adjuntan. 
 
Decisión: Se aplaza para la siguiente sesión 

 
12. Retomar la discusión de homologación de categoría de profesores ocasionales y 

catedráticos de otras IES públicas por parte del Profesor Alexander Pareja Giraldo, 
Representante de profesores ocasionales.  

 
Decisión: Se aplaza para la siguiente sesión. 
 
13. Presentación propuesta de ajuste del Formato FOR029GDU definiendo criterios, por 

parte del Profesor Alexander Pareja Giraldo, Representante de profesores ocasionales. 
 

Decisión: Se aplaza para la siguiente sesión. 



 

FORMATO  

ACTA DE REUNIÓN / RESUMEN DE REUNIÓN 

Código: FOR023GDC Versión: 03 

Fecha de Aprobación: 22-03-2012 Página 11 de 11 

 

(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad 
contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
 

14. Proposiciones y varios:  
 

14.1. Solicitud de la consulta a la Oficina Jurídica sobre las competencias del CIARP para 
recomendar a las diferentes unidades académicas los profesores que deben ser 
vinculados, presentada por el Profesor Alexis Pinilla Díaz, Subdirector CIUP. 

 
Decisión: Se aplaza para la siguiente sesión.  
 

7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A) 

Compromiso Responsable 
Fecha de 

Realización 
(dd-mm-aaaa) 

N/A N/A N/A 
 

8. Próxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A) 
27 de octubre de 2022. 
 

9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A) 
Anexo 1: Asignación de evaluadores proceso de Puntos Salariales a profesores de planta. 
Anexo 2: Reasignación-designación de evaluadores procesos de Puntos Adicionales y de Reclasificación 
a profesores ocasionales y catedráticos- proceso de Puntos por Bonificación a profesores de planta y de 
Reclasificación. 
Anexo 3: Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de planta. 
Anexo 4: Aprobación de Puntos Salariales por Títulos de Posgrado de la profesora Sandra Viviana 
Mahecha Mahecha de la Facultad de Humanidades - Departamento de Lenguas.  
 
Atendiendo a la Ley Estatutaria de Protección de Datos Personales - Ley 1581 de 2012, con el fin de 
acceder a los anexos referidos en la presente acta, se debe hacer una solicitud al Comité Interno de 
Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, al correo electrónico 
equipodetrabajociarp@pedagogica.edu.co. 
10. Firmas: (Adicione o elimine tanta filas como requiera) 
Nombre Firma 
 
ALEXIS VLADIMIR PINILLA DÍAZ 
Presidente (D) Comité Interno de Asignación y 
Reconocimiento de Puntaje 
 
YEIMY CÁRDENAS PALERMO 
Presidenta Comité Interno de Asignación y 
Reconocimiento de Puntaje.  

 

Aprobó: CIARP/ Integrantes del Comité 
Revisó: Secretaria Técnica CIARP. 
Elaboró: ECP-398/Gloria Helena H. 
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