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 Marque según corresponda (*): 
 

ACTA DE REUNIÓN             RESUMEN DE REUNIÓN 
 

Acta de Reunión No. 38 de 2022 
1. Información General: 

Fecha: (dd-mm-aaaa) 29 de septiembre de 
2022 Hora inicio: 2:08 p.m. Hora final: 4:28 p.m. 

Instancias o 
Dependencias reunidas:  Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP 

Lugar de la reunión: Microsoft Teams. 
 

2.  Asistentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 
Nombres Cargo/Dependencia 

Yeimy Cárdenas Palermo Vicerrectora Académica y Presidenta CIARP  
Alexis Vladimir Pinilla Díaz Subdirector Gestión de Proyectos - CIUP 

Víctor Hugo Duran Camelo Representante de los Decanos designado por el 
Consejo Académico 

Alexander Pareja Giraldo Representante de los profesores Ocasionales 
Fredy Gregorio Valencia Valbuena Representante de los profesores catedráticos 
Yinna Marcela Bohórquez Botero Secretaria Técnica CIARP 
 

3. Ausentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 
Nombres Cargo/Dependencia 

Christian Hederich Martínez Representante de los profesores de planta 

Arnulfo Triana Rodríguez Subdirector de Personal 
 

4. Invitados: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 
Nombres Cargo/Dependencia 

Sindy Lorena Sandoval González Supernumerario Profesional Universitario - Equipo de 
Trabajo para el Apoyo al CIARP 

Angela Patricia Valderrama Angarita Profesional Universitario - Equipo de Trabajo para el 
Apoyo al CIARP 

 

5. Orden del Día: 
 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 
 

X  
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2. Solicitud de aprobación:  
2.1. Acta No. 34 del 15 de septiembre de 2022. 
2.2. Acta No. 35 Ad-Referéndum del 19 de septiembre de 2022. 

 
3. Solicitud de asignación de categoría conforme artículo 19 del Acuerdo No. 038 de 2002: 

3.1. FED-DSI-LIC-EDUC-ESPECIAL - Aprobación categoría Asistente - Solicitud vinculación 
parágrafo único como catedrática a Nancy Ester Correa Henríquez para 2022-II. 
 

4. Asunto profesoral: 
4.1. Respuesta enviada por la Profesora Paola Helena de las Mercedes Acosta Sierra, respecto 

a la solicitud de remitir el enlace directo al artículo publicado en la revista o a la publicación 
en donde se puede acceder a la producción. 
 

5. Ascensos de categoría: 
5.1. Solicitud reconsideración ascenso de categoría. 

No. Fecha de Solicitud Profesor Solicitante  Facultad/ 
Departamento Categoría 

1 23/05/2022 Luisa Natalia Caruso FHU-DCS Asistente a Asociado 
 

5.2. Aprobación ascensos de categoría 

No. Fecha de Solicitud Profesor Solicitante  Facultad/ 
Departamento 

Categoría 

1 4/10/2021 Eduardo Enrique Delgado Polo FED-DSI Asistente a Asociado 
2 29/12/2020 Edgar Orlay Valbuena FCT-DBI Asociado a Titular 

 
6. Informe sobre el cumplimiento de los criterios obligatorios para justificar la vinculación directa 

de profesores ocasionales y catedráticos bajo la figura excepcional denominada parágrafo 
único presentada por el Profesor Alexander Pareja Giraldo, Representante de profesores 
ocasionales. 
 

7. Tercer informe de seguimiento a la evaluación de la productividad académica: 
7.1. Puntos salariales profesores de planta. 
7.2. Puntos de bonificación profesores de planta. 
7.3. Puntos Adicionales y por Reclasificación profesores ocasionales y catedráticos. 

 
8. Proposiciones y varios: 

8.1. Solicitud de información sobre los resultados oficiales de la consulta Ad Referéndum 
para la aprobación de la categoría de la profesora Julieth Natalia Gamboa Virgüez por 
parte del Profesor Alexander Pareja Giraldo, Representante de profesores ocasionales. 

8.2. Presentación propuesta de ajuste del Formato FOR029GDU definiendo criterios, por parte 
del Profesor Alexander Pareja Giraldo, Representante de profesores ocasionales. 

8.3. Solicitud de la consulta a la Oficina Jurídica sobre las competencias del CIARP para 
recomendar a las diferentes unidades académicas los profesores que deben ser 
vinculados, presentada por el Profesor Alexis Pinilla Díaz, Subdirector CIUP.  
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6. Desarrollo del Orden del Día: 
 

1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 
 
Se verificó el cuórum conforme a lo establecido en el Artículo 8° del Acuerdo No.006 de 2003 del 
Consejo Académico. 
 
En cuanto al cuórum, el profesor Christian Hederich Martínez, Representante de Profesores de 
Planta no acompaña la sesión en atención a que se encuentra en receso de vacaciones y el señor 
Arnulfo Triana Rodríguez, Subdirector de Personal se vincula a las 2:40 p.m. 
 
El Comité se efectuó mediante la herramienta Microsoft Teams. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Orden del día. 
 
2. Solicitud de aprobación:  

 
2.1. Acta No. 34 del 15 de septiembre de 2022. 

 
Se sometió a consideración la aprobación del Acta No. 34 del 15 de septiembre de 2022. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Acta No. 34 del 
15 de septiembre de 2022. 
 
2.2. Acta No. 35 Ad-Referéndum del 19 de septiembre de 2022. 

 
Se sometió a consideración la aprobación del Acta No. 35 Ad-Referéndum del 19 de septiembre 
de 2022. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Acta No. 35 Ad-
Referéndum del 19 de septiembre de 2022. 
 
El profesor Alexander Pareja Giraldo, se abstiene de votar en atención a que no participó en 
dichas actas. 
 
3. Solicitud de asignación de categoría conforme artículo 19 del Acuerdo No. 038 de 2002: 

 
3.1. FED-DSI-LIC-EDUC-ESPECIAL - Aprobación categoría Asistente - Solicitud 

vinculación parágrafo único como catedrática a Nancy Ester Correa Henríquez 
para 2022-II. 
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Que mediante FOR029GDU - Formato vinculación docente ocasional y/o catedrático - parágrafo 
único, con radicado 202230820139263 de fecha 23 de septiembre de 2022, la Facultad de 
Educación – Departamento de Psicopedagogía – Licenciatura en Educación Especial, solicitó la 
vinculación de la docente Nancy Ester Correa Henríquez, identificada con cédula de ciudadanía 
No. 36548564, mediante la figura contemplada en el Parágrafo Único, Artículo 15º del Acuerdo 
No. 038 de 2002 del Consejo Superior, por cuanto se requiere su vinculación atendiendo a que: 
¨Una vez revisada la base de datos de elegibles de las Convocatorias de Selección por Méritos, 
no se encontró el perfil requerido y con disponibilidad de tiempo, (…). Por lo anterior se hace 
necesario realizar la vinculación de la profesora Nancy Ester, dado que la docente que se vinculó 
para el periodo 2022-2 renuncia y se requiere de contratación para asumir los espacios 
académicos que deja el docente” (Coordinación de Educación Especial).  

 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de los soportes 
allegados en la hoja de vida de la docente para atender la SOLICITUD DE CLASIFICACIÓN DE 
CATEGORÍA por parágrafo único, conforme a lo preceptuado en los artículos 15° y 19° del 
Acuerdo No. 038 de 2002 del Consejo Superior. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó la clasificación en 
categoría ASISTENTE a la docente Nancy Ester Correa Henríquez por parágrafo único Artículos 
15° y 19° del Acuerdo No. 038 de 2002 del Consejo Superior, solicitud elevada por la Facultad de 
Educación para el período 2022-II. Los soportes se adjuntan en el anexo No.1. 
 
El Profesor Alexander Pareja Giraldo, no aprueba la categoría inicial de ASISTENTE de la 
profesora Nancy Ester Correa y deja la siguiente anotación: “no recibí anticipadamente la 
información que soporta la solicitud y porque el registro sobre la consulta a la base de datos de 
elegibles es un formalismo y el perfil de la maestra María Cristina Suárez García de la 
convocatoria 2019-2, código de perfil: DSI-EE-02, con perfil de pregrado de Licenciatura en 
Educación Especial, formación de posgrado de especialización en educación sexual y de magister 
universitario en Neuropsicología y Educación por la Universidad Internacional la Rioja pudo y 
debió haber sido contactada para indagar por su disposición y disponibilidad para asumir la 
necesidad del servicio generada, lo cual podría vulnerar su derecho fundamental al debido 
proceso administrativo, al respecto, solicito que por favor se envié la información que soporta esta 
clasificación a los correos electrónicos en este momento y en próximas oportunidades, se haga 
junto con la convocatoria a la reunión del Comité” 
 
4. Asunto profesoral: 

4.1. Respuesta enviada por la Profesora Paola Helena de las Mercedes Acosta Sierra, 
respecto a la solicitud de remitir el enlace directo al artículo publicado en la revista o 
a la publicación en donde se puede acceder a la producción. 
 

Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, tras dar lectura a la 
respuesta de la profesora Paola Helena de las Mercedes Acosta decide retirar los 12 puntos por 
productividad académica del estudio de remuneración inicial en atención a que no allegó el 



 

FORMATO  

ACTA DE REUNIÓN / RESUMEN DE REUNIÓN 

Código: FOR023GDC Versión: 03 

Fecha de Aprobación: 22-03-2012 Página 5 de 27 

 

(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad 
contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
 

documento completo del artículo en revista especializada solicitado por el cuerpo colegiado para 
confirmar la información. 
 
El profesor Alexander Pareja Giraldo, se abstiene de participar en el punto con la siguiente 
observación: “no conocí previamente la información que soporta este tema para poder analizar la 
misma y asumir una posición informada, pues el contexto verbal dado por Yinna Marcela no me da 
suficiente ilustración y es la primera vez que analizo este caso”. 
 
5. Ascensos de categoría: 

 
5.1. Solicitud de Puntos Salariales por ascenso de categoría de Asistente a Asociado de 

la profesora Luisa Natalia Caruso - Facultad de Humanidades - Departamento de 
Ciencias Sociales. 

 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de la solicitud 
conforme a lo establecido en el numeral 3 del Artículo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo 
Superior. 
 
Se llevó a cabo la presentación de la información comprendida en la solicitud, en cumplimiento del 
Estatuto del Profesor Universitario:   
 

DESCRIPCIÓN 
Requisitos para el ascenso de categoría 
Ascenso de categoría de profesora Asistente a profesora Asociado, teniendo en cuenta que 
cumple con los requisitos establecidos en el artículo 17 del Acuerdo del Consejo Superior No. 
038 de 2002: 
1 - Experiencia calificada: acreditar 3 años de experiencia calificada como profesor Asistente. 

Asistente a partir del 23 de enero de 2017 
2 - Presentar Productividad académica por valor de quince (15) puntos salariales en las 
modalidades productivas contempladas en el Decreto 1279 de 2002. 

Productividad:  23,1632 - 15,0000(Asociado) = 8,1630 
3 - Titulo de maestría o doctorado, o presentar productividad académica por valor de quince 
(15) puntos salariales en las modalidades productivas contempladas en el Decreto 1279 de 
2002. 

Título de posgrado: DOCTOR(A) EN ESTUDIOS CULTURALES LATINOAMERICANOS 
 
4 - Trabajo presentado: Capitulo Libro de investigación. Los Zenú del resguardo de San 
Andrés y Sotavento en Córdoba y Sucre: reconstrucciones, encrucijadas y resistencias, 
publicado en el libro. Reconfiguraciones políticas de la etnicidad en Colombia, número de 
autores 2, ISBN 978-958-8852-71-3, año 2020, editorial Instituto Colombiano de Antropología e 
Historia 
Solicitud del 6 de junio de 2022 

https://isbn.camlibro.com.co/catalogo.php?mode=detalle&nt=327711
https://isbn.camlibro.com.co/catalogo.php?mode=detalle&nt=327711
https://isbn.camlibro.com.co/catalogo.php?mode=detalle&nt=327711


 

FORMATO  

ACTA DE REUNIÓN / RESUMEN DE REUNIÓN 

Código: FOR023GDC Versión: 03 

Fecha de Aprobación: 22-03-2012 Página 6 de 27 

 

(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad 
contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
 

 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, previo cumplimiento de 
los requisitos establecidos en el numeral 3 del Artículo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo 
Superior, decidió remitir la producción presentada por la docente Luisa Natalia Caruso al 
Consejo de Facultad de Humanidades para continuar con el trámite del proceso de ascenso, de 
conformidad con lo preceptuado en el Acuerdo 005 de 2003 del Consejo Académico. Los soportes 
se adjuntan en el anexo No.2, que forma parte del acta. 
 
  5.2. Aprobación ascensos de categoría: 
 
   5.2.1. Aprobación de puntos salariales por ascenso de categoría de Asistente a Asociado 

del Profesor Eduardo Enrique Delgado Polo - Facultad de Educación – 
Departamento de Psicopedagogía. 

 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de la solicitud 
conforme a lo establecido en el numeral 3 del Artículo 17 del Acuerdo No. 038 de 2002 del 
Consejo Superior y el Acuerdo No. 005 de 2003 del Consejo Académico. 
 
Se llevó a cabo la presentación de los requisitos, en cumplimiento del Estatuto del Profesor 
Universitario: 
 

DESCRIPCIÓN Puntaje 
Requisitos para el ascenso de categoría  

Ascenso de categoría de profesor Asistente a profesor Asociado, teniendo en cuenta 
que cumple con los requisitos establecidos en el artículo 17 del Acuerdo del Consejo 
Superior No. 038 de 2002: 

 

1- Experiencia calificada: acreditar 3 años de experiencia calificada como profesor 
Asistente. 

 
 
 

16,0000 

Asistente a partir del 19 de julio de 2012 
2- Presentar Productividad académica por valor de quince (15) puntos salariales en las 

modalidades productivas contempladas en el Decreto 1279 de 2002. 
Productividad:    28.7532 - 15,0000(Asociado) = 13.7532 

3- Titulo de maestría o doctorado, o presentar productividad académica por valor de 
quince (15) puntos salariales en las modalidades productivas contempladas en el 

Decreto 1279 de 2002. 
Título de posgrado: "Doctor en Educación” 

4- Trabajo presentado: Libro. Experiencia saber y enseñanza: Ser docente universitario 
con discapacidad, Editorial, Universidad Pedagógica Nacional, año 2020, páginas 177, 

ISBN: 978-958-5503-70-0 (Impreso). 978-958-5503-71-7. 
Solicitud del 4 de octubre de 2021                       a partir del 29 de septiembre del 2022 16,0000 
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Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje, previo cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el numeral 3 del Artículo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo 
Superior y el Acuerdo 005 de 2003 del Consejo Académico, asignó los puntos correspondientes al 
ASCENSO de categoría de Asistente a ASOCIADO del profesor Eduardo Enrique Delgado 
Polo. Los soportes se adjuntan en el anexo No.2. 
 
   5.2.2. Aprobación de puntos salariales por ascenso de categoría de Asociado a Titular 

del profesor Edgar Orlay Valbuena Ussa - Facultad de Ciencia y Tecnología – 
Departamento de Biología. 

 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP realizó el estudio de la 
solicitud conforme a lo establecido en el numeral 4 del Artículo 17 del Acuerdo No. 038 de 2002 
del Consejo Superior y el Acuerdo No. 005 de 2003 del Consejo Académico. 
 
Se llevó a cabo la presentación de los requisitos, en cumplimiento del Estatuto del Profesor 
Universitario:   
 

DESCRIPCIÓN Puntaje 
Requisitos para el ascenso de categoría 

22,0000 

Ascenso de categoría de profesor Asociado a profesor Titular, teniendo en cuenta que 
cumple con los requisitos establecidos en el artículo 17 del Acuerdo del Consejo 
Superior No. 038 de 2002: 
1- Experiencia calificada: acreditar 4 años de experiencia calificada como profesor 
Asociado. 

Asociado a partir del 16 de octubre de 2014 
2 - Tener título de maestría o doctorado: 

Título de posgrado: DOCTOR EN DIDÁCTICA CIENCIAS SOCIALES Y DE LAS 
CIENCIAS EXPERIMENTA 

3 - En caso de solo acreditar título de maestría, presentar productividad académica por 
valor de Veinte (20) puntos salariales en las modalidades productivas contempladas en 
el Decreto 1279 de 2002 

Productividad: 82,5526 – 10,0000 (Asistente) – 15,0000 (Asociado) = 63,5526 

4- Trabajo presentado: Trabajo presentado: Libro de investigación: “El conocimiento 
profesional de los profesores de ciencias sobre el conocimiento escolar, editorial de la 
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, pag. 170, año 2013, ISBN 978-958-8832-
41-8, número total de autores 4 

Sustentación Pública: Evento académico público – mayo 27 de 2022                                
Acuerdo 052 de 2022 de Consejo Académico 
Solicitud del 29 de diciembre de 2020. 
Puntaje total asignado:                                                 a partir del 13 de junio del 2022 22,0000 
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Que mediante Acuerdo No. 052 del 13 de junio de 2022, el Consejo Académico aprobó el ascenso 
a la categoría de TÍTULAR del precitado profesor. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, previo cumplimiento de 
los requisitos establecidos en el numeral 4 del Artículo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo 
Superior y el Acuerdo 005 de 2003 del Consejo Académico, asignó los puntos correspondientes al 
ASCENSO de categoría de Asociado a TITULAR del profesor Edgar Orlay Valbuena Ussa. Los 
soportes se adjuntan en el anexo No.2. 
 
6. Informe sobre el cumplimiento de los criterios obligatorios para justificar la vinculación 

directa de profesores ocasionales y catedráticos bajo la figura excepcional denominada 
parágrafo único presentada por el Profesor Alexander Pareja Giraldo, Representante de 
profesores ocasionales. 

 
El Profesor Alexander Pareja Giraldo, Representante de los profesores ocasionales ante el Comité 
CIARP presenta el siguiente informe: 
 
Hojas 1: 
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Hoja 2: 
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Hoja 3: 
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Hoja 4: 
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Hoja 5: 
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Hoja 6: 
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Hoja 7: 
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Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, se encuentra informado y 
decide, adjuntar el informe al acta de la presente sesión. Quedará una propuesta a desarrollar que 
será la revisión y posible modificación del FOR029GDU “Vinculación docentes ocasionales y 
catedráticos – parágrafo único” y los PRO006GDU “Registro de carga académica y remuneración 
docente de catedra y ocasionales”, y PRO007GDU “Clasificación y Reclasificación”. 
 
7. Tercer informe de seguimiento a la evaluación de la productividad académica: 

7.1. Puntos salariales profesores de planta. 
7.2. Puntos de bonificación profesores de planta. 
7.3. Puntos Adicionales y por Reclasificación profesores ocasionales y catedráticos. 

 
Decisión:  Se agendará en la siguiente sesión como punto central. 
 
8. Proposiciones y varios: 
  8.1. Solicitud de información sobre los resultados oficiales de la consulta Ad Referéndum 

para la aprobación de la categoría de la maestra Julieth Natalia Gamboa Virgüez por 
parte del Profesor Alexander Pareja Giraldo, Representante de profesores 
ocasionales. 

 
Decisión: Se agendará en la siguiente sesión 
 
  8.2. Presentación propuesta de ajuste del Formato FOR029GDU definiendo criterios, por 

parte del Profesor Alexander Pareja Giraldo, Representante de profesores 
ocasionales. 

 
Decisión: Se agendará en la siguiente sesión  
 
  8.3. Solicitud de la consulta a la Oficina Jurídica sobre las competencias del CIARP para 

recomendar a las diferentes unidades académicas los profesores que deben ser 
vinculados, presentada por el Profesor Alexis Pinilla Díaz, Subdirector CIUP.  

 
Decisión: Se agendará en la siguiente sesión  
  
 

7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A) 

Compromiso Responsable 
Fecha de 

Realización 
(dd-mm-aaaa) 

N/A N/A N/A 
 

8. Próxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A) 
06 de octubre de 2022 
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9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A) 
 
Anexo 1: Solicitud de asignación de categoría conforme artículo 19 del Acuerdo No. 038 de 
2002: FED-DSI-LIC-EDUC-ESPECIAL - Aprobación categoría Asistente – Solicitud 
vinculación parágrafo único como catedrática a Nancy Ester Correa Henríquez para 2022-II. 
 
Anexo 2: Ascensos de categoría: Solicitud reconsideración ascenso de categoría Asistente 
a Asociado y Aprobación ascensos de categoría de 2 docentes Asistente -Asociado y 
Asociado -Titular.  
 
Atendiendo a la Ley Estatutaria de Protección de Datos Personales - Ley 1581 de 2012, con el fin de 
acceder a los anexos referidos en la presente acta, se debe hacer una solicitud al Comité Interno de 
Asignación y Reconocimiento de Puntaje – CIARP, al correo electrónico 
equipodetrabajociarp@pedagogica.edu.co. 
 
10. Firmas: (Adicione o elimine tanta filas como requiera) 
Nombre Firma 

 
YEIMY CÁRDENAS PALERMO 
Presidenta Comité Interno de Asignación y 
Reconocimiento de Puntaje.  

 
 
 
 
 

Aprobó: CIARP/ Integrantes del Comité 
Revisó: Secretaria Técnica CIARP. 
Elaboró: ECP-398/Gloria Helena H. 
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