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 Marque según corresponda (*): 
 

ACTA DE REUNIÓN             RESUMEN DE REUNIÓN 
 

Acta de Reunión No. 38 de 2021 
1. Información General: 
Fecha: (dd-mm-aaaa) 14 de octubre de 2021 Hora inicio: 2:06 p.m. Hora final: 5:00 p.m. 
Instancias o 
Dependencias reunidas:  Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje (CIARP) 

Lugar de la reunión: Microsoft Teams. 
 

2.  Asistentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 
Nombres Cargo/Dependencia 

John Harold Córdoba Aldana Vicerrector Académico y Presidente CIARP 
Alexis Vladimir Pinilla Díaz Subdirector de Gestión de Proyectos  

Magda Patricia Bogotá Barrera Representante de los Decanos designado por el 
Consejo Académico 

Arnulfo Triana Rodríguez Subdirector de Personal 
Libia Leonor Vélez Latorre Representante de los profesores de planta 
Fredy Gregorio Valencia Valbuena Representante de los profesores catedráticos 
Yinna Marcela Bohórquez Botero Secretaria Técnica CIARP 
 

3. Ausentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 
Nombres Cargo/Dependencia 

Mary Luz Parra Gómez Representante de los profesores ocasionales 
 

4. Invitados: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 
Nombres Cargo/Dependencia 

Angela Patricia Valderrama Angarita Profesional Universitario - Equipo de Trabajo para 
el Apoyo al CIARP. 

Elkin Giovanni Arévalo Bucurú  Supernumerario Asistencial - Equipo de Trabajo 
para el Apoyo al CIARP. 

José del Carmén Barón Izaquita Técnico Administrativo - Equipo de Trabajo para el 
Apoyo al CIARP. 

 
 
 
 
 

X  
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5. Orden del Día: 
 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 

 
2. Solicitud de aprobación:  

2.1. Acta No. 36 del 30 de septiembre de 2021.  
 
3. Aprobación propuesta de información a los profesores solicitantes en el marco de las 

convocatorias del CIARP preparada por el Equipo de Trabajo. 
 

4. Asuntos profesorales: 
  4.1. Comunicación enviada por la profesora Lyda Constanza Mora Mendieta respecto a la 

inconformidad por no asignación puntos salariales. 
  4.2. Respuesta de profesores tras reiteración realizada por la Vicerrectoría Académica de la 

solicitud de conceptos de evaluación atrasados: Diana Marcela Rodríguez Bautista y Claudia 
Torres 

 
5. Revisión de la tipología en la que se inscribe la cátedra doctoral como productividad 

académica, al respecto se analizarán los siguientes casos: 
 

  5.1. Alejandro Álvarez Capítulo libro de ensayo: Los saberes escolares como línea de 
investigación: pertinencia conceptual, histórica y política, publicado en el libro: Cátedra 
Doctoral Nº 6. Genealogías pedagógicas, ISBN:  978-958-5503-57-1.  editorial Universidad 
Pedagógica Nacional, número total de autores del libro 10 Ciudad Bogotá, año 2019, 
páginas: 53-86. 

 
  5.2. Ernesto Noguera Capítulo Libro de investigación: Notas sobre el fin de la educación, 

publicado en el libro Genealogías de la pedagogía. ISBN:978-958-5503-57-1, editorial 
Universidad Pedagógica Nacional DIE, número total de autores del libro 10, Ciudad Bogotá, 
año 2019, Páginas 175-196 

 
6. Asignación de puntos salariales por la obtención de título de Posgrado (doctorado), a la 

profesora Narda Robayo Fique, aprobado en acta 22 de 2019, por cuanto terminó el 9 de 
octubre de 2021 la comisión administrativa como decana de la Facultad de Educación Física.  
 

7. Aprobación Puntos Salariales por el Factor de Experiencia Calificada año 2020 a docentes de 
planta. 
 

8. Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de planta: 
No.  Fecha de Solicitud  Nombre Profesor  Productividad  

1 05/12/2019 Astrid Bibiana 
Rodríguez 

Producción de videos, cinematográficas o 
fonográficas, impacto internacional, 
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9. Asignación de evaluadores proceso Puntos Adicionales para profesores ocasionales:  
No. Fecha de Solicitud Profesor Productividad 
1 1/09/2021 Berny Alejandra Daza Acota (1) Producción Video 
2 1/09/2021 Carolina Hernández Valbuena (1) Capítulo libro investigación 
3 31/08/2021 Felipe Vergara Lombana (1) Obra artística 
4 1/09/2021 Francisco Javier Rivera Montoya (1) Obra artística 
5 23/08/2021 José Fernando Forero Pineda (1) Capítulo libro investigación 
6 (1) libro de investigación 
7 23/08/2021 Manuel Alejandro Prada Londoño (1) libro de investigación 
8 1/09/2021 Romanoff Calderón Cardozo (1) Obra artística 

 
10. Asignación de evaluadores proceso de Reclasificación.  

No. Fecha de Solicitud Profesor Productividad 
1 15/06/2021 Catalina Rodríguez Amaya (1) Capítulo libro de ensayo 

2 15/06/2021 Guisset Stephanny Parra Ordoñez de 
Valdés  (1) Capítulo libro de ensayo 

3 15/06/2021 Julio Mario Palacios Urueta  (1) Capítulo libro de ensayo 
4 11/06/2021 Ronald Andrés Rojas López (1) Obra artística 
5 (1) Capítulo libro de ensayo 

 
11. Aprobación de la propuesta de actualización de los siguientes formatos de evaluación de 

productividad: 
11.1. FOR016GDU Evaluación de Producción de Video, Cinematográfica, Fonográfica puntos 

por bonificación. 
    11.2. FOR017GDU Evaluación de Obras Artísticas puntos por bonificación. 

  11.3. FOR018GDU Evaluación de Publicaciones impresas Universitarias documento de trabajo 
producto de investigación. 

  11.4. FOR019GDU Evaluación de Publicación Impresa Universitaria (Documento impreso de 
carácter Divulgativo) Puntos por bonificación. 

  11.5. FOR020GDU Evaluación Artículo en Revista No Indexada 
 

12. Proposiciones y varios. 
 
 
 

6. Desarrollo del Orden del Día: 
 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 

 
Se verificó el cuórum conforme a lo establecido en el Artículo 8° del Acuerdo No.006 de 2003 del 
Consejo Académico. 
 
En cuanto al cuórum, la Profesora Mary Luz Parra Gómez, Representante de los profesores 
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ocasionales se excusa de asistir a la sesión toda vez que cuenta con incapacidad médica. 
 

 
 
 
Atendiendo a las medidas decretadas por el Gobierno Nacional para mitigar y controlar la 
Pandemia del COVID-19, el Comité se efectuó mediante la herramienta Microsoft Teams. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Orden del día. 
 
2. Solicitud de aprobación: 

 
2.1. Acta No. 36 del 30 de septiembre de 2021. 

 
Se sometió a consideración la aprobación del Acta No. 36 del 30 de septiembre de 2021. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP, aprobó el Acta No. 36 del 
30 de septiembre de 2021. 



 

FORMATO  

ACTA DE REUNIÓN / RESUMEN DE REUNIÓN 

Código: FOR023GDC Versión: 03 

Fecha de Aprobación: 22-03-2012 Página 5 de 13 

 

(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad 
contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
 

 
 
3. Aprobación propuesta de información a los profesores solicitantes en el marco de las 

convocatorias del CIARP, preparada por el Equipo de Trabajo. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje ± CIARP, aprueba la propuesta de 
información a los profesores solicitantes en el marco de las convocatorias del CIARP, y felicita al 
Equipo de Trabajo para el apoyo al CIARP por la propuesta, la cual, aunque sin duda generará 
mayor esfuerzo también redundará en beneficio de los profesores. 
 
4. Asuntos profesorales: 
  4.1. Comunicación enviada por la profesora Lyda Constanza Mora Mendieta respecto a la 

inconformidad por no asignación puntos salariales. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje ± CIARP, solicita responder a la 
profesora Lyda Constanza Mora Mendieta, indicando que, tras la atenta lectura de su 
comunicación, se informa que en la sesión 37 de 2021, fue revisada la segunda comunicación 
sobre el caso presentado por la Dirección del Departamento de Matemáticas, para lo cual se 
decidió solicitar una información adicional para someter nuevamente a consideración del Comité 
una vez se cuenten con todos los insumos. 
 
  4.2. Respuesta de profesores tras reiteración realizada por la Vicerrectoría Académica de la 

solicitud de conceptos de evaluación atrasados: Diana Marcela Rodríguez Bautista, 
Claudia Torres y Bibiana Delgado. 

 
Decisión:  
Tras la lectura detallada de cada una de las comunicaciones, el Comité CIARP solicita al Equipo 
CIARP proyectar una propuesta de comunicación para las tres profesoras, con base en los 
argumentos aquí expuestos y será presentada en la siguiente sesión de Comité.  
 
5. Revisión de la tipología en la que se inscribe la cátedra doctoral como productividad 

académica, al respecto se analizarán los siguientes casos: 
 

  5.1. Alejandro Álvarez Capítulo libro de ensayo: Los saberes escolares como línea de 
investigación: pertinencia conceptual, histórica y política, publicado en el libro: Cátedra 
Doctoral Nº 6. Genealogías pedagógicas, ISBN:  978-958-5503-57-1.  editorial 
Universidad Pedagógica Nacional, número total de autores del libro 10 Ciudad Bogotá, 
año 2019, páginas: 53-86. 

 
  5.2. Ernesto Noguera Capítulo Libro de investigación: Notas sobre el fin de la educación, 

publicado en el libro Genealogías de la pedagogía. ISBN:978-958-5503-57-1, editorial 
Universidad Pedagógica Nacional DIE, número total de autores del libro 10, Ciudad 
Bogotá, año 2019, Páginas 175-196 
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Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje ± CIARP, aprueba la homologación 
de estudio realizado para el Profesor David Andrés Rubio Gaviria en acta 06 de 2021 para resolver 
los casos de los profesores Carlos Ernesto Noguera Ramírez y Alejandro Álvarez Gallego, 
igualmente queda pendiente la revisión de la línea en que se inscribe la cátedra doctoral, una vez 
se realice la mesa de trabajo con el Grupo de Trabajo Editorial. 
 
6. Asignación de puntos salariales por la obtención de título de Posgrado (doctorado), a la 

profesora Narda Robayo Fique, aprobado en acta 22 de 2019, por cuanto terminó el 9 de 
octubre de 2021 la comisión administrativa como decana de la Facultad de Educación 
Física.  

 
Se llevó a cabo la presentación de rectificación de los puntos salariales de la profesora Narda 
Robayo Fique. 
 
Lo anterior, por cuanto la docente se encontraba desempeñando el cargo académico- 
administrativo como Decana de la Facultad de Educación Física en los períodos comprendidos del 
2018 al 2021; durante dicho período, la docente presentó solicitudes de reconocimiento de 
asignación de puntaje salarial por concepto Título de posgrado, experiencia calificada y cargo 
académico administrativo.  
 
A la luz de lo preceptuado en el Decreto 1279 de 2002, la docente tras la finalización de su 
comisión administrativa, le serán reconocidos los puntos asignados por el factor de Título de 
Posgrado.  
 
Por esta razón, se somete a rectificación los puntos ya reconocidos por el cuerpo colegiado, a 
través de diversas decisiones registradas en actas, estableciendo el puntaje salarial definitivo de la 
docente.  
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje ± CIARP, luego del análisis 
detallado de la información, rectificó los puntos asignados y el puntaje salarial definitivo de la 
docente Narda Robayo Fique a partir del 11 de octubre de 2021, conforme a la siguiente 
información:  
 

No. Concepto / Productividad  Acta Año Puntos 
Asignados Total puntos  

1 Históricos puntos a 2018 NA 2018 289,6931 289,6931 

2 Cargo Académico - Administrativo 2018 
Resolución 1025 11 2018 1,8833 291,5764 

3 Cargo Académico - Administrativo 2019 
Resolución 1617 22 2019 6,0000 297,5764 

4 Título de posgrado Doctora en 22 2019 110,0000 407,5764 
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Educación 
5 Cargo Académico - Administrativo 2020 

Resolución 0837 32 2020 6,0000 413,5764 

6 Cargo Académico - Administrativo 2021 
Resolución 0384 14 2021 6,0000 419,5764 

7 Experiencia Calificada 2018  
Resolución 0994 11 2018 2,0000 421,5764 

8 Experiencia Calificada 2019  
Resolución 1584 22 2019 2,0000 423,5764 

9 Experiencia Calificada 2020  
Resolución 0872 32 2020 2,0000 425,5764 

10 Experiencia Calificada 2021 Resolución 
0367 14 2021 2,0000 427,5764 

 
 
7. Aprobación Puntos Salariales por el Factor de Experiencia Calificada año 2020 a 

docentes de planta. 
 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la solicitud de Puntos Salariales por Factor de 
EXPERIENCIA CALIFICADA AÑO 2020, de conformidad con lo establecido en el artículo 18° del 
Decreto 1279 de 2002. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje- CIARP, asignó Puntos Salariales 
por Factor de EXPERIENCIA CALIFICADA año 2020 a un profesor de planta. Los soportes se 
adjuntan en el anexo No.1, que forman parte integral del acta.  
 

N° CÉDULA APELLIDOS Y 
NOMBRES 

D
ED

IC
A

 
C

IÓ
N

 

DEPARTAMENT
O / PROGRAMA 

DIAS 
LABORADOS 

FECHA DE 
INICIO 

FECHA 
FINAL 

Puntos por 
experiencia 
calificada 

1 79522287 Méndez Hincapié 
Néstor Fernando TC Física 360 1/01/2020 29/12/2020 2,0000 

 
8. Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de planta. 
 
Se llevó a cabo la presentación de las solicitudes para PUNTOS SALARIALES de profesores de 
planta. 
 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de la solicitud de 
asignación de PUNTOS SALARIALES por productividad académica de los profesores de planta. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje previo cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el Decreto 1279 de 2002 y en el Capítulo II de la Resolución Rectoral 
No.0637 de 2017, asignó los siguientes PUNTOS SALARIALES por productividad académica. Los 
soportes de cada caso se adjuntan en el anexo No.2, que forman parte del acta. 
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No. Fecha 

solicitud Profesor  Productividad  Tipo de 
Productividad 

Puntos 
Asignados 

Total 
puntos  

1 05/12/2019 
Astrid 

Bibiana 
Rodríguez 

Producción de videos, 
cinematografías o fonografías, 
impacto nacional, producción 
documental "Ciudadanía sobre 
ruedas" ciudad Bogotá, año 
2019.  

Producción de 
videos, 

cinematográficas 
o fonográficas,  

3,6000 3,6000 

 
9. Asignación de evaluadores proceso Puntos Adicionales para profesores ocasionales. 
 
Se llevó a cabo la presentación y asignación de evaluadores para Puntos Adicionales a los 
profesores de ocasionales. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje asignó evaluadores a la 
productividad académica presentada para Puntos Adicionales de los profesores de ocasionales. 
Los soportes se adjuntan en el anexo No.3, que forman parte integral del acta. 
 

No. Nombre Profesor Productividad  

1 Berny Alejandra 
Daza Acota 

Producciones de videos, cinematográficas o fonográficas impacto nacional 
producción didáctica, Curso Uso de tecnologías para la inclusión.  

2 
Carolina 

Hernández 
Valbuena 

Capitulo libro de investigación Relaciones entre el estilo cognitivo, estilo de 
aprendizaje, y estilo de enseñanza en docentes universitarios publicado en el libro 
CMEA Modelos educativos: retos para los docentes en la diversidad de contextos 
en formación, ISBN: 978-958-5173-04-0 Editorial Sello Editorial Universidad del 
Atlántico Número total de autores del libro: 2. 

3 
Felipe  

Vergara  
Lombana 

Obra artística internacional creación original artística, Arimbato, el camino del 
árbol, Fecha del evento: 20 de febrero-16 de marzo 2013 Intérpretes: Teatro 
Varasanta Lugar: Teatro Varasanta. 

4 
Francisco  

Javier Rivera 
Montoya 

Obra artística Nacional obras de interpretación Concierto Homenaje a LUIS A 
CALVO ± el maestro del intermezzo, Fecha del evento: 27 de agosto de 2021 
Intérpretes: uno Lugar: Gambita - Santander. 

5 José  
Fernando  

Forero  
Pineda 

Capitulo libro de investigación Wittgenstein y Gadamer: el dualismo de la ciencia 
publicado en el libro Wittgenstein Nas Américas Legado E Convergencias, ISBN 
978-85-232-1692-4 Editorial Editora da UFBA Número total de autores del libro 13. 

6 
Libro de investigación Filosofía y Negatividad. Sobre el camino de pensar de 
Hegel en Jena, ISBN 978-958-783-950-0, Editorial Universidad Nacional de 
Colombia Número total de autores del libro 1. 

7 Manuel Alejandro 
Prada Londoño 

Libro de investigación Didáctica de la fantasía. La formación del niño como sujeto 
de derechos ISBN 978-958-5138-30-8, Editorial Universidad Pedagógica Nacional 
Número total de autores del libro 2. 

8 
Romanoff 
Calderón 
Cardozo 

Obra artística Nacional Creación original artística: Vuelo Fecha del evento: 29 de 
octubre del 2020 Intérpretes: Bailarines Corporación Artística Jera Danzas Lugar: 
Teatro Villa Mayor 
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10. Asignación de evaluadores proceso de Reclasificación profesores ocasionales y 

catedráticos: 
 
Se llevó a cabo la presentación y asignación de evaluadores para Reclasificación a los profesores 
ocasionales y catedráticos. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje-CIARP, asignó evaluadores a la 
productividad académica presentada para Reclasificación de los profesores de ocasionales y 
catedráticos. Los soportes se adjuntan en el anexo No.4, que forman parte integral del acta. 
 

No. Nombre Profesor Productividad  

1 
Catalina 

Rodríguez 
Amaya 

Capitulo libro de ensayo: La actitud crítica: una posibilidad para pensar las 
reformas a la docencia contemporánea en Colombia, Título del libro: La formación 
de docentes en América Latina Perspectivas, enfoques y concepciones críticas. 
ISBN:978-607-8671-15-1 Editorial CLACSO Número total de autores del libro: 21.  

2 
Guisset 

Stephanny Parra 
Ordoñez de 

Valdés 

Capitulo libro de ensayo: Vivir juntos: Retos de la educación en la era del 
enjambre digital, Título del libro: Byung-Chul Han: Psicopolítica y educación. ISBN 
978-958-5136-06-9 Editorial Ediciones Unisalle Número total de autores del libro: 
11.  

3 
Julio 
Mario 

Palacios 
Urueta 

Capitulo libro de ensayo: Diálogo de saberes y sonoridades. La radio como puente 
para la negociación cultural, Título del libro: Diálogos de saberes, memorias y 
territorios. ISBN: (impreso): 978-958-5473-23-2 ISBN (electrónico): 978-958-5473-
24-9 Editorial ²:  Sello Editorial Universidad de Medellín Número total de autores 
del libro: 15. 

4 Ronald 
Andrés 
Rojas 
López 

Obras artísticas Nacional, creación original artística.  Encuentros Vida y 
Esperanza± Libro de literatura - ISBN Obra independiente: 978-958-52219-2-5 
echa del evento: 5 mayo de 2021 - Publicación avalada por la Cámara 
Colombiana del libro Intérpretes: Ronald Rojas (páginas: 5,6, 59 a 86) y otros 
autores. Lugar: Sello editorial: Escuela Tecnológica Instituto Técnico Central. 

5 
Capitulo libro de ensayo:  LIBRO: experiencia de aprendizaje fundamentada en 
prácticas de lectura libre, Título del libro:  Lasallismo y Educación.ISBN: 978-958-
5148-42-0 (impreso) ISBN 978-958-5136-43-7 (digital) Editorial ²:  Ediciones 
Unisalle Número total de autores del libro: 46  

 
11. Aprobación de la propuesta de actualización de los siguientes formatos de evaluación 

de productividad. 
 
Se llevó a cabo la presentación de la actualización de los formatos de evaluación de productividad. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje - CIARP,  luego del trabajo 
colegiado, aprobó la actualización de los formatos: FOR016GDU Evaluación de Producción de 
Video, Cinematográfica, Fonográfica puntos por bonificación; FOR017GDU Evaluación de Obras 
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Artísticas puntos por bonificación; FOR018GDU Evaluación de Publicaciones impresas 
Universitarias documento de trabajo producto de investigación; FOR019GDU Evaluación de 
Publicación Impresa Universitaria (Documento impreso de carácter Divulgativo) Puntos por 
bonificación y FOR020GDU Evaluación Artículo en Revista No Indexada, autorizando la 
continuidad del procedimiento para su aprobación y publicación en el Manual de Procesos y 
Procedimientos, específicamente en el Proceso de Gestión Docente Universitario, por parte de la 
Oficina de Desarrollo y Planeación. 
 
  11.1. FOR016GDU Evaluación de Producción de Video, Cinematográfica, Fonográfica     

puntos por     bonificación. 

    
 
 
Dentro de los aportes al formato se indica que:  
 
1 Los productos que se mencionan a continuación deberán tener un alto impacto de circulación, medido por 
el tipo y el reconocimiento de instituciones y/o espacios académicos y/o artísticos. Igualmente, deberán 
evidenciar un proceso de evaluación por pares especializados. Para demostrar todo lo anterior, los productos 
deben estar soportado con las debidas certificaciones de participación: 
 
*La producción de video: Producto audiovisual que puede estar o no compuesto por imágenes y sonidos 
de cualquier duración, que construye un relato o discurso narrativo lineal o experimental y que son grabadas 
a través de medios análogos y digitales. por ejemplo: video artes, documentales, videos de ficción, 
animaciones, videos con fines formativos, artísticos o informativos. Se incluyen piezas artísticas en donde el 
video sea un lenguaje esencial para su producción y circulación, tales como video performance, video danza, 
video instalación, video escultura o video mapping, streaming media, animación digital, CDs interactivos y 
net.art. (estos últimos requieren de la especificación clara del contexto en el que fueron dispuestos).  
 
**La producción fonográfica: Se refiere exclusivamente a grabaciones de audio (ejecución instrumental, 
interpretación, actuación o diferentes tipos de sonidos) en formatos análogos o digitales. por ejemplo: 
Formatos digitales: CD, wav, mp3, aiff, flac, ACC, Ogg, entre otros. Formatos análogos: Cintas magnéticas 
(casettes) y vinilos. 
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contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
 

 
***La producción de cine: se entiende como una producción audiovisual que permite un análisis semiótico, 
textual e interpretativo de la realidad. Su producción no cuenta con un tiempo definido. Puede ser de carácter 
documental, ficcional o experimental. El producto del cine se exhibe en salas y festivales, lo cual facilita 
medir el impacto de circulación y reconocimiento del mismo.   
 
   11.2. FOR017GDU Evaluación de Obras Artísticas puntos por bonificación 

 
 
   11.3. FOR018GDU Evaluación de Publicaciones impresas Universitarias documento de 

trabajo producto de investigación. 
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  11.4. Universitaria (Documento impreso de carácter Divulgativo) Puntos por bonificación. 

FOR019GDU Evaluación de Publicación Impresa 

 
 
  11.5. FOR020GDU Evaluación Artículo en Revista No Indexada. 

 
 
12. Proposiciones y varios. 
 
No se presentaron varios para la sesión. 
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7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A) 

Compromiso Responsable 
Fecha de 

Realización 
(dd-mm-aaaa) 

N/A N/A N/A 
 

8. Próxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A) 
21 de octubre de 2021. 
 

9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A) 
 
Anexo 1: Aprobación Puntos Salariales por el Factor de Experiencia Calificada año 2020 a 
docentes de planta. 
 
Anexo 2: Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de 
planta 
 
Anexo 3: Asignación de evaluadores proceso Puntos Adicionales para profesores 
ocasionales. 
 
Anexo 4: Asignación de evaluadores proceso de Reclasificación profesores ocasionales y 
catedráticos: 
 
10. Firmas: (Adicione o elimine tanta filas como requiera) 
Nombre Firma 
 
 
JOHN HAROLD CÓRDOBA ALDANA 
Presidente Comité Interno de Asignación y 
Reconocimiento de Puntaje. 
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