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 Marque según corresponda (*): 
 

ACTA DE REUNIÓN             RESUMEN DE REUNIÓN 
 

Acta de Reunión No. 08 de 2021 
1. Información General: 
Fecha: (dd-mm-aaaa) 11 de marzo de 2021 Hora inicio: 2:15 p.m. Hora final: 4:30 p.m. 
Instancias o 
Dependencias reunidas:  Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje (CIARP) 

Lugar de la reunión: Microsoft Teams. 
 

2.  Asistentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 
Nombres Cargo/Dependencia 

John Harold Córdoba Aldana Vicerrector Académico y Presidente CIARP 
Alexis Vladimir Pinilla Díaz Subdirector de Gestión de Proyectos 

Martha Leonor Ayala Rengifo Representante de los Decanos designado por el 
Consejo Académico 

Arnulfo Triana Rodríguez Subdirector de Personal 
Mary Luz Parra Gómez Representante de los profesores ocasionales 
Fredy Gregorio Valencia Valbuena Representante de los profesores catedráticos 
Yinna Marcela Bohórquez Botero Secretaria Técnica CIARP 
 

3. Ausentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 
Nombres Cargo/Dependencia 

Libia Leonor Vélez Latorre Representante de los profesores de planta 
 

4. Invitados: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 
Nombres Cargo/Dependencia 

Angela Patricia Valderrama Angarita Profesional Universitario - Equipo de Trabajo para 
el Apoyo al CIARP. 

Viviana Ramos Salcedo Técnico Administrativo - Equipo de Trabajo para el 
Apoyo al CIARP. 

José Del Carmen Barón Izaquita Técnico Administrativo - Equipo de Trabajo para el 
Apoyo al CIARP. 

 
 
 
 

X  
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5. Orden del Día: 
 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 

 
2. Solicitud de aprobación: 

2.1. Acta No. 07 del 04 de marzo de 2021. 
 
3. Propuesta criterios para el reconocimiento de premios - Comisión CIARP 

 
4. Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de planta: 

No. Fecha de Solicitud Profesor Solicitante  Productividad 
1 7 diciembre de 2020 Diana Margarita Abello Camacho Artículo revista homologada tipo C 

2 11 de diciembre de 2020 Jairo Alejandro Fernández Ortega  (1) Artículo de revista indexada tipo C 
(2) Artículo de revista indexada tipo B 

3 11 de diciembre de 2020 Luz Amelia Hoyos Artículo de revista homologada tipo B 
4 14 de diciembre de 2020 Christian Hederich Martínez  Artículo de revista Indexada tipo B  
5 14 de diciembre de 2020 Diego Mauricio Acero Soto  Artículo de revista Indexada tipo B   
6 15 de diciembre de 2020 Linda Alejandra Leal Urueña Artículo de revista indexada B  
7 17 de diciembre de 2020 Sonia López Domínguez Artículo de revista homologada tipo B  
8 17 de diciembre de 2020 José Alfonso Martin Reyes Artículo de revista homologada tipo B  
9 21 de diciembre de 2020 Jaime Ibañez Ibañez Artículo de revista indexada tipo B 

 
5. Ascensos de categoría:  

5.1. Solicitud de ascensos de categoría: 
No.  Fecha de Solicitud  Profesor Solicitante Facultad 

/Departamento  Categoría 

1 14 de diciembre de 2020 Carolina Merchán Price FBA Asociado a Titular 
 

5.2. Aprobación ascensos de categoría:  
No.  Fecha de Solicitud  Profesor Solicitante Facultad 

/Departamento  Categoría 

1 12 de agosto de 2020 José Alfonso Martin FEF Asistente a Asociado 
 
6. Aprobación de puntos salariales por Títulos de Posgrado de la profesora Norma Constanza 

Castaño Cuéllar de la Facultad de Ciencia y Tecnología – Doctora en Educación.    
 

7. Asignación de evaluadores proceso puntos de bonificación para profesores de planta.  
No.  Fecha de Solicitud  Nombre Profesor  Productividad  

1 9/09/2020  Edgar Andrés Díaz Velasco  (3) Ponencias internacionales    
2 16/09/2020  Elizabeth Torres Puentes  (1) Ponencia nacional  
3 6/10/2020  Tania Julieth Plazas Merchán  (1) Ponencia nacional  
4 7/10/2020  Pablo Fernando Paramo Bernal  (1) Ponencia internacional  
5 9/10/2020  Víctor Hugo Duran Camelo  (3) Ponencias internacionales    
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8. Asuntos profesorales: 
8.1. Caso profesor Ricardo Andrés Franco Moreno, radicación de puntos adicionales dentro de 

las fechas, no obstante Archivo y Correspondencia lo devolvió por no cumplir lo establecido 
en el protocolo para radicación. 

 
8.2. Caso profesora Silvia Bibiana Ortega Ruiz, presenta obra (partitura) y video, bajo el mismo 

título de la obra. 
 
9. Proposiciones y varios 

 
 

 
 

6. Desarrollo del Orden del Día: 
 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 

 
Se verificó el cuórum conforme a lo establecido en el Artículo 8° del Acuerdo No.006 de 2003 del 
Consejo Académico. 
 
En cuanto al cuórum se deja constancia, que el Profesor Fredy Gregorio Valencia Representante 
de los profesores catedráticos se incorporó a las 2:27 p.m. y la Profesora Martha Leonor Ayala 
Representante de los Decanos se incorporó a las 2:28 p.m., igualmente se registra su desconexión 
sobre las 3:15 p.m. por problemas de luz, cuya conexión se restablece a las 3:30 p.m.  
 
Para finalizar se deja constancia, de la no participación por parte de la profesora Libia Vélez 
Latorre, Representante de profesores de planta, debido a la incapacidad médica que presenta. 
 
Ateniendo a la situación de Aislamiento Preventivo Obligatorio decretado por el Gobierno Nacional, 
ante la Pandemia del Covid-19, el Comité se efectuó mediante la herramienta Microsoft Teams. 
  
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje- CIARP aprobó el Orden del día. 
 
2. Solicitud de aprobación: 

 
2.1. Acta No. 07 del 04 de marzo de 2021. 

 
Se sometió a consideración la aprobación del Acta No. 07 del 04 de marzo de 2021. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje, aprobó el Acta No. 07 del 04 de 
marzo de 2021. 
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3. Propuesta criterios para el reconocimiento de premios - Comisión CIARP 

 
Decisión:  
Se incorporarán las observaciones realizadas por los miembros del Comité, y será remitida una 
segunda versión para ser considerada en una próxima sesión de Comité. 

 
 

4. Asuntos profesorales: 
4.1. Caso profesor Ricardo Andrés Franco Moreno, radicación de puntos adicionales 

dentro de las fechas, no obstante Archivo y Correspondencia lo devolvió por no 
cumplir lo establecido en el protocolo para radicación. 

 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje, aprueba la continuidad del trámite 
de las 5 solicitudes de puntos adicionales del profesor Ricardo Andrés Franco Moreno, toda vez 
que su envío inicial fue el 1° de marzo dentro del límite de la convocatoria, no obstante, los 
radicados son del 4 de marzo de 2021. En ese sentido, se hará la observación al profesor que se 
continúa con el trámite atendiendo a las fechas de envío y que para futuras ocasiones es necesario 
atender lo dispuesto en el protocolo para la radicación de solicitudes mediante herramientas 
virtuales. 

 
4.2. Caso profesora Silvia Bibiana Ortega Ruiz, presenta obra (partitura) y video, bajo el 

mismo título de la obra. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje, decide devolver la solicitud 
presentada por la profesora Silvia Viviana Ortega, productividad Obra Artística - Creación artística 
original, fecha de la solicitud: 26 de agosto de 2020, toda vez que se encuentra en proceso de 
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evaluación la misma obra artística presentada en febrero 28 de 2020 por la misma profesora. En 
ese sentido, deberá esperar que se surta el trámite con la solicitud inicial en consideración a lo 
expuesto en el Acuerdo 057 Artículo 4 Literal B “Restricción de puntajes para la misma obra o 
actividad productiva considerada, no puede asignarse puntos a un mismo trabajo, obra o actividad 
productiva por más de un concepto de los comprendidos en la definición de puntajes y topes según 
la modalidad productiva de este artículo”.  
 
“Cuando una actividad productiva ya reconocida pueda clasificarse posteriormente en la misma u 
otra modalidad de mayor puntaje, se puede hacer una adición de puntos que conserve en total el 
tope de la nueva clasificación. El tiempo máximo para tener derecho a este reajuste es de un (1) 
año”. 

 
5. Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de planta: 
 
Se llevó a cabo la presentación de las solicitudes para Puntos Salariales de profesores de planta. 
 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de las solicitudes 
de asignación de Puntos Salariales por productividad académica de los profesores de planta. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje previo cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el Decreto 1279 de 2002 y en el Capítulo II de la Resolución Rectoral 
No.0637 de 2017, asignó los Puntos Salariales por productividad académica. Los soportes de 
cada caso se adjuntan en el anexo No.1. 
 

No. Fecha 
solicitud Profesor Productividad  Tipo de 

Productividad 
Puntos 

Asignados 
Total 

puntos  

1 7 diciembre 
de 2020 

Diana 
Margarita 

Abello 
Camacho 

Artículo en revista homologada tipo C: 
Regulating emotions and learning 
motivation in higher education 
students, publicado en la revista: 
International Journal of Emotional 
Education, ISSN: 20737629, Año: 
2020, Volumen: 12 Número: 2, 
Páginas: 73-89, Entidad: Universidad 
Autónoma de Madrid, Universidad 
Pedagógica Nacional, Universidad de 
Deusto 

Revista 
homologada 

tipo C 
3,0000 3,0000 

2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Artículo de revista indexada tipo C: 
Condición física funcional en adultos 
mayores institucionalizados, publicado 
en la revista: Universidad y Salud, 
ISSN:0124-7101, año: 2020, período 
de publicación: octubre, volumen: 22, 
número: 3, páginas: 238-245, entidad: 
Universidad Pedagógica Nacional, 
Corporación Universitaria Cenda. 

Artículo de 
revista 

indexada tipo C 
 

3,0000 3,0000 

3 Artículo de revista homologada tipo B: 
Efectos de la velocidad de 

Artículo de 
revista 8,0000 8,0000 
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11 de 

diciembre 
de 2020 

Jairo 
Alejandro 
Fernández 

Ortega 

entrenamiento en fuerza sobre 
diversas manifestaciones de la fuerza 
en mujeres adultas mayores, 
publicado en la revista: Retos, ISSN: 
1579-1726, Año: 2020, período de 
publicación: octubre, volumen: 38, 
páginas: 325-332, entidad: 
Universidad Pedagógica Nacional 

homologada 
tipo B 

4 

Artículo de revista homologada tipo B: 
Strength and execution spedd in young 
women soccer players, publicado en la 
revista Internacional de medicina y 
ciencias de la actividad física y el 
deporte, ISSN: 1577-0354, Año:2019, 
período de publicación: octubre, 
volumen 19, número: 73, páginas: 
167-179, Entidad: Universidad 
Pedagógica Nacional, Universidad 
Santo Tomas 

Artículo de 
revista 

homologada 
tipo B 

8,0000 8,0000 

5 
11 de 

diciembre 
de 2020 

Luz Amelia 
Hoyos 

Artículo de revista homologada tipo B: 
Efectos de la velocidad de 
entrenamiento en fuerza sobre 
diversas manifestaciones de la fuerza 
en mujeres adultas mayores. 
publicado en la revista, Retos, ISSN: 
1579-1726 Año: 2020, período de 
publicación Octubre, volumen:38, 
páginas: 325-332, Entidad: 
Universidad Pedagógica Nacional 

Artículo de 
revista 

homologada 
tipo B 

8,0000 8,0000 

6 
14 de 

diciembre 
de 2020 

Christian 
Hederich 
Martínez 

Artículo de revista Indexada tipo B: 
Permanencias y transformaciones de 
los estilos parentales en la crianza de 
personas con discapacidad, publicado 
en la revista: CES Psicología ISSN: 
2011-3080, Año: 2020, Volumen: 13, 
Número: 2, Páginas: 61-84 

Artículo de 
revista 

Indexada tipo B 
8,0000 8,0000 

7 
14 de 

diciembre 
de 2020 

Diego 
Mauricio 

Acero Soto 

Artículo de revista Indexada tipo B: 
PID controller tuning using bacterial 
Quorum Sensing (QS), publicado en la 
revista: Tecnura, SSN: p-ISSN: 0123-
921X; e-ISSN: 2248-7638Año: 2020, 
período de publicación: enero-marzo, 
volumen: 24, número:64, páginas:13- 
22 

Artículo de 
revista 

Indexada tipo B 
8,0000 8,0000 

8 
21 de 

diciembre 
de 2020 

Jaime 
Ibáñez 
Ibáñez 

Artículo de revista indexada tipo B: 
Autoeficacia y logro de aprendizaje en 
estudiantes con diferente estilo 
cognitivo en un ambiente m-learning, 
publicado en la revista, Pensamiento 
Psicológico, ISSN: 2665-3281, año:  
2020, Volumen: 18, número: 1 
páginas: 71-85 

Artículo de 
revista 

Indexada tipo B 
8,0000 8,0000 

9 15 de 
diciembre 

Linda 
Alejandra 

Artículo de revista indexada B: 
Percepciones de autoeficacia y 

Artículo de 
revista 8,0000 8,0000 
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de 2020 Leal Urueña conocimientos TPACK en profesores 
en formación, publicado en la revista: 
Diversitas: Perspectivas en Psicología, 
ISSN 22563067, ISSN 1794-9998, año 
2020, período de publicación: julio, 
volumen 16, número:2, páginas:1-27, 
Entidad Universidad Santo Tomás, 
Facultad de Psicología 

indexada B 

10 
17 de 

diciembre 
de 2020 

Sonia 
López 

Domínguez 

Artículo de revista homologada tipo B: 
¿Qué se investiga en formación 
docente en educación física y en 
recreación?, publicado en la revista: 
Retos. Nuevas Tendencias en 
Educación Física Deporte y 
Recreación No. 36, ISSN:1988-2041 
(en línea) ISBN: 1579-1726 (impresa), 
Año: 2019, número: 36, Páginas: 3-8 

Artículo de 
revista 

homologada 
tipo B 

4,0000 4,0000 

11 
17 de 

diciembre 
de 2020 

José 
Alfonso 
Martin 
Reyes 

Artículo de revista homologada tipo B: 
¿Qué se investiga en formación 
docente en educación física y en 
recreación?, publicado en la revista: 
Retos. Nuevas Tendencias en 
Educación Física Deporte y 
Recreación, No. 36, ISSN:1988-2041 
(en línea) ISBN: 1579-1726 (impresa), 
año: 2019, número: 36, páginas: 3-8l 

Artículo de 
revista 

homologada 
tipo B 

4,0000 4,0000 

 
6. Ascensos de categoría:  
 
6.1. Solicitud de Puntos Salariales por Ascenso de categoría de Asociado a Titular de la 

profesora Carolina Merchán Price de la Facultad de Bellas Artes. 
 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de puntaje realizó el estudio de la solicitud 
conforme a lo establecido en el numeral 4 del Artículo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo 
Superior. 
 
Se llevó a cabo la presentación de la información comprendida en la solicitud, en cumplimiento del 
Estatuto del Profesor Universitario:  
 

DESCRIPCIÓN 
Requisitos para el ascenso de categoría 

Ascenso de categoría de profesora Asociada a profesora Titular, teniendo en cuenta que cumple con 
los requisitos establecidos en el artículo 17 del Acuerdo del Consejo Superior No. 038 de 2002: 

1- Experiencia calificada: acreditar 4 años de experiencia calificada como profesor Asociado. 
Asociado a partir del 25 de febrero de 2016 

2 - Tener título de maestría o doctorado: 



 

FORMATO  

ACTA DE REUNIÓN / RESUMEN DE REUNIÓN 

Código: FOR023GDC Versión: 03 

Fecha de Aprobación: 22-03-2012 Página 8 de 11 

 

(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad 
contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
 

Título de posgrado: "DOCTORA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION" 

3 - En caso de solo acreditar título de maestría, presentar productividad académica por valor de Veinte 
(20) puntos salariales en las modalidades productivas contempladas en el Decreto 1279 de 2002. 

Productividad: 57,5250 – 10,0000 (Asistente) – 15,0000 (Asociado) = 32,5250 
4- Trabajo presentado: libro el cuerpo escénico como territorio de la acción educativa un análisis 
didáctico en la formación de artes escénicas  
Solicitud del 10 de diciembre de 2020 

 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje previo cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el numeral 4 del Artículo 17 del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo 
Superior, decidió remitir la producción presentada por la docente Carolina Merchán Price al 
Consejo Académico para continuar con el trámite del proceso de ascenso de conformidad con lo 
preceptuado en el Acuerdo 005 de 2003 del Consejo Académico. Los soportes se adjuntan en el 
anexo No.2. 
 
6.2. Aprobación de Puntos Salariales por Ascenso de categoría de Asistente a Asociado 

del profesor José Alfonso Martin Reyes de la Facultad de Educación Física. 
 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de la solicitud 
conforme a lo establecido en el numeral 3 del Artículo 17 del Acuerdo No. 038 de 2002 del Consejo 
Superior y el Acuerdo No. 005 de 2003 del Consejo Académico. 
 
Se llevó a cabo la presentación de los requisitos, en cumplimiento del Estatuto del Profesor 
Universitario:   
 

DESCRIPCIÓN Puntaje 
Requisitos para el ascenso de categoría 

16,0000 

Ascenso de categoría de profesor Asistente a profesor Asociado, teniendo en cuenta 
que cumple con los requisitos establecidos en el artículo 17 del Acuerdo del Consejo 
Superior No. 038 de 2002: 
1- Experiencia calificada: acreditar 3 años de experiencia calificada como profesor 
Asistente. 

Asistente a partir del 16 de marzo de 2017 
2- Presentar Productividad académica por valor de quince (15) puntos salariales en las 
modalidades productivas contempladas en el Decreto 1279 de 2002. 

Productividad:    16.0000 - 15,0000(Asociado) =  1.0000 

3- Titulo de maestría o doctorado, o presentar productividad académica por valor de 
quince (15) puntos salariales en las modalidades productivas contempladas en el 
Decreto 1279 de 2002. 
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Título de posgrado: "MAGISTER EN FILOSOFIA” 
4- Trabajo presentado: Artículo de revista “Del Juego, al Deporte una Analogía, artículo 
publicado en la revista lúdica pedagógica No. 20.pag de la 147 a 150, publicado en el 
2014-II 
Sustentación Pública: Google Meet   – febrero 5 de 2021   Juntas de la Facultad de 
Ciencia y Tecnología 2015 
Solicitud del 10 de agosto de 2020                     a partir de la fecha de la presente Acta 16,0000 

 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje previo cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el numeral 3 del Artículo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo 
Superior y el Acuerdo 005 de 2003 del Consejo Académico, asignó los puntos correspondientes al 
ASCENSO de categoría de Asistente a ASOCIADO del profesor José Alfonso Martin Reyes. Los 
soportes se adjuntan en el anexo No. 2. 
 
7. Aprobación de puntos salariales por Títulos de Posgrado de la profesora Norma 

Constanza Castaño Cuéllar de la Facultad de Ciencia y Tecnología – Doctora en 
Educación.    

 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de la solicitud 
conforme a lo establecido en el Decreto 1279 de 2002. 
 

DESCRIPCIÓN Puntaje 
Título de posgrado: "Doctora en Educación", Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas, otorgado en Bogotá D.C., el 11 de diciembre de 2020, Acta No. 22460 - Registro 
FCE 23607 libro 29 folio 91. 

 
 

80,0000 
 
 

 Solicitud del 15 de diciembre de 2020 

Puntaje total:                                           a partir de la fecha de la presente Acta 80,0000 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje previo cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el Decreto 1279 de 2002, asignó 80,0000 Puntos Salariales al título de 
posgrado ¨Doctora en Educación¨ otorgado por la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, 
en Bogotá D.C., el 11 de diciembre de 2020, a la profesora Norma Constanza Castaño Cuéllar. 
Los soportes del caso se adjuntan en el anexo No.3, que forma parte del acta. 
 
8. Asignación de evaluadores proceso puntos de bonificación para profesores de planta.  
 
Se llevó a cabo la presentación y asignación de evaluadores para Puntos de Bonificación a los 
profesores de planta. 
 
Decisión:  
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El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje, asignó evaluadores a la 
productividad académica presentada para Puntos por Bonificación a los profesores de planta. 
Los soportes se adjuntan en el anexo No.4, que forman parte integral del acta. 
 

Ítems Nombre Profesor Título de Publicación 

1 

Edgar Andrés 
Díaz Velasco  

Ponencia Internacional: Sobre el complejo panorama de la formación docente, 
presentado 2ª Conferencia Internacional de formación universitaria del profesorado 
de la Educación Física, Deporte, Recreación y AF, Problematización de la formación 
en el contexto de la relación: universidad-Educación-Sociedad, expomotricidad 2015, 
Único autor.    

2 
Ponencia Internacional: El concepto de experiencia corporal como fundamento de 
otra educación física, presentado IV Congreso Internacional de educación Física y 
Áreas afines. Universidad de los llanos. Villavicencio (Meta, Colombia), Único autor. 

3 
Ponencia Internacional: La ociosidad como antropotécnica: Una propuesta 
Educativa en la Universidad pedagógica Nacional, presentado en el XIV CONGRESO 
NACIONAL DE RECREACIÓN y el V ENCUENTRO LATINOAMERICANO DE 
RECREACIÓN, Dos autores.    

4 Elizabeth Torres 
Puentes  

Ponencia Nacional: La formación inicial a distancia para profesores de primaria: una 
propuesta desde la educación matemática, presentado en el 5° Encuentro Distrital de 
Educación matemática, tres autores.   

5 Tania Julieth 
Plazas Merchán  

Ponencia Nacional: Análisis Didáctico de tareas matemáticas: Un ejemplo para la 
clase de geometría, presentado en el 23 Encuentro de Geometría y sus Aplicaciones. 
Tres autores. 

6 Pablo Fernando 
Paramo Bernal  

Ponencia Internacional: Walkability in Latin American cities: Purposes pursued by its 
inhabitants and conditions that have made them walkable through time, presentado 
en el Sin tiempo: marcando el ritmo para las generaciones futuras (26 ava. 
Conferencia de la Asociación Internacional de investigadores sobre las Personas y el 
Ambiente, único autor. 

7 

Víctor Hugo 
Duran Camelo  

Ponencia Internacional: El Riesgo Ocupacional Como Agenda Política Del Gremio 
Docente, presentado en el primer encuentro latinoamericano de investigación 
educativa y saber pedagógico, dos autores. 

8 
Ponencia Internacional: Aproximaciones Conceptuales A La Indagación 
Por El Riesgo Laboral En Docentes, presentado en el 13º congreso argentino y 8º 
latinoamericano de educación física y ciencias, tres autores. 

9 
Ponencia Internacional: Juegos Agonísticos en la Escuela y su aporte a la 
formación de Ciudadanía, presentado en el III encuentro latinoamericano de 
investigadores sobre cuerpo y corporalidades en las culturas, único autor. 

 
9. Proposiciones y varios 
 
No se presentaron varios. 
 
 
 
 

7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A) 

Compromiso Responsable 
Fecha de 

Realización 
(dd-mm-aaaa) 
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(*) Acta de Reunión: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad 
contemplan la elaboración de actas. Resumen de Reunión: Se aplica en los demás casos. 
 

N/A N/A N/A 
 

8. Próxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A) 
18 de marzo de 2021. 
 

9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A) 
Anexo 1: Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de 
planta.  
 
Anexo 2: Ascensos de categoría: Solicitud y aprobación.  
 
Anexo 3: Aprobación de puntos salariales por Títulos de Posgrado de la profesora Norma 
Constanza Castaño Cuéllar de la Facultad de Ciencia y Tecnología.   
  
Anexo 4: Asignación de evaluadores proceso puntos de bonificación para profesores de 
planta. 
 
10. Firmas: (Adicione o elimine tanta filas como requiera) 
Nombre Firma 
 
JOHN HAROLD CÓRDOBA ALDANA 
Presidente Comité Interno de Asignación y 
Reconocimiento de Puntaje. 

 

Revisó: CIARP/ Integrantes del Comité 
Elaboró: Secretaria Técnica CIARP 

 


