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 Marque según corresponda (*): 
 

ACTA DE REUNIÓN             RESUMEN DE REUNIÓN 
 

Acta de Reunión No. 32 de 2020  

1. Información General: 

Fecha: (dd-mm-aaaa) 05 de noviembre de 2020 Hora inicio: 2:11 p.m. Hora final: 4:48 p.m. 

Instancias o 
Dependencias reunidas:  

Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje (CIARP) 

Lugar de la reunión: Microsoft Teams. 

 

2.  Asistentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

John Harold Córdoba Aldana Vicerrector Académico y Presidente CIARP 

Martha Leonor Ayala Rengifo 
Representante de los Decanos designado por el 
Consejo Académico 

Libia Leonor Vélez Latorre Representante de los profesores de planta 

Alexis Vladimir Pinilla Díaz Subdirector de Gestión de Proyectos 

Arnulfo Triana Rodríguez Subdirector de Personal 

Mary Luz Parra Gómez Representante de los profesores ocasionales 

Fredy Gregorio Valencia Valbuena Representante de los profesores catedráticos 

Yinna Marcela Bohórquez Botero Secretaria Técnica CIARP 

 

3. Ausentes: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

  

 

4. Invitados: (Adicione o elimine tanta filas como necesite) 

Nombres Cargo/Dependencia 

Angela Patricia Valderrama Angarita 
Profesional Universitario - Equipo de Trabajo para 
el Apoyo al CIARP. 

José Del Carmen Barón Izaquita 
Técnico Administrativo - Equipo de Trabajo para el 
Apoyo al CIARP. 

 

5. Orden del Día: 

 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 
 

X  
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2. Aprobación de ascensos de categoría: 

No. 
Fecha de 
Solicitud 

Profesor Solicitante  
Facultad/ 

Departamento 
Categoría 

1 27/12/2018 Leonardo Fabio Martínez Pérez FCT-DQU Asociado a Titular 

2 18/09/2019 María Isabel González Terreros FED-DSI Asociado a Titular 

3 06/12/2019 Carolina Soler Martín  FED-DSI Asistente a Asociado 

4 26/02/2020 Helberth Augusto Choachí González FED-DSI Asistente a Asociado 

5 6/10/2020 Tania Julieth Plazas Merchán FCT-DMA Auxiliar a Asistente 

 
3. Aprobación de puntos salariales por títulos de posgrado para profesores de planta: 

No. Fecha de Solicitud Profesor Solicitante  
Facultad/ 

Departamento 
Titulo 

1 16/10/2020 John Alexander Rojas Montero FCT-DTE Doctor en Educación 

 
4. Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de planta: 

No.  Fecha de 
Solicitud  Profesor Solicitante   Productividad  

1  12/02/2019  Olga Cecilia Díaz Flórez  Capítulo libro de Ensayo  
2  04/02/2020  Libia Vélez Latorre  Libro de Texto  
3  15/09/2020  Dora Manjarrés Carrizalez  Artículo- Pendiente acta 28   
4  6/10/2020  Paola Andrea Roa García  Artículo  
5  09/10/2020  María Cristina Martínez Pineda  Artículo  
6  16/10/2020  Wilson Armando Acosta Jiménez  Artículo  

 
5. Aprobación puntos salariales por el Factor de Experiencia Calificada año 2019 a docentes de 

planta.  
 

6. Aprobación puntos salariales por Gestión de Cargo Académico - administrativos año 2019 a 
docentes de planta.  

 
7. Aprobación puntos salariales por Desempeño Destacado en Docencia o Extensión 

correspondiente al año 2018 a profesores de planta.  
 

8. Proposiciones y varios. 
 

 
 

 

6. Desarrollo del Orden del Día: 

 
1. Verificación del cuórum y aprobación del Orden del Día. 

 
Se verificó el cuórum conforme a lo establecido en el Artículo 8° del Acuerdo No.006 de 2003 del 
Consejo Académico. 
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En cuanto al cuórum se dejó constancia que el Doctor Arnulfo Triana Rodríguez, Subdirector de 
Personal, informó que no podrá unirse sobre las dos de la tarde, por cuanto tiene una reunión de 
Comisión de Carrera la cual se agendó hace un mes, se incorpora a la sesión a las 4:00 p.m. 
 
Ateniendo a la situación de Aislamiento Preventivo Obligatorio decretado por el Gobierno Nacional, 
ante la Pandemia del Covid-19, el Comité se efectuó mediante la herramienta Microsoft Teams. 
  
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje- CIARP aprobó el Orden del día. 
 
2. Aprobación de ascensos de categoría: 
 
2.1. Aprobación de puntos salariales por ascenso de categoría de Asociado a Titular del 

profesor Leonardo Fabio Martínez Pérez del Departamento de Química - Facultad de 
Ciencia y Tecnología. 
 

El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de la solicitud 
conforme a lo establecido en el numeral 4 del Artículo 17 del Acuerdo No. 038 de 2002 del Consejo 
Superior y el Acuerdo No. 005 de 2003 del Consejo Académico. 
 
Se llevó a cabo la presentación de los requisitos, en cumplimiento del Estatuto del Profesor 
Universitario:   

DESCRIPCIÓN Puntaje 

Requisitos para el ascenso de categoría 

22,0000 

Ascenso de categoría de profesor Asociado a profesor Titular, teniendo en cuenta que 
cumple con los requisitos establecidos en el artículo 17 del Acuerdo del Consejo Superior 
No. 038 de 2002: 

1- Experiencia calificada: acreditar 4 años de experiencia calificada como profesor 
Asociado. 

Asociado a partir del 19 de junio de 2014 

2 - Tener título de maestría o doctorado: 

Título de posgrado: "DOCTOR EN DIDACTICA DE LAS CIENCIAS Y LAS 
MATEMATICAS" 

3 - En caso de solo acreditar título de maestría, presentar productividad académica por 
valor de Veinte (20) puntos salariales en las modalidades productivas contempladas en 
el Decreto 1279 de 2002 

Productividad: 139,2523 - 10,0000 (Asistente) – 15,0000 (Asociado) = 114,2523 

4- Trabajo presentado: Libro de Investigación: "Discurso ético y ambiental sobre 
cuestiones socientíficas", Editorial Universidad Pedagógica Nacional, Bogotá 2013, 
páginas 102, ISBN 978-958-8650-61-6. 

Sustentación Pública: Microsoft Teams – 28 de mayo de 2020 Acuerdo 028 Consejo 
Académico 

Solicitud del 15 de mayo de 2019 
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Puntaje total asignado:                                       Artículo 17, parágrafo II de Decreto 1279/02 22,0000 

 
Que mediante Acuerdo No. 028 del 17 de junio de 2020, el Consejo Académico aprobó el ascenso 
a la categoría de TÍTULAR del precitado profesor. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje previo cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el numeral 4 del Artículo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo 
Superior y el Acuerdo 005 de 2003 del Consejo Académico, asignó los puntos correspondientes al 
ASCENSO de categoría de Asociado a TITULAR del profesor Leonardo Fabio Martínez Pérez. 
Los soportes se adjuntan en el anexo No.1. 
 
2.2. Aprobación de puntos salariales por ascenso de categoría de Asociado a Titular de la 

profesora María Isabel González Terreros del Departamento de Psicopedagogía - 
Facultad de Educación. 
 

El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de la solicitud 
conforme a lo establecido en el numeral 4 del Artículo 17 del Acuerdo No. 038 de 2002 del Consejo 
Superior y el Acuerdo No. 005 de 2003 del Consejo Académico. 
 
Se llevó a cabo la presentación de los requisitos, en cumplimiento del Estatuto del Profesor 
Universitario:   

DESCRIPCIÓN Puntaje 

Requisitos para el ascenso de categoría 

22,0000 

Ascenso de categoría de profesora Asociado a profesora Titular, teniendo en cuenta que 
cumple con los requisitos establecidos en el artículo 17 del Acuerdo del Consejo Superior 
No. 038 de 2002: 

1- Experiencia calificada: acreditar 4 años de experiencia calificada como profesor 
Asociada. 

Asociada a partir del 8 de abril de 2014 

2 - Tener título de maestría o doctorado: 

Título de posgrado: "DOCTORA EN ESTUDIOS LATINOAMERICANOS " 

3 - En caso de solo acreditar título de maestría, presentar productividad académica por 
valor de Veinte (20) puntos salariales en las modalidades productivas contempladas en 
el Decreto 1279 de 2002 

Productividad: 170,9103 – 10,0000 (Asistente) – 15,0000 (Asociado) = 145,9103 

4- Trabajo presentado: Libro de Investigación: Educación en movimientos indígenas: 
historias, conflictos y propuestas, Editorial Universidad Nacional Autónoma de México, 
Año 2015, páginas 320, ISBN 9786078371945, 1 autor. 

Sustentación Pública: Microsoft Teams – 11 septiembre de 2020 - Acuerdo 053 Consejo 
Académico 

Solicitud del 18 de septiembre de 2019 
Puntaje total asignado:                                                Artículo 17, parágrafo II de Decreto 1279/02 22,0000 
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Que mediante Acuerdo No. 053 del 09 de octubre de 2020, el Consejo Académico aprobó el 
ascenso a la categoría de TÍTULAR de la precitada profesora. 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje previo cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el numeral 4 del Artículo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo 
Superior y el Acuerdo 005 de 2003 del Consejo Académico, asignó los puntos correspondientes al 
ASCENSO de categoría de Asociado a TITULAR de la profesora María Isabel González Terreros. 
Los soportes se adjuntan en el anexo No.1. 
 
2.3. Aprobación de ascenso de categoría de Asistente a Asociado de la profesora Carolina 

Soler Martín del Departamento de Psicopedagogía - Facultad de Educación. 
 

El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de la solicitud 
conforme a lo establecido en el numeral 3 del Artículo 17 del Acuerdo No. 038 de 2002 del Consejo 
Superior y el Acuerdo No. 005 de 2003 del Consejo Académico. 
 
Se llevó a cabo la presentación de los requisitos, en cumplimiento del Estatuto del Profesor 
Universitario: 

DESCRIPCIÓN Puntaje 

Requisitos para el ascenso de categoría 

16,0000 

Ascenso de categoría de profesor Asistente a profesor Asociado, teniendo en cuenta 
que cumple con los requisitos establecidos en el artículo 17 del Acuerdo del Consejo 
Superior No. 038 de 2002: 

1- Experiencia calificada: acreditar 3 años de experiencia calificada como profesor 
Asistente. 

Asistente a partir del 27 de agosto de 2015 

2- Presentar Productividad académica por valor de quince (15) puntos salariales en las 
modalidades productivas contempladas en el Decreto 1279 de 2002. 

Productividad:  45,4593 - 10,0000(Asistente) - 15,0000(Asociado) = 20,4593 

3- Titulo de maestría o doctorado, o presentar productividad académica por valor de 
quince (15) puntos salariales en las modalidades productivas contempladas en el 
Decreto 1279 de 2002. 

Título de posgrado: " DOCTORA EN CIENCIAS SOCIALES" 

 
4- Trabajo presentado: Libro de Investigación "Sujeto de la educación: reconocidos, 
protegidos y peligrosos", Editorial Universidad Pedagógica Nacional, año 2019, págs. 
195 ISBN: 978-958-5503-14-4. 

Sustentación Pública: Microsoft Teams – 7 de septiembre de 2020  
 
Solicitud del 06 de diciembre de 2019  

Puntaje total asignado:                     a partir de la fecha de la presente Acta 16,0000 
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Decisión:  

El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje previo cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el numeral 3 del Artículo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo 
Superior y el Acuerdo 005 de 2003 del Consejo Académico, asignó los puntos correspondientes al 
ASCENSO de categoría de Asistente a ASOCIADO de la profesora Carolina Soler Martín. Los 
soportes se adjuntan en el anexo No.1. 
 
2.4. Aprobación de ascenso de categoría de Asistente a Asociado del profesor Helberth 

Augusto Choachí González del Departamento de Psicopedagogía - Facultad de 
Educación. 

 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de la solicitud 
conforme a lo establecido en el numeral 3 del Artículo 17 del Acuerdo No. 038 de 2002 del Consejo 
Superior y el Acuerdo No. 005 de 2003 del Consejo Académico. 
 
Se llevó a cabo la presentación de los requisitos, en cumplimiento del Estatuto del Profesor 
Universitario: 

DESCRIPCIÓN Puntaje 

Requisitos para el ascenso de categoría 

16,0000 

Ascenso de categoría de profesor Asistente a profesor Asociado, teniendo en cuenta 
que cumple con los requisitos establecidos en el artículo 17 del Acuerdo del Consejo 
Superior No. 038 de 2002: 

1- Experiencia calificada: acreditar 3 años de experiencia calificada como profesor 
Asistente. 

Asistente a partir del 01 de agosto de 2016 

- Presentar Productividad académica por valor de quince (15) puntos salariales en las 
modalidades productivas contempladas en el Decreto 1279 de 2002. 

Productividad:  50,4433 - 10,0000(Asistente) - 15,0000(Asociado) = 25,4433 

3- Titulo de maestría o doctorado, o presentar productividad académica por valor de 
quince (15) puntos salariales en las modalidades productivas contempladas en el 
Decreto 1279 de 2002. 

Título de posgrado: "MAGISTER EN DERECHO" 

4- Trabajo presentado: Capítulo de libro de Ensayo: "Retos de la educación 
comunitaria y los derechos como alternativa al capital", publicado en el libro Polifonías 
de la educación comunitaria y popular: Diez años construyendo pedagogía para la paz, 
la diversidad y los Derechos Humanos, páginas 47 a 90, ISBN 978-958-5416-0-9-3. 

Sustentación Pública: Microsoft Teams – 13 de octubre de 2020 
 
Solicitud del 26 de febrero de 2020                           

Puntaje total asignado:                      a partir de la fecha de la presente Acta 16,0000 
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Decisión:  

El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje previo cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el numeral 3 del Artículo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo 
Superior y el Acuerdo 005 de 2003 del Consejo Académico, asignó los puntos correspondientes al 
ASCENSO de categoría de Asistente a ASOCIADO del profesor Helberth Augusto Choachí 
González. Los soportes se adjuntan en el anexo No.1. 
 
2.5. Aprobación de ascenso de categoría de Auxiliar a Asistente de la profesora Tania 

Julieth Plazas Merchán del Departamento de Matemáticas- Facultad de Ciencia y 
Tecnología.  

 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de la solicitud 
conforme a lo establecido en el numeral 2 del Artículo 17° del Acuerdo No. 038 de 2002 del 
Consejo Superior.  
 
Se llevó a cabo la presentación de los requisitos, en cumplimiento del Estatuto del Profesor 
Universitario:   
 

DESCRIPCIÓN 

Requisitos para el ascenso de categoría 

Ascenso de categoría de profesora Auxiliar a profesora Asistente, teniendo en cuenta que cumple con 
los requisitos establecidos en el artículo 17 del Acuerdo del Consejo Superior No. 038 de 2002: 

1- Experiencia calificada: acreditar 2 años de experiencia calificada como profesor Auxiliar. 

Auxiliar a partir del 22 de julio de 2016 

2 - Tener título de maestría o doctorado: 

Título de posgrado: "MAGISTER EN DOCENCIA DE LAS MATEMATICAS" 

3 - En caso de solo acreditar título de maestría, presentar productividad académica por valor de Veinte 
(20) puntos salariales en las modalidades productivas contempladas en el Decreto 1279 de 2002. 

Productividad: 8,0000 – 10,0000 (Asistente) = – 2,0000  

No cumple lo estipulado en el artículo 23, literal “C” del acuerdo 038 de 2002 

4- Trabajo presentado: Libro de texto: MeNuméricos: Una introducción a los métodos numéricos, 
ISBN: impreso: 978-958-5138-19-3 ISBN ePub: 978-958-5138-21-6 ISBN pdf: 978-958-5138-20-
9_Editorial: Fondo Editorial Universidad Pedagógica Nacional Número total de autores del libro:4, 
Ciudad:  Bogotá, Año: 2020, Páginas: 99 

Solicitud del 6 de octubre de 2020 

 
Decisión:  

El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje, no aprueba el ascenso de categoría 
solicitado por la profesora, debido a que NO CUMPLE con el factor de productividad estipulado en 
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el artículo 23, literal “C” del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo Superior.    
 
3. Aprobación de puntos salariales por títulos de posgrado para profesores de planta: 
 
3.2. Aprobación de puntos salariales por títulos de posgrado al profesor John Alexander 

Rojas Montero del Departamento de Tecnología - Doctor en Educación. 
 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de la solicitud 
conforme a lo establecido en el Decreto 1279 de 2002. 
 

DESCRIPCIÓN Puntaje 

Título de posgrado: “DOCTOR EN EDUCACIÓN”, otorgado por la Universidad 

Pedagógica Nacional, en convenio con la Universidad Distrital Francisco José de Caldas 

y la Universidad del Valle, el 26 de septiembre de 2020, acta de grado No. 622, registro 

de grado No. 21286, folio No. 397, del libro No. 4. 

Solicitud de 16 de octubre de 2020               a partir de la fecha de la presente acta 

 

80,0000 

 

Puntaje total: 80,0000 

 

Decisión:  

El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje previo cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el Decreto 1279 de 2002, asignó 80,0000 Puntos Salariales al título de 
posgrado “Doctor en Educación” otorgado por la Universidad Pedagógica Nacional en Convenio 
con la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y la Universidad del Valle, Bogotá 26 de 
septiembre de 2020 al profesor John Alexander Rojas Montero. Los soportes del caso se 
adjuntan en el anexo No.2, que forma parte del acta. 
 
4. Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de planta: 
 
La profesora Libia Leonor Vélez Latorre, representante de los profesores de planta, se retiró de la 
sesión mientras se consideraba su solicitud, según lo establecido en el parágrafo tercero “Conflicto 
de Intereses” del numeral 1°, Artículo 14 del Acuerdo 006 de 2003 del Consejo Académico. 
 
Se llevó a cabo la presentación de las solicitudes para Puntos Salariales de profesores de planta. 
 
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje realizó el estudio de las solicitudes 
de asignación de Puntos Salariales por productividad académica de los profesores de planta. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje previo cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el Decreto 1279 de 2002 y en el Capítulo II de la Resolución Rectoral 
No. 0637 de 2017, asignó los Puntos Salariales por productividad académica. Los soportes de 
cada caso se adjuntan en el anexo No.3. 
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No. 
Fecha 

solicitud 
Profesor Productividad  

Tipo de 
Productividad 

Puntos 
Asignados 

Total 
Puntos 

1 12/02/2019  
Olga Cecilia 
Díaz Flórez  

Capítulo libro de Ensayo 
"Transformaciones en las políticas que 
regulan la universidad: estrategias 
flexibles para fortalecer las prácticas de 
gobierno neoliberal", publicado en el 
libro Políticas, Formación docente de 
profesores pedagógicos en América 
Latina: para alem dos elementos (des) 
articuladores do mercado capitalista, 
Editorial CVR y Clapso, año 2017, págs 
395, ISBN 978-85-444-1659-4, ciudad 
curitiba Brasil 

Capítulo libro 
de Ensayo 

1,0066 1,0066 

2 04/02/2020  

Libia  
Vélez 

Latorre  

Libro de Texto: “Propuesta de 
fortalecimiento en educación inclusiva 
para los programas de formación 
complementaria y la gestión escolar de 
Escuelas Normales Superiores”, 
Editorial Fundación Saldarriaga 
Concha, año 2018, páginas 39, ISBN 
978-958-56522-0-0.  

Libro de 
Texto 

3,6033 3,6033 

3 15/09/2020  

Dora 
Manjarrés 
Carrizalez  

Artículo en revista indexada tipo B: 
“Permanencias y transformaciones de 
los estilos parentales de la crianza de 
personas con discapacidad”, publicado 
en la revista CES psicología, ISSN 
2011-3080, año 2020, período de 
publicación 1, volumen 13, número 2, 
paginas 61-84, número de autores 2, 
entidad Universidad Pedagógica 
Nacional 

Artículo en 
revista 

indexada tipo 
B 

8,0000 8,0000 

4 06/10/2020  

Paola 
Andrea  

Roa García  

Artículo de revista indexada tipo C: La 
Configuración de la enseñanza de la 
Biología: Una inquietud por la 
pedagogía, publicado en la revista: 
Praxis & Saber, ISSN: 2216-0159, Año: 
2020, Volumen: 11, Número: 27, 
Páginas: 216, Entidad: Universidad 
Pedagógica Nacional 

Artículo de 
revista 

indexada tipo 
C 

3,0000 3,0000 

5 09/10/2020  

María 
Cristina 
Martínez 
Pineda  

Artículo en revista indexada tipo C: 
Acciones Colectivas en Colombia por la 
Educación y la Pedagogía en Colombia 
2012-2013, publicado en la revista: 
UNI-PLURI/VERSIDAD Universidad de 
Antioquía, ISSN: 1657-4249 (impreso), 
ISSN: 2665-2730(en línea), Año: 2014, 
Período de publicación: 2015-01-05, 
Volumen:14, Número: 3, Páginas:16-
24, Entidad: Universidad de Antioquía. 

Artículo en 
revista 

indexada tipo 
C 

3,0000 3,0000 

6 
16/10/2020

  

Wilson 
Armando 
Acosta 

Artículo en revista indexada tipo B: 
¡Películas de narcos en las aulas! 
Prácticas alternativas de enseñanza de 

Artículo en 
revista 

indexada tipo 
8,0000 8,0000 
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Jiménez  la historia en Bogotá, publicado en la 
revista: Historia y Espacio, ISSN: 2357-
6448 (en línea), Año: 2019, Período de 
publicación: Semestral, Volumen:15, 
Número: 53, Páginas: 221-248, 
Entidad: Universidad del Valle 

B 

 
 

5. Aprobación Puntos Salariales por el Factor de Experiencia Calificada año 2019 a 
docentes de planta. 

 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de las solicitudes de Puntos Salariales por Factor 
de EXPERIENCIA CALIFICADA AÑO 2019, de conformidad con lo establecido en el artículo 18° 
del Decreto 1279 de 2002. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje asignó Puntos Salariales por 
Factor de EXPERIENCIA CALIFICADA de los siguientes profesores para la vigencia 2019. Los 
soportes se adjuntan en el anexo No.4, que forman parte integral del acta.  
 
Igualmente, el Comité solicita generar comunicación escrita a cada Facultad indicando los 
profesores y períodos de evaluación que no se han recibido, de la misma forma, que se indiquen 
los casos en que por situaciones de pensión o retiro no se obtuvo evaluación. 
 

N° CÉDULA 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 

D
E

D
IC

A
 

C
IÓ

N
 

DEPARTAMENTO 
/ PROGRAMA 

DIAS 
LABORA

DOS 

FECHA DE 
INICIO 

FECHA 
FINAL 

Puntos por 
experiencia 
calificada 

1 79576183 
Acero Soto Diego 

Mauricio 
TC Tecnología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

2 1078366592 
Acevedo Zapata 

Diana María 
TC 

Ciencias 
Sociales 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

3 80443657 
Acosta Jiménez 
Wilson Armando 

TC 
Ciencias 
Sociales 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

4 52322505 
Aguilera Morales 

Alcira 
TC Psicopedagogía 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

5 79327511 
Alfonso Peña Luis 

Miguel 
TC Bellas Artes 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

6 10546398 
Alomia Riascos 

Miguel Ángel 
TC Educación Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

7 52525110 
Álvarez Alfonso 
Ingrith Yadira 

TC Matemáticas 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

8 41695353 
Ardila Rodríguez 

Mireya 
TC Psicopedagogía 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

9 79371894 
Arenas Monsalve 

Eliecer 
TC 

Educación 
Musical 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

10 79412108 
Aya Corredor 

Orlando 
MT Matemáticas 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

11 19387488 
Bernal Bernal 

Hernán Francisco 
TC Educación Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

12 80189371 Blanco Martínez TC Química 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 
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Diego Alexander 

13 39663624 
Bogotá Barrera 
Magda Patricia 

TC Lenguas 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

14 42691848 
Calderón Palacio 

Isabel Cristina 
TC Psicopedagogía 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

15 35468736 
Camargo Uribe 

Angela 
TC Lenguas 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

16 35468735 
Camargo Uribe 

Leonor 
TC Matemáticas 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

17 52478089 
Cárdenas Palermo 

Yeimy 
TC Psicopedagogía 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

18 6747643 
Cárdenas Salgado 

Fidel Antonio 
TC Química 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

19 52552158 
Carrillo Español 
María Angelica 

TC Bellas Artes 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

20 239057 
Caruso Luisa 

Natalia 
TC 

Ciencias 
Sociales 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

21 19470062 
Casas Mateus 
Jaime Augusto 

TC Química 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

22 31835715 
Castaño Cuellar 

Norma Constanza 
TC Biología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

23 79498463 
Castillo Ayala Juan 

Carlos 
TC Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

24 39541857 
Castillo Perilla 
Myriam Cecilia 

TC Lenguas 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

25 79671510 
Castro Moreno 
Julio Alejandro 

TC Biología 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

26 79412399 
Cely Rodríguez 

Alexander 
TC 

Ciencias 
Sociales 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

27 51609225 
Chaparro Susa 

Clara Inés 
TC Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

28 35419752 
Chapetón Castro 
Claudia Marcela 

TC Lenguas 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

29 80171041 
Choachí González 
Helberth Augusto 

TC Psicopedagogía 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

30 52470234 
Cifuentes Arcila 
María Cristina 

TC Física 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

31 3177077 
Correa Medina 
José Ignacio 

TC Lenguas 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

32 16796557 
Cuadros Contreras 

Raúl 
TC visuales 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

33 80241185 
Diaz Velasco 
Edgar Andrés 

TC Educación Física 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

34 19365124 
Donado Núñez Gil 

Alberto 
TC Matemáticas 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

35 80021285 
Duran Camelo 

Víctor Hugo 
TC Educación Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

36 52339049 
Duran Chiappe 
Sandra Marcela 

TC Psicopedagogía 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

37 52775271 
Egea Borda  
Lina Rocío 

TC Educación Física 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

38 19080829 
Espitia Supelano 

Luis Eduardo 
TC Matemáticas 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 
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39 79942338 
Falla Sánchez 
Cesar Andrés 

TC Escénicas 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

40 79141602 
Fernández 

Hernández Felipe 
Jorge 

TC Matemáticas 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

41 19360039 
Fernández Ortega 

Jairo Aleja 
TC Educación Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

42 51767010 
García Sarmiento 

Martha Jeanet 
TC Biología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

43 39544233 
Garzón Barragán 

Isabel 
TC Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

44 52473427 
Garzón Barrios 

Marina 
TC Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

45 79120477 
Garzón Garzón 
José Domingo 

TC Bellas Artes 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

46 19309777 
Garzón Pérez Luis 

Alfonso 
TC Educación Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

47 166903 Giles Barbara Ann TC Educación Física 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

48 52070573 
Gómez Aguilar 

Dora Luz 
TC Química 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

49 70514361 
Gómez Ortiz Luis 

Guillermo 
TC Tecnología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

50 79474135 
Guacaneme 

Suarez Edgar 
Alberto 

TC Matemáticas 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

51 19149153 
Guayambuco 
Quintero Luis 

Francisco 
TC Matemáticas 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

52 1014258934 
Hernández 

Pichardo Analida 
Altagracia 

TC Biología 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

53 51993647 
Hoyos Cuartas Luz 

Amelia 
TC Educación Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

54 52181470 
Ibáñez Córdoba 
Sandra Ximena 

TC Química 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

55 19328903 
Ibáñez Ibáñez 

Jaime 
TC Tecnología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

56 79435447 
Illidge Jacome 

Javier 
TC 

Educación 
Musical 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

57 41632197 
Krausova 

Vlasakova Eliska 
TC Lenguas 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

58 51790950 
Ladino Ospina 

Nubia 
TC Biología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

59 41733677 
Larrota Cruz 

Angelica 
TC Educación Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

60 52384840 
Leal Urueña Linda 

Alejandra 
TC Tecnología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

61 53097311 
León Palencia Ana 

Cristina 
TC Psicopedagogía 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

62 39801028 
López Domínguez 

Sonia 
TC Educación Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

63 79436008 
López Vargas 

Omar 
TC Tecnología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 
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64 19329521 
Malagón Sánchez 

José Francisco 
TC Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

65 19274601 
Martin Reyes José 

Alfonso 
TC Educación Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

66 80229991 
Martínez Pérez 
Leonardo Fabio 

TC Química 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

67 19290049 
Mendoza Parada 

Edgar Alberto 
TC Tecnología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

68 52421448 
Mendoza Romero 
Nydia Constanza 

TC 
Ciencias 
Sociales 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

69 79598664 
Merchán Basabe 

Carlos Alberto 
TC Tecnología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

70 52927911 
Molina Albarracín 

María Angelica 
TC Biología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

71 80038334 
Molina Jaime 
Oscar Javier 

TC Matemáticas 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

72 19294714 
Morales Rafael 

Antonio 
TC Educación Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

73 19499086 
Noguera Ramírez 

Carlos Ernesto 
TC Psicopedagogía 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

74 79419029 
Otalora Porras 

Nelson 
TC Tecnología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

75 19375630 
Páez Ortegón 
Jorge Edgar 

TC Matemáticas 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

76 65740310 
Parga Lozano 
Diana Lineth 

TC Química 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

77 51579949 
Pedreros Martínez 

Rosa Inés 
TC Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

78 79341010 
Peña Rodríguez 

Faustino 
TC Psicopedagogía 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

79 52114815 
Pérez Mesa María 

Rocío 
TC Biología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

80 51715075 
Pérez Salazar Luz 

Magnolia 
TC Psicopedagogía 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

81 79716076 
Pineda Bedoya 
Hermes Andrés 

TC 
Educación 

Musical 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

82 79643464 
Pinilla Diaz Alexis 

Vladimir 
TC 

Ciencias 
Sociales 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

83 1030539911 
Plazas Merchán 

Tania Julieth 
TC Matemáticas 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

84 79595263 
Porras Contreras 
Yair Alexander 

TC Química 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

85 79981602 
Prada Dussan 

Augusto 
Maximiliano 

TC 
Ciencias 
Sociales 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

86 19386902 
Prieto Vaca Víctor 

Manuel 
TC 

Ciencias 
Sociales 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

87 79789356 
Ramírez Cano 
Jimmy William 

TC Tecnología 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

88 19229356 
Ramírez Pinzón 

José Ernesto 
MT 

Ciencias 
Sociales 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

89 80764027 
Rivera Pinzón 
Diego Mauricio 

TC Tecnología 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 
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90 52819476 
Roa García Paola 

Andrea 
TC Biología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

91 39818565 
Robayo Fique 

Narda Dioselina 
TC Educación Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

92 52104932 
Rodríguez Ávila 
Sandra Patricia 

TC 
Ciencias 
Sociales 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

93 80368200 
Rodríguez Cepeda 

Rodrigo 
TC Química 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

94 52045360 
Rodríguez Cortes 

Astrid Bibiana 
TC Educación Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

95 1094889918 
Rojas Valencia 

Carolina 
TC visuales 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

96 79418250 
Rozo Clavijo 

Mauricio 
TC Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

97 11447276 
Rubio Gaviria 
David Andrés 

TC Psicopedagogía 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

98 14272470 
Ruiz Silva 
Alexander 

TC Psicopedagogía 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

99 52645196 
Saavedra Alemán 
Martha Janneth 

TC Química 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

100 52176565 
Salazar Amaya 

Claudia 
TC Matemáticas 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

101 51976909 
Sandoval Osorio 

Sandra 
TC Química 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

102 80274023 
Sarmiento Vela 

Luis Carlos 
TC Tecnología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

103 79389059 
Sepúlveda Medina 

Carlos Eduardo 
TC Bellas Artes 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

104 19355200 
Serna Caldas 

Efraín 
TC Educación Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

105 52492818 
Soler Álvarez 
María Nubia 

TC Matemáticas 
360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

106 154834 
Torres Azocar 
Juan Carlos 

TC 
Ciencias 
Sociales 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

107 19437937 
Torres Carrillo 

Alfonso 
TC 

Ciencias 
Sociales 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

108 51811140 
Tuay Sigua Rosa 

Nidia 
TC Física 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

109 79270179 
Valbuena Ussa 

Edgar Orlay 
TC Biología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

110 79954617 
Valderrama Alarcón 

Camilo Andrés 
TC Tecnología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

111 7538475 
Vargas Guillen 

German 
TC 

Ciencias 
Sociales 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

112 70118604 
Vásquez Cortes 

Juan Camilo 
TC Tecnología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

113 19263207 
Vega Cantor 

Renan 
TC 

Ciencias 
Sociales 360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

114 79042636 
Velasco Rivera 

Arcelio 
TC Biología 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

115 79364818 
Zapata Castañeda 

Pedro Nel 
TC Química 

360 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 
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6. Aprobación Puntos Salariales por Gestión de Cargo Académico - administrativos año 

2019 a docentes de planta. 
 

El Equipo de trabajo para apoyo al CIARP informó que se llevó a cabo la solicitud a los 
departamentos y decanaturas de la remisión de las evaluaciones de cargo académico-
administrativos de los docentes, quienes se encuentran pendientes en la vigencia 2019, para 
proceder a la asignación de puntos salariales por dicho factor. 
 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la solicitud de Puntos Salariales por factor de 
GESTIÓN ACADÉMICO - ADMINISTRATIVO AÑO 2019, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 17° del Decreto 1279 de 2002. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje asignó Puntos Salariales por factor 
de GESTIÓN ACADÉMICO-ADMINISTRATIVO de los siguientes profesores pendientes para la 
vigencia 2019. Los soportes se adjuntan en el anexo No.5, que forman parte integral del acta. 
 
Igualmente, el Comité solicita incluir en las comunicaciones que se enviarán a cada Facultad la 
información faltante de cargos. 
 

N° Cédula 
Nombres y 
Apellidos 

Cargo 
Resultado 
Evaluación 
Acuerdo 001 

Fecha 
inicio 

Fecha 
final 

Puntos 

1 39818565 
Robayo Fique 

Narda Dioselina 
Decana Facultad de 

Educación Física 
48,03 1/01/2019 30/12/2019 6,0000 

3 80443657 
Acosta Jiménez 
Wilson Armando 

Decano (E) Facultad de 
Humanidades 

48,5 1/01/2019 23/07/2019 3,3667 

2 39663624 
Bogotá Barrera 
Magda Patricia 

Decana Facultad de 
Humanidades 

49,50 24/07/2019 30/12/2019 2,6333 

4 79341010 
Peña Rodríguez 

Faustino 
Decano Facultad de 

Educación 
50,00 1/01/2019 30/12/2019 6,0000 

5 79412399 
Cely Rodríguez 

Alexander 
Director Departamento de 

Ciencias Sociales 
48,50 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

7 52322505 
Aguilera Morales 

Alcira 
Directora Departamento de 

Psicopedagogía 
49,95 1/01/2019 30/12/2019 2,0000 

8 80229991 
Martínez Pérez 
Leonardo Fabio 

Rector Universidad 
Pedagógica Nacional 

47,84 1/01/2019 30/12/2019 11,0000 

9 80171041 
Choachí González 
Helberth Augusto 

Secretario General 48,50 1/01/2019 20/01/2019 0,4500 

6 80171041 
Choachí González 
Helberth Augusto 

Jefe Oficina Relaciones 
Interinstitucionales 

48,50 21/01/2019 30/12/2019 1,9000 

10 79643464 
Pinilla Diaz Alexis 

Vladimir 
Subdirector Gestión de 

Proyectos 
47,50 1/11/2019 30/12/2019 0,9333 

11 79988363 
Córdoba Aldana 

John Harold 
Vicerrector de Gestión 

Universitaria 
47,00 1/01/2019 30/10/2019 7,4750 
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7. Aprobación Puntos Salariales por Desempeño Destacado en Docencia o Extensión 

correspondiente al año 2018 a profesores de planta. 
 

7.1. Puntos Salariales por el Factor de Desempeño Destacado en Docencia o Extensión 
periodo 2018 - Departamento de Lenguas de la Facultad de Humanidades. 

 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la propuesta de asignación de puntos Salariales 
o Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN del Departamento 
de Lenguas de la Facultad de Humanidades del año 2018. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje de conformidad con lo preceptuado 
en el Acuerdo No. 039 de 2003 del Consejo Superior, avaló la propuesta de asignación de puntos 
Salariales o puntos Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN 
del Departamento de Lenguas de la Facultad de Humanidades del año 2018; la cual fue aprobada 
por el Consejo de Departamento mediante Acta No. 17 del 12 de junio de 2020, 
(202003250071213). Los soportes se adjuntan en el anexo No.6, que forman parte integral del 
acta.   
 

N° 
Departamento, 

Programa, 
Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

Asignación 
Final de 

Puntos 2018 

observaciones 
2018-1 

observaciones 
2018-2 

PUNTOS 
SALARIALES 

PUNTOS 
BONIFICACIÓN 

1 Lenguas 
ARDILA 

ROJAS LUIS 
FELIPE 

0,9710 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A x 
 

2 Lenguas 
ARIAS SOTO 

LUZ DARY 
0,9710 N/A N/A x 

 

3 Lenguas 
AVILA 

RODRIGUEZ 
ORLANDO 

2,0000 N/A N/A x 
 

4 Lenguas 

BOGOTA 
BARRERA 

MAGDA 
PATRICIA 

2,2101 N/A N/A x 
 

5 Lenguas 
BUITRAGO 
ESCOBAR 

ZULMA ROCIO 
1,7971 N/A N/A x 

 

6 Lenguas 
CAMARGO 

URIBE 
ANGELA 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

7 Lenguas 
CARDENAS 

PAEZ JESUS 
ALFONSO 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

8 Lenguas 

CASTILLO 
PERILLA 
MYRIAM 
CECILIA 

2,2101 N/A N/A x 
 

9 Lenguas 
CHAPETON 

CASTRO 
2,2101 N/A N/A x 
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CLAUDIA 
MARCELA 

10 Lenguas 
CORREA 

MEDINA JOSE 
IGNACIO 

2,2101 N/A N/A N/A x 
 

11 Lenguas 
DIMATE 

RODRIGUEZ 
CECILIA 

0,0000 
suspendida de su 

cargo como profesora 
de planta 

Renuncia N/A N/A 

12 Lenguas 

GOMEZ 
RODRIGUEZ 

LUIS 
FERNANDO 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

13 Lenguas 
KRAUSOVA 
VLASAKOVA 

ELISKA 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

14 Lenguas 

MATEUS 
FERRO 
GERAL 

EDUARDO 

0,0000 
Director 

Departamento 
Lenguas 

Director 
Departamento 

Lenguas 
N/A N/A 

15 Lenguas 

MORENO 
GARCIA 
NOHORA 
PATRICIA 

0,0000 

Coordinadora 
Maestría de la 

Enseñanza de las 
Lenguas Extranjeras 

Coordinadora 
Maestría de la 

Enseñanza de las 
Lenguas Extranjeras 

N/A N/A 

16 Lenguas 

RINCON 
CAMACHO 

LIDA 
JOHANNA 

0,0000 
Coordinadora 

Español y lenguas 
Coordinadora 

Español y lenguas 
N/A N/A 

17 Lenguas 
RUIZ VEGA 

JAIME 
2,2101 N/A N/A x 

 

18 Lenguas 

SANTIAGO 
GALVIS 
ALVARO 
WILLIAM 

2,2101 N/A N/A x 
 

19 Lenguas 
VERA 

RODRIGUEZ 
ESPERANZA 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

 
 
7.2. Puntos Salariales por el Factor de Desempeño Destacado en Docencia o Extensión 

periodo 2018 - Departamento de Matemáticas Facultad de Ciencia y Tecnología 
 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la propuesta de asignación de puntos Salariales 
o Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN del Departamento 
de Matemáticas de la Facultad de Ciencia y Tecnología del año 2018. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje de conformidad con lo preceptuado 
en el Acuerdo No. 039 de 2003 del Consejo Superior, avaló la propuesta de asignación de puntos 
Salariales o puntos Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN 
del Departamento de Matemáticas de la Facultad de Ciencia y Tecnología del año 2018; la cual fue 
aprobada por el Consejo de Departamento en sesión del 18 de junio de 2020, (202003550072703). 
Los soportes se adjuntan en el anexo No.6, que forman parte integral del acta.   
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N° 
Departamento, 

Programa, 
Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

Asignación 
de Puntos 

2018 

observaciones 
2018-1 

observaciones 
2018-2 

PUNTOS 
SALARIALES 

PUNTOS 
BONIFICACIÓ

N 

1 Matemáticas 
ALVAREZ 
ALFONSO 

INGRITH YADIRA 
1,4118 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 

2003 Artículos 16 y 
17, 

N/A x 
 

2 Matemáticas 
AYA CORREDOR 

ORLANDO 
2,4118 N/A N/A x 

 

3 Matemáticas 
BAUTISTA 
BALLEN 

MAURICIO 
0,0000 

Vicerrector 
Académico 

Director Instituto 
Pedagógico 

Nacional 
N/A N/A 

4 Matemáticas 
CAMARGO URIBE 

LEONOR 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 

2003 Artículos 16 y 
17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 

2003 Artículos 16 y 
17, 

N/A N/A 

5 Matemáticas 
DONADO NUÑEZ 
GIL ALBERTO DE 

JESUS 
2,4118 N/A N/A x 

 

6 Matemáticas 
ESPITIA 

SUPELANO LUIS 
EDUARDO 

2,4118 N/A N/A x 
 

7 Matemáticas 
FERNANDEZ 
HERNANDEZ 

FELIPE JORGE 
0,0000 

Coordinador 
Licenciatura en 
Matemáticas 

Coordinador 
Licenciatura en 
Matemáticas 

N/A N/A 

8 Matemáticas 
GUACANEME 

SUAREZ EDGAR 
ALBERTO 

0,0000 

Coordinador 
Maestría en 

Docencia de la 
Matemática 

Sanción 
Disciplinaria 

N/A N/A 

9 Matemáticas 
GUAYAMBUCO 

QUINTERO LUIS 
FRANCISCO 

1,9412 N/A N/A x 
 

10 Matemáticas 
MOLINA JAIME 
OSCAR JAVIER 

0,0000 Comisión Comisión N/A N/A 

11 Matemáticas 
MORA MENDIETA 

LYDA 
CONSTANZA 

1,0000 N/A 
Vicerrectora 
Académica 

x 
 

12 Matemáticas 
PAEZ ORTEGON 
JORGE EDGAR 

2,4118 N/A N/A x 
 

13 Matemáticas 
PLAZAS 

MERCHAN TANIA 
JULIETH 

1,0000 N/A 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 

2003 Artículos 16 y 
17, 

x 
 

14 Matemáticas 
SALAZAR AMAYA 

CLAUDIA 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 

2003 Artículos 16 y 
17, 

Coordinador 
Maestría en 

Docencia de la 
Matemática 

N/A N/A 

15 Matemáticas 
SARMIENTO 

LUGO BENJAMIN 
RAFAEL 

0,0000 
Director 

departamento 
Matemáticas 

Director 
departamento 
Matemáticas 

N/A N/A 

16 Matemáticas 
SOLER ALVAREZ 

MARIA NUBIA 
1,0000 N/A 

No cumple con lo 
estipulado en el 
acuerdo 039 de 

2003 Artículos 16 y 
17, 

x 
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7.3. Puntos Salariales por el Factor de Desempeño Destacado en Docencia o Extensión 

periodo 2018 - Departamento de Química de la Facultad de Ciencia y Tecnología 
 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la propuesta de asignación de puntos Salariales 
o Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN del Departamento 
de Química de la Facultad de Ciencia y Tecnología del año 2018. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje de conformidad con lo preceptuado 
en el Acuerdo No. 039 de 2003 del Consejo Superior, avaló la propuesta de asignación de puntos 
Salariales o puntos Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN 
del Departamento de Química de la Facultad de Ciencia y Tecnología del año 2018; la cual fue 
aprobada por el Consejo de Departamento mediante Acta No.15 del 26 de junio de 2020, 
(202003750075313). Los soportes se adjuntan en el anexo No.6, que forman parte integral del 
acta.   
 

N° 
Departamento, 

Programa, 
Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

ASIGNACIÓN 
FINAL  2018 

observaciones 
2018-1 

observaciones 
2018-2 

PUNTOS 
SALARIALES 

PUNTOS 
BONIFICACIÓ

N 

1 Química 

BLANCO 
MARTINEZ 

DIEGO 
ALEXANDER 

0,0000 
Coordinador 

Licenciatura en 
Química 

Coordinador 
Licenciatura en 

Química 
N/A N/A 

2 Química 
CARDENAS 

SALGADO FIDEL 
ANTONIO 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

3 Química 
CASAS MATEUS 

JAIME 
AUGUSTO 

4,0000 N/A N/A X  

4 Química 
GOMEZ 

AGUILAR DORA 
LUZ 

2,0000 N/A N/A X  

5 Química 

IBAÑEZ 
CORDOBA 
SANDRA 
XIMENA 

0,0000 comisión comisión N/A N/A 

6 Química 
LADINO OSPINA 

YOLANDA 
0,0000 

Directora 
Departamento de 

Química 

Directora 
Departamento de 

Química 
N/A N/A 

7 Química 

MARTINEZ 
PEREZ 

LEONARDO 
FABIO 

0,0000 
Decano Facultad de 
Ciencia y Tecnología 

Rector Universidad 
Pedagógica Nacional 

N/A N/A 

8 Química 
PARGA LOZANO 
DIANA LINETH 

0,0000 comisión comisión N/A N/A 

9 Química 

PORRAS 
CONTRERAS 

YAIR 
ALEXANDER 

2,1528 N/A 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

X  

10 Química 
RODRIGUEZ 

CEPEDA 
RODRIGO 

0,0000 
Coordinador Maestría 

en Docencia de la 
Química 

Coordinador Maestría 
en Docencia de la 

Química 
N/A N/A 
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11 Química 

SAAVEDRA 
ALEMAN 
MARTHA 
JANNETH 

2,1528 N/A 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

X  

12 Química 
SANDOVAL 

OSORIO 
SANDRA 

2,6944 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A X  

 
7.4. Puntos Salariales por el Factor de Desempeño Destacado en Docencia o Extensión 

periodo 2018 - Departamento de Educación Musical de la Facultad de Bellas Artes. 
 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la propuesta de asignación de puntos Salariales 
o Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN del Departamento 
de Educación Musical de la Facultad de Bellas Artes del año 2018. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje de conformidad con lo preceptuado 
en el Acuerdo No. 039 de 2003 del Consejo Superior, avaló la propuesta de asignación de puntos 
Salariales o puntos Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN 
del Departamento de Educación Musical de la Facultad de Bellas Artes del año 2018; la cual fue 
aprobada por el Consejo de Departamento mediante Acta No. 9 del 19 de junio de 2020, 
(202003350072203). Los soportes se adjuntan en el anexo No.6, que forman parte integral del 
acta.   
 

N° 
Departamento, 

Programa, 
Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

ASIGNACIÓN 

FINAL  2018 
observaciones 

2018-1 
observaciones 

2018-2 
PUNTOS 

SALARIALES 
PUNTOS 

BONIFICACIÓN 

1 
Educación 

Musical 

ARENAS 
MONSALVE 

ELIECER 
1,0833 N/A N/A X 

 

2 
Educación 

Musical 

ARIAS 
OBREGON 

JAIME 
1,0833 N/A N/A X 

 

3 
Educación 

Musical 
ILLIDGE 

JACOME JAVIER 
1,0833 N/A N/A X 

 

4 
Educación 

Musical 

MARTINEZ 
NAVAS FABIO 

ERNESTO 
1,0833 N/A N/A X 

 

5 
Educación 

Musical 

NIETO 
SOTOMAYOR 

DANIEL 
1,0833 N/A N/A X 

 

6 
Educación 

Musical 

PINEDA 
BEDOYA 
HERMES 
ANDRES 

0,5000 
Director 

Educación 
Musical 

N/A X 
 

7 
Educación 

Musical 
SKRIAGINA 
SVETLANA 

1,0833 N/A N/A X 
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7.5. Puntos Salariales por el Factor de Desempeño Destacado en Docencia o Extensión 
periodo 2018 - Facultad de Bellas Artes. 

 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la propuesta de asignación de puntos Salariales 
o Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN de la Facultad de 
Bellas Artes del año 2018. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje de conformidad con lo preceptuado 
en el Acuerdo No. 039 de 2003 del Consejo Superior, avaló la propuesta de asignación de puntos 
Salariales o puntos Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN 
de la Facultad de Bellas Artes del año 2018; la cual fue aprobada por el Consejo de Facultad 
mediante Acta No.26 del 25 de junio de 2020, (202003300077063). Los soportes se adjuntan en el 
anexo No.6, que forman parte integral del acta.   
 

N° 
Departamento, 

Programa, 
Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

Asignación 
de Puntos 

2018 

observaciones 
2018-1 

observaciones 
2018-2 

PUNTOS 
SALARIALES 

PUNTOS 
BONIFICACIÓ

N 

1 Bellas Artes 
ALFONSO PEÑA 

LUIS MIGUEL 
0,8571 N/A 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

X 
 

2 Bellas Artes 

BARCO 
RODRIGUEZ 

JULIA 
MARGARITA 

2,0571 N/A N/A X 
 

3 Bellas Artes 

CARRILLO 
ESPAÑOL 

MARIA 
ANGELICA 

2,0571 N/A N/A X 
 

4 Bellas Artes 
CUADROS 

CONTRERAS 
RAUL 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

5 Bellas Artes 
FALLA 

SANCHEZ 
CESAR ANDRES 

1,2000 
Coordinador 

Licenciatura Artes 
Escénicas 

N/A X 
 

6 Bellas Artes 
GARZON 

GARZON JOSE 
DOMINGO 

0,0000 

AÑO SABÁTICO 
No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

AÑO SABÁTICO 
No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

7 Bellas Artes 
HUERTAS RUIZ 
DIANA PATRICIA 

0,0000 Comisión Comisión N/A N/A 

8 Bellas Artes 
MERCHAN 

PRICE 
CAROLINA 

0,8571 N/A 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

X 
 

9 Bellas Artes 
ROJAS 

VALENCIA 
CAROLINA 

0,0000 
Coordinadora 

Licenciatura Artes 
Visuales 

Coordinadora 
Licenciatura Artes 

Visuales 
N/A N/A 

10 Bellas Artes 

SEPULVEDA 
MEDINA 
CARLOS 

EDUARDO 

2,0571 N/A N/A X 
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11 Bellas Artes 
VALDERRAMA 
DIAZ ANGELA 

ROCIO 
0,8571 N/A 

Coordinadora 
Licenciatura Artes 

Escénicas 
X 

 

12 Bellas Artes 
VELA MENDOZA 
MARIA TERESA 

2,0571 N/A N/A X 
 

 
7.6. Puntos Salariales por el Factor de Desempeño Destacado en Docencia o Extensión 

periodo 2018 - Facultad de Educación Física 
 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la propuesta de asignación de puntos Salariales 
o Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN de la Facultad de 
Educación Física del año 2018. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje de conformidad con lo preceptuado 
en el Acuerdo No. 039 de 2003 del Consejo Superior, avaló la propuesta de asignación de puntos 
Salariales o puntos Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN 
de la Facultad de Educación Física del año 2018; la cual fue aprobada por el Consejo de Facultad 
mediante Acta No.23 del 19 de junio de 2020, (202003400072393). Los soportes se adjuntan en el 
anexo No.6, que forman parte integral del acta.   
 

N° 
Departamento, 

Programa, 
Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

Asignación 
de Puntos 

2018 

observaciones 
2018-1 

observaciones 
2018-2 

PUNTOS 
SALARIALE

S 

PUNTOS 
BONIFICACI

ÓN 

1 
Educación 

Física 

ALOMIA 
RIASCOS 

MIGUEL ANGEL 
0,7714 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A X 
 

2 
Educación 

Física 

BERNAL 
BERNAL 
HERNAN 

FRANCISCO 

1,6152 N/A N/A X 
 

3 
Educación 

Física 

DIAZ VELASCO 
EDGAR 

ANDRES 
1,6152 N/A N/A X 

 

4 
Educación 

Física 

DURAN 
CAMELO 

VICTOR HUGO 
1,6152 N/A N/A X 

 

5 
Educación 

Física 

FELICIANO 
FUERTES 

DIANA MARLEN 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

Comisión N/A N/A 

6 
Educación 

Física 

FERNANDEZ 
ORTEGA JAIRO 

ALEJANDRO 
1,6152 N/A N/A X 

 

7 
Educación 

Física 
GARZON PEREZ 
LUIS ALFONSO 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

8 
Educación 

Física 
GILES 

BARBARA ANN 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

9 Educación HOYOS 1,6152 N/A N/A X 
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Física CUARTAS LUZ 
AMELIA 

10 
Educación 

Física 
LARROTA CRUZ 

ANGELICA 
1,6152 N/A N/A X 

 

11 
Educación 

Física 

LOPEZ 
DOMINGUEZ 

SONIA 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

12 
Educación 

Física 
MARTIN REYES 
JOSE ALFONSO 

1,6152 N/A N/A X 
 

13 
Educación 

Física 

MEDINA 
BEJARANO 
ROBERTO 

1,6152 N/A N/A X 
 

14 
Educación 

Física 

MORALES 
RAFAEL 

ANTONIO 
1,3339 N/A N/A X 

 

15 
Educación 

Física 

PACHON 
MORENO JOSE 

ORLANDO 
1,3580 N/A N/A X 

 

16 
Educación 

Física 

ROBAYO FIQUE 
NARDA 

DIOSELINA 
0,0000 

Decana Facultad 
Educación Física 

Decana Facultad 
Educación Física 

N/A N/A 

17 
Educación 

Física 

RODRIGUEZ 
CORTES 

ASTRID BIBIANA 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

18 
Educación 

Física 
SERNA CALDAS 

EFRAIN 
1,6152 N/A N/A X 

 

 
7.7. Puntos Salariales por el Factor de Desempeño Destacado en Docencia o Extensión 

periodo 2018 - Departamento de Posgrado de la Facultad de Educación. 
 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la propuesta de asignación de puntos Salariales 
o Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN del Departamento 
de Posgrado de la Facultad de Educación del año 2018. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje de conformidad con lo preceptuado 
en el Acuerdo No. 039 de 2003 del Consejo Superior, avaló la propuesta de asignación de puntos 
Salariales o puntos Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN 
del Departamento de Posgrado de la Facultad de Educación del año 2018; la cual fue aprobada 
por el Consejo de Departamento mediante Acta No. 22 del 18 de junio de 2020, 
(202003120071953). Los soportes se adjuntan en el anexo No.6, que forman parte integral del 
acta.   
 

N° 
Departamento, 

Programa, 
Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

ASIGNACIÓN 
FINAL  2018 

observaciones 
2018-1 

observaciones 
2018-2 

PUNTOS 
SALARIALE

S 

PUNTOS 
BONIFICACI

ÓN 

1 Posgrado 
BUSTAMANTE 

ZAMUDIO 
GUILLERMO 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

2 Posgrado 
DIAZ FLOREZ 
OLGA CECILIA 

0,0000 
No cumple con lo 
estipulado en el 

No cumple con lo 
estipulado en el 

N/A N/A 
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acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

3 Posgrado 
GUEVARA 

RAMIREZ RENE 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

4 Posgrado 

GUIDO 
GUEVARA 
SANDRA 
PATRICIA 

0,0000 Directora Posgrado Directora Posgrado N/A N/A 

5 Posgrado 
HEDERICH 
MARTINEZ 
CHRISTIAN 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

6 Posgrado 

HERRERA 
BELTRAN 
CLAUDIA 
XIMENA 

4,0000 N/A 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

X 
 

7 Posgrado 
MARTINEZ 

BOOM CRISTO 
ALBERTO 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

8 Posgrado 
MARTINEZ 

PINEDA MARIA 
CRISTINA 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

9 Posgrado 
MERA CLAVIJO 

ALBERTO 
0,0000 

Coordinador Maestría 
en Educación 

Coordinador Maestría 
en Educación 

N/A N/A 

10 Posgrado 
NARVAEZ 
MONTOYA 
ANCIZAR 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

11 Posgrado 
ORTEGA 

VALENCIA 
PIEDAD CECILIA 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

12 Posgrado 
PARAMO 

BERNAL PABLO 
FERNANDO 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

13 Posgrado 
PEÑUELA 

CONTRERAS 
DIANA MILENA 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

14 Posgrado 

PERAFAN 
ECHEVERRY 

GERARDO 
ANDRES 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

15 Posgrado 
POSADA 

ESCOBAR 
JORGE JAIRO 

3,0000 N/A 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

X 
 

16 Posgrado 
RODRIGUEZ 
REINA NAHIR 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

17 Posgrado 
SOLER MARTIN 

CAROLINA 
0,0000 

Coordinadora 
Maestría en Estudios 

en Infancia 

Coordinadora 
Maestría en Estudios 

en Infancia 
N/A N/A 
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7.8. Puntos Salariales por el Factor de Desempeño Destacado en Docencia o Extensión 

periodo 2018 - Departamento de Tecnología de la Facultad de Ciencia y Tecnología. 
 
Se llevó a cabo el estudio, análisis y discusión de la propuesta de asignación de puntos Salariales 
o Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN del Departamento 
de Tecnología de la Facultad de Ciencia y Tecnología del año 2018. 
 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje de conformidad con lo preceptuado 
en el Acuerdo No. 039 de 2003 del Consejo Superior, avaló la propuesta de asignación de puntos 
Salariales o puntos Bonificación por DESEMPEÑO DESTACADO EN DOCENCIA O EXTENSIÓN 
del Departamento de Tecnología de la Facultad de Ciencia y Tecnología del año 2018; la cual fue 
aprobada por el Consejo de Departamento mediante Acta No.16 del 16 de junio de 2020, 
(202003650072273). Los soportes se adjuntan en el anexo No.6, que forman parte integral del 
acta.   
 

N° 
Departamento, 

Programa, 
Facultad 

Apellidos y 
Nombre 

ASIGNACIÓN 
FINAL  2018 

observaciones 
2018-1 

observaciones 
2018-2 

PUNTOS 
SALARIAL

ES 

PUNTOS 
BONIFICA

CIÓN 

1 Tecnología 
ACERO SOTO 

DIEGO MAURICIO 
2,0000 N/A N/A X 

 

2 Tecnología 
GOMEZ ORTIZ 

LUIS GUILLERMO 
2,0000 N/A N/A X 

 

3 Tecnología 
IBAÑEZ IBAÑEZ 

JAIME 
2,4444 N/A N/A X 

 

4 Tecnología 
LEAL URUEÑA 

LINDA 
ALEJANDRA 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17. 

Comisión N/A N/A 

5 Tecnología 
LOPEZ VARGAS 

OMAR 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

6 Tecnología 
MENDOZA 

PARADA EDGAR 
ALBERTO 

2,4444 N/A N/A X 
 

7 Tecnología 
MERCHAN 

BASABE CARLOS 
ALBERTO 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

8 Tecnología 
OTALORA 

PORRAS NELSON 
1,1111 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A X 
 

9 Tecnología 
RAMIREZ CANO 
JIMMY WILLIAM 

0,0000 Comisión Comisión N/A N/A 

10 Tecnología 
RIVERA PINZON 

DIEGO MAURICIO 
2,4444 N/A N/A X 

 

11 Tecnología 
ROJAS MONTERO 

JOHN 
ALEXANDER 

0,0000 Comisión Comisión N/A N/A 

12 Tecnología 
SANABRIA 

RODRIGUEZ LUIS 
0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

No cumple con lo 
estipulado en el 

N/A N/A 
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BAYARDO acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

13 Tecnología 
SARMIENTO VELA 

LUIS CARLOS 
1,1111 

Director 
departamento 

Tecnología 
N/A X 

 

14 Tecnología 
VALDERRAMA 

ALARCON 
CAMILO ANDRES 

0,0000 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

No cumple con lo 
estipulado en el 

acuerdo 039 de 2003 
Artículos 16 y 17, 

N/A N/A 

15 Tecnología 
VALENCIA 

VALLEJO NILSON 
GENARO 

0,0000 
Director 

departamento 
Tecnología 

Director 
departamento 

Tecnología 
N/A N/A 

16 Tecnología 
VASQUEZ 

CORTES JUAN 
CAMILO 

2,4444 N/A N/A X 
 

 
8. Proposiciones y varios: 

 
8.1. Programación Sesión extraordinaria del Comité para el 9 de noviembre de 2020. 

 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje, aprueba la realización de una 
sesión extraordinaria de Comité para el lunes 9 de noviembre de 2020, en el horario de 3:30 a 
5:00 p.m., cuyos puntos serán:  
 
 Asignación de evaluadores para productividad académica. 
 Aprobación puntos salariales por el factor de experiencia calificada año 2019 a docentes de 

planta – Profesores faltantes 
 Aprobación puntos salariales por Gestión de cargo Académico - administrativos año 2019 a 

docentes de planta – Profesores faltantes. 
 
8.2. Adelanto de la modificación propuesta al Artículo 7 de la Resolución 0637 de 2017. 

 
Decisión:  
El Comité Interno de Asignación y Reconocimiento de Puntaje, tras la lectura del adelanto, 
agradece a la Comisión designada por el trabajo adelantado y decide incorporar el documento a la 
propuesta de actualización de la Resolución 0637 de 2017, que también viene adelantando la 
comisión designada. Una vez se cuente con el documento depurado, se agendará para una sesión 
exclusiva del Comité. El soporte se adjunta en el anexo 7.  
 
 

 

7. Compromisos: (Si No Aplica registre N/A) 

Compromiso Responsable 
Fecha de 

Realización 
(dd-mm-aaaa) 

N/A N/A N/A 
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8. Próxima Convocatoria: (Si No Aplica registre N/A) 

9 de noviembre de 2020   

 

9. Anexos: (Si No Aplica coloque N/A) 

 
Anexo 1: Aprobación Ascensos de categoría: de Asociado a Titular (2), Asistente a Asociado (2) y 
de auxiliar a Asistente. 

Anexo 2: Aprobación de puntos salariales por títulos de posgrado para profesores de planta. 
Anexo 3: Aprobación de puntos salariales por productividad académica para profesores de planta. 

Anexo 4: Aprobación puntos salariales por el factor de experiencia calificada año 2019 a docentes 

de planta. 
Anexo 5: Aprobación puntos salariales por Gestión de cargo Académico - administrativos año 2019 

a docentes de planta. 
Anexo 6: Aprobación puntos salariales por Desempeño Destacado en Docencia o Extensión 
correspondiente al año 2018 a profesores de planta.  
Anexo 7: Modificación propuesta al Artículo 7 de la Resolución 0637 de 2017. 

 

10. Firmas: (Adicione o elimine tanta filas como requiera) 

Nombre Firma 

 

JOHN HAROLD CÓRDOBA ALDANA 
Presidente Comité Interno de Asignación y 
Reconocimiento de Puntaje. 

 

Revisó: CIARP/ Integrantes del Comité 
Elaboró: Secretaria Técnica CIARP 

 


