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Acta de Reunion No. 03 del 2019

07 de marzo de 2019

Comite Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje (CIARP)

Sala de Reuniones Vicerrectoria Académica, Edificio P, Sede Calle 72.

Lyda Constanza Mora Mendieta

Vicerrectora Académica - Presidenta CIARP

Maria Isabel Gonzalez Terreros

Subdirectora de Gestion de Proyectos-CIUP

Arnulfo Triana Rodriguez

Subdirector de Personal

Oscar Gilberto Hernandez Salamanca

Representante de los profesores de Planta

Fredy Gregorio Valencia Valbuena

Representante de los profesores catedraticos

Alexander Pareja Giraldo

Representante de los profesores ocasionales

Represntante de los Decanos designado por el
Consejo Académico

Coordinador - Equipo de Trabajo para el Apoyo al
CIARP

Técnico Administrativo - Equipo de Trabajo para el
Apoyo al CIARP.

Técnico Administrativo - Equipo de Trabajo para el
Apoyo al CIARP. ]

Helver Edgar Carrefio Antolinez

Viviana Ramos Salcedo

José Del Carmen Bar6n lzaquita

1. Verificacion del quérum y aprobacion del Orden del Dia.

2. Solicitud de aprobacion

() Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracién de actas. Resumen de Reunion: Se aplica en los demas casos.
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2.1. Acta No. 02 del 14 de febrero de 2019.

3. Asignacion de evaluadores proceso de reclasificacion profesores ocasionales y catedraticos.

1 | Néstor Uriel Rojas Melo (1) Obra artistica

2 | Guisset Stephanny Parra Ordofiez De Valdés (1) Capitulo de Libro de Investigacion
3 | Hilba Milena Jiménez Pulido (1) Libro de texto

4 | Oscar lvan Posada Rodriguez (1) Capitulo de libro de ensayo

5 [Rusby Yalile Malagén Ruiz (1) Libro de texto

6 |José Del Transito Pefia Moreno (1) Caplitio 1 bro g texio

(1) Capitulo de libro de ensayo

4. Asignacion de evaluadores proceso de puntos adicionales profesores ocasionales.

., 1 .| Yehicy Orduz Navarrete (1) Libro de texto

o i (1) Obra artistica
2" Martha Cecilia Cedefio Pérez (1) Capitulo de libro de ensayo
3 | Francisco Javier Rivera Montoya (3) Obras artisticas
4 [Sergio Armando Lesmes Espinel (1) Libro de investigacion

5. Reasignacién de evaluadores proceso de puntos salariales profesores de planta.

1 | Sandra Marcela Duran Chiappe (1) Libro de investigacion
2 | Alexander Ruiz Silva (1) Libro de ensayo
3 | Geral Eduardo Mateus Ferro (1) Capitulo de libro de ensayo
4 | Diana Patricia Huertas Ruiz (1) Libro de investigacion
| 5 | Alexander Ruiz Silva (1) Libro de texto
6 [José Domingo Garzén Garzén (2) Produccion de video
| 7 | Alfonso Torres Carrillo (1) Libro de texto
8 |Sandra Patricia Rodriguez Avila g; gg{)?tgli g;?iztr'gadcéog _
9 |Renan Vega Cantor (4) Capitulos de libros de ensayo
10  Claudia Marcela Chapeton Castro (1) Libro de investigacion
11 [ Roberto Medina Bejarano (1) Capitulo Libro de Investigacion

(2) Libro de investigacion

(1) Libro de texto

13 | Dora Manjarrez Carrizales (1) Libro de texto

(1) Libro de texto

(1) Libro de investigacion

15 [ Ancizar Narvaez Montoya (2) Capitulos de libro de ensayo

(1) Capitulo de libro de texto

(1) Libro de texto

17 | Omar Lépez Vargas (1) Capitulo de libro de Investigacion

12 | Jesus Alfonso Cardenas Paez

14 | Carolina Soler Martin

16 [ Leonor Camargo Uribe

6. Aprobacién de puntos salariales ascenso de categoria de Asistente a ASOCIADO al profesor
Camilo Andrés Valderrama Alarcén del Departamento de Tecnologia.

(*) Acta de Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracién de actas. Resumen de Reunién: Se aplica en los demas casos.



@ - FORMATO J

ACTA DE REUNION I RESUMEN DE REUNION
C()dlgo FOR023GDEV~7% i Versmn 03 - ] ‘
- Fecha de Aprobacion: 22-03-2012 H—— Pagina 3 de 6 J

7. Aprobacién de puntos salariales por productividad académica para profesores de planta.
| 1 | 6-Feb-2019 | Yair Alexander  Porras Contreras | Un articulo de revista indexada tipo C J

8. Reporte Evaluaciones de desempefio docente profesores de planta ario 2018.

9. Proposiciones y varios

1. Verificacion del quérum y aprobacion del Orden del Dia.

Se verificé el quérum conforme a lo establecido en el Articulo 8° del Acuerdo No.006 de 2003 del
Consejo Académico.

Se dejo constancia de la imposibilidad de asistir a la sesion por parte de la Representante de los
Decanos designado por el Consejo Académico, profesora Martha Leonor Ayala Rengifo, por
cuanto se encuentra atendiendo una reunién con Aseguramiento en coordinacién con otras
oficinas, a la cual debe asistir:

Decision:
El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento del Puntaje- CIARP aprobd el Orden del dia.

2. Solicitud de aprobacion
2.1. Acta No. 02 del 14 de febrero de 2019.

Se realizaron ajustes y se someti6 a consideracion la aprobacién del Acta No. 02 del 14 de febrero
de 2019.

Decision:
El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje aprobé el Acta No. 02 del 14 de
febrero de 2019.

3. Asignacion de evaluadores proceso de reclasificacion profesores ocasmnales y
catedraticos.

»-vl

Se llevé a cabo la presentacion y asignacion de evaluadores para RECLASIFICACION?.S los
profesores ocasionales y catedraticos.

Decision:

El Comité Interno de As:gnaC/on y Reconocimiento de Puntaje asigné evaluadores a la
productividad académica presentada para RECLASIFICACION de los siguientes profesores
ocasionales y catedraticos. Los soportes se adjuntan en el anexo No. 1, que forman parte integral

del acta.

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracién de actas. Resumen de Reunién: Se aplica en los demas casos.
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4. Asignacion de evaluadores proceso de puntos adicionales profesores ocasionales.

Se llevo a cabo la presentacion y asignacion de evaluadores para PUNTOS ADICIONALES a los
profesores de ocasionales.

MG EN
| Becision:
| El' Gomité Interno de Asignaciéon y Reconocimiento de Puntaje asigné evaluadores a la
productividad académica presentada para PUNTOS ADICIONALES de los siguientes profesores
de ocasionales. Los soportes se adjuntan en el anexo No. 2, que forman parte integral del acta.

5. Reasignacion de evaluadores proceso de puntos salariales profesores de planta.

Se llevo a cabo la presentacion y asignacion de evaluadores para PUNTOS SALARIALES a los
profesores de planta.

Decision:

El' Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje asigné evaluadores a la
productividad académica presentada para PUNTOS SALARIALES de los siguientes profesores de
planta. Los soportes se adjuntan en el anexo No. 3, que forman parte integral del acta.

El representante de los profesores ocasionales, Alexander Pareja Giraldo sugiere para proximas
reasignaciones de evaluadores se relacionen los pares ya asignados con anterioridad para evitar
que eventualmente se propongan los mismos pares evaluadores ya asignados. De igual forma
planted que seria bueno conocer el histérico de asignacion de pares y las respuestas de los pares
sugeridos, pues de esa forma se facilitaria el trabajo de sugerencia de pares.

6. Aprobacion de puntos salariales ascenso de categoria de Asistente a ASOCIADO al
profesor Camilo Andrés Valderrama Alarcén del Departamento de Tecnologia.

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje realizd el estudio de la solicitud
conforine a lo establecido en el numeral 3 del Articulo 17 del Acuerdo No. 038 de 2002 del
Consejo Superior y el Acuerdo No. 005 de 2003 del Consejo Académico.

Se ‘-Ile,vé a cabo la presentacion de los requisitos, en cumplimiento del Estatuto del Profesor
Universitario.

Decision:

£l Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje previo cumplimiento de los
requisitos establecidos en el numeral 3 del Articulo 17° del Acuerdo 038 de 2002 del Consejo
Superior y el Acuerdo 005 de 2003 del Consejo Académico, asigné los puntos correspondientes al
ASCENSO de categoria de Asistente a ASOCIADO del profesor Camilo Andrés Valderrama
Alarcon. Los soportes se adjuntan en el anexo No.4.

~

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracion de actas. Resumen de Reunién: Se aplica en los demas casos.
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7. Aprobacion de puntos salariales por productividad académica para profesores de
planta.

Se llevé a cabo la presentacion de las solicitudes para PUNTOS SALARIALES de profesores de
planta.

El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje realizé el estudio de la solicitud de
asignacion de PUNTOS SALARIALES por productividad académica de los profesores de planta.

Decision:

El Comite Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje previo cumplimiento de los
requisitos establecidos en el Decreto 1279 de 2002 y en el Capitulo Il de la Resolucién Réctoral
No.0637 de 2017, asigné los siguientes PUNTOS SALARIALES por productividad acaélém/ca
Los soportes de cada caso se adjuntan en el anexo No. 5, que forman parte del acta. 4

AR
8. Reporte Evaluaciones de desempeiio docente profesores de planta aiio 2018. n:::;azll.\:‘

Se llevé a cabo la presentacién en diapositivas del Reporte Evaluaciones de desempefio docente
profesores de planta afio 2018 pendientes en allegar al CIARP.

Frente al tema de evaluacion, el representante de los profesores ocasionales ante el CIARP, el
profesor Alexander Pareja Giraldo pregunté sobre lo establecido en el Acuerdo 039 de 2004 en
relacion con la valoraciéon de los resultados de la evaluacion y de posibles modificaciones a los
instrumentos de evaluacién que se deben realizar en los Consejos de Facultad y que se deben
presentar en sesion del Consejo Académico. La profesora Lyda Constanza respondié que en lo
que lleva en la Vicerrectoria Académica esta actividad no se ha realizado en el Consejo
Académico e indicé que en la Facultad de Ciencia y Tecnologia durante su experiencia como
directora de departamento se realiz6 lo establecido en la norma.

Finalmente, sobre este punto se recomendé:
v Proyectar una comunicacion oficial a los departamentos y con copia a la Facultades

solicitando el envio de las evaluaciones de desempefio pendientes, junto con el cuadro
presentado en la sesion.

9. Proposiciones y varios.

Se informé que no se presentaron puntos de proposiciones y varios

N/A NA N/A

(*) Acta de Reunion: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracién de actas. Resumen de Reunién: Se aplica en los demas casos.
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Anexo 1: Asignacion de evaluadores proceso de reclasificacion profesores ocasionales y

catedraticos. 1 Folio

Anexo 2: Asignacion de evaluadores proceso de puntos adicionales profesores
ocasionales. 1 Folio

Anexo 3: Reasignacion de evaluadores proceso de puntos salariales profesores de planta.
10 Folios

Anexo 4: Aprobacién de puntos salariales ascenso de categoria de Asistente a ASOCIADO
al profesor Camilo Andrés Valderrama Alarcén del Departamento de Tecnologia. 1 Folio

Anexo 5: Aprobacion de puntos salariales por productividad académica para profesores de
planta. 1 Folio

Anexo 6: Reporte Evaluaciones de desempeiio docente profesores de planta afio 2018.
1 Folio

LYDA CONSTANZA MORA MENDIETA
Presidenta Comité Interno de Asignacion vy| _
Reconocimiento de Puntaje.

Revis6: CIARP/ Integrantes del Comité
Elaboré: Secretario Técnico CIARP

(*) Acta de Reunién: Corresponde a aquellas reuniones que de conformidad con las disposiciones vigentes en la Universidad
contemplan la elaboracién de actas. Resumen de Reunién: Se aplica en los demas casos.



